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Az OFA Nonprofit Kft. palyazatot hirdet

»,Munka — Erték — Tapasztalat: Tamogatas az idésebb korosztaly
foglalkoztatasara”
elnevezési munkaerdpiaci program cimmel

(Palyazati azonosité: Szenior/2025)

1. Program hattere, indokoltsaga

Az OFA Orszagos Foglalkoztatasi Kbézhasznu Nonprofit Korlatolt Felelésségl Tarsasag (a
tovabbiakban: OFA Nonprofit Kft.) célja altalanossagban a foglalkoztatas el6segitése, a
munkaerdpiaci kihivasokra proaktivan reagalva olyan programok, projektek végrehajtasa,
amelyek hatékony megoldast nyujtanak a munkaeré-piaci folyamatokra.

Az OFA Nonprofit Kft. fontos hivatasanak tekinti, hogy szakmai segitségével olyan
programok valdsuljanak meg, amelyek lehetévé teszik a munkaerdpiaci atmenetek
megkonnyitését, ezaltal hozzajarulnak mind az egyéni, mind a vallalati szintl
alkalmazkodoképesség ndveléséhez.

A tarsadalom eldregedése és a munkaerdpiacon jelentkezd szakemberhiany szikségessé
teszi a szenior korosztaly — kiléndsen a 60 év feletti munkavallalok — aktiv munkaerépiaci
jelenlétének tamogatasat. A leépités kovetkeztében allasukat elveszté idésebb dolgozok
elhelyezkedési esélyei jelentésen csokkennek, annak ellenére is, hogy sok esetben magas
szint(l szaktudassal, nagy tapasztalattal rendelkeznek. Ugyanakkor a munkaaddk részeérél
egyre nagyobb igény mutatkozik a megbizhato, tapasztalt munkaerd irant, igy a program
kbzvetlen valaszt adhat a gazdasagi strukturalis munkaerdigényre, és a célcsoport hatranyos
helyzetére egyarant. A program egyuttal csdkkenti az inaktivitasbol fakadd szocialis
kockazatokat is.

2. Program célja

A ,Munka — Erték — Tapasztalat: Tamogatas az idésebb korosztaly foglalkoztatasara”
program (a tovabbiakban: program) atfogé célja:

o Munkaeré6piaci reintegracio elésegitése, azaz a program lehetéséget ad arra, hogy a 60
év feletti, csoportos létszamleépitéssel érintett személyek ne szoruljanak ki a munka
vilagabal.

¢ Nyugdij el6tti munkanélkuliség csokkentése.

¢ A munkaadok motivalasa az id6ésebb, tapasztaltabb munkavallalok teljes, vagy
részmunkaidés alkalmazasara, a munkavallalok tapasztalatainak hasznositasara
(tudastranszfer).
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A kozvetlen cél azon allami vallalatok, valamint a versenyszféraban miikédé azon
vallalkozasok tamogatasa, amelyek vallaljak a Dunaujvarosi jarasban 2025. évben torténd
csoportos létszamleépités altal érintett 60 év feletti, nyugdijjogosultsaggal nem rendelkezé
allaskeresék legfeliebb 12 hoénapig (de legfeljebb a nyugdijjogosultsaguk eléréséig) tartd
foglalkoztatasat.

A program 0sztdonozni kivanja a létszamleépitéssel érintett szenior munkavallalok
foglalkoztatasat, el6segitve a képzett és tapasztalt munkaerd gazdasagi aktivitasanak
megdrzéset, és a munkaadoknal jelentkezé munkaeréhiany csdkkenéseét is.

3. A program célcsoportja

e a Dunaujvarosi jarasban, a 2025. évben torténd csoportos létszamleépités altal érintett,
60. életévuket betoltdtt, vagy annal idésebb, de nyugdijjogosultsaggal nem rendelkezé
munkavallalok,

¢ a fenti célcsoport teljes (napi 8 6ras) vagy napi legaldbb 6 6ras részmunkaiddében
torténd foglalkoztatasat vallalé allami vallalatok és a versenyszféra vallalkozasai, mint
munkaadok.

4. A palyazok kore

A palyazati program keretében olyan munkaltatok palyazhatnak, akik megfelelnek az
alabbiaknak:

1. A Magyarorszagon székhellyel vagy az Eurdpai Gazdasagi Térség (EGT) teruletén
székhellyel és Magyarorszagon telephellyel, fiokteleppel rendelkezé, az Eurdpai Unid
makodésérdl szold szerzb6dés 107. és 108. cikke alkalmazasaban bizonyos
tamogatasi kategoriaknak a belsd piaccal 6sszeegyeztethetévé nyilvanitasarél szoélo,
2014. junius 17-i 651/2014/EU bizottsagi rendelet (a tovabbiakban: altalanos

csoportmentességi  rendelet) I.  Melléklete szerinti  mikro-, kis-, és
kozépvallalkozasok, melyek az alabbi vallalkozasi formak egyike szerint
miikodnek:

e a Polgari Torvénykonyvrél szolo 2013. évi V. térvény szerinti gazdasagi
tarsasag (kdzkereseti tarsasag — GFO 116, betéti tarsasag — GFO 117,
korlatolt felel6sségl tarsasag — GFO 113 vagy részvénytarsasag — GFO
114),

e a Kkulféldi székhelyl vallalkozasok magyarorszagi fidktelepeirél és
kereskedelmi képviseleteir6l szol6 1997. évi CXXXIl. toérvény szerinti
fioktelep (GFO 226),

e az egyéni vallalkozordl és az egyéni cégrél szold 2009. évi CXV. torvény
szerinti egyéni vallalkoz6 (GFO 231).
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2. Allami (tulajdonu) vallalatok, azaz az allam erre feljogositott szervei altal alapitott

olyan gazdalkodo szervezetek, amelyek az allami tulajdonbdl rabizott vagyonnal az
allami vallalatokrél széldo 1977. évi VI. térvényben meghatarozott médon és
felel6sséggel 6nalléan gazdalkodnak.

5. A tamogatas forrasa

A program keretében nyujtott tamogatasok forrasa a Nemzeti Foglalkoztatasi Alap
.Foglalkoztatasi Tamogatasok” kiadasi jogcim 2025. évi kdzponti kerete.

Rendelkezésre allo keret: 1.271.250.000 Ft

6. A palyazat teruleti korlatozasa

A palyazat megvaldsitasanak helyszine Magyarorszag.

7. Palyazat tartalma, a tamogatas feltételei

A palyazati program keretében tamogatas nyujthaté annak ,4. A palyazok koére” pontban
meghatarozott munkaaddnak:

1.

aki rendelkezik legalabb egy teljes, lezart pénzugyi évvel, és az utolsé lezart teljes
Uzleti évben az Uzemi (Uzleti) tevékenység eredménye nem negativ.

aki legkés6bb a Tamogatoi Okirat kiadasat koveté 30. napon belll igazolja azon 60.
életéviket betdltott, de nyugdijjogosultsaggal nem rendelkezd
munkavallalo(k)felvételét, aki(k) a Dunaujvarosi jarasban, a 2025. évben csoportos
létszamleépitésre kerilt(ek). A tamogatott munkaaddnak be kell nyudjtani a 60 év feletti
szenior munkavallalé csoportos létszamleépitése keretében kapott munkaviszony
megsziinését igazold dokumentumanak hiteles masolatat.

aki vallalja, hogy a program célcsoportjaba tartozé szenior munkavallaléval a
tamogatas igénybevételének idétartamara (a munkavallalé nyugdijjogosultsaganak
eléréseéig, de legfeljebb 12 hénapig) munkaszerzédést kot.

aki a program keretében foglalkoztatott szenior munkavallaloknak fizetendé bér- és
szocialis hozzgjarulasi add egyuttes 6sszegét nem finanszirozza a jelen program
tamogatasan kivil mas allami (vagy unios) forrasbdl, a kettds finanszirozas elkertlése
végett.

a kies6 szenior munkavallalét potolni lehet mas 60 év feletti szenior munkavallaléval,
aki szintén 2025. év soran kerdlt Iétszamleépitésre a Dunaujvarosi jarasban. A poétlasra
felvett munkavallalé foglalkoztatdsahoz tamogatas az adott allashelyre megitélt
tamogatasbodl fennmaradé id6szakra vehetd igénybe, de legfeljebb a pétolt szenior
munkavallalé nyugdijjogosultsaganak eléréseéig.

akinél a munkavallalok felvétele a vallalkozasanal a foglalkoztatottak szamanak netté
novekedését eredményezi a palyazat benyujtasat megelézé (a tdmogatas jogcimének
fuggvényében) 3, illetve 12 hdnap atlagahoz viszonyitva.
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8. A tamogatasbol valé kizaras esetei

Nem nyujthato tamogatas annak a palyazonak,

1. aki nem felel meg az allamhaztartasrol szo6lé 2011.évi CXCV. térvény (a tovabbiakban:
Ant.) 50. §-aban meghatarozott kdvetelményeknek, vagyis

- nem felel meg a rendezett munkaugyi kapcsolatok kovetelményeinek,

- a koztulajdonban all6 gazdasagi tarsasagok takarékosabb miikodésérél szo6lod
torvényben foglalt kozzétételi kotelezettségének nem tett eleget, és

- nem mindsul atlathatoé szervezetnek,

2. aki joger6s végzéssel elrendelt felszamolasi, cséd-, végelszamolasi vagy egyéb — a
megszintetésre irdnyuld, jogszabalyban meghatarozott — eljaras alatt all,

3. aki a tamogatasi dontés tartalmat érdemben befolyasolé valétlan, hamis vagy
megtévesztd adatot szolgaltatott,

4. aki esedékessé valt adotartozasat — ide nem értve az énkormanyzati adéhatésag
hataskorébe tartozé adékat —, valamint jarulék-, illeték- vagy vamtartozasat nem fizette
meg (a tovabbiakban egytt: kdztartozas),

5. aki a kozpénzekbdl nyujtott tamogatasok atlathatésagardl szold 2007. évi CLXXXI.
torvény 6. §-a alapjan nem részesithetd koltségvetési tamogatasban,

6. aki a jogszabdlyban rogzitett, a Tamogatéi Okirat kiadasanak feltételeként
meghatarozott nyilatkozatokat nem teszi meg, dokumentumokat nem nyujtja be, vagy a
megtett nyilatkozatat visszavonja,

7. aki nehéz helyzetben lévé vallalkozasnak minésul az Eurdpai Unié mikodésérdl szold
szerz6dés 107. és 108. cikke alkalmazasaban bizonyos tamogatasi kategoriaknak a
belsé piaccal 6sszeegyeztethetéveé nyilvanitasardl szold, 2014. junius 17-i 651/2014/EU
bizottsagi rendelet (HL L 187., 2014.6.26., 1.0.) (a tovabbiakban: altaldnos
csoportmentességi rendelet) I. fejezet 1. cikk (4) bekezdés c) pontja és 2. cikk 18. pontja
alapjan,

8. az altalanos csoportmentességi rendelet szerinti tAmogatas esetén annak a palyazoénak:
e amely a tamogatas odaitélésekor még nem tett eleget valamennyi, az Eurdpai

Bizottsag eurdpai unidés versenyjogi értelemben vett allami tamogatas
visszafizettetésére kotelez6, Magyarorszagnak cimzett hatarozata alapjan fennalld
visszafizetési kdtelezettségének,

e a mezbgazdasagi termék feldolgozasahoz és mezbgazdasagi termék
forgalmazasahoz,

o ha atamogatas 0sszege az els6dleges termel6ktdl beszerzett vagy érintett
vallalkozasok altal forgalmazott ilyen termékek ara vagy mennyisége
alapjan kerul rogzitésre, vagy

o ha a tdmogatas az elsédleges termeléknek torténé teljes vagy részleges
tovabbitastdl figg,

e amely a csoportmentességi rendelet 1. cikk (2) bekezdés c) pontja szerinti
tevékenységet folytat, azaz nem nyujthaté az exportalt mennyiségekhez kozvetlentl
kapcsolédo tamogatas, értékesitési haldzat kialakitasaval és muikodtetésével vagy
exporttevékenységgel 0Osszefuggésben felmertld egyéb folyd kiadasokkal
kapcsolatos tamogatas,

e abban az esetben, ha azt import aru helyett hazai aru hasznalatatdl teszik fuggéve,

¢ olyan feltétellel, amely az eurdpai unidés jog megsértését eredményezi,
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versenyképtelen szénbanyak részére,
atomenergia termeléshez,
akinek az altalanos csoportmentességi rendelet I. fejezet 4. cikkének (1) bekezdés o)
pontjaban meghatarozott, az adott pénzligyi évben a hatranyos helyzeti
munkavallalok elhelyezkedéséhez kapott 0sszes allami tamogatas
tdmogatastartalma jelen tamogatassal egyutt az évi 5,5 millié eurd értéknek
megfelelé 6sszeget meghaladja,
akinél a hatranyos helyzeti munkavallalok felvétele a vallalkozasnal a
foglalkoztatottak szamanak nettdé ndvekedését nem eredményezi a palyazat
benyujtasat megel6z6 12 honap atlagahoz viszonyitva. A foglalkoztatottak szamanak
nett6 ndvekedése szempontjabdl figyelmen kival kell hagyni azon allashelyek
meguresedését, amely 6nkéntes kilépés, a munkaképesség megvaltozasa, dregségi
nyugdijazas, dnkéntes munkaidd-cstkkentés vagy kotelességszegés miatti jogszeri
elbocsatas miatt torténik.

9. de minimis tamogatas esetén annak a palyazénak:

e amely az (EU) 2023/2831 bizottsagi rendelet 1. cikkében, valamint az 1408/2013/EU
bizottsagi rendelet 1. cikkében foglalt kizart 4gazatokban tevékenykedik,

e amely palyazo (ideértve a vele egy és ugyanazon vallalkozasnak minésulé
vallalkozasokat is) az (EU) 2023/2831 bizottsagi rendelet 3. cikke és az
1408/2013/EU bizottsagi rendelet 3. cikke szerint, csekély 6sszegl (de minimis)
tdmogatasai elérték a hivatkozott rendeletekben meghatarozott mértéket,

¢ akinél a munkavallalok felvétele a vallalkozasanal a foglalkoztatottak szamanak netté
novekedését nem eredményezi a palyazat benyujtasat megel6z6 3 honap atlagahoz
viszonyitva. A foglalkoztatottak szamanak netté ndvekedése szempontjabdl figyelmen
kival kell hagyni azon allashelyek meglresedését, amely onkéntes kilépés, a
munkaképesség megvaltozdsa, Oregségi nyugdijazas, Onkéntes munkaidd-
csOkkentés vagy kotelességszegés miatti jogszer( elbocsatas miatt torténik.

9. A tamogatas formaja

Jelen program keretében vissza nem téritendé tamogatas nyujthato.

A tamogatas kifizetése negyedéves elszamolas alapjan, utélagosan, a kifizetési bizonylatok,
atutalasi igazolasok, illetve egyéb alatdmasztdé dokumentumok Tamogatott altali benyujtasat
és Tamogatd altali elfogadasat kovetden torténik, kodzvetlendl a Tamogatott fizetési
szamlajara. A megitélt tamogatas 50%-ara el6leg igényelhetd. Az igényt a palyazat
benyujtasakor irasban szikséges jelezni.

Az elbleg igénylési kérelmet a biztositék(ok) rendelkezésre allasat igazolva, papir alapon kell
benyujtani. Az eldlegigény jovahagyasanak feltétele a biztositékok eredeti, papir alapu
példanyanak a Tamogatohoz torténd beérkezése. A tamogatasi elbleg folydsitasanak
feltétele tovabba a Tamogatott kdztartozas mentességének igazolasa.
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10. A tamogatas jogcime

A jelen palyazati felhivas alapjan nyujtott tamogatas
1. az Eur6pai Unid6 mikodésérdl szold szerzédés 107. és 108. cikkének a csekély
Osszegli tamogatasokra valé alkalmazasardl szolé 2023. december 13-i (EU)
2023/2831 bizottsagi rendelet (HL L 2023.12.15., 1. o.) (a tovabbiakban: (EU)
2023/2831 bizottsagi rendelet) szabalyai alapjan altalanos csekély o6sszegii
tamogatasnak (a tovabbiakban: altalanos csekély 6sszegl tamogatas), vagy
2. a 2013. december 18-i 1408/2013/EU bizottsagi rendelet (HL L 352, 2013.12.24., 9.
o) (a tovabbiakban: 1408/2013/EU bizottsagi rendelet) szabalyai alapjan
mezdgazdasagi csekély Osszegli tamogatasnak (a  tovabbiakban:
mezbgazdasagi csekély 6sszegl tdmogatas), vagy
3. az altalanos csoportmentességi rendelet 32. cikke szerint a hatranyos helyzetii
munkavallalék felvételéhez bértamogatas formajaban nyujtott tamogatasnak
mindsiil.

A csekély 6sszeql tamogatasok k6zds szabalyai

Az egy és ugyanazon vallalkozasnak mingsulé vallalkozasok részére az (EU) 2023/2831
bizottsagi rendelet hatalya ala tartozé, Magyarorszagon barmely harom év soran odaitélt
altalanos csekély 6sszegll tamogatas brutté tamogatastartalma nem haladhatja meg a 300
000 euronak megfelel6 forintosszeget, az 1408/2013/EU bizottsagi rendelet hatalya ala
tartozé, Magyarorszagon barmely harom év soran odaitélt mezégazdasagi csekély 6sszegl
tamogatas bruttdé tamogatastartalma’ nem haladhatja meg az 50 000 eurénak megfeleld
forintésszeget, figyelembe véve az (EU) 2023/2831 bizottsagi rendelet 3. cikkének (2) és (8)-
(9) bekezdéseit, valamint az 1408/2013/EU bizottsagi rendelet 3. cikkének (3) és (8)-(10)
bekezdéseit is. A tamogatas eurd és forint kdzotti atvaltasanal az eurdpai unios versenyjogi
értelemben vett allami tamogatasokkal kapcsolatos eljarasrol és a regionalis tamogatasi
térképrél szold 37/2011. (Ill. 22.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: 37/2011. (lll. 22.) Korm.
rendelet) 35. §-a alapjan kell eljarni.

Az egy és ugyanazon vallalkozasnak az (EU) 2023/2831 bizottsagi rendelet és az
1408/2013/EU bizottsagi rendelet 2. cikk (2) bekezdése szerinti vallalkozasok minésilnek.

Az euréban meghatarozott felsé hatarok a csekély 6sszegl tamogatas formajatol és kitlizott
céljatdl fuggetlendl alkalmazandok, tekintet nélkldl arra, hogy a tamogatast teljesen vagy
részben unids forrasokbdl finanszirozzak-e. Amennyiben Uj csekély dsszegl tamogatas
nyujtdsa az eurdban meghatarozott fels6 hatarok tullépését eredményezné, ugy az Uj
tamogatas nem nyujthaté az adott rendelet szerinti csekély 6sszegl tdmogatas formajaban.

Az altalanos csekély 6sszegli tdamogatas és a mez8gazdasagi csekély 6sszegl tamogatas
odaitélése esetében barmely harom év soran odaitélt csekély Osszegli (de minimis)
tamogatasok bruttdé tamogatastartalmanak 6sszegét kell figyelembe venni.

1 A brutté tamogatastartalom az (EU) 2023/2831 bizottsagi rendelet és az 1408/2013/EU bizottsagi rendelet 4.
cikke alapjan szamolhato ki.
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A tébb részletben fizetendé tamogatast az odaitélése idépontjaban érvényes értékére kell
diszkontalni. A diszkontalas céljara és a bruttdé tamogatastartalom kiszamitasahoz az
odaitélés idején érvényes referenciaratat? kell alkalmazni.

A tdmogatashoz kapcsolédéd iratokat az odaitélést kévetd 10 évig meg kell 6rizni, és a
tamogatast nyujtd ilyen iranyu felhivasa esetén a tamogatott koteles azokat bemutatni. A
csekély 6sszegii tdAmogatasi jogcimen nyuijtott tdmogatasokrdl az Eurdpai Bizottsag kérésére
20 munkanapon belll informaciot kell szolgaltatni.

A csekély 6sszegli tdmogatas halmozhatd azonos tamogathatd koltségek vonatkozasaban
vagy azonos kockazatfinanszirozasi célu intézkedés vonatkozasaban nyujtott allami
tamogatassal, ha a halmozas kovetkeztében az odaitélt tamogatasok nem Iépik tul barmely
csoportmentességi rendeletben vagy az Eurépai Bizottsag altal elfogadott hatarozatban az
egyes esetek meghatarozott korilményeire vonatkozdan rogzitett maximalis intenzitast vagy
0sszeget.

A csekély 6sszegll tamogatasok nyujtasaval kapcsolatos eljarasokra a 37/2011. (lll. 22.)
Korm. rendelet 11-11/A. §-aban foglaltak iranyaddak.

Altalanos csekély 6sszeqii (de minimis) tAmogatés

Nem nyujthaté altalanos csekély 6sszegi (de minimis) tamogatas:

a) az 1379/2013/EU rendelet 5. cikkének a) és b) pontjaban meghatarozott halaszati és
akvakultura-termékek elsédleges eldallitasaval foglalkozé vallalkozasoknak,

b) az 1379/2013/EU rendelet 5. cikkének a) és b) pontjaban meghatarozott a halaszati és
akvakultura-termékek feldolgozasa és forgalmazasa tertletén mikodé vallalkozasoknak,
amennyiben a tamogatas 0sszegét a piacon vasarolt vagy forgalomba hozott termékek
ara vagy mennyisége alapjan hatarozzak meg;

c) a mezbgazdasagi termékek elsédleges termelésével foglalkozd vallalkozasoknak,

d) a mezbgazdasagi termékek feldolgozasaval és forgalmazasaval foglalkozo
vallalkozasoknak, a kdvetkez6 esetekben:

i. amennyiben a tamogatas 0sszege az elsb6dleges termel6ktél beszerzett vagy az
érintett vallalkozasok altal forgalmazott ilyen termékek ara vagy mennyisége alapjan
kerdl régzitésre;

ii. amennyiben a tamogatas feltétele az elsédleges termelSknek torténd teljes vagy
részleges tovabbadas;

e) a harmadik orszagokba vagy tagallamokba iranyulé exporttal kapcsolatos
tevékenységekhez, nevezetesen az exportalt mennyiségekhez, az értékesitési haldzat
kialakitdsahoz és mikddtetéséhez vagy az exporttevékenységgel 0Osszefliggésben
felmerll6 egyéb folyd kiadasokhoz;

f) az importaruval szemben belfdldi aru hasznalatahoz kotott tdmogatas esetében.
Amennyiben egy vallalkozas az (EU) 2023/2831 bizottsagi rendelet 1. cikke (1)
bekezdés a-d) pontokban emlitett agazatokban, valamint az (EU) 2023/2831 bizottsagi
rendelet alkalmazasanak hatalya aléd tartoz6 &gazatokban egyarant végez
tevékenységet az (EU) 2023/2831 bizottsagi rendelet szabalyait kizardlag ez utdbbi
agazatra vagy tevékenységre tekintettel nyujtott tdmogatasokra kell alkalmazni feltéve,

2 Az alkalmazandé referenciarata elérhets itt: https:/tvi.kormany.hu/referencia-rata
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hogy a tevékenységek szétvalasztasa vagy a koltségek megklldnboztetése altal
biztositott, hogy az (EU) 2023/2831 bizottsagi rendelet hatalya alol kizart agazatokban
végzett tevékenységek nem részesilinek az (EU) 2023/2831 bizottsagi rendelet szerinti
csekély 6sszegli tamogatasban.

Az (EU) 2023/2831 bizottsagi rendelet alapjan nyujtott tamogatas — az (EU) 2023/2832
bizottsagi rendelet alapjan nyujtott tamogatas kivételével — mas csekély 0Osszegl
tamogatassal 300.000 eurdnak megfelel forintdésszegig halmozhaté.

Az A&ltalanos csekély 0Osszegl tdmogatads halmozhaté azonos tamogathatd koltségek
vonatkozasaban vagy azonos kockazatfinanszirozasi célu intézkedés vonatkozasaban
nyujtott allami tdmogatassal, ha a halmozas kovetkeztében az odaitélt tamogatasok nem
lépik tul barmely csoportmentességi rendeletben vagy a Bizottsag altal elfogadott
hatarozatban az egyes esetek meghatarozott korilményeire vonatkozéan rogzitett maximalis
intenzitast vagy 0sszeget.

A vallalkozasnak az (EU) 2023/2831 bizottsagi rendelet 7. cikkének (4) bekezdése
figyelembevételével — az ott meghatarozott feltételek teljesitésének megallapitasara
alkalmas modon — nyilatkoznia kell a részére a tamogatas odaitélését megel6z6 harom év
(haromszor haromszazhatvanét nap) soran nyujtott csekély dsszegl tamogatasok
tdmogatastartalmarol.

A tamogatast nyujtdé a kedvezményezettnek az altalanos de minimis rendelet 7. cikk (4)
bekezdésével O6sszhangban igazolast allit ki a tamogatas Osszegérdl bruttd tamogatasi
egyenértekben kifejezve, és annak csekély 6sszegl jellegérél, kozvetlenll utalva az
altalanos de minimis rendeletre.

Mez8gazdasagi (de minimis) tdmogatas

Az 1408/2013/EU bizottsagi rendelet alapjan mezdgazdasagi (de minimis) tamogatas a
mez6gazdasagi termékek elsédleges termelésével foglalkozé vallalkozasoknak nyujthaté a
kovetkez6k kivetelével:

a) olyan tdmogatas, amelynek &sszege a piacon forgalmazott termékek ara vagy
mennyisége alapjan kerul rogzitésre;

b) a harmadik orszagokba vagy tagallamokba iranyuld exporttal kapcsolatos
tevékenységekhez nyujtott tamogatas, nevezetesen az exportalt mennyiségekhez, az
értékesitési halozat kialakitasahoz és mikodtetéséhez vagy az exporttevekenységgel
Osszefuggésben felmeruld egyéb folyd kiadasokhoz kdzvetlenll kapcsolddd
tamogatas;

c) azimportaruval szemben belféldi aru hasznalatdhoz kététt tamogatas.

Amennyiben egy vallalkozds az 1408/2013/EU bizottsagi rendelet hatalyan kivil esé
agazatokban is végez tevékenységeket, az 1408/2013/EU bizottsagi rendelet szabalyait
kizarélag az 1408/2013/EU bizottsagi rendelet hatalya ala tartozé agazatokban nyujtott
tamogatasokra kell alkalmazni, feltéve, hogy a kedvezményezett a tevékenységek
szétvalasztasa vagy a koltségek megkllénboztetése altal biztositja, hogy az 1408/2013/EU
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bizottsagi rendelet hatalya aldl kizart agazatokban végzett tevékenységek nem részesiinek
az 1408/2013/EU bizottsagi rendelet szerinti csekély 6sszegl tamogatasban.

A mezbgazdasagi csekély 6sszegl tamogatas halmozhaté azonos tamogathatd koltségek
vonatkozasaban vagy azonos kockazatfinanszirozasi célu intézkedés vonatkozasaban
nyujtott allami tamogatassal, ha a halmozas kovetkeztében az odaitélt tamogatasok nem
lepik tul barmely csoportmentességi rendeletben vagy a Bizottsag altal elfogadott
hatarozatban az egyes esetek meghatarozott kériilményeire vonatkozéan rogzitett maximalis
intenzitast vagy 0sszeget.

A tamogatast nyujtd a tamogatas odaitélését megelé6z6en a kedvezményezett szabad
csekély dsszegli (de minimis) keretének ellenérzése céljabdl a Magyar Allamkincstartél, mint
kifizet6 Ugynodkségtél erre vonatkozdéan adatokat kér, vagy felhivia a kedvezményezettet
arra, hogy a 2007. évi XVII. térvény 55/C. §-a alapjan a Magyar Allamkincstartél, mint kifizetd
UgynOksegtdl erre vonatkozdéan adatokat kérjen és a kedvezményezett azokat a csekély
O0sszegl (de minimis) tamogatasokrol széld nyilatkozataval egyitt nyudjtsa be a tamogatast
nyujto részére.

A kedvezményezettnek nyilatkoznia kell a tamogatas odaitélését megel6z6 harom év
(haromszor haromszazhatvanoét, szokéév esetén haromszazhatvanhat nap) soran részére és
a vele egy és ugyanazon vallalkozasnak mindsulé vallalkozasok részére Magyarorszagon
nyujtott csekély 06sszegli tamogatasok tamogatastartalmardl annak megallapitasa
érdekében, hogy rendelkezésére all-e elegendd keret a nyujtani tervezett mezégazdasagi
csekély dsszegll tamogatasra.

Az 1408/2013/EU bizottsagi rendelet alapjan nyujtott tamogatas, az (EU) 2023/2832
bizottsagi rendelet alapjan nyujtott tamogatas kivételével, mas csekély 06sszegi
tamogatasokrol sz616 rendeletek alapjan nyujtott csekély 6sszegl tamogatassal a vonatkozé
bizottsagi rendeletekben foglalt felsé tamogatasi hatarok kozil a legmagasabb felsd hatarig
halmozhaté.

Az altalanos csoportmentesséqi rendelet alapjan nyujthaté tamogatasok k6zds szabalyai
A kedvezményezett kdteles a tamogatassal kapcsolatos okiratokat és dokumentumokat a
tamogatasi dontés meghozatala napjatél szamitott tiz évig megdrizni.
Nem itélhetd meg tamogatas
a) azon szervezet részére, amely a tamogatas odaitélésekor még nem tett eleget
valamennyi, az Eurdpai Bizottsag eurdpai unids versenyjogi értelemben vett allami
tamogatas visszafizettetésére kotelezd, Magyarorszagnak cimzett hatarozata alapjan
fennallé visszafizetési kbtelezettségének,
b) nehéz helyzetben Iévé vallalkozas részére,
c) mezdgazdasagi termék feldolgozasahoz és mez8gazdasagi termék forgalmazasahoz,
ha
ca) a tamogatas Osszege az elsddleges termelSktSl beszerzett vagy érintett
vallalkozasok altal forgalmazott ilyen termékek ara vagy mennyisége alapjan
kerul rogzitésre, vagy
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cb) a tamogatas az elsédleges termeldknek toérténé teljes vagy részleges
tovabbitastdl flgg,

d) exporttal kapcsolatos tevékenységhez, ha a tamogatas az exportalt mennyiségekhez,
értékesitési haldzat kialakitasahoz és mikddtetéséhez vagy az exporttevékenységgel
Osszefliggésben felmertls egyéb folyd kiadasokhoz kézvetlenl kapcsolédik,

e) abban az esetben, ha azt import aru helyett hazai aru hasznalatatol teszik fliggéve,

f) olyan feltétellel, amely az eurdpai unioés jog megsértését eredményezi,

g) a versenyképtelen szénbanyak bezarasat el6segitd allami tamogatasrol szolo, 2010.
december 10-i 2010/787/EU tanacsi hatarozat (HL L 336., 2010.12.24., 24. 0.) hatalya
ala tartoz6 versenyképtelen szénbanyak részére,

h) atomenergia termeléshez.

Azonos vagy részben azonos azonosithatd elszamolhatd koltségek esetén az e rendelet
szerinti tdmogatas abban az esetben halmozhatd mas, helyi, regionalis, allamhaztartasi vagy
unids forrasbol szarmazoé allami tamogatassal, ha az nem vezet a csoportmentességi
rendeletekben vagy az Eurdpai Bizottsag jovahagyd hatarozataban meghatarozott
legmagasabb tdmogatasi intenzitas vagy tamogatasi 6sszeg tullépéséhez.

Az altalanos csoportmentességi rendelet szerinti tamogatas kilonb6zé azonosithato
elszamolhat6 koltségek esetén halmozhaté mas, helyi, regionalis, allamhaztartasi vagy uniés
forrasbol szarmazé allami tAmogatassal.

Az egy projekthez igénybe vett dsszes tdmogatas — filiggetlendl attdl, hogy annak
finanszirozasa uniés, orszagos, regionalis vagy helyi forrasbdl torténik — tamogatasi
intenzitdsa nem haladhatja meg az iranyaddé uniés allami tdmogatasi szabalyokban
meghatarozott tdmogatasi intenzitast vagy tamogatasi 6sszeget.

A tamogatasi intenzitas kiszamitdsa soran valamennyi felhasznalt szamadatot az adok és
illetékek levonasa el6tt kell figyelembe venni. Ha a tamogatast visszatéritendé formaban
nyujtjiak, a tdmogatas dsszegének a tamogatastartalmat kell tekinteni.

A tébb részletben kifizetett tamogatast a tamogatasi dontés idépontja szerinti értékre kell
diszkontalni a diszkont kamatlab alkalmazasaval.

Az elszamolhato koltségek az 1060/2021/EU eurdpai parlamenti és tanacsi rendelet 53. cikk
(1) bekezdés a) — e) pontja szerinti egyszerUsitett koltségelszamolasi moddokkal
dsszhangban is kiszamithatok, ha a miveletet legalabb részben egy olyan unios alapbdl
finanszirozzak, amely lehetévé teszi ezen egyszerUsitett koltségelszamolasi maddok
igénybevételét, és ha a kdltségkategoria a vonatkozo allami tAmogatasi kategoria szabalyai
szerint elszamolhato.

Az altalanos csoportmentességi rendelet vonatkozé jogcimei alapjan 2027. junius 30. napjaig
nyujthaté tdmogatas.

Az altalanos csoportmentesséqi rendelet 32. cikke szerint hatranyos helyzetl munkavallaldk
felvételéhez bértamogatas formajaban nyujtott tamogatas
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A hatranyos helyzeti munkavallalé felvételéhez bértamogatas formajaban nyujtott
tamogatasra vonatkozd részletes szabalyokat a Szerzédés 107. és 108. cikke
alkalmazasaban bizonyos tamogatasi kategoriaknak a belsé piaccal 6sszeegyeztethetévé
nyilvanitasarol szolo, 2014. junius 17-i 651/2014/EU bizottsagi rendelet (HL L 187,
2014.6.26., 1. o0.) a tovabbiakban: 651/2014/EU bizottsagi rendelet, vagy altalanos
csoportmentességi rendelet, I-Il. fejezete és lll. fejezete 32. cikkében, valamint az eurdpai
unios versenyjogi értelemben vett allami tamogatasokkal kapcsolatos eljarasrol és a
regionalis tamogatasi térképrél szolé 37/2011. (lll. 22.) Korm. rendelet szabalyozza. A
651/2014/EU bizottsagi rendelet 32. cikke szerinti tamogatas kizardlag a 651/2014/EU
bizottsagi rendelet 2. cikkének 4. pontja szerinti hatranyos helyzetd munkavallalok
foglalkoztatasahoz nyujthato.

Az altalanos csoportmentességi rendelet |. fejezet 4. cikkének (1) bekezdés o) pontja szerint
az altalanos csoportmentessegi rendelet 32. cikke szerint a hatranyos helyzet(i munkavallalé
elhelyezkedéséhez nyujtott tamogatas cimén kapott 0Osszes allami tamogatas
tdmogatastartalma jelen tamogatassal egyutt nem haladja meg az évi 5,5 millié eurénak
megfeleld dsszeget.

Az altalanos csoportmentességi rendelet 32. cikke szerinti tamogatas esetén a hatranyos
helyzetl munkavallalé felvételét kdvetd legfeljebb 12 hdnap bérkdltsége, sulyosan hatranyos
helyzeti munkavallalé esetén a felvételt koveté legfeliebb 24 honap bérkoltsége vehetd
figyelembe az elszamolhato koltségek kozott. Ha a foglalkoztatasi id6szak 12 honapnal
révidebb, a tamogatast idéaranyosan csdkkenteni kell.

A 651/2014/EU bizottsagi rendelet 32. cikke szerinti tdmogatads esetében a hatranyos
helyzetl munkavallalo felvételének az érintett vallalkozasnal a foglalkoztatottak szamanak
nettd novekedését kell eredményeznie a felvételt megel6z6 12 honap atlagahoz
viszonyitva.

Amennyiben a foglalkoztatotti Iétszam el6z6ek szerinti ndvekedésére nem kerul sor, abban
az esetben a tamogatassal érintett allashely meguresedésének onkéntes kilépés, a
munkaképesség megvaltozasa, dregségi nyugdijazas, dnkéntes munkaidb-csdkkentés vagy
kételességszegés miatti jogszerl elbocsatas miatt kell térténnie. Ez utébbi szabaly nem
alkalmazhat6 az allashely 1étszamleépités kovetkeztében tortént meglresedése esetén.

A hatranyos helyzetl munkavallald6 az alkalmazandé nemzeti jogszabalyoknak, a
munkaszerzédésnek vagy a vallalkozasra nézve kotelezé kollektiv szerz6désnek megfelelé
minimalis idétartamon keresztll folyamatos foglalkoztatasra jogosult. E szabdly nem
alkalmazando a kotelezettségszegés miatti jogszerl elbocsatas esetére.

11. Tamogatas mértéke, elszamolhaté koltség

A program keretében a munkaadd altal a célcsoport foglalkoztatasahoz kapcsoléddan
fizetend® bér- és szocialis hozzajarulasi add egylttes 6sszegének 25%-a tdamogathatd
legfeljebb 12 hénapra (de legfeljebb a nyugdijjogosultsag eléréseéig), telies munkaidds (napi
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8 oras) foglalkoztatas esetén legfeliebb 211.875 Ft/honap/f6 erejéig. Részmunkaidds
foglalkoztatas esetén a tamogatas a munkaidd alapjan aranyositasra kerul (részunkaidds
foglalkoztatas esetén a napi munkaidének a legalabb 6 érat el kell érnie).

A program keretében a megitélt tdmogatas 50%-ara elbleg igényelhetd. A koltségek
elszamolasa negyedévente torténik.

Jelen palyazati program esetén bérkoltség alatt a fentiek szerinti, ténylegesen fizetend6
munkabért és a szocialis hozzajarulasi adot kell érteni. Amennyiben a munkaltatd valamely
kedvezmény alapjan részben vagy egészben mentesul valamely olyan bérkodltség elem
megfizetése aldl, amelyre jelen program alapjan tamogatast igényelhet, az csokkenti az
elszamolhat6 koltséget.

12. Biztositék

Tamogato dontés esetén biztositékként a kedvezményezett valamennyi — jogszabaly alapjan
beszedési megbizassal megterhelhetd — fizetési szamlajara vonatkozd, a tamogaté javara
sz0l6 beszedési megbizas benyujtasara vonatkozéd felhatalmazdé nyilatkozat benyujtasa
szlikséges, a pénzlgyi fedezethiany miatt nem teljesithetd fizetési megbizas esetére a
kovetelés legfeljebb harmincot napra vald sorba allitasara vonatkozo rendelkezéssel egyditt.

A Tamogatott koteles a szamlavezeté hitelintézete(i) altal visszaigazolt felhatalmazoé
levele(ke)t a Tamogatoi Okirat kibocsatasat megel6zéen az OFA Nonprofit Kft. szamara
atadni, és barmelyik bankszamlaja megszuntetésérdl vagy Uj bankszamla megnyitasardl az
OFA Nonprofit Kft.-t 8 napon belll irasban, hivatalosan tdjékoztatni, és ezen id6tartamon
belll, az uj fizetési szamlahoz kapcsolédé fentieknek megfelel, a Tamogatd javara szold
beszedési megbizds benyujtasara vonatkozd felhatalmazé nyilatkozatot beszedési
megbizast benyujtani. A kedvezményezettnek a biztositékot legalabb a megvaldsitasi
id6szak végét kovetd 90 napig tarté idétartamra biztositania kell.

13. Projektek idérendje

A projekt megkezdése

A projekt megvalésitasat a palyazat benyujtasat kovetd napon a tamogatast igényl6 sajat
felelésségére megkezdheti, de a projekt megkezdése nincs befolyassal a palyazat
ertékelésére és nem jelent elényt annak elbiralasa soran, tovabba nem garantalja az igényelt
tdmogatas elnyerését. A tamogatas oda nem itélése, vagy csOkkentett mértékben valo
odaitélése esetén a tamogatast igényld kartéritési igénnyel nem élhet.

A projekt befejezése és a szakmai és pénzlgyi elszamolas végsé hatarideje:

A projekt megvaldsitasanak végsoé hatarideje 2027. aprilis 30.

A projektzaro jelentés végs6 benyujtasi hatarideje a projekt teljesitését koveté honap utolso
napja 2027.majus 31.
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14. A palyazat elkészitésének médja
A palyazatot kizardlag az OFA Nonprofit Kft. altal rendszeresitett, a programtipusnak
megfeleld palyazati adatlap kitoltésével és a kotelez6 dokumentumok csatolasaval lehet
benyujtani.

A palyazati dokumentacié letéltheté az OFA Nonprofit Kft. honlapjarol (www.ofa.hu).

Az érdekl6ddk a Palyazati felhivashoz kapcsolddd kérdéseiket a szenior2025@ofa.hu e-mail
cimen tehetik fel.

A palyazatot 1 darab eredeti példanyban kell elkésziteni szovegszerkesztbvel, a palyazati
dokumentacié kitoltését Arial 11-es nagysagu betitipussal. Kérjik, ellenérizze a kitoltott
adatokat, illetve gy6z6djdon meg a kitdltés sikerességérél. Kézzel irott palyazatokat nem all
modunkban figyelembe venni!

A palyazatot ugy kell elkésziteni, hogy a szdvegszerkesztdvel kitoltott palyazati adatlapot,
nyilatkozatokat, mellékleteket nyomtatas utdan a szikséges helyeken a cégjegyzésre
jogosultnak a cég nevében olyan modon, illetve formaban kell alairnia, ahogyan azt a hiteles
cégalairasi nyilatkozat (a kozjegyzdi alairas-hitelesitéssel ellatott cimpéldany), illetve az
Ugyvéd vagy kamarai jogtanacsos altal ellenjegyzett alairas-minta tartalmazza. Az eredeti
palyazathoz kérjuk csatolni a kdtelezéen csatolandé dokumentumok eredeti példanyait.

A palyazénak az eredeti példany mindegyik oldalat (beleértve a mellékleteket és az Ures
oldalakat is) — az alairasi cimpéldanyon/alairas mintan feltlintetett képvisel6jének -
szignalnia is kell.

A palyazatot lehet6leg gyorsfiiz6ben leflizve vagy spiralozva kell elkésziteni. Kérjuk, ne
hasznaljanak lef(izheté tasakokat/genothermet. Az oldalakat (a csatolt dokumentumokat is)
folyamatosan sziikséges sorszamozni (beleértve az Ures oldalakat is), ahol masképp nem
lehetséges, kézzel az Ures oldalakat is beleértve.

A palyazat 1 masolati példanya a palyazo tulajdonaban marad.

A palyazati adatlapot és a csatolt mellékleteket pendrive-on — elektronikus formaban - is
rogziteni kell. Kérjik, gy6z6djon meg az adathordozo épseégérdl is.

A nyomtatott (eredeti) és elektronikus formaban (pendrive-on) benyujtott palyazati
adatlapban és az egyes mellékletekben talalhaté eltérés esetén a benyujtott palyazatok
(nyomtatott és pendrive) kdzll az eredetiben elkészitett, nyomtatott és alairt példany
tekintendd hitelesnek, azzal, hogy a nyomtatott és az elektronikus formaju palyazati
adatlapok és az egyes mellékletek megegyezéségérodl a palyazé koteles gondoskodni.
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15. A palyazat benyujtasaval kapcsolatos tudnivaldk

A palyazatot — annak mellékleteivel egyutt — lefiiz6tt példanyban papiron, valamint egy
példanyban elektronikus adathordozén (pendrive), zart boritékban, ajanlott postai
kiildeményként kell benyujtani az OFA Nonprofit Kft.-hez.

2 kg alatti kildemény esetén az alabbi cimre:
Cim: OFA Nonprofit Kft.
1301 Budapest, Postafidk 84.

2 kg feletti ccomag esetén az alabbi cimre:
Cim: OFA Nonprofit Kift.
1036 Budapest, Lajos u. 80. Il. emelet

IMFelhiviuk a figyelmiiket, hogy az OFA Nonprofit Kft. kizarélag a postai uton
benyujtott palyazatokat fogadja be, az egyéb uton (pl. futarszolgalat igénybevételével,
vagy személyesen hozott) beérkezoé palyazatokat nem veszi at!

Kérjiik, hogy a palyazatot tartalmazé zart boritékon jol lathatéan tiintesse fel:
e ,PALYAZAT”
o apalyazé nevét,
o apalyazé cimét, és
¢ a palyazati azonositét: Szenior/2025

A palyazat benyujtasanak hatarideje:

A palyazatot 2025. szeptember 1-t61 2026. aprilis 30 -ig lehet benyujtani.

A palyazati dokumentacio letoltheté az OFA Nonprofit Kft. honlapjardl (www.ofa.hu).

A palyazat kiir6ja a tamogatasi keret kimerilésekor a palyazatok befogadasat
felfiggesztheti, illetve megszintetheti. A palyazat felfUggesztésérél szolé dontést az OFA
Nonprofit Kft. honlapjan kdzzéteszi.

Az OFA Nonprofit Kft. a palyazati kiirast az allamhaztartasrél szolé térvény végrehajtasarol
sz0616 368/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 67. §-ban rogzitettek szerint jogosult médositani.

Az OFA Nonprofit Kft. a palyazatok tartalmat bizalmasan kezeli, tartalmukrol felvildgositast
harmadik személy részére nem ad (a palyazat elbirdlasaban résztvevé személyek és a
torvényi kotelezettség kivételével) nem ad.
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16. Palyazatok értékelése

A pélyazatok értékelése a 2011. évi CXCV. térvény az allamhaztartasrél (Aht.) szerint,
valamint az allamhaztartasrél szolo torvény végrehajtasarol szold 368/2011. (XIl. 31.) Korm.
rendeletben (a tovabbiakban: Avr.) régzitettek szerint, az alabbiak szerint trténik.

Az OFA Nonprofit Kft. a postai Uton beérkezett palyazatokat palyazatkezeld rendszerében
érkezteti és a Tamogatasi Szabalyzataval 6sszhangban, az abban szabalyozottak szerint, a
tamogatas odaitélésének folyamataban vizsgalat ala vonja.

A vizsgalati folyamat az alabbi Iépésekbdl all:
1)  Befogadasi kritériumok vizsgalata
2)  Tamogathatdsagi-jogosultsagi vizsgalat
3) Biralat

A befogadasi kritériumok vizsgalata az alabbi feltételeknek valo megfelelséget jelenti:

e a palyazati adatlap megfelel6 formatumu; elektronikus formaban (pendrive-on) is
rendelkezésre all, az adatok épek, és hasznalhatdak;

e a palyazé a benyujtasi hataridével kapcsolatos feltételeket betartotta;

e azigényelt tamogatas 6sszege nem haladja meg a maximalisan igényelheté mértéket
(telies munkaidés foglakoztatas esetén 211.875 Ft/ho/f6, részmunkaidbs
foglalkoztatas esetén a tamogatas a munkaid6 alapjan aranyositva),

e a palyazé a palyazati felhivasban meghatarozott lehetséges tamogatast igényldi
korbe tartozik.

Hataridén beliil érkezett palyazatnak szamit az, amelyet legkésébb a palyazat benyujtasi
hataridejének utolsé napjan adtak fel postan az OFA Nonprofit Kft. részére. A hataridén tul
feladott palyazat érvénytelen.

Amennyiben a benyujtott palyazat a befogadasi feltételek vonatkozasaban nem felel meg a
feltételeknek, a palyazat érdemi vizsgalat nélkil elutasitasra keril. A palyazat ezen
szakaszaban hianypoétlasra nincs lehet6ség. Az OFA Nonprofit Kft. az elutasitasrél irasban
értesiti a palyazét. A palyazat 1 eredeti példanya az OFA Nonprofit Kft. irattarban
archivalasra kerul.

Amennyiben a palyazat megfelel a felhivasban meghatarozott befogadasi kritériumoknak, az
OFA Nonprofit Kft. a palyazatot befogadja, és a palyazat benyujtasat kovetd hetedik napig
tajékoztatja a palyazot arrdl, hogy a palyazatanak érdemi elbirdlasa megkezdédott. Felhivjuk
a figyelmet, hogy a palyazat befogadasa nem jelenti a tamogatas megitélését.

Az OFA Nonprofit Kft. a kovetkezd lépésben a befogadott palyazatok tamogathatdsagi-
jogosultagi szempontoknak valé megfelel6ségét vizsgalja és ellenérzi.

A palyazatok tamogathatdsagi vizsgalata soran megvizsgalasra keril, hogy

a) a palyazat a palyazati felhivasban meghatarozott tamogathatésagi kdvetelményeknek
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megfelel-e,
b) a palyazé a tdmogatasra valo jogosultsagat a palyazati dokumentacioban elirt médon
igazolta-e.

Amennyiben a tamogathatosagi-jogosultsagi ellenérzés soran a palyazat tdmogathatésagi
jogosultsaga nem allapithaté meg elsésorban hianyos adat vagy dokumentum miatt, akkor
az OFA Nonprofit Kft. a palyazét egy alkalommal hidnypétiasra hivjia fel a hianypétlas
kézhezvételétél szamitott 15 napos hataridé kitizésével. Ha a palyazé a hianypotlast
hibasan, hianyosan teljesiti, a hianyossagokat nem poétolja a felszélitasban meghatarozott
hataridén belll, akkor a hibas, hianyos palyazat elutasitasra kerdl.

Amennyiben a palyazat megfelel a felhivasban meghatarozott tamogathatdsagi
kritériumoknak, az OFA Nonprofit Kft. a szakmai értékelési szempontoknak vald
megfeleléségét vizsgalja (biralat).

Szakmai értékelési szempontok:
- avdllalkozasnak a térség foglalkoztatasaban betdltott szerepe,
- apalyazé szervezet mikodésének ideje, gazdalkodasa,
- atamogatas indokoltsaga, a palyazat illeszkedése a program céljahoz.

A palyazatok befogadasi és tamogathatésagi vizsgalatat, valamint a biralatot kovetéen az
OFA Nonprofit Kft. Ggyvezetbje sajat jogkdrében dont;
- a palyazat tamogatasarol vagy elutasitasardl,
- tamogatas esetén a tamogatas mértékérél és a tamogatas folydsitasanak
id6tartamarol.

A beérkezett palyazatokrél az OFA Nonprofit Kft. a beérkezést kéveté 60 napon belll dont,
melybe a hidnypétlas idétartama nem szamit bele. Az OFA Nonprofit Kft. a dontés
meghozatalatdl szamitott 15 napon belll irasban értesiti a palyazét a dontésrél, mely
elutasitas esetén tartalmazza az elutasitas indoklasat is.

17. A Tamogatoéi Okirat kiadasa

A tamogatasrol szélé dontésrdél az OFA Nonprofit Kft. Tamogatoi Okiratot (a tovabbiakban:
Okirat) bocsat ki. Az Okirat a hozza tartozé Altalanos Szerzédési Feltételekkel (a
tovabbiakban: ASZF) egyiitt érvényes. A Tamogatottnak az Okirat kibocsatasaig nyilatkoznia
kell arrél, hogy az Okirat és az ASZF feltételeit elfogadija.

Az OFA Nonprofit Kft. fenntartja maganak a jogot arra, hogy a tdmogatasokra vonatkozo
jogszabalyoknak megdfeleléen a palyazati felhivasban nem részletezett kérdésekben az
Okiratot és az ASZF-et kiegészitse, illetve médositsa.
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18. Okirat és az ASZF modositasa

Az Okirat és az ASZF modositasa csak kivételesen indokolt esetben, olyan célbdl és
tartalommal lehetséges, amely a Program eredeti célkitizését nem valtoztatia meg. Az
Okirat és az ASZF csak abban az esetben médosithatd, ha a tAmogatott tevékenység az igy
modositott feltételekkel is tamogathatd lett volna. A Tamogatéi Okiratban, illetve az Altalanos
Szerz8dési Feltételekben rogzitésre kerll, hogy a Tamogatott képviselbje koteles a
programmal 6sszefiiggd, altala észlelt szabalytalansagokat felfedni, megkeresés esetén a
kért informaciét, dokumentumokat a Tamogaté rendelkezésére bocsatani. E koételezettség
nem teljesitése vagy késedelmes teljesitése esetén a Tamogatd jogosult a Tamogatéi
Okiratban, illetve az Altalanos Szerzédési Feltételekben kikotott szankcidkat alkalmazni.

19. A beszamolas rendje

A Tamogatott a Tamogatdi Okiratban és az Altalanos Szerzédési Feltételekben
meghatarozott tartalommal és formaban a projekt el6rehaladasarol és a kapcsolédd
pénzigyi teljesitésrél koteles jelentést késziteni.

Tamogatas kizarélag az OFA Nonprofit Kft. altal jovahagyott beszamoldval alatamasztott,
valds koltségek vonatkozasaban folydsithatd. A beszamoldkat és a koételezettségeket a
Tamogatdi Okirat és az Altalanos Szerzédési Feltételek tartalmazza.

A beszamolasi kotelezettség elmulasztasa kotelezettségszegésének mindsul, ezért ez
esetben az OFA Nonprofit Kft. a Tamogatéi Okirat visszavonasardl donthet, és a mar
kifizetett tamogatasi 6sszeget a Tarsasag erre vonatkozé nyilatkozataban meghatarozott
hataridével visszafizettetheti, a tamogatas, illetve adott részletének folydsitasi datumatdl
szamolt kamataival egyltt, az OFA Nonprofit Kft. Tamogatasi szabalyzatdban meghatarozott
maodon.

20. A kifogas

A Palyazé vagy a Tamogatott az Avr. 102/D. § alapjan a palyazat benyujtasanak
idépontjatol, valamint a tdmogatasi jogviszony id6tartama alatt az OFA Nonprofit Kft. dontése
ellen kifogast nyujthat be, ha a palyazati eljarasra, a tamogatasi dontés meghozatalara, a
Tamogatoi Okiratok kiadasara, a koéltségvetési tamogatas folydsitasara, visszakdvetelésére
vonatkoz6 eljaras jogszabalysértd, a palyazati kiirasba vagy a szerzédésbe Uitkdzik.

A kifogas benyujtasara a kifogasolt intézkedéshez vagy mulasztashoz kapcsolédoan
megallapitott hataridén belll, ennek hianyaban a kifogasolt intézkedésrél valo
tudomasszerzéstdl szamitott 10 napon belll, de legkésébb az annak bekdvetkezésétdl
szamitott 30 napon bellil, irasban van lehet6ség.

A kifogast a kovetkezd helyre lehet benydjtani az Avr. 102/D. § (4) bekezdése szerinti
tartalommal:
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OFA Nonprofit Kft.
1036 Budapest, Lajos u. 80.
1301 Budapest, Postafiok 84.

A kifogast érdemi vizsgalat nélkul el kell utasitani, amennyiben
e azt hataridén tul nyujtottak be,
e nem az arra jogosult terjeszti eld,
e azt a korabbival azonos tartalommal nyujtottak be,
e az nem tartalmazza Avr. 102/D. § (4) bekezdésében meghatarozott adatokat,
e azt a korabbi kifogas targyaban hozott dontéssel szemben nyujtottak be,
e a kifogas benyujtasanak nincs helye,
e a kifogas kizarélag olyan jogsértés ellen iranyul, mely a sérelmezett eljaras
megismétlésével nem orvosolhato.

A kifogas targyaban hozott dontés ellen tovabbi kifogas eléterjesztésének nincs helye.

21. Az Okirat megszegésének kovetkezményei

A Tamogatdé a tamogatasi feltételek megszegése esetén, a megitélt tamogatast a
kotelezettségszegés aranyaban részben vagy egészben jogosult visszakdvetelni. A
Tamogatott adatokat koteles szolgaltatni a projekt megvaldsitasarél. Az adatszolgaltatasi, az
el6irt bejelentési, illetve nyilatkozattételi kotelezettség elmulasztdsa szerz6désszegésének
mind&sul, ezért ennek megszegése esetén a Tamogaté a Tamogatéi Okiratot visszavonhatja
és a kifizetett tamogatasi 6sszeget visszakovetelheti.

Amennyiben a Tamogatott az Okiratban és az ASZF-ben vallalt kotelezettségeit részben,
vagy egészeben megszeqi, igy kildéndsen, ha:

a) barmely, a Palyazati felhivas ,7. Palyazat tartalma, a tamogatas feltételei” pontban
foglalt eléirast a Tamogatott nem teljesiti,

b) a Tamogatott a projektet olyan személyek bevonasaval, illetve felvételével valdsitja
meg, akik nem felelnek meg az elbirt feltételeknek,

c) a Tamogatott a tamogatassal kapcsolatos kotelezettségeit nem teljesiti,

d) hitelt érdemléen bebizonyosodik, hogy a Tamogatott a palyazataban, a palyazati
dokumentacidban, illetve a projekt megvaldsitasa soran a palyazat, a projekt szakmai,
pénzugyi tartalmat érdemben befolyasolé valétlan, hamis adatot kdzdlt vagy barmelyik
nyilatkozata valotlannak bizonyul,

e) a Tamogatott irasbeli bejelentési kotelezettségeit felszélitasra sem, vagy felszodlitast
kovetd 30 napon tuli késedelemmel teljesiti,

f) hataridbben nem nyujtia be a szakmai és a pénzigyi beszamolokat és azt az erre
vonatkozo felszolitas kézhezvételétél szamitott 15 napon bellul sem teljesiti, illetve a
beszamolét nem a megfelel6 formaban, vagy nem a megfeleld informaciokkal és
mellékletekkel nyuijtja be,

g) a Tamogatdi Okirat kiadasat kovetd 30. napon belll a program célcsoportjaba tartozé
személyek felvétele nem valésul meg,
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h) a projekt megvaldsitasa barmely oknal fogva meghiusul vagy a megvalodsitasa tartos

akadalyba Gtkézik, flggetlentl attél, hogy ennek okat el6idézé koérdlmeény a
Tamogatottnak felréhaté okbdl kévetkezik-e be,

a beszamoldk vagy az azokban foglalt adatok ellenérzése a palyazatban, illetve az
Okiratban és az ASZF-ben vallaltaktdl eltérd adatokat, tényeket allapit meg,

a Tamogato jogosult az Okirat és a tamogatas visszavonasarol rendelkezni.

Abban az esetben, ha a tamogatas kifizetése azért jogalap nélkili, mert helytelendl (pl. nem
a jogszabalyban el6irt meértékben) kerilt megallapitasra vagy kiutalasra — és e tényt a
Tamogato késdbb észleli — akkor a Tamogatott minden esetben, a felréhatésag, illetve
kotelezettségszegés vizsgalata nélkil koteles az igy felvett 6sszeget visszafizetni.

A tamogatas jogosulatlan igénybevétele, jogszabalysérté vagy nem rendeltetésszer(
felhasznalasa, tovabba az Okirat és a tamogatas visszavonasa esetén a Tamogatott a
jogosulatlanul igénybe vett tdmogatas 6sszegét az Avr. 98. §-ban meghatarozott {igyleti
kamattal tovabba késedelem esetén késedelmi kamattal névelt mértékben, az Avr. 99. §-ban
meghatarozottak szerint koteles visszafizetni.

22. A programmal és a projektmegvaldsitassal kapcsolatos

legfontosabb jogszabalyok

a Munka térvénykonyvérél szolé 2012. évi l. térvény (a tovabbiakban: Mt.)

a foglalkoztatas el6segitésérél és a munkanélkiliek ellatasardl szold 1991. évi IV.
torvény (Flt.)

a foglalkoztatast el6segité szolgaltatasokrdl és tamogatasokrol, valamint a
foglalkoztatas fellgyeletérdl szél6 2020. évi CXXXV. térvény

az allamhéaztartasrél sz6l6 2011. évi CXCV. tdrvény (a tovabbiakban: Aht.)

az allamhaztartasrol szold torvény végrehajtasardl szolo 368/2011. (X1, 31.) Korm.
rendelet (a tovabbiakban: Avr.)

a kdzpénzekbdl nyujtott tdmogatasok atlathatésagardl szold 2007. évi CLXXXI. térvény
(a tovabbiakban: Knyt.)

az eurdpai unids versenyjogi értelemben vett allami tamogatasokkal kapcsolatos
eljarasrol és a regionalis tdmogatasi térképrél szolé 37/2011. (lll. 22.) Korm. rendelet
(Atr.)

az Eurépai Uniérol szolé szerz6dés és az Eurdpai Unid miikddésérdl szolé szerzddés
egyseéges szerkezetbe foglalt valtozata (2012/C 326/01)

a Bizottsag (EU) 2023/2831 rendelete az Eurdpai Unié mikddésérdl szolé szerzddés
107. és 108. cikkének a csekély 6sszegli tamogatasokra val6 alkalmazasardl

a Bizottsag (EU)1408/2013/EU rendelete az Eurdépai Unié mikodésérdl szoéld
szerz6dés 107. és 108. cikkének a mezbgazdasagi agazatban nyujtott csekeély
O0sszegli tamogatasokra valé alkalmazasarol
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az Eurdpai Unid miikddésérdl szold szerz8dés 107. és 108. cikke alkalmazasaban
bizonyos tamogatasi kategoriaknak a belsé piaccal 0Osszeegyeztethetéve
nyilvanitasaroél szo6lé 651/2014/EU bizottsagi rendelet

a Polgari Torvénykonyvrél szolo 2013. évi V. torvény (Ptk.)

az adozas rendjérdl szolo 2017. évi CL. torvény

a szamvitelrél szolé 2000. évi C. térvény

a foglalkoztatas-feligyeleti hatésag tevékenységérdl szolé 115/2021. (111.10.) Korm.
rendelet

az informaciés onrendelkezési jogrél és az informaciészabadsagrél szolé 2011. évi
CXIl. térvény

a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd
védelmérdl és az ilyen adatok szabad aramlasarol, valamint a 95/46/EK iranyelv
hatalyon kivil helyezésérél szolo 2016/679 (EU) rendelet (altalanos adatvédelmi
rendelet - GDPR)

a Magyar Allamkincstar 94/2020.(1X.25.) szamu kézleménye

Melléklet:

1. szamu melléklet: Nyilatkozat adatkezeléshez torténd hozzajarulasrol (minta)
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1.SZAMU MELLEKLET

Nyilatkozat adatkezeléshez torténdé hozzajarulasrél (minta)

Aldlirott..........cccoiviiiinnnnns (név, sziiletési hely, szliletési id5) az alabbiakrol nyilatkozom.
Hozzjjarulok, minta (munkaltaté neve)
______________________________________________________________ (munkaltaté addszama) (tovabbiakban: munkaltatd)
munkavallaléja, hogy a ,Munka — Erték — Tapasztalat: Tamogatas az idésebb korosztaly
foglalkoztatasara” elnevezésii munkaerdpiaci program keretében a korabbi munkaltatomnal,
valamint a jelen projektben megvaldsuldé foglalkoztatassal Osszefliggésben keletkezett
dokumentumokat a tovabbadott tamogatassal 0Osszefliggé munkaaddéi egyuttmikodési
kotelezettségek teljesitése céljabdl munkaltatdm az OFA Nonprofit Kft. felé tovabbitsa.

Nyilatkozom, hogy tajékoztatast kaptam arrél, hogy az adatkezelés jogalapja a természetes
személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténé védelmérdl és az ilyen
adatok szabad aramlasardl, valamint a 95/46/EK iranyelv hatalyon kivil helyezésérdl szélo
2016. aprilis 27-i (EU) 2016/679 eurdpai parlamenti és tanacsi rendelet (altalanos
adatvédelmi rendelet, GDPR) 6. cikk (1) bekezdés b) pontja kbéztem és munkaltatom kozott,
valamint 6. cikk (1) bekezdés a) pontja kdztem és az OFA Nonprofit Kft., illetve munkaltatom
és az OFA Nonprofit Kft. k6zo6tt.

Nyilatkozom tovabba, hogy az adatkezeléssel kapcsolatos részletes tajékoztatast
munkaltatdm részemre megadta, tovabba ismertette, hogy az OFA Nonprofit Kft. altalanos
adatkezelési és adatvédelmi tajékoztatdja az OFA Nonprofit Kft. honlapjanak kezdé oldalan
megtalalhato.

Kelt,
hozzajarulo alairasa
Tanu 1 Tanu 2
Alairgs. Algiréas_________
Neve: Neve:

Lakohelye: Lakohelye:



