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OFA Orszagos Foglalkoztatasi Kozhaszni Nonprofit Korlatolt Felelosségu
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Osszegezés az ajanlatok elbirdlasarol

Osszegezés az ajanlatok elbiralasarél

I. szakasz: Ajanlatkéro

I.1) Név és cimek (jelolje meg az eljarasért felelos osszes ajanlatkérot)

OFA Orszagos Foglalkoztatasi K6zhasznu
Nonprofit Korlatolt Felel6sségli Tarsasag

Hivatalos név:

Lajos Utca 80.

Postai cim:

Véros: ~ Dudapest NUTS-kéd: HU110
Kapcsolattartd személy: LDisc Kopcs6
E-mail: kopcso.beatrix@ofa.hu Telefon:
Internetcim(ek)

Az ajénlatkérd altaldnos cime: (URL) www.ofa.hu

A felhasznaléi oldal cime: (URL) www.ofa.hu

Lebonyolitoé szerv(ek) adatai

Hivatalos név: Dr. Antal Kadosa Adorjan egyéni iigyvéd

Andrassy Ut 17. III. emelet 11.

Postai cim:

Véros: ~ Dudapest NUTS-kéd: HU110
Kapcsolattarté személy: Dr. Balog
E-mail: Crbalog @i ien Telefon:
Internetcim(ek)

Az ajénlatkérd 4ltaldnos cime: (URL) www.ofa.hu
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Nemzeti azonositdszam EKRSZ_
57318167
Postai iranyitdszam: 1036 Orszag: Magyarorszag
Beatrix
+36 15552950 Fax: +36 15552929
Nemzeti azonositészam EKRSZ_
47781951
Postai irdnyitészam: 1061 Orszég: Magyarorszag
Timea
+36 17961020 Fax: +36 17961001
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A felhasznaléi oldal cime: (URL) www.ofa.hu

I1. szakasz: Targy
I1.1) Meghatarozas

I1.1.1) A kozbeszerzés targya

FelnGttképzési programok

I1.2) A kozbeszerzés mennyisége

I1.2.1) A kozbeszerzés mennyisége

A program célja: A program inditasa azért indokolt, hogy egy j mddszertan kialakitasaval tervezetten 20-60 ezer addicionalis
munkavallalé kihelyezése segithetd el6 az els6dleges munkaerépiacra. A program célja: Bl A felnGttképzés vallalati igényekre vald
alapozéasa M A képzési helyzet javitdsa, ami magaban foglalja: - A jelenlegi problémék és megoldasi javaslatok kidolgozasat - 1
megyében (Hajda-Bihar megye) és 2 kivalasztott szakmaban célzott képzések inditdsanak elGsegitése a kormanyhivatal foglalkoztatdsi
osztdlyainak kozremiikodésével - A piléta program kiterjesztését - Az orszagos kiterjesztés megtervezését. Bl Sikeres képzések
kialakitdsa, pilotédk - A felmeriilé problémékra valaszt adé képzési rendszer kialakitdsdhoz sziikséges beavatkozasi pontok azonositdsa
- 1-2 képzési pildta kivalasztésa (szakteriilet/munkaltaté egy megyében) - Pilota képzések elinditédsa, koncepcid finomhangolésa (
bemeneti kritériumok, curriculum, vallalati partner, kimeneti kritériumok) - Finomhangolt képzési rendszer kialakitidsa Wl A
programcsapat képzése - Képességfejleszt6 tréningek a csapattagok szaméra (pl. prezentacid, kommunikécid, coaching) W
Kiterjesztési terv - Szakteriileteken ativeld kiterjesztési terv - Régiods, orszagos kiterjesztési terv - Orszagos marketing és
kommunikdciods terv A részletes miszaki leirdas a Koézbeszerzési Dokumentumokban taldlhaté. A piléta projekt keretében a kivalasztott
kiilsé szakmai partner és az OFA Nonprofit Kft. munkatarsai, a Pénziigyminisztérium, az Innovacids és Technoldgiai Minisztérium
delegalt szakemberei és a kivalasztott egy megyében dolgoz6 korméanyhivatali munkatarsak egyiitt dolgoznak. Az egylittmiikodés
soran a kozszféraban dolgozé munkatdrsak megfelel6 edukéciéban részesulnek, képesek lesznek arra, hogy a projekt orszdgos
kiterjesztésekor a feln6ttképzés hatékonysdga munkéjuk segitségével szamottevéen javuljon. A kiilsé szakmai partner feladata, hogy (a
) a projekt végére képes legyen kifejleszteni és bevezetni a feln6ttképzés kapcsén hasznélt hatékony eszkozrendszert, (b) kidolgozni a
visszamérés modszertanat, majd azt finomitani, illetve (c) megteremteni annak a lehet6ségét, hogy a kozszféraban dolgozé
munkatarsak alkalmasak legyenek a szakmai munka folytatdsara. A felnéttképzési program harom jol elkiilonithetd és egymésra épiilé
szakaszra bonthaté. A program iitemterve erésen meghatarozott. A feln6ttképzési program kivitelezésére 24 hét all rendelkezésre,
ebbdl: - 5 hét diagnosztika és dizajn - 12 hét piléta program és kiterjesztés - 7 hét vezet6i tdmogatas. A program/projekt
megvaldsitasaval kapcsolatos kovetelmények: A felnéttképzési rendszer piaci igényeknek megfelel6 atalakitasa kapcsén szamos
feltétel egyidejii fenndllasa sziikséges. A kiils6 szakmai partnernek rendelkeznie kell (a) megfeleld szintl infrastrukturdlis hattérrel, (b)
edukacids gyakorlattal, illetve (c) olyan készségekkel, amelyek megkonnyitik az érintett dllami és nem &llami szerepl6k k6zotti
kommunikdciot, azaz meg kell felelnie a koordinacids kovetelményeknek. Ezek a feltételek szildrd alapot jelentenek ahhoz, hogy a
nemzetkozi legjobb gyakorlat megismerésével és atemelésével hazédnkban is mind tobben tudjanak az elsédleges munkaerépiacon
elhelyezkedni, illetve magasabb hozzaadott értéki munkat végezni. A program/projekt végtermékei: A program eredményességét
illetéen meghatarozo, hogy a program keretében kidolgozott mdédszertannal tervezetten 20-60 ezer addicionalis munkavallalé
kihelyezése segitheté el6 az elsédleges munkaerépiacra. Ebben a folyamatban az alabbi hat olyan szakasz/pont azonosithatd, amelyek
szamottevd hatdst gyakorolnak a program eredményességére, és amelyet a kiils6 szolgaltatonak irdsban dokumentélni sziitkséges, és a
dokumentumokat atadni az OFA Nonprofit Kft. részére. Wl Jelenlegi helyzet diagnosztikéja - kinélat - Jelenlegi képzések attekintése (
eredményesség, koltségek) - F6 kihivasok azonositasa - Képzenddék felmérése W Vallalati igények felmérése - kereslet - A jelenlegi és
véarhato képzési igények felmérése - Szik keresztmetszetek azonositasa (pl. Curriculum, képzési kapacitas és mindség, koltségvetés)
W Mikodési modell - A képzési rendszerben az egyes szerepl6k - a navigatorok, a Foglalkoztatédsi osztalyok munkatarsai, az
Innovécios és Technoldgiai Minisztérium (ITM), illetve a Pénzligyminisztérium (PM) munkatdrsai - feladatainak finomhangolasa (pl.
véllalati igényfelmérés, képzési lista 6sszedllitas)

IV. szakasz: Eljaras
IV.1) Meghatarozas

IV.1.1) A Kbt. mely része, illetve fejezete szerinti eljaras keriilt alkalmazasra:
Kbt. Masodik rész XV. Fejezet
IV.1.2) Az eljaras fajtaja: Unics Nyilt eljaras

IV.1.3) Targyalasos eljaras vagy versenyparbeszéd esetén az eljaras alkalmazasat megalapozo koriilmények ismertetése:

IV.1.4) Hirdetmény nélkiili targyalasos eljaras esetén az eljaras alkalmazasat megalapozo korilmények ismertetése:
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IV.2) Adminisztrativ informaciok

IV.2.1) Az adott eljarasra vonatkozo kozzététel

A hirdetmény szédma a Hivatalos Lapban: 2019/S 206-502158

A hirdetmény szdma a Kézbeszerzési Ertesitében: 207

1V.2.2) Hirdetmény kozzététele nélkiil indulo eljaras esetén az eljarast megindito felhivas megkiildésének, illetéleg a
Kozbeszerzési Hatosag tajékoztatasanak napja:

IV.2.3) Az elozetes piaci konzultaciok eredményének ismertetése érdekében tett intézkedések ismertetése:
1V.2.4) Elektronikustol eltéré6 kommunikacios eszkozok alkalmazasanak indoka:

Kozbeszerzési dokumentumok elektronikustoél eltéré mdodon torténé rendelkezésre bocsatasanak indoka:

V. szakasz: Az eljaras eredménye

A szerz6dés szama:

Az eljarés eredményes volt: Igen

V.2 Az eljaras eredménye

V.2.1) Ajanlatokra vonatkozé informaciok

A beérkezett ajanlatok szadma: 1

V.2.2) Az érvényes ajanlatot tevok
Ajanlattevék neve, cime és addszama, alkalmassaguk indokolasa és ajanlatuknak az értékelési szempont szerinti tartalmi eleme(i):
Ajéanlattevé neve, székhelye Adészama

McKinsey&Company, Inc. Hungary Magyarorszagi Fidoktelepe, Magyarorszag 1061 Budapest, 20237495244
Andrassy Ut 23.

Ajanlattevé ajanlata megfelel a kozbeszerzési dokumentumokban meghatérozott kovetelményeknek, ajanlattevé alkalmasséagat a
szerzGdés teljesitésére vonatkozdan megfeleléen igazolta, és ajanlattevével szemben nem all fenn kizard ok. 1. Ajanlati ar (netto
HUF) (0-100 pont): 550.000.000,- Ft 2. Szakmai ajanlat - A szerzédés teljesitésében részt vevs személyi allomany képzettsége és
szakmai tapasztalata 2.1. Az M2.1. pontra bemutatott szakember el6irt témakban szerzett szakmai tapasztalata hénapban, az
eldirt alkalmassagi kovetelményen, azaz 60 hénapon feltl (max. 120 hénap) (0-100 pont): 139 2.2. Az M.2.2. pontra bemutatott
szakember eldirt témékban szerzett szakmai tapasztalata honapban, az eléirt alkalmassagi kovetelményen, azaz 36 honapon feliil
(max. 72 hénap) (0-100 pont): 90 2.3. Az M.2.3. pontra bemutatott szakember eléirt témékban szerzett szakmai tapasztalata
hoénapban, az eldirt alkalmassagi kovetelményen, azaz 36 hénapon feliil (max. 72 hénap) (0-100 pont): 76 2.4. Szakmai
feligyeletet ellaté minisztérium (Pénziigyminisztérium) vagy a Korményhivatalok/Jarasi Hivatalok Foglalkoztatasi Osztélya vagy
azonos funkcigju kézigazgatasi szerv részére végzett tandcsadési tapasztalattal és fels6foku végzettséggel rendelkez6 szakember
(ek) bemutatédsa (max. 5 f6) (0-100 pont): 6 3. Szakmai ajanlat kidolgozottsaga - (0-100 pont): 118 pont

V.2.3) Az ajanlatok értékelése

Az ajénlattevé neve: A silyszammal szorzott értékelési pontszémok
ajanlattevénként:
McKinsey&Company, Inc. Hungary Magyarorszagi Fidktelepe 12000

1. Ajanlati &r (netté HUF) (0-100 pont): 550.000.000,- Ft (Stlyszam: 72;Erték pontokban: 100;Sulyszammal
megszorzott érték: 7200) 2. Szakmai ajanlat - A szerzédés teljesitésében részt vevo személyi allomany
képzettsége és szakmai tapasztalata 2.1. Az M2.1. pontra bemutatott szakember eléirt témakban szerzett
szakmai tapasztalata hénapban, az eldirt alkalmassagi kovetelményen, azaz 60 hdnapon feliil (max. 120 hénap)
(0-100 pont): 139 (Stilyszam: 8;Erték pontokban: 100;Stlyszdammal megszorzott érték: 800) 2.2. Az M.2.2.
pontra bemutatott szakember eldirt témakban szerzett szakmai tapasztalata honapban, az eldirt alkalmassagi
kévetelményen, azaz 36 hénapon feliil (max. 72 hénap) (0-100 pont): 90 (Stulyszém: 6;Erték pontokban: 100;
Sulyszammal megszorzott érték: 600) 2.3. Az M.2.3. pontra bemutatott szakember eldirt témdakban szerzett
szakmai tapasztalata honapban, az eléirt alkalmassagi kévetelményen, azaz 36 honapon felill (max. 72 hdnap) (
0-100 pont): 76 (Sulyszam: 6;Erték pontokban: 100;Stlyszdmmal megszorzott érték: 600) 2.4. Szakmai
feligyeletet ellaté minisztérium (Pénziigyminisztérium) vagy a Korményhivatalok/Jarasi Hivatalok
Foglalkoztatasi Osztalya vagy azonos funkcidju kézigazgatési szerv részére végzett tanacsadasi tapasztalattal
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Szoveges értékelés:



és fels6foku végzettséggel rendelkez6 szakember(ek) bemutatasa (max. 5 f6) (0-100 pont): 6 (Sdlyszam: 8;
Erték pontokban: 100;Stlyszdmmal megszorzott érték: 800) 3. Szakmai ajanlat kidolgozottsaga - (0-100 pont):
118 pont (Stlyszam: 20;Erték pontokban: 100;Stlyszdmmal megszorzott érték: 2000)

V.2.4) Az ajanlatok értékelése soran adhato pontszam alsoé és fels6 hatara:

0 100

V.2.5) Az ajanlatok értékelése soran modszernek (modszereknek) az ismertetése, amellyel az ajanlatkéré megadta az
ajanlatok részszempontok szerinti tartalmi elemeinek értékelése soran a ponthatarok koézotti pontszamot:

Kbt. 76. § (2) bekezdés c) pont: a legjobb ar-érték ardnyt megjelenité olyan - kiilldénésen minéségi, kornyezetvédelmi, szocialis -
szempontok, amelyek k6zo6tt az ar vagy koltség is szerepel, az alabbiak szerint: 1. Ajanlati ar (netté HUF) (0-100 pont) - Sulyszdm: 72
2. Szakmai ajanlat - A szerzddés teljesitésében részt vevé személyi dllomany képzettsége és szakmai tapasztalata 2.1. Az M2.1. pontra
bemutatott szakember elGirt téméakban szerzett szakmai tapasztalata honapban, az el6irt alkalmassagi kovetelményen, azaz 60
hénapon feliil (max. 120 hénap) (0-100 pont) - Sulyszdm: 8 2.2. Az M.2.2. pontra bemutatott szakember el6irt témakban szerzett
szakmai tapasztalata honapban, az eléirt alkalmassagi kévetelményen, azaz 36 honapon feliil (max. 72 hdénap) (0-100 pont) - Stlyszdm:
6 2.3. Az M.2.3. pontra bemutatott szakember el6irt téméakban szerzett szakmai tapasztalata hénapban, az eldirt alkalmassagi
kovetelményen, azaz 36 honapon feliill (max. 72 hénap) (0-100 pont) - Sulyszam: 6 2.4. Szakmai feligyeletet ellaté minisztérium (
Pénziigyminisztérium) vagy a Korményhivatalok/Jarasi Hivatalok Foglalkoztatasi Osztélya vagy azonos funkciéju kézigazgatasi szerv
részére végzett tanacsadasi tapasztalattal és fels6foku végzettséggel rendelkez6 szakember(ek) bemutatdsa (max. 5 f6) (0-100 pont) -
Sulyszam: 8 3. Szakmai ajanlat kidolgozottsaga - (0-100 pont) - Sulyszam: 20 Ajanlatkér6 az ajanlatoknak az értékelési
részszempontok szerinti tartalmi elemeit az eljarast megindité felhivdsban meghatarozott ponthatarok kozott értékeli az alabbiakban
bemutatott egyes mddszerekkel, majd az egyes tartalmi elemekre adott értékelési pontszdmot megszorozza a stulyszammal, a
szorzatokat pedig ajdnlatonként 6sszeadja. Az az ajanlat a legkedvez6bb, amelynek az 6sszpontszdma a legnagyobb. Az értékelés soran
valamennyi részszempont és alszempont esetében adhaté pontszam als6 hatéra: 0 pont; felsé hatara: 100 pont, ahol a 0 pont a
legrosszabb, a 100 pont a legjobb érték. A kerekités két tizedesjegyig torténik. Ajanlati ar - forditott ardanyositds modszere 2.1.-2.4.
értékelési szempont: egyenes aranyositds modszere 3. értékelési szempont: sorba rendezés médszere

V.2.6) A Kbt. 69. § (5) bekezdése alapjan figyelmen kiviil hagyott ajanlat(ok)
Figyelmen kiviil hagyott ajanlatot tevék neve, cime, adészdma és mindsitésiik indoka:

Ajanlattevé neve, székhelye Adészama

V.2.7) A nyertes ajanlattevo

Ajanlattevo neve, cime, addszama, az ellenszolgaltatas osszege és ajanlata kivalasztasanak indokai:

McKinsey&Company, Inc. Hungary Magyarorszagi Fioktelepe, Magyarorszag 1061 Budapest, Andrassy 20237495244
Ut 23.

Ajéanlati ar (netté HUF) : 550.000.000,- Ft Ajanlattev6 ajanlata megfelel a kozbeszerzési dokumentumokban meghatarozott
kovetelményeknek, és nyertes ajanlattevé nyujtotta be a legjobb ar-érték aranyt tartalmazé ajanlatot, a Kbt. 69.§ (4) bekezdés
szerint - az ajanlatban és hianypoétlas soran - benyujtott igazolasok alapjan alkalmas a szerzédés teljesitésére, nem &llnak fenn
vele szemben kizaré okok és az anyagi fedezet 6sszegére tekintettel is megfelel6 ajanlatot tett.

V.2.9) Alvéllalkozé(k) igénybe vétele: Igen

Ajanlattevé ajanlatdban a kdzbeszerzésnek az(ok) a része(i), amely(ek)nek teljesitéséhez az ajanlattevé alvallalkozot kivan
igénybe venni:

Szakért6k bevondsa workshopokba, valamint a kivalasztott végtermékeket ellendrzik, és kérésére megosztjak ajanlattevével a
tudasukat; nemzetkozi legjobb példak bemutatasa

V.2.10) Alvallalkozd (k) megnevezése, adoszama:

McKinsey & Company Inc. (HEA Eurépai Unids adészam: DE 1212-3956-1)
V.2.11) Az alkalmassag igazolasaban részt vevo szervezetek

Az eréforrdst nyujtod szervezet(ek), adészdma és az alkalmassagi kovetelmény(ek) megjelolése, amely(ek) igazolasa érdekében az
ajanlattevé ezen szervezet(ek)re (is) tAmaszkodik a nyertes ajanlattevé ajanlatdban:

M/1.2. és M/1.4. - McKinsey & Company Inc.(HEA Eurépai Uniés adészdm: DE 1212-3956-1)

V.2.8) A nyertes ajanlatot koveto legkedvez6bb ajanlatot tevo neve, cime, adoszama, az ellenszolgaltatas osszege és
ajanlata kivalasztasanak indokai:

V.2.9) Alvallalkozad(k) igénybe vétele:
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V.2.11) Az alkalmassag igazolasaban részt vevo szervezetek

Az eréforrdst nyujtod szervezet(ek), adészdma és az alkalmassédgi kovetelmény(ek) megjelolése, amely(ek) igazolasa érdekében az
ajanlattevé ezen szervezet(ek)re (is) tAmaszkodik a nyertes ajanlattevé ajanlatdban:

V.2.12) Az érvénytelen ajanlatot tevok
Az érvénytelen ajanlatot tevék neve, cime, adészama és az érvénytelenség indoka:

Ajanlattevé neve, székhelye Addszama

V.2.13) Az osszeférhetetlenségi helyzet elharitasa érdekében az ajanlattevé(k) altal tett intézkedések ismertetése:

Ajanlatkérd nyertes ajénlattevét 2019. december 12. napjan nyilatkozattételre hivta fel.

VI. szakasz: Kiegészito informaciok
VI.1) Tovabbi informaciok:

VI.1.1) A szerzédéskotési moratérium idétartama
Kezdete: Lejérata:

Moratdriummal kapcsolatos tovabbi informéciok:

VI.1.2) Az 6sszegezés elkészitésének idépontja: 2020.02.05

VI.1.3) Az osszegezés megkiildésének idépontja: 2020.02.05

VI.1.4) Az 6sszegezés modositasanak indoka:

VI.1.5) Az 6sszegezés modositasanak idépontja:
VI.1.6) A moédositott osszegezés megkiildésének idépontja:

VI.1.7) Az 6sszegezés javitasanak indoka:

VI.1.8) Az 6sszegezés javitasanak idépontja:
VI.1.9) A javitott o6sszegezés megkiildésének idéopontja:

VI.1.10) Tovabbi informaciok:

OSSZEGEZESEKHEZ KAPCSOLODO ELJARASI CSELEKMENYEK

Eljarasi cselekmény tipusa Inditas datuma Indito6 felhasznalo
Nincsenek megjelenithet6 elemek!

Osszesen: 0 sor (1 /1)
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