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1. A Tarsasag bemutatasa

1.1 A Tarsasag alapitasa

A Magyar Allam képviseletében Orszagos Foglalkoztatasi Kozhasznii Nonprofit Korlatolt
Feleldsségli Tarsasag (a tovabbiakban: Tarsasdg) elnevezéssel 2011. december ho 23. napjan a
Tarsasagot egyszemélyes kozhaszni nonprofit korlatolt feleldsségli tarsasagként alapitottak,
amelyet a Fovarosi Torvényszék Cégbirdsaga 2012. januar ho 13. napjan a cégjegyzékbe bejegyzett.

Az egyes allami tulajdonban 4116 gazdasagi tarsasagok felett az allamot megilletd tulajdonosi jogok
¢és kotelezettségek 0sszességét gyakorld személyek kijelolésérdl szold 1/2018. (VI. 25.) NVTNM
rendelet 1. melléklet VII. pont 18. alpontja alapjan 2020. marcius 26. napjatol a Tarsasag felett a
tulajdonosi jogokat az Innovacios és Technologiai Minisztérium (1011 Budapest, F6 utca 44-50.
képviseli: Dr. Palkovics Laszl6 innovacids és technologiai miniszter) gyakorolja.

1.2 Az Alapité és a vagyon bemutatasa

A Tarsasagot a Magyar Allam alapitotta, képviseletében eljarva a tulajdonosi jog gyakorlasa az
Innovacids és Technologiai Minisztériumot vezetd miniszter hataskorébe tartozik.

Az Alapitdé szandéka szerint a Tarsasag szerepe a kozhasznu tevékenység keretében torténd
részvétel a foglalkoztatas eldsegitése és a munkanélkiiliség mérséklése terén megfogalmazott allami
feladatok ellataséban.

Az Alapité 2011. december 23-4n 500 eFt torzstokével hozta 1étre a Tarsasagot.

A 2/2014. szamu Alapitéi Hatarozat tartalmazza a Térsasag torzstokéjének 3 000 eFt-ra torténd
felemelését.
A Térsasag jegyzett tokéje 3.000 eFt.

A Térsasag elnevezése 2016. szeptember 13. napjatol OFA Orszagos Foglalkoztatasi Kozhasznt
Nonprofit Korlatolt Felelosségli Tarsasag (roviditett elnevezés: OFA Nonprofit Kft.) elnevezésre
modosult.

1.3 A Tarsasag 2020. évre vonatkozo célkitiizései

A Téarsasag 2020. évre vonatkozd f0 célkitlizése, hogy a foglalkoztatasi célu tadmogatasok
kozvetitésében, nyujtasaban és a tamogatasok felhasznaldsat segitd szolgaltatasi tevékenységben,
illetve a foglalkoztatast eldsegitd innovaciok létrehozdsaban jelentds €s meghatarozd szerepet
toltson be.

Fontos célunk tovabb4, hogy olyan orszdgos programokat bonyolitsunk le, amelyek megkovetelik
a szervezetben meglévo kapacitast, gyorsasagot és innovaciot. E tevékenységével mérheté modon
jaruljon hozza a foglalkoztatas eldsegitéséhez sziikséges eréforrasok fejlesztéséhez, kozvetitéséhez,
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a munkaerdpiacon torténd kormanyzati beavatkozasok eszkdzrendszerének fejlesztéséhez, a
tobbletfoglalkoztatast, munkahelymegtartast eredményezd folyamatok generaldsdhoz ¢és
menedzseléséhez.

A Tarsasag céljait, illetve célkittizéseit jelenleg kozhasznu tevékenysége keretében, orszagos
haloézatanak segitségével valositja meg.

1.4 A Tarsasag halozati rendszere

A Tarsasag regionalis hal6zata lehetdséget biztosit a megnovekedett igények €s feladatok, valamint
a lokalisan felmeriild foglalkoztatisi problémék és megoldasi lehetdségeik gyors, szakszerli €s
tigyfélbarat intézésére. A Tarsasag valamennyi régioban — miskolci, debreceni, szegedi, pécsi,
székesfehérvari és szombathelyi telephellyel - miikodteti igyfélszolgalati irodait.

A Tarsasag tudasbazisan megvalosult helyi programok, projektek eredményei igazoltdk, hogy
intenziv kommunikécidra, helyi szakmai fejleszto kapacitasokra van sziikség a helyi foglalkoztatés
Osztonzeési ¢és fejlesztési programok tapasztalatai, igényei €s az informdaciok becsatornazasa,
valamint a dontéshozok szandékai szerinti fejlesztések megvalositasa érdekében.

A helyi munkaerd-piac szerepldinek személyes megszolitasaval, megkeresésével, a munkatarsak az
elmult idészakban ,.¢letre keltették™, kiszélesitették a regionalis egytlittmiikodés lehetdségeit, ezt a
mintamddszert a Tarsasdg a jovOben is alkalmazni kivanja. Ezek a személyre sz6lo, szakszer(
valaszokat nyujtd szolgaltatdsok a helyi foglalkoztatasi kezdeményezések, egyiittmiikodések
szamara a miikodés nélkiilozhetetlen hatterét jelentik.

A Tarsasag az elmult években racionalizélta miikddését, lizletpolitikdja alkalmazkodott a
megvaltozott kdrnyezethez, €s olyan szolgaltatasi struktarat épitett fel, illetve kivan a jovében is
fenntartani, amely nincs atfedésben mas intézményekkel, hanem azok mellett, azokat kiegészitve
mikodik 2020. évben is toreksziink a racionalis mikddés/miikodtetés elvének érvényesitésére a
feladatok meghatdrozdsa és elosztasa soran. A kommunikéacié gyorsitasa érdekében a ,lapos”
szervezeti struktara kialakitasat preferaltuk.
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1.5 A Tarsasag adatai

Megnevezés

Adat

Elnevezése:

OFA Orszagos Foglalkoztatasi Kozhaszni Nonprofit Korlatolt
Felel6sségli Tarsasag

Rovid elnevezés:

OFA Nonprofit Kft.

Cégjegyzékszam: 01-09-191989
Cégforma: Korlatolt feleldsségii tarsasag
Bejegyezve: 2012. januar 13.

Létesito (modositott) okirat
kelte:

2019. december 10.

A Tarsasag székhelye:

HU-1036 Budapest, Lajos utca 80.

A Tarsasag fioktelepe(i):

HU-35305 Miskolc, Gorgey utca 4.

HU-4025 Debrecen, Piac utca 77.

HU-7625 Pécs, Majorossy 1. utca 36.

HU-6721 Szeged, Briisszeli korut 21.

HU-9700 Szombathely, Kdszegi utca 2.

HU-8000 Székesfehérvar, Rakoczi u. 25.
Valtozas 2020. aprilis 01. napjatol:
HU-8000 Székesfehérvar, Kiraly sor 30.

A Tarsasag elektronikus

www.ofa.hu

elérhetosége:
hivatalos tevékenysége soran az OFA Orszagos Foglalkoztatasi
A Tarsasag bélyegzoje: Kozhaszni  Nonprofit Korlatolt Felelosségli  Tarsasag
bélyegzdjét hasznalja
A Tarsasag alapitoja: Magyar Allam

Az Alapitot képviseli:

Innovacios és Technologiai Minisztérium

HU -1011 Budapest, F6 utca 44-50.

A Tarsasag jogallasa:

kozhasznu

A Tarsasag kézhasznusagi
fokozata:

kozhasznu

A Tarsasag jegyzett tokéje:

3.000.000,-HUF

A Tarsasag  statisztikai

szamjele:

23811038-8299-572-01

A Tarsasag adoszama:

23811038-2-41

Kozosségi adoszam: HU23811038
A Tarsasag szamlaszama: | 10032000-00320755-00000017
A szamlaszam elnevezése: | pénzforgalmi

A szamlaszerzodeés szama:

API-32-741/2012.
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Megnevezés Adat

A szamlaszerzodeés kelte: 2012. februar 7.

A képviseletre  jogosult|HU-6724 Szeged, Arviz u. 14.
adatai: A képviselet modja: 6nalld

Nagy Adam iigyvezetd (an.: Kiss-1liés Ildiko)

Jogviszony kezdete: 2020.07.01

A Tarsasag tovabbi alapadatait az Alapitd Okirat tartalmazza.

A Tarsasag mellett az Alapito altal kijeldlt, az Alapité Okiratban megnevezett FelligyelObizottsag
mikodik.

2. A Tarsasag tevékenysége

A Tarsasag tevékenységének tervezésekor figyelembe vételre keriiltek:

a Kozalapitvanytol atvett vagyoni jogok és kotelezettségek,
az Alapito iranymutatasai,

a Tarsasag Alapito Okirata altal meghatarozott keretek,

a Kormanyprogram, és az azt részletezé dokumentumok,
az aktualis, kiemelt munkaerd-piaci programok.

A Tarsasag kozhasznt tevékenysége 2020. évben tovabbra is a foglalkoztatasi céli tAmogatasok
négy pilléréhez igazodik:

a nyilt munkaerd-piaci elhelyezkedés sztonzése, tiamogatasa

a tarsadalmi vallalkozéasokban rejld, foglalkoztatast bovitd lehetdségek tdmogatasa

a nagy létszamu munkaerdigények gyors betoltésének eldsegitése képzés segitségével
a kozép- és nagyvallalatok részére

a nyilt munkaerd-piacon atmeneti likviditasi gondok miatt a meglévd, veszélybe kertilt
munkahelyek megorzése.

A Tarsasag a Nemzeti Foglalkoztatdsi Alap €és az unids forrdsok kozvetitd szervezeteként
kozremiikodik és részt vesz

munkahely bovitd €és megtarté programok lebonyolitasdban,

a hatranyos helyzetli tarsadalmi csoportok foglalkoztathatosagat, munkaerd-piaci
szakképzési és felndttképzési tamogatasok kdzvetitésében,

vallalati szolgaltatasi, tanadcsadoi tevékenység biztositdsaban.
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3. Vezetoi osszefoglalo

A 2011. évben alapitott OFA Orszagos Foglalkoztatasi Kozhaszni Nonprofit Korlatolt
Felelosségii Tarsasag (tovabbiakban: Tarsasag) kdzhasznl szervezet, célja a foglalkoztatas €s
munkahelymegorzés eldsegitése, innovativ foglalkoztatasi forméak tamogatasa, a foglalkoztatast,
a munkaerd-piaci integraciot szolgalo programok, projektek végrehajtasa.

Tevékenységén keresztiil mérheté modon kivan hozzdjarulni a foglalkoztatas eldsegitéséhez
szlikséges eréforrasok fejlesztéséhez, kozvetitéséhez, nyujtasdhoz, a munkaerd-piacon torténd
beavatkozdsok innovativ eszkdzrendszerének fejlesztéséhez, a tobbletfoglalkoztatést,
munkahelymegtartast eredményez0 folyamatok generalasahoz, munkaerd-piaci valsaghelyzetek
menedzseléséhez.

A Tarsasag kozhasznu tevékenysége keretében kozremiikodik:

e munkaerd-piaci programok inditasaban, ennek keretében szervezi azok végrehajtasat,

e hazai ¢s nemzetkézi forrdsok  felhasznalasaval  fejlesztési  programok
kezdeményezésében ¢és megvalositasaban,

e munkaerd-piaci €és felnottképzési programok kidolgozasaban, végrehajtasaban,

e munkaerd-piaci szolgaltatasok fejlesztésében, szervezésében és biztositdsaban,

e a csoportos létszamleépitések hatranyos kovetkezményeinek enyhitésében,

e nagy létszamu munkaerdigények komplex kielégitésében,

e a KKV szektor specidlis allasigényének kielégitésében,

¢ informéci6 nyljtasaban, tanacsadés végzésében,

o ligyfélszolgalati tevékenység megvalositasaban a Tarsasag altal ellatott feladatok
vonatkozasaban,

e atarsadalmi vallalkozasok szakmai tevékenységét eldsegitd kozfeladatok ellatasaban.

A Thérsasag 2020. iizleti évnek legfontosabb feladata a kdzhasznu tevékenységének tovabbi
erositése, a foglalkoztatast elosegitd programok, projektek sikeres végrehajtasa, megvaldsitasa,
valamint tovabbi kapcsolatépités a gazdasagi szféra valamennyi résztvevoje felé, kiemelten
kezelve a kis- €s kozépvallalkozasokat, valamint jelentés munkaerdigénnyel rendelkezd kiemelt
gazdasagi szektorokat.
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4. Pénziigyi, gazdalkodasi terv
4.1 Koltségterv

A Tarsasag 2020. évi mikodési koltségterve

Az Innovacios és Technoldgiai Minisztérium az OFA Nonprofit Kft. kozhasznu feladatainak
ellatasara a Magyarorszag 2020. évi kozponti koltségvetésérdl szolo 2019. évi LXXI. térvény 1. sz.
melléklet, XVII. Innovacioés ¢és Technologiai Minisztérium fejezet, 20 cim, 68 alcim, 01
jogcimesoport Orszagos Foglalkoztatdsi Kozhasznii Nonprofit Kft. timogatasa fejezeti kezelésti
eldiranyzat alapjan 0Gsszesen 272.300 eFt Osszeget biztosit a kozhaszni tevékenység
végrehajtasahoz sziikséges mukodtetési koltségek fedezetére 2020. évben.

2020. évi Fejezeti koltségvetési tamogatas tervezett koltségvetése:
adatok e Ft-ban

Kiadasok megnevezése a Fejezeti kezelésii eloiranyzat 2020. évi koltségvetés
2020. évi koltségtervben szerinti tervadatok

1. |Személyi juttatasok 127 133
2. |Munkaadodkat terhel6 adok, jarulékok 25633
3. | Dologi kiadasok, ebbdl 111171
Anyagkoltség 8371

Igénybe vett szolgaltatas 102 800

4. | Egyéb raforditasok 50
5. | Beruhazasi kiadasok 8313
Osszesen 272 300

A Térsasag fo feladata a kozhasznu tevékenység folytatasa, valamint a piacképes vallalkozési
tevékenység bovitése.

2019. év végén tobb tamogatasi szerzddés tekintetében modositdsok torténtek, emellett 1)
tamogatasi szerzOdések is megkotésre keriiltek, melyek egyiittesen biztositjak 2020. évben a
feladatok folyamatos ellatasat, valamint a biztonsagos miikddést.

A Tarsasag legfontosabb 2020. évre vonatkozo feladatai kozé tartozik az Uj hazai programok és
uniés projektek elinditdsa, a folyamatban 1évé programok, projektek sikeres megvalositasa,

valamint a jogeldd Kozalapitvanytol atvett programok lezarasa.

A Térsasdg miikodését szigort, koltséghatékony gazdalkodassal tudja fenntartani.
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A Tarsasag 2020. évben is pozitiv eredménnyel tervez. 2020. évben pénziigyi miiveletek
bevételeivel nem terveziink. A Tarsasag 2020. évi eredményességének elérésében célul tlizte ki a
vallalkozasi tevékenység folytatasat is.

Forrias megnevezés 2016 2017 2018 2019 2020
Jovahagyott, kozhasznu
tevekenység 272 300 000
végrehajtasahoz 272300000| 272300000 272300000 Ft| 272300000
sziikséges Tarsasag Ft Ft Ft| + 5413158 Ft
mukodési koltségek Ft
fedezetére megitélt
tamogatasi Osszeg

Folyamatban 1évé, a 2020. évben is folytatott programok, projektek:

Azonnal cseleksziink program
Diplomamentd II. program
EFOP-1.5.2 ¢és 3.9.2 projektek
Felel6s humanerdforras gazdalkodas kialakitdsanak és megerdsitésének tamogatasa a
hazai munkaltatok korében program
Fokuszban az Onkormanyzati tagsdggal rendelkezd kozfoglalkoztatds alapjan
szervezddo szocialis szovetkezetek tAmogatdsa program
Gépjarmuvezetd képzés munkaviszonyban all6 szamara program
Gépjarmiivezetd képzés munkaviszonyban allé szamara II. program
GINOP-5.1.2-15-2016-00001 PiacTars - Kiemelt projekt a tarsadalmi vallalkozasok
Osztonzésére a fenntarthato és versenyképes szocialis gazdasag érdekében
GINOP-5.3.6. Vallalati felel6sségvallalas 6sztonzése €s allasfeltaras c. kiemelt projekt
Informatikai Fejleszt6i Karrier Start program
Kozfoglalkoztatasbol a versenyszféraba program
Munkaerd-piaci valtozasok segitése program
Munkaerd-piaci reform végrehajtdsdnak gyorsitasa a foglalkoztatdsi osztalyok
atalakitasaval
Tranzit Monitor program
Villalkozo Start program
,,Ut a jovébe” kozponti munkaerépiaci program
Nyugdijas foglalkoztatdsi formak tdmogatasa, eldsegitése elnevezésii munkaerdpiaci
integracids program
»Az elsédleges munkaerdpiacon dolgozok ndvelése a felndttképzés finomhangolasaval”
program
,Foglalkoztatast elésegitd tamogatasokat kezeld komplex informatikai fejlesztés” program



@FA OFA Nonprofit Kft.

2020. évben inditott és tervezett inditasu projektek, programok:

e GINOP-5.3.13-20 kiemelt projekt "Kisgyermeket neveld sziilok képzésének eldsegitése,

Osztondija és elhelyezkedésiik timogatasa "

¢ , Megvaltozott munkaképességiiek foglalkoztatdsdnak tamogatasa” program

4.1.1 Tarsasag mérleg - és eredmény-kimutatasa

A mérleg és eredmény-kimutatdsban dsszehasonlitasnak az elsé oszlopban a 2019. 12. 31-
el lizleti éviink tény adatait szerepeltetjiik. A masodik oszlopban a 2020. évi {izleti terviink

adatait a szerepeltetjiik.

Eves beszamolé MERLEGE "A" vialtozat

(adatok eFt-ban)

DT 201?. évi 2020. évi
teny terv
Eszkozok (aktivak)
A. Befektetett eszkozok 1 065 036 1 044 642
I. Immaterialis javak 705 750 845 762
3. Vagyoni értékii jogok 705 750 845 762
II. Targyi eszk6zok 359203 198 880
2. Miiszaki berendezések, gépek, jarmtivek 347 087 186 764
3. Egyéb berendezések, felszerelések, jarmiivek 12116 12116
III. Befektetett pénziigyi eszkozok 83 -
7. Egyéb tartdsan adott kdlcson 83 -
B. Forgéeszkozok 34 503 975 20 432 264
I. Készletek - -
II. Kovetelések 1209 560 357 997
1. Kovetelések aruszallitasbol és szolgaltatasbol
(vevok) 4775 67
6. Egyéb kovetelések 1204 785 357 930
III. Ertékpapirok - -
IV. Pénzeszk6zok 33294 415 20 074 267
1. Pénztar, csekkek 409 230
2. Bankbetétek 33294 006 20 074 037
C. Aktiv iddbeli elhatarolasok 92 092 91 316
2. Koltségek, raford. aktiv idobeli elhatarolasa 1 067 1 000
3. Halasztott raforditasok 91 025 90 316
Eszkozok osszesen 35 661 103 21 568 222




OFA o

Forrasok (passzivak)

D. Sajat toke 599 446 605 484
L. Jegyzett toke 3 000 3 000
IV. Eredménytartalék 501 725 516 446
V. Lekotott tartalek 80 000 80 000
VII. Addzott eredmény 14 721 6 038

E. Céltartalékok - -

F. Kotelezettségek 11 279 462 8 748 663
I. Hatrasorolt kotelezettségek - -
II. Hosszu lejaratu kotelezettségek 6776 922 5204 222

9. Egyéb hosszu lejarath kotelezettségek 6776 922 5204 222
III. Rovid lejaratu kotelezettségek 4 502 540 3545611
4. Kotelezettségek aruszallitasbol €s
szolgaltatasbol (szallitok) 79 175 25 000
9. Egyéb rovid lejaratu kotelezettségek 4423 365 3519441
G. Passziv idébeli elhatarolasok 23 782 195 12 214 075
1. Bevételek passziv idobeli elhataroldsa 22 448 355 10 876 912
2. Koltségek, raforditasok passziv idobeli
elhatarolasa 745 500
3. Halasztott bevételek 1333095 1336 663
Forrasok dsszesen 35661 103 21 568 222

10
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Eves beszamolé EREDMENYKIMUTATASA "A" viltozat
(0sszkoltség eljarassal)

(adatok eFt-ban)

Tétel Megnevezés 2019. évi tény | 2020. évi terv
1 Belfoldi értékesités nettod arbevétele 3 000 3 000
L. Ertékesités netté arbevétele (01+02) 3000 3000

I Aktivalt sajat teljesitmények ) )
) értéke (+03+04)
I11. Egyéb bevételek 10 489 562 14 715 456
ebbil koltségterités, tamogatas 10466 578 14711 264
05. Anyagkoltség 30 736 41 779
06. Igénybe vett szolgaltatasok értéke 1 895954 3102 590
07. Egyéb szolgaltatasok értéke 22 592 56 338
Anyagjellegii raforditasok
IV. (05+06+07+08+09) 1949 282 3200707
10. Bérkoltség 1 529 309 1 720 606
11. Személyi jellegli egyéb kifizetések 223392 311 266
12. Bérjarulékok 318 895 341 858
Személyi jellegii raforditasok
V. (10+11+12) 2071 596 2373 730
VI. Ertékesokkenési leiras 281 561 499 233
VII. Egyéb raforditasok 6 175 658 8 638 558
ebbil értékvesztés 180 -
Uzemi (iizleti) tev. eredménye
A 14 4 22
(I+II+II-1V-V-VI-VII) 65 6228
Befektetett pénziigyi eszk6zokbol
15. (értekpapirokbol, kolesonokbol) 472 -
szarmaz0 bevételek, arf.nyereségek
16 Egyéb kapott (jard) kamatok ¢és 59 i
' kamatjellegli bevételek
17. Pénziigyi miiveletek egyéb bevételei 5 3
Pénziigyi miiveletek bevételei
MALLE (13+14+15+16+17) it .
2. P’enzu’gyl muveletek egyéb 4 4
raforditasai

11
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IX Pénziigyi miiveletek raforditasai 4 4
’ (18+19+20+21 +22)
Pénziigyi miiveletek eredménye
B. (VITI-IX) 532 1
C. Adozas elotti eredmény (+A+B) 13 818 6 227
X. Adofizetési kotelezettség 268 189
D. Adozott eredmény (=C-X.) 13 550 6 038

I. Anyag jellegii raforditasok:
e Anyagkoltség kozott Keriilt elszamolasra: irodaszer, nyomtatvany, szakkonyv, szaklap,
lizemanyag, egy¢b anyagkoltségek.

e Igénybe vett szolgaltatas kozott keriilt elszamolasra: szallitasi koltség, budapesti és vidéki
irodéak, irattar bérleti dijai, postafiok bérleti dija, eszk6zok karbantartasi koltségei, hirdetés,
oktatas, tovabbképzés, utazasi koltség, konyvvizsgdld dijazasa, programok karbantartasi
koltségei (bér, konyveld, iktatd stb.), postakoltség, telefon, internet, ligyvédi dij, takarités,
egészseégligyl szolgaltatas dija, lizemeltetési koltség (budapesti iroda), belsd ellendr dijazasa,
kozbeszerzési eljarasokhoz kapcsolodo koltségek, egyéb felmeriild igénybe vett szolgaltatasok
koltségei.

e Egyéb szolgaltatas koltségei kozott Kkeriilt elszamolasra: kozjegyzo6i dij, végrehajtoi
koltségek, illeték, pénziigyi szolgaltatasok dija, biztositasok, egyéb.

I1. Személyi jellegui raforditasok:
Bérkoltségnél keriilt elszamolasra: munkaviszonyban 1évé munkavallalok munkabére.

Személyi jellegii egyéb kifizetés kozott keriilt elszamolasra: FeliigyelObizottsag tiszteletdija,
tappénz 1/3, betegszabadsag, munkaba jarassal kapcsolatos koltségtérités, belsd szabalyzatban
rogzitett béren kiviili juttatds, megbizasi dijak, reprezentacids koltség, béren kiviili juttatas
SZJA.

Téarsasdg szamara iranyad6 az Alapito altal alkalmazott, a munkavallalok részére fizetett
juttatasok tipusa és 0sszege.

Bérjarulékok kozott Kkeriilt elszamolasra: szocidlis hozzajarulasi ado6, szakképzési
hozzajarulés, egészségiigyi hozzajarulas, rehabilitacidés hozzajarulas, cégautd ado.

A Tarsasag 2020. januar 1. napjan munkajogi létszama 319 6, ebbdl az aktiv dllomanyi létszam
308 106, passziv allomanyban van 11 0.
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II. Ertékesokkenési leiras
Tartalmazza az immaterialis javak és targyi eszkozok értékcsokkenési leirasat.

IV. Egyéb raforditasok kozott keriilt elszamolasra:
Az OFA Nonprofit Kft. altal inditott tdimogatéasi programokra tervezett kifizetések, valamint a
helyi onkormanyzat fel¢ fizetendd iparizési add, egyéb raforditasok. Az Orszagos

Foglalkoztatasi Kozalapitvanytdl atvett kotelezettségbdl a kotelezettség csokkenésének a
kivezetését is tartalmazza.

Uzemi (iizleti) tevékenység eredménye: 6 228 eFt.

Pénziigyi miiveletek bevétele: 3 eFt.

2020. évben a Tarsasag értékpapir allomanya tervezetten a jogszabalyi valtozas miatt 0 eFt. A
Tarsasadg kotott felhaszndlast szabad pénzeszkozei utdn a pénziigyi miiveletek bevételei a
jogszabalyi valtozasok miatt nem voltak tervezhetdek.

Pénziigyi miiveletek raforditasai: 4 eFt.
Pénziigyi miiveletek eredménye: - 1 eFt.
Adoézas elotti eredmény: 6 227 eFt.
Adofizetési kotelezettség: 189 eFt.

Adozott eredmény: 6 038 eFt.
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