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1. ATarsasag bemutatasa

1.1 A Téarsasag alapitasa

A Kormény az 1362/2011. (XI1.8.) szdmu hat&rozatdban dontott arrdl, hogy az Orszagos
Foglalkoztatasi Kdzalapitvanyt (a tovabbiakban: Kdzalapitvany) jogutddlassal megszinteti, és
a Kozalapitvany céljainak megvaldsitasara, feladatainak tovabbi ellatasara tobbségi allami
tulajdoni részesedés biztositasaval, kozhasznu szervezetnek mindsiilé jogi személyiséggel
rendelkezé nonprofit gazdasagi tarsasagot alapit, Orszagos Foglalkoztatdsi Kdzhasznd
Nonprofit Korlatolt Feleldsségli Tarsasag elnevezéssel.

1.2 Az Alapito és a vagyon bemutatasa

A Térsasagot a Magyar Allam alapitotta, képviseletében eljarva, a tulajdonosi jog gyakorléasa a
Nemzetgazdasagi miniszter hataskorébe tartozik.

Az Alapito szandéka szerint a Tarsasag szerepe a kozhasznu tevékenység keretében torténd
részvétel a foglalkoztatas elGsegitése, és a munkanélkiliség mérséklése terén megfogalmazott
allami feladatok ellatasaban.

Az Alapité 500 eFt torzstokével hozta 1étre 2011. december 23.-4n a Tarsasagot.

A 2/2014. szdmu Alapit6i Hatdrozat tartalmazza a Térsasag torzstokéjének 3 000 eFt-ra valo
felemelését.

A Tarsasag jegyzett tokéje 3.000 eFt.
A Tarsasag, a Kozalapitvanytol az alabbi kézhaszna feladatokat vette at:

Tamogataskozvetitd tevékenység keretében:
e a Nemzeti Foglalkoztatasi Alap (korabban: Munkaerépiaci Alap) altal finanszirozott, meg
le nem zart tamogatasi programok tovabbi megvalositasat,

Szolgaltatasnyujto tevékenyseg keretében:
e aROP ésa TAMOP programok keretében finanszirozott projektek lezarasat, illetve a lezart
projektek esetében a fenntartasi kotelezettséget, valamint

Kozremitk6do szervezeti feladatok keretében:
e az EQUAL Nemzeti Programiroda, mint kozremiikodd szervezet tevékenységébe tartozo
tovabbi fenntartasi kotelezettséget.
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1.3  Diosgyori Foglalkoztatasszervezé és Szolgaltaté K6zhasznu Nonprofit Kft.

A Dibsgy6ri Foglalkoztatasszervezd és Szolgaltato Nonprofit Kft. (a tovabbiakban: DIFO
Nonprofit Kft.) feletti alapitoi jogokat jelenleg a Kozalapitvany jogutodjakent a Tarsasag
tigyvezet6je gyakorolja. A DIFO Nonprofit Kft. mikodési feltételei azonban napjainkra oly
mértekben elneheziiltek, hogy indokoltta valt jogutod nélkili megszintetése. A DIFO
Nonprofit Kft-nél 2014. évben kdzhasznu tevékenységet nem folytattak. A térségben az
esetlegesen felmeriilé foglalkoztatasi problémak kezelésére a Tarsasag Miskolcon miikodd
kirendeltsége alkalmas, igy a DIFO Nonprofit Kft. megsziinése nem jelent szakmai
szempontbol hianyt a helyi munkaer6-piacon.

1.4 A Tarsasag 2015. évre vonatkozo célkitiizései

A Tarsasagnak 2015. évre vonatkozo 6 célkitlizése, hogy a foglalkoztatasi céld tamogatasok
kozvetitésében, nyujtdsdban, és a tamogatasok felhasznalasat segité szolgaltatasi
tevékenységben, illetve a foglalkoztatast eldsegité innovaciok létrehozasaban jelentds és
meghatarozo szerepet toltson be.

Bonyolitson le tovabba olyan orszagos programokat, amelyek megkovetelik a szervezetben
meglévo kapacitast, gyorsasagot €s innovaciot. E tevékenységével, mérheté méodon jaruljon
hozza a foglalkoztatas elsegitéséhez sziikséges eréforrasok fejlesztéséhez, kozvetitéséhez, a
munkaerdpiacon torténd kormanyzati beavatkozasok eszkozrendszerének fejlesztéséhez, a
tobbletfoglalkoztatast, munkahelymegtartast eredményezd folyamatok generdlasdhoz ¢és
menedzselésehez.

A Tarsasag céljat, illetve célkittizéseit jelenleg k6zhasznu tevékenységen keresztil, orszagos
halozatanak segitségével valdsitja meg.

1.5 A Téarsasag halozati rendszere

A Térsasag regionalis halozata lehetOséget biztosit a megndvekedett igények és feladatok,
valamint a lokalisan felmeriilé foglalkoztatasi problémak és megoldasi lehetdségeik gyors,
szakszer( és lgyfélbarat intézésére. A Tarsasdg valamennyi régioban — miskolci, debreceni,
szegedi, pécsi, veszprémi es szombathelyi telephellyel mukodteti kirendeltségeit. Eseti
jelleggel egy-egy foglalkoztatasi helyzet gyors ,,menedzselésére” ideiglenes irodat nyitunk
(példaul: Dunaudjvaros, Koméarom).

A Tarsasag kirendeltségi munkatarsai kimagasld eredmeényeket értek, illetve érnek el a Tarsasag
altal megvalositott projektek, programok megyei, régid szintli megvaldsitasaban, tovabba a
helyi foglalkoztatasi kezdeményezések, tarsadalmi véllalkozdsok/szocialis gazdasag tipusu
kezdeményezések elésegitése, fejlesztése terén. A Tarsasag tudasbazisan megvalosult
programok, projektek eredményei igazoltak, hogy intenziv kommunikéacidra, helyi szakmai
fejleszt6 kapacitasokra van szlikség a helyi foglalkoztatas 6sztonzési és fejlesztési programok
tapasztalatai, igényei és az informécidk becsatorndzasa, valamint a dontéshozok szandékai
szerinti fejlesztések megvaldsitasa érdekében.

A helyi munkaeré-piac szerepldinek személyes megszolitasaval, megkeresésével, a
munkatarsak az elmult idészakban ,,életre keltették”, kiszélesitették a regionalis egylittmikodés
lehetdségeit, ezt a minta modszert a Tarsasag a jovOben is alkalmazni kivanja. Ezek a személyre
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sz010, szakszer(i valaszokat nyujtd szolgaltatasok a helyi foglalkoztatdsi kezdeményezések,
egylittmikodések szamara a miikodés nélkiilozhetetlen hatterét jelentik.

évben racionalizalta mikodését, iizletpolitikdja alkalmazkodott a

megvaltozott kornyezethez, és olyan szolgaltatasi strukturat épitett fel, illetve kivan a jovoben
is fenntartani, amely nincs &tfedésben mas intézményekkel, hanem azok mellett, azokat

kiegészitve miikodik.

1.6 A Tarsasag adatai
Megnevezés Adat
Elnevezése: Orszagos Foglalkoztatasi K6zhaszni Nonprofit Korlatolt Felel0sségli Tarsasag

Rovid elnevezés:

Orszagos Foglalkoztatasi Kozhaszni Nonprofit Kft.

Cégjegyzékszam: 01-09-191989
Cégforma: Korlatolt felel6sségii tarsasag
Bejegyezve: 2012. januar 13.

Létesito okirat kelte:

2011. december 23.

A cég székhelye: HU-1036 Budapest, Lajos utca 80.
HU-3525 Miskolc, Szentpdli utca 1.
HU-4025 Debrecen, Piac utca 77.

A cég ficktelepe(i): HU-7625 Pécs, Majorossy . utca 36.

HU-6721 Szeged, Brisszeli korat 21.

HU-9700 Szombathely, Kdszegi utca 2.

HU-8200 Veszprém, Kossuth L. utca 10.

A cég elektronikus

fokozata:

, .y www.ofa.hu

elérhetosége:

Coobélveasdie: hivatalos tevékenysége sordn az Orszagos Foglalkoztatasi Kozhasznl
ghelyegzoje. Nonprofit Korlatolt Felelosségii Tarsasag bélyegz6jét hasznalja.

A ~ tarsasag Magyar Allam

alapitoja:

Az Alapitot Nemzetgazdaségi Miniszter

kepviseli: HU-1051 Budapest, Jozsef nador tér 4.

.A tarsasag kdzhaszn

jogallasa:

A cég kozhasznlsagi Kzhaszni

A cég jegyzett tokéje:

3.000.000,-HUF

A cég statisztikai
szamjele:

23811038-8299-572-01

A cég adoszama:

23811038-2-41

Kozossegi addszam:

HU23811038

A cég szamlaszama:

10032000-00320755-00000017

A szamlaszam
elnevezése:

pénzforgalmi
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Megnevezés

Adat

szama:

A szamlaszerzodés

API-32-741/2012.

A szamlaszerzodés

2012. februar 7.

kelte:

Pakozdi Szabolcs iigyvezeto (an.:Jakobcic Marta)
A képviseletre | HU-2890 Tata, Mindszenty Jozsef ter 9.
jogosult adatai: A képviselet médja: onallé

Jogviszony kezdete: 2013. szeptember 1.

A Téarsasag tovabbi alapadatait az Alapitd Okirat tartalmazza.

A Tarsasag mellett az Alapitd altal kijelolt, az Alapitdé Okiratban megnevezett
Feliigyel6bizottsag miikodik.

2. ATarsasag tevékenysege

A Tarsasag tevékenységének tervezésekor figyelembe vételre kertltek:

a Kozalapitvanytol atvett vagyoni jogok es kotelezettségek;
az Alapitd iranymutatasai;
a Tarsasag Alapito Okirata altal meghatarozott keretek;

A Tarsasag a munkavallalok foglalkoztatasanak eldsegitése és a munkanélkiiliség mérséklése
érdekében kdzhasznu tevékenyseget folytat.

A Tarsasag kozhasznu tevékenysege keretében kozremiikodik:

munkaeré-piaci programok inditasaban, ennek Kkeretében szervezi azok
vegrehajtasat, ellatja a programokkal, a palyazatok kezelésével, az azokkal
kapcsolatos tajékoztatassal, véleményezéssel, dontés-elokészitéssel tovabba a
projektek megvaldsulasaval kapcsolatos szakmai és pénzigyi nyomon kovetési,
értékelési feladatokat,

a munkaerépiacon hatranyos helyzetben 1évok foglalkoztatdsat, valamint a
foglalkoztatasi valsaghelyzetekbdl ad6do kedvezotlen munkaerdpiaci hatasok
csokkentését szolgalé programok kidolgozasaban, végrehajtasaban,

hazai es nemzetkdzi forrasok felhasznalasaval fejlesztési programok
kezdemenyezésében és megvalositasaban,

feln6tt- és munkaerdpiaci-képzési programok kidolgozasaban, végrehajtasaban,
munkaerdpiaci-szolgaltatasok fejlesztésében, szervezeseben és biztositasaban,

a csoportos létszamleépitések hatranyos kovetkezmeényeinek enyhitésében,

nagy létszamu munkaer6é-igények komplex kielegitésében,

KKV szektor specialis allasigenyének kielégitésében,

munkalgyi kutatdsokban,

informé&cid nyujtasaban, tanacsadas végzeseben,

ugyfélszolgalati tevékenység megvaldsitasaban a Tarsasag altal ellatott feladatok
vonatkozéasaban,
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e a civil szektor szervezeteinek szakmai tevékenységét eldsegité kozfeladatok
ellatasaban.

A Tarsasdg kozhaszni tevékenysége 2015-ben tovabbra is a foglalkoztatasi célu
tamogatasok négy pilléréhez igazodik:

e anyilt munkaerd-piaci elhelyezkedes 6sztonzése, timogatasa,

e aszélesen ertelmezett szocialis gazdasagban (= nonprofit szektor = harmadik
szektor ) rejlo foglalkoztatast-bévité lehetéségek tdmogatasa;

e cldsegiteni a nagy létszamu munkaerdigények gyors betoltését képzés
segitségével a kdzép- és nagyvallalatok részére,

e a nyilt munkaeré-piacon atmeneti likviditasi gondok miatt a meglévo,
veszélybe keriilt munkahelyek megdrzése.

A Tarsasdg a Nemzeti Foglalkoztatasi Alap és az unids forrasok kozvetitd szervezeteként
kozremiikodik és részt vesz:

e munkahelyb6vito - és megtartd programok lebonyolitaséban,

e a hatranyos helyzetli tdrsadalmi csoportok foglalkoztathatosagat, munkaero-
o szakképzési és feln6ttképzési timogatésok kozvetitésében,

o vallalati szolgaltatasi, tanacsadodi tevékenység biztositasaban.

Az Uj Széchenyi Terv. TAMOP akcidterv egyes intézkedéseinek végrehajtasaban,
szerepvallalésa kiterjed:

e projektmegvalositasra, a foglalkoztatdst érinté szakmai fejlesztd és tamogato,
szolgaltato feladatok ellatasara.

3. Pénzigyi, gazdalkodasi terv

3.1 Koltségterv
A Tarsasag 2015. évi miikodési koltségterve

A Nemzetgazdasagi Minisztérium az Orszagos Foglalkoztatasi Kézhasznu Nonprofit Kft.
kozhasznu feladatainak ellatasara, Magyarorszag 2015. évi kozponti koltségvetésérol szold
2014. évi C. torvény alapjan a XV. Nemzetgazdasagi Minisztériumi Fejezet 25. cim Fejezeti
kezelésti el6iranyzatok, 8. alcim Orszagos Foglalkoztatdsi Kozhaszni Nonprofit Kft.
tamogatasa fejezeti kezelésti elGiranyzatbol 6sszesen 302.500 eFt-ot illetve 47 500e Ft a
Kdzponti koltségvetés 2014. évi maradvany terhére biztositott a Tarsasdgnak a 2015. évre a
kdzhasznu tevékenység végrehajtasahoz sziikséges miikodési koltségeinek fedezetére.
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A Tarsasag 2015. évi mitkodési koltségterve
adatok ezer Ft-ban

Kiadasok megnevezése a 2015. évi koltségtervben 2015. évi tervadatok
1. | Személyi juttatdsok 133 803
2. | Munkaadokat terhel6 adok, jarulékok 38 420
3. | Dologi kiadasok, ebbél 131 436
3.1 | anyagkoltség 10 300
3.2 | igénybe vett szolgaltatas 121 136
4. | Rafordités 130
5. | Beruhazasi kiadasok 46 211
6. | Osszesen 350 000

A Tarsasag 6 feladata az el6z6 években elkezdett kozhasznll tevékenység folytatasa.

A Tarsasag 2014. decemberében tobb Tamogatasi Szerzodést kotott a forrasbiztositokkal,
melyek biztositjadk szdmara a folyamatos feladatokat, valamint a biztonsdgos miikodést. A
Tarsasag legfontosabb feladata 2015. évben az Uj programok elinditasa, a folyamatban 1évé
programok sikeres megvalositasa, valamint a Kozalapitvanytol atvett folyamatban 1évo
programok zarasa, valamint a maradvanyok terhére inditott programok lebonyolitasa és Uj
programok inditdsa. A Tarsasagndl a feladatok megsokszorozddtak, igy a szervezet
l1étszamaban ¢€s fenntartasi koltségeiben is jelentds valtozasok kovetkeztek be.

2013. és 2014. évben inditott, és a 2015. évben folytatott programok, projektek:

e TAMOP 1.4.7 ,FoglalkoztaTars — Tars a foglakoztatasban” kiemelt projekt
e TAMOP-2.4.3.E-13/1 , Kooperacio+” kiemelt projekt

o ,Ujrakezdés” létszamleépitési program

e Diplomamentd” program

e | Foglalkoztatési valsaghelyzetek kezelése, javitasa” program

e Fiatalok vallalkozdva valasanak tamogatasa program

e . Sui Generis” program

e CSR program

e . NOKIA” elnevezésli program

2015. évben inditott és tervezett inditasu projektek, programok:

e ,.Gyere haza fiatal” program

e ,Azonnal cseleksziink” program

e ,Komplex szolgéltatasi csomag, a Vvallalatok specidlis A&llasigényének
Kielégitésere” program

,MOBIL-TARS” program

A Kozalapitvanytol atvett még folyamatban 1évd programok 2014. évben lezérultak, illetve
2015. évben zarulnak. Kivétel a Kozalapitvanytol atvett, idokozben lezart ,,Foglalkoztatottsag
megOrzésének tamogatasa a gazdasagi valsag kovetkeztében atmenetileg nehéz helyzetbe jutott
vallalkozasnal” elnevezésii program, amelynek 355 024 eFt maradvany 6sszegébdl inditottuk
el a ,Fiatalok véllalkozovd valasanak tdmogatasa a Kozép—magyarorszagi Régioban”
elnevezésii programot.
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»A Kisvéllalkozasok versenyképességének fejlesztése, foglalkoztatasi kapacitasuk bévitése”
tdmogatasi program maradvanyabdl atcsoportositott 23 324 eFt-bdl elinditottuk a CSR
tdmogatasi programot.

3.1.1 A Tarsasag mérleg - és eredmeény-kimutatasa
Meérleg szerinti eredmény (tervezett): 82 240 eFt
Eredmeény részletes levezetése:

Bevételek:
Ertékesités netto arbevétele: 64 678 eFt.
,,NOKIA”elnevezésii programunk lebonyolitasara tervezett fedezeti forras.

Egyeb bevetel: 6 388 160 eFt.

A Térsasagnak 6 388 160 eFt egyéb bevétele varhato, mely a kovetkez6ekbdl all:miikodési
koltség bevétele a koltségek fedezetére 307 332 eFt, TAMOP 1.4.7 projektre 219 458 eFt,
TAMOP 2.4.3/E projektre 252 189 eFt, ,,Ujrakezdés” Dunaferr létszamleépitési programra
10 155eFt, Diplomament6é programra 87 992 eFt, Foglalkoztatasi valsaghelyzetek kezelése,
javitasa clnevezésii programra 59 312 eFt, Fiatalok véallalkozdva valasanak tamogatésa
programra 17 779 eFt ,,Sui generis” programra 12 343 eFt, CSR elnevezésii programra 17 181
eFt, Gyere haza fiatal programra 24 968 eFt, Azonnal cseleksziink programra 28 528 eFt,
Komplex szolgéltatasi csomag programra 6 100 eFt miikodési koltségbevétele a koltségek
fedezetére. A tamogatasi programok terhére kifizetett 0sszegek képzett bevétele: 5 344 823 eFt.

A 350 000 eFt mtikodési koltségtamogatasbol 42 538 eFt beruhazésra fordithatd, mely 6sszeg
atcsoportositasra kertl a rendkivili bevételek kozé. A teljes dsszeg halasztott bevételként
torténd elhatarolasat kovetden - az értekcsokkenéssel azonos mértékben — keriil az id6beli
elhatarolés feloldasra.

Koltségek, raforditasok:
Osszes koltség, raforditas: 6 592 337 eFt.

Anyagi jellegli raforditas: 492 656 eFt, személyi jellegi raforditds: 580 681 eFt,
értékcsokkenési leiras: 58 000 eFt, egyéb raforditds 5346 267 eFt, pénziigyi miveletek
raforditasai 180 eFt, rendkivdli raforditasok 114 553 eFt.

Tarsasagi ado fizetési kotelezettség: 3 408 eFt.

I. Anyag jellegii raforditasok:

e Anyagkdltség kozott kertlt elszamolasra: irodaszer, nyomtatvany, szakkonyv, szaklap,
Uzemanyag, egyéb anyagkdltségek.

e Igénybevett szolgaltatas kozott kerult elszamolasra: szallitasi koltseg, budapesti es vidéki
irodak, irattar bérleti dijai, berelt eszk6zok berleti dija, postafiok bérleti dija, eszkdzok
karbantartasi koltségei, hirdetés, oktatds, tovabbképzés, utazasi koltség, konywvvizsgald
dijazésa, programok karbantartasi koltségei (bér, konyveld, iktatd stb.), postakéltség,
telefon, internet, Ugyvédi dij, takaritas, egészségugyi szolgaltatas dija, lzemeltetési koltség,
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bels6 ellendr dijazasa, kdzbeszerzési eljarasokhoz kapcsolodd koltsegek, egyéb felmeriild
igénybevett szolgaltatasok koltségei stb.

Egyéb szolgaltatas koltségei kozott kerilt elszamolasra: kozjegyzoi dij, végrehajtoi
koltségek, illeték, bankkoltségek, biztositasok, egyéb.

.Személyi jellegii raforditasok:
Bérkoltségnél kerilt elszamolasra: munkaviszonyban 1évé munkavallalok munkabére.

Személyi jellegii egyéb Kifizetés kozott keriilt elszamolasra: FeliigyelObizottsag
tiszteletdija, tdppénz 1/3, betegszabadsag, munkaba jarassal kapcsolatos koltségtérités, béren
kivuli juttatds, lakhatasi tdmogatés, megbizasi dijak, reprezentacids koltség, beren kivili
juttatas SZJA.

Tarsasag szamara iranyadd az Alapito altal alkalmazott, a munkavallalok részére fizetett
juttatasok tipusa es Osszege. A munkavallalok részére bruttd 200 eFt cafeteria kerilt
tervezésre. A munkavallal6 maga dontheti el a vélaszthatd juttatasok kozil a szédmara a
legkedvezdbbet. A valasztas lehetdségét széles korben kivanjuk megadni. (pl: Erzsébet
utalvany, Széchenyi-pihendkartya, iskolakezdési tamogatas, munkavallal6 helyi utazasara
szolgdlo  bérlet, o©nkéntes kolcsonds  nyugdijpenztarba, 6nkéntes  kolcsonds
egészségpénztarba torténd utalas stb.)

Beérjarulékok kozott kerdlt elszdmolésra: szocidlis hozzajarulasi add, szakképzési
hozzajarulas, egészségiigyi hozzajarulas, rehabilitacids hozzajarulas, cégautd ado.

A Tarsasdg 2015. januar havi munkajogi 1étszama 94 {6, ebbdl a statisztikai allomanyi
1étszam 88 06, passziv dllomanyban van 6 6.

Ertékcsokkenési leiras
Tartalmazza az immaterialis javak és targyi eszk6zok értékcsokkenési leirdsat.

I11. Egyéb raforditasok kozott kerilt elszamolasra:
Az Orszagos Foglalkoztatasi Kozhasznd Nonprofit Kft. altal inditott tamogatasi
programokra tervezett kifizetés, valamint a helyi 6nkormanyzat felé fizetend6 ipartizési ado,
egyéb raforditasok. Az Orszagos Foglalkoztatasi Kozalapitvanytol atvett folyamatban 1évo
tdmogatasi programokra tervezett Kifizetések nem itt kerlltek megtervezésre, mivel a
Tarsasag kotelezettségként vette at az Kdzalapitvanytal.

Uzemi (Uzleti) tevékenység eredménye: - 24 766 eFt.

Pénziigyi miiveletek bevétele: 54 075 eFt.

A Tarsasag atmenetileg szabad peénzeszkozei befektetésre kertlnek a Magyar
Allamkincstarnal vezetett értékpapir szamlan, diszkontkincstarjegy vasarlasa torténik, ebbol
a kamat bevétel tervezett 6sszege 54 075 eFt.

Pénziigyi miiveletek raforditasai: 180 eFt.
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Pénziigyi miiveletek raforditasai kozott keriilt megtervezésre a kiilfoldi pénzértékre sz6lo
kotelezettségek elszamolasakor keletkezé arfolyamveszteségek, valamint a kiilfoldi
kikiildetések elszamolasakor esetlegesen keletkezé valuta, deviza atvaltaskor és az
elszamolaskor keletkez6 arfolyam veszteség 180 eFt 6sszegben.

Pénziigyi miiveletek eredménye: 53 895 eFt.
Szokasos vallalkozasi eredmény: 29 129 eFt
Rendkivuli bevételek: 171 072 eFt.

Az Orszagos Foglalkoztatasi Kdzalapitvanytol atvett eszkdzokre elszamolt értékcsdkkenes
visszavezetését 5019 eFt, atvett kotelezettségekbOl a pénziigyileg rendezettekre esé
Osszegek visszavezetésébOl szarmazd bevételt 113 072 eFt, valamint a Tarsasag altal
beszerzett és 2015. évben beszerezni tervezett targyi eszk6zok, immaterialis javak
id6aranyosan elszdmolt értékcsokkenés értékének a visszavezetését az elhatarolasbol 52 981
eFt értékben terveztiik.

Rendkivili raforditas: 114 553 eFt.

Az Orszagos Foglalkoztatdsi Kozalapitvanytol atvett kotelezettségekbdl a kotelezettség
csokkenesének a kivezetését tartalmazza.

Rendkivili eredmény: 56 519 eFt.
Adozas elétti eredmény: 85 648 eFt.
Adofizetési kotelezettseg: 3 408 eFt.

A Térsasagnak tarsasagi adofizetési kotelezettsége a vallalkozasi tevékenysege valamint a
kamatbevétel aranyos része utan keletkezik.

1996. évi LXXXI. térvény a tarsasagi adorol és az osztalékadorol szold térvény 6. szamu
mellékletének E) pontja szerint ,,a szabad pénzeszkdz betétbe, értékpapirba valo elhelyezése
utan a hitelintézett6l, az értékpapir kibocsajtojatol kapott kamatnak, illetve az allam altal
kibocsajtott értékpapir hozaménak olyan része, amelyet a kdzhasznu tevékenység bevétele az
0sszes bevételben kepvisel, azzal, hogy a bevételt mindkét esetben e kamat és hozam nélkiil
kell szamitasba venni”.

Adozott eredmény: 82 240 eFt.
2015. évre tervezett eredmény 82 240 eFt nyereség.

Meérleg szerinti eredmény: 82 240 eFt
A merleg és eredmény-kimutatasban dsszehasonlitasnak az els6 oszlopban a 2014.12.31-ei
Uzleti tervink adatait szerepeltetjik. A kozéps6é oszlopban a 2014.12.31-ei varhato tény

adatokat szerepeltetjuk. A 2015. évi Uzleti tervink adatait a harmadik oszlopban
szerepeltetjuk.
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3.2 A Tarsasag vagyoni helyzete (mérleg)
Egyszeriisitett éves beszamolé MERLEGE "A" viltozat
adatok: eFt
Tétel (sor) megnevezés Terv Vjérréz?/té Terv
2014.12.31. 2014.12 31 2015.12.31
1 |A. |Befektetett eszkdzok (02.+04.+06. sor) 140 276 195 103 181 746
2 I. | Immateridlis javak 56 720 75516 73 268
3 2. sorbdl: Immateridlis javak értékhelyeshitése
4 |Il. |Targyi eszkdzok 52 781 49 328 39 409
5 4. sorbél: Targyi eszkdzok értékhelyesbitése
6 [I1l. | Befektetett pénziigyi eszkdzok 30 775 70 259 69 069
7 6. sorbdl: Befektetett pénziigyi eszkozok értékhelyesbitése
8 6. sorbdl: Befektetett pénziigyi eszkdzok értékelési kiilonbdzete
9 |B. |Forg6eszkdzok (10.+11.+14.+16. sor) 6 707 636 21707 422 6 336 040
10 |I. |[Készletek
11 |Il. [Kovetelések 16 843 41 254 30 254
12 11. sorbdl: Kovetelések értékelési kilénbozete
13 11. sorbol: Szarmazékos ligyletek pozitiv értékelési kiilonbozete
14 | 11. | Ertékpapirok 6 607 485 11 920 194 6013 923
15 14. sorbol: Ertékpapirok értékelési kiilénbozete
16 |IV. [ Pénzeszkdzok 83 308 9 745974 291 863
17 |C. | Aktiv idobeli elhatirolisok 338 020 642 283 309 549
18 | Eszkdzok 6sszesen (01.+09.+17. sor) 7185932 22 544 808 6 827 335
19 |D. |[Sajattoke (20.+22.+23.+24.+25.+26.+29. sor) 437 267 501 505 583 745
20 |1 |Jegyzett téke 3000 3000 3000
21 20. sorh6l: visszavasarolt tulajdoni részesedés névértéken
22 |1l. |Jegyzett, de még be nem fizetett téke (-)
23 | . | Toketartalék
24 [IV. | Eredménytartalék 396 915 396 915 498 505
25 [V. [Lekotott tartalék
26 | V1. [Ertékelési tartalék (27.-28. sorok)
27 Ertékhelyesbités értékelési tartaléka
28 Val0s értékelési tartalék
29 [ VII. | Mérleg szerinti eredmény 73 352 101 590 82 240
30 [E. [Céltartalékok 0 0 0
31 |F. [Kotelezettségek (32.+33.+34. sor) 485 490 877 277 114 044
32 |Il. | Hatrasorolt kotelezettségek
33 |Il. | Hosszl lejaratu kotelezettségek
34 |11, | Rovid lejaraty kotelezettségek 485 490 877 277 114 044
35 34. sorhol: Kotelezettségek értékelési kulonbozete
36 34. sorbdl: Szarmazékos tgyletek negativ értékelési kiillonbozete
37 | G. | Passziv idébeli elhatdiroldsok 6227 175 21 166 026 6 129 546
38 | Forrasok 6sszesen (19.+30.+31.+37. sor) 7185932 22 544 808 6 827 335
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3.3  Eredményterv

Egyszeriisitett éves beszamolo6 EREDMENYKIMUTATASA "A" valtozat

(6sszkoltseg eljarassal)

adatok: eFt
Tétel (sor) megnevezés 201-26{\2/ 31 V?'EZ?/tO 201-26{\2/ 31
" 2014.12.31 "
1 | Ertékesités netto arbevétele 33000 33000 64 678
2 1. | Aktivélt sajét teljesitmények értéke
3 . Egyéb bevételek 3 865 835 1094 194 6 388 160
4 I sorbol visszairt értékvesztés
5 |IV. |Anyag jellegii raforditasok 618 391 388 053 492 656
6 |V. |Személyijellegii raforditasok 566 940 533 755 580 681
7 | V1. |Ertékesokkenési leiras 24 623 54 010 58 000
8 | VII. | Egyéb raforditas 2 703 536 188 683 5 346 267
9 VII. sorb6l: értékvesztés
10 |A. | Uzemi (uizleti) tevékenység eredménye (L+11.+111.-1V.-V.-VI.-VII.) -14 655 -37 308 -24 766
11 |wvi. Pénziigyi miiveletek bevételei 64 585 155 259 54 075
12 VIII. sorbol: értékelési kiillonbozet
13 [IX. |Pénziigyi miiveletek raforditisai 35 387 65 180
14 IX. sorbol: értékelési kiilonbozet
15 |B. [Pénziigyi miiveletek eredménye (VIIL-1X.) 29 198 155 194 53 895
16 | C. |Szokasos vallalkozasi eredmény (+-A.+-B.) 14 543 117 886 20 129
17 | X. Rendkivili bevételek 522 420 168 571 171072
18 [ XI1. | Rendkivili raforditasok 462 510 183 555 114 553
19 |D. |Rendkiviili eredmény (X.-XI.) 59 910 -14 984 56 519
20 |E. | Adézas elétti eredmény (+-C.+-D.) 74 453 102 902 85 648
21 XII. Adofizetési kotelezettség 1101 1313 3408
22 |F. Addzott eredmény (+-E.-XI11.) 73 352 101 589 82 240
23 Meérleg szerinti eredmény 73 352 101 589 82 240
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