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JEGYZOKONYV

Kesziilt az OFA Orszagos Foglalkoztatasi K6zhasznu Nonprofit Korlatolt Feleldsségti Tarsasag
(székhely: 1036 Budapest, Lajos utca 80.) — tovabbiakban: Tarsasg —

felligyelobizottsagi tilésén

Idépont: 2021. majus 13. napja 10.00 éra
Helyszin: Tarsasag székhelye, 1036 Budapest, Lajos utca 80., II. emeleti Tandcsterem

Po6loskei Gaborné elndk asszony koszonti az iilésen megjelenteket. A jelenlévok felsorolasat a
jelenléti iv tartalmazza.

Poloskei Gaborné elndk asszony megallapitja, hogy a meghivottak koziil dr. Simon Katalin
feltigyelébizottsagi tag nincs jelen az iilésen. Poloskei Gaborné elndk asszony megallapitja, hogy a
FeliigyelObizottsag az tigyrend 12. pontja alapjan 3 taggal hatarozatképes, a megjelent 4 tag a
hatérozatképességi aranyt eléri. Ploskei Gaborné elndk asszony javasolja a napirend elfogadasat.
A FeliigyelGbizottsag egyhangu szavazattal a napirendet elfogadta. Poloskei Gaborné elndk asszony
felkéri Biikiné dr. Halasz Esztert jegyzokonyvvezet6nek, a tagok egyhangu szavazattal Biikiné dr.

Halasz Esztert jegyzkonyvvezetdnek megvalasztottak.

Napirendi pontok:

1. A Tdrsasdg 2021. évi Uzleti Terv tervezetének véleményezése

Nagy Adam tigyvezeté Gr roviden ismerteti a Tarsasag tizleti terv tervezetét, amelyet az Innovacios
¢s Technologiai Minisztérium Térsasagi Portfolio Foosztalya el6zetes munkakozi egyeztetés soran
jovahagyott.

Polosket Gaborné elndk asszony az lizleti terv tervezetével kapcsolatosan eldadja, hogy allaspontja
szerint logikailag jol keriilt Ssszeallitasra az anyag. A humanerdforras fejlesztésére és annak
megtartasara vonatkozo célkitlizés részletesen leirasra keriilt, azonban pontositani sziikséges a
Tarsasag esetében engedélyezett munkavéllaloi 1étszamot, valamint az egyes projekteken

foglalkoztatottak szamat.




Poloskei Gaborné Elndk Asszony hianyolja a dokumentumbol annak kifejt€sct, hogy a larsasag
humaner6forras politikajaban milyen konkrét fejlesztési lépések varhatoak, illetéleg milyen
tovabbképzéseket tervez a Téarsasag a munkavallalok részére.

Palackei Gaborné Elndk Agsszony eldadia h

ogy az iizleti terv 10 oldalan nevesitett dltézkédési
juttatas a kozigazgatasban mar régen eltorlésre keriilt, véleménye szerint célszerlibb €s nyomon
kdvethetSbb lenne Széchenyi Pihend Kartyara Kifizetni czt a juttatast is.

Nagy Adam tigyvezeté ur eldadja, hogy a Tarsasag projekt jellegii miikddésébol adodéan hektikus
a terhelés, igy nagyon nehéz homogén mddon kezelni a munkaerd alloméanyt. A funkcionalis
teriileteken nem kelld kapacitassal folyt eddig a munkavégzés, ez a pénziigyi és kozbeszerzési
teriiletre kiemelten jellemzé volt.

Nagy Adam tigyvezetd tr kifejti, hogy célja rugalmasabba kell tenni a szervezetet annak érdekében,
hogy a kapacitasbeli kihivasokra a Térsasigon beliil, az dllomanyban lévé munkavallalok
Atcsoportositasaval lehessen reagalni, Az elmult iddszakban szervezetfejlesztési szakember is kertilt
felvételre a Tarsasaghoz a hatékonysag novelése céljabol.

Psloskei Gaborné elndk asszony kéri kiegésziteni a beszamoldt a pénziigyi €s kdzbeszerzési
szakteriiletre vonatkozo létszamhelyzet bemutatdsaval.

Vertetics Adam gazdasagi igazgato Ur kiegészitéssel €1, kifejti, hogy a munkaerd fejlesztés részeként
a digitalis készségek fejlesztése is megvalosul a Tarsasagnal, ekként Excel tanfolyam kerilt
megtartasra egyes munkavallaloi csoportok részére. Emellett rogziti, hogy az 61t6zkodési juttatas
alatt nem a klasszikus ruhapénz értendd, hanem ez egy év kozbeni egyszeri juttatas, amely bérként
adozik. Ez a juttatdsi forma a korabbiakban a kozigazgatasban meglévd ruhazati koltségtéritéshez
hasonld volt a Tarsasagnal is, azonban amikor annak addjogi lehetoségei megsziintek atalakult
normal addzash juttatassa, és a kordbbi évekre vald utalasként maradt meg a kdztudatban, mint
Oltozkodesi juttatas.

Posloskei Gaborné elnsk asszony kéri, hogy az oltozkodési juttatas kifejezés keriiljon torlésre az
tizleti tervben €s egyszeri juttatasként keriiljon megjeldlésre ez az 6sszeg.

Dr. Kollar Laszlo feliigyelObizottsagi tag kérdésként teszi fel, hogy az Alapitoi joggyakorlds
Innovacios és Technoldgiai Minisztériumhoz trténd atkeriilése miatt tagult - a tarsasag portfolidja,
valtozott/béviilt-e az ellatott feladatok kore?

Nagy Adam tigyvezetd tr valaszaban eldadja, hogy jelentSs valtozas volt, hogy az Innovacios és
Technoldgiai Minisztérium keretei koz6tt a Tarsasagi Portf0lio Féoszidly segiti €s tdmogatja a
Térsasagot, ami a korabbi Alapitoi joggyakorlonal nem volt jellemz6. A Tarsasagi Portfolio
Féosztallyal heti gyakorisaggal egyeztetések folynak miikodési kérdésekben, intenziv az
egylittmiikodés a Felek kozott. A Tarsasag uj programok megvalositasat is tervezi. A Tarsasag

tovabbra is Foglalkoztataspolitikaért Felelos Allamtitkarsaggal all kapcsolatban, ez nem valtozott,



igy a portfolié ilyen szempontbdl nem boéviilt, més szakteriiletekkel a Minisztériumon beliil a
Tarsasagnak nincs egylittmitk6dése.
Lada Zoltan konyvvizsgalo ur eléadja, hogy az iizleti terv szdmszakilag rendben van, a szamviteli

torvény szerinti §sszeallitdsa megvalosult.

Az Uzleti Terv tervezetébe az alabbi valtozasok Kkeriiltek beépitésre a Felligyeldbizottsag

észrevételei nyoman:

1. 10. oldal 5. bekezdés

o Eredeti szoveg:

Ezen feliil munkavdllalonként a 2021. évben, a targyévi minimdlbér osszegében ltozkodési juttatdst
iranyoztunk eld, melyet nett6 osszegként kivanunk a munkavdllaldknak kifizetni, mely osszeg évekkel
ezeldtt elbreldtéan ezen a cimen keriilt betervezésre programjainkba, igy elszdmolhaté koltség a

programok, projektek terhére a béren kiviili juttatdsokkal egyiitt a projektek idészakdig.

o Moddositott széveg

Ezen feliil munkavdllalonként a 2021. évben, a tdrgyévi minimdlbér Gsszegében egyéb egyszeri
Juttatdst irdnyoztunk eld, melyet netté osszegként kivinunk a munkavdllaldknak kifizemni. (Ez az
Osszeg évekkel ezeldtt oltozkodési juttatds cimen keriilt betervezésre programjainkba, igy
elszamolhatd kiltség a programok, projektek terhére a béren kiviili juttatdsokkal egyiitt a projektek

iddszakaig.)

2. 12. oldal lap aljin kiegészitésre keriilt az alabb jelzett szoveggel, valamint egy
labjegyzettel (“A jelzett [étszam projektenkénti megoszldsdt az 1. szdmu fiiggelék

tartalmazza”)

A Tarsasag Alapitd dltal engedélyezett jelenlegi maximdlis létszdma 320 f6. EbbSI a jelenleg futé
projektek keretei kézott 2021. dprilis 30. nap szerinti dllapot alapjdn betoltott 211,2 f51. JelentGs
probléma a klasszikus tdmogaté teriiletek (pénziigy, kozbeszerzés) alultervezettsége a Tdrsasdg
miikodése szempontjdbol. A tervezés alatt dGllo projektek sordn ezen probléma kezelésére kiemelt

figyelmet forditunk.




3. A 73. oldal tablazataban az “Oltozkodési Juttatas™ szoveg “Lgyeb egyszeri juttatas”

szovegre modosult.

4. A dokumentum egy uj 1. szamu fiiggelékkel keriilt kiegészitésre, ami az alibbi

tablazatot tartalmazza:

. : Betoltott 1étszam
Program, projekt elnevezése (£6)
Azonnal cseleksziink program 11,83
Az elsédleges munkaerdpiacon dolgozok novelése a felndttképzés 0
finomhangolasaval elnevezest kutatdsi program
EFOP 3.9.2 -Uj humanizmus — Humén kapacitas fejlesztése Sarbogard 0.85
térségeében i
Felelés huménerdforras gazdalkodas kialakitasanak és megerdsitésének
tamogatasa a hazai munkaltatok korében program
,Foglalkoztatast eldsegit6 tamogatasokat kezel6 komplex informatikai 0.46
fejlesztés” elnevezésii program ’
Fokuszban az dnkormanyzati tagsaggal rendelkez6 kozfoglalkoztatas alapjain 17.57
szervezddo szocialis szdvetkezetek tamogatasi program ’
Gépjarmiivezetd képzés munkaviszonyban allok szamara program 3
Gépjarmiivezetd képzés munkaviszonyban allok szamara program II. 14,99
GINOP-5.1.2-15-2016-00001 PiacTars — Kiemelt projekt a tarsadalmi
véllalkozasok Osztonzésére a fenntarthatd és versenyképes szocidlis gazdasag 25,5
érdekében
GINOP-5.3.13.-20-2020-00001 Kisgyermeket nevelo sziillok képzésének 20
eldsegitése, osztondija és elhelyezkedésiik timogatasa
GINOP-5.3.6.-17-2017-00001 Vallalati feleldsségvallalas 6sztonzése €s
e s I . 69,5
allasfeltaras kiemelt projekt
Informatikai Fejlesztoi Karrier Start program 1
,,Megvaltozott munkaképességtick foglalkoztatdsanak tdmogatasa” elnevezésii 7
kozponti munkaerd-piaci program
Tranzit Monitor program 5
, Ut a jovébe” program 4,25
Vallalkozé Start program 8
Munkaer6-intenzitast néveld program i
COVID-19 Munkaerépiaci hatasainak felmérése 5,14
A Tarsasag 2021. évi K6zponti Fejezeti kezelésti eldiranyzata terhére 8,11
Osszesen: 211,2




2. A Tdrsasdg 2020. évi éves beszamoldjdnak és kozhasznusagi mellékletének véleményezése.,

Vertetics Adam gazdasagi igazgato ur szobeli kiegészitésként eléadja, hogy a projektek 2020. évre
esé része végrehajtasra keriilt, az elszamolastechnika sajatossagaibol fakaddéan kapott el6legbdl
mindig annyi az adott évet terheld bevétel, amennyi az érintett programbol felhasznaldsra keriil, igy
a Tarsasag tevékenységének dontd részét kitevo projektvégrehajtasi tevékenység eredménye mindig
nulla. Minimalis nyereség mutatkozott a vallalkozasi tevékenység tekintetében, ez azonban nem a
sztenderd értelemben vett vallalkozasi tevékenység nyoman valdsult meg, az eszk6z6k értékesitése,

valamint a korabbi Ko6zalapitvanyi idoszakbol meglévo céltartalékok feloldasa okéan keletkezett.

3. A Tadrsasdg Alapité Okirata 9.2.3. pontja szerinti, a netto 40 millio Ft-ot meghalado
kozbeszerzésekrdl sz010 éves kizbeszerzési terv véleményezése

Vertetics Adam gazdasagi igazgaté ur szobeli kiegészitésként eléadja, hogy a teljes kozbeszerzési
terv az éves iizleti tervben megtaldlhat6. A nettd 40 millio Ft-ot meghaladé kozbeszerzésekrol szolo
éves kozbeszerzési terv az Innovacids és Technoldgiai Minisztérium Tarsasagi Portfolio Féosztalya
altal elézetes munkakozi egyeztetés soran jovahagyasra keriilt. Alapvetéen az eljardsok még nem
keriiltek meginditasra, egy képzési beszerzés kivételével, amely feltételes eljarasként keriilt
meginditasra az Alapito altal t6rténd jovahagyas feltételével.

Dr. Kollar Laszl6 feltigyeldbizottsagi tag kérdésként teszi fel, hogy a tablazat 2. pontjaban szerepld
kommunikacids és rendezvényszervezési feladatok szolgaltatas esetében mi a beszerzés konkrét
targya.

Dr. Kopcsé Beatrix szakmai igazgat6 asszony valaszaban eldadja, hogy a beszerzés targya a Felelds
Foglalkoztatéi rendezvény és régids rendezvények megszervezése, a GINOP 5.3.6.-17 projekt

kommunikacidja, valamint a KARRIER -M portal népszerisitése.

4. Egyéb

Nagy Adam tigyvezeté Gr bemutatja a Tarsasag 0j bels6 ellendrét, dr. Kéringer Szabolcsot.
Dr. Kéringer Szabolcs bels6 ellendr tajékoztatja a megjelenteket korabbi relevans
munkatapasztalatairdl, tovabba kilatasba helyezi a 2021. évi belsd ellendrzési terv modositasara

vonatkozo szandékat, amelynek feliigyeldbizottsagi jovahagyasa sziikséges.




Az 1. szamua melléklet tartalmazza a FeliigyelObizottsag hatarozatait.

.....................................................

Biikiné dr. Halasz Eszter P616 Gaborné
jegyzOkonyvvezetd Feliigyel@bizottsag elnske
jegyzOkonyv hitelesito

Brabanti Eszter
Hitelesito felligyeldbizottsagi tag



1. szamu melléklet

8/2021. (05.13.) FB hatarozat

A Feliigyelébizottsag a napirendi pontjait megismerte és egyhanga dontéssel elfogadta.

9/2021. (05.13.) FB hatirozat

A Feliigyelobizottsag megtargyalta a Tarsasag 2021. évi Uzleti Tervének tervezetét, és az iilés
soran tett kiegészitések beépitésével az Alapito részére elfogadisra javasolja.

10/2021. (05.13.) FB hatarozat

A Feliigyelobizottsag megtargyalta a Tarsasag 2020. évi éves beszamolojit és az Alapité
részére elfogadasra javasolja.

11/2021. (05.13.) FB hatarozat

A Feliigyelobizottsig megtirgyalta a Tarsasag nett6 40 milli6 Ft-ot meghaladé6
kizbeszerzésekrol sz6l6 éves kozbeszerzési tervét és az Alapité részére elfogaddsra javasolja.
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