Alapité Okirat

egységes szerkezetbe foglalva a 2014. mdjus 3Qnapjdn tett modositasokkal.
A mddositasokat a szoveg dolt és kiemelt betiikkel tartalmazza.

Preambulum

A Magyar Allam képviseletében a Nemzetgazdasigi Minisztérium (1051 Budapest, Jozsef
nador tér 2-4. képviseli: Varga Mihdly nemzetgazdasdgi miniszter) a Polgari
Toérvénykonyvrol szolo 2013. évi V. torvény (a tovabbiakban: Ptk.) illetleg az Egyesiilési
jogrol a kozhasznl jogéllasrol, valamint a civil szervezetek miikodésérdl és tamogatasarol
sz616 2011. évi CLXXV. torvény (a tovabbiakban: Ectv.) rendelkezéseinek megfelelen
Orszagos Foglalkoztatasi Kozhaszni Nonprofit Korlatolt Felelosségli Tarsasag (a
tovabbiakban: Téarsasig) elnevezéssel 2011. december hé 23. napjan egyszemélyes kdzhasznu
nonprofit korlatolt felelésségli tarsasdgot alapitott, amelyet a FOvarosi Torvényszék
Cégbirésiga 2012. januar hé 13. napjén a cégjegyzékbe bejegyzett.

1. A tarsasag cégneve, székhelye, elérhetdsége

L.1. A Tarsasag cégneve:
Orszagos Foglalkoztatasi Kozhasznt Nonprofit Korlatolt Felel6sségii Tarsasag

A Térsasag roviditett cégneve: Orszagos Foglalkoztatasi K6zhasznti Nonprofit Kft.
A Térsasag idegen nyelvii elnevezése, angol nyelven:

Hungarian Employment Public Benefit Non-Profit Limited Liability Company
A Tdrsasdg roviditett angol nyelvii megnevezése:

Hungarian Employment Public Benefit Non-Profit LLC

1.2. A Tarsasag székhelye: 1036 Budapest, Lajos utca 80.

A Tarsasag fidktelepei:

Irdnyitoszam T elepules _ Utca, hazszam
3525 Mt,skolc ‘ Szentpalt utca 1.
4025 Debrecen , Piac utca 77.

7625 Pécs MajorossyI utca 36.

6721 Szeged | Briisszeli kériit 21.

9700  Szombathely Kdiszegi utca 2.
8200  Veszprém Kossuth L. utca 10.

1.3. A Tdarsasdg email elérhetosége: info@ofa.hu.

2. A Tarsasag alapitdja

2.1. A Tarsasag alapitdja a Magyar Allam.

Képviseli a nemzetgazdasagi miniszter.
dr. Buzés €s. lona
N gyvéd
1‘9’54-Budapest Podma.niczky F. tér4.
,Q ~ Addszam: 50241233-1-41
Tel.: 311-67-66



3. A Tarsasag jogillisa, megszerzésének feltételei

3.1. A Térsasag jogallasa:
A Tarsasag kézhasznu jogallast.

3.2. A Tarsasig nem folytat kdzhaszni tevékenységként olyan tevékenységet, amely az
Ectv. rendelkezéseibe iitkozik.

3.3. A Térsasag gazdalkodasa soran elért eredményét nem osztja fel, azt a Iétesitd okirataban
meghatarozott kézhasznu tevékenységeire forditja.

3.4. A Térsasag gazdasdgi - vallalkozasi tevékenységet csak kozhasznu, vagy létesité
okiratban meghatirozott alapcél szerinti tevékenység megvaldsitisit nem
veszélyeztetve végez.

3.5. A Tarsasig kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktol
fiiggetlen és azoknak anyagi timogatast nem nyujt.

3.6. A kozhasznu szervezet a vezetd tisztségviselot, a timogatot, az onkéntest, valamint e
személyek kizeli hozzdtartozdjdt — a bdrki dltal megkotés nélkiil igénybe vehetd
szolgdltatdsok kivételével cél szerinti juttatisban nem részesitheti.

4. A Tarsasag célja, tevékenységi korei

4.1. A Tdrsasdg célja a foglalkoztatds elésegitésében és a munkanélkiiliség mérséklésében
valo kozremitkodés. Az alapcél szerinti tevékenységével

o tébbletfoglalkoztatdst, munkahelymegtartdst eredményezd programokat indit
és gondoz, a foglalkoztatds eldsegitéséhez innovativ eszkozrendszert szolgdltat,
valamint erdforrdsokat fejleszt és kozvetit,

o innovatly estkozokkel eldsegiti a foglalkoztatdst, kiilondsen a szocidlis
gazdasdg szervezeteinél és a munkaerdpiacon hdtrdnyos helyzetii tirsadalmi
csoportok korében,

o részt vesz a Nemzeti Foglalkoztatisi Alap, az Eurdpai Szocidlis Alap és az
Eurdpai Regiondlis Fejlesztési Alap dltal tdrsfinanszirozott programok
végrehajtisiban. E  tevékenységével  kizremiikodik  foglalkoztatdsi,
foglalkoztatist elOsegité oktatdsi és képzési, foglalkoztatdsi rehabiliticios,
munkaerdpiaci-integrdciés, tovibbd a villalkozdsok  foglalkoztatisi
lehetdségeinek bévitését, a szocidlis gazdasdg megerdsitését, valamint a
foglalkoztatisi célii civil/nonprofit siféra fejlesztését szolgdlo timogatisi,
intézményfejlesgtési  és  esélyegyenléségi  programok  és  projektek
végrehajtasiban,

o hazai és eurdpai unios forrdsok elosztisiban timogatdskozvetitési szerepet
vallal.

dr, Buzdas Cs. Hona
igyvéd
1054 Budapest, Podmaniczky F. tér 4.
FAdoszam: 50241233-1-41
S Tel: 311-67-66
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4.2. A Tarsasdg a munkavillalok foglalkoztatisdinak eldsegitése és a munkanélkiiliség
mérséklése érdekében kizhasznu tevékenységet folytat.

4.3. A Tdrsasdg az egyes miniszterek, valamint a Miniszterelnékséget vezetd dllamtitkdr
feladat- és hatdskorérol szolo 212/2010. (VIL 1.) Korm. rendelet 81. § (1) bekezdés e)
és f) pontjaiban, a (2) bekezdés k) és m) pontjaiban, valamint a (3) bekezdés j)
pontjiban, tovibbd a Nemzeti Munkaiigyi Hivatalrol és szakmai irdnyitdsa ala tartozo
szakigazgatdsi szervek feladat és hatdskorérol szolo 323/2011. (XI1.28.) Korm.
rendelet 6. § (1) bekezdés e), 6. § (1) bekezdés o)/oa), ob), 6. § (1) bekezdés s) valamint
a 9. § (1) bekezdés c), g), h), i), k) és 1) pontjaiban megfogalmazott kizfeladatokhoz
kapcsolédoan a kivetkezd kizhaszniu tevékenységeket ldtja el.

Ideértve, de nem kizdrélagosan, a Tarsasdg kozremikodik:

e munkaeré-piaci programok inditisiban, ennek keretében szervezi azok
végrehajtdsat, ellitja a programokkal, a pdlydzatok kezelésével, az azokkal
kapcsolatos tijékoztatissal, véleményezéssel, dontés-elokészitéssel tovabbd a
projektek megvalosuldsdval kapcsolatos szakmai és pénziigyi nyomon kivetési,
értékelési feladatokat (323/2011. (XIL.28.) Korm. rendelet 6. § (1) bekezdés
0)/oa), ob), 323/2011. (XIL.28.) Korm. rendelet 9. § (1) bekezdés k) pont),

e a munkaerdpiacon hdtrdnyos helyzetben lévok foglalkoztatdsdt, valamint a
foglalkoztatdsi vilsdghelyzetekbdl adodo kedvezdtlen munkaerdpiaci hatdsok
csokkentését szolgdlo programok kidolgozdsdban (212/2010. (VII. 1.) Korm.
rendelet 81. § (1) bekezdés e) pont),

o az atipikus foglalkoztatds bovitését célzo javaslatok kidolgozdsdaban (212/2010.
(VII. 1.) Korm. rendelet 81. § (1) bekezdés f) pont),

o hazai és nemzetkozi forrdsok felhaszndlasdval fejlesztési programok
kezdeményezésében és megvalositisiban (212/2010. (VII. 1.) Korm. rendelet
81. § (2) bekezdés k) pont),

o felnott- és munkaerdpiaci-képzési programok kidolgozdsdban, a foglalkoztatis
korszerii, informatikai eszkozékkel tdmogatott formdinak elterjesztésében
(212/2010. (VIL. 1.) Korm. rendelet 81. § (2) bekezdés m) pont),

e munkaerdpiaci-szolgdltatisok fejlesztésében, szervezésében és biztositasiban
(323/2011. (XIL.28.) Korm. rendelet 6. § (1) bekezdés e), 323/2011. (XII.28.)
Korm. rendelet 9. § (1) bekezdés c) pont),

e a csoportos létszamleépitések hdtrdnyos kovetkezményeinek enyhitésében
(323/2011. (XIL28.) Korm. rendelet 9. § (1) bekezdés i) pont),

e munkaiigyi kutatisokban (323/2011. (XI1.28.) Korm. rendelet 6. § (1) bekezdés
s) pony),

e informdcié nyujtisiban, tandcsadds végzésében (323/2011. (XIL.28.) Korm.
rendelet 9. § (1) bekezdés g) pont),

e a gazdasdgi szerkezet dtalakitisdt, a foglalkoztatdsi helyzet javitisdat célzo
programokban, ennek érdekében kozvetlen kapcsolatot tart a megyék
(févdros), a jdrds gazdasdgi életében részt vevé munkaadokkal, a helyi
onkormdnyzatokkal, a megyékben, miikodo mds szervezetekkel (323/2011.
(XIL.28.) Korm. rendelet 9. § (1) bekezdés 1) pont),

o iigyfélszolgdlati tevékenység megvalositisiban a Tarsasdg dltal ellatott
feladatok vonatkozdsdban (323/2011. (XIL28.) Korm. rendelet 9. § (1)
bekezdés h) pont),

e a civil szektor szervezeteinek szakmai tevékenységét elsegito kozfeladatok
ellatdsaban (212/2010. (VIL 1.) Korm. rendelet 81. § (3) bekezdés j) pont).

dr. Buzds Cs. Hona
{igyvéd
wm‘ﬁéﬁé Budapest, Podmaniczky F. tér 4.
L pdészam: 50241233-1-41
' Tel.: 311-67?;66



4.4. A Tarsasag iizletszer(i gazdasagi tevékenységei:

58.11 Konyvkiadas.

58.12 Cimtarak levelezGjegyzékek kiadasa.

58.14 Folyoirat, id6szaki kiadvany kiadésa.

58.19 Egyéb kiadoi tevékenység.

62.01 Szamitdgépes programozas.

63.12 Vilaghalé-portal szolgaltatas.

63.99 Maishova nem sorolt egyéb informacios szolgaltatas.
68.20 Sajat tulajdont, bérelt ingatlan bérbeadasa, lizemeltetése.
68.32 Ingatlankezelés.

70.10  Uzletvezetés.

70.22  Uzletviteli, egyéb vezetési tanacsadas.

73.20 Piac- és kozvélemény-kutatas.

78.10 Munkakozvetités

78.20 Munkaerd kélcsonzés

78.30 Egyéb emberierdforrds-ellatds, -gazdalkodads.

82.30 Konferencia, kereskedelmi bemutaté szervezése.
82.99 Mashova nem sorolt egyéb kiegészitd lizleti szolgaltatas.
84.11 Altalinos kizigazgatis

84.13 Uzleti élet szabdlyozdsa, hatékonysigdnak dsztinzése
85.59 Mashova nem sorolt egyéb oktatas.

85.60 Oktatast kiegészitd tevékenység.

88.99 M.n.s. egyéb szociilis ellatds bentlakds nélkiil

94.99 M.n.s. nem sorolt kizosségi, tarsadalmi tevékenység

4.5. A Tarsasig kézhaszn szolgaltatisaibol barki részesiilhet.

4.6. A Tarsasag a felhaszndlhaté vagyona gyarapitdsa, kozhasznu céljainak megvaldsitasa
érdekében vallalkozasi tevékenységet is folytat. A Tarsasag csak olyan véllalkozésban
vehet részt, amelyben a felel6ssége nem haladja meg a vagyoni hozzéjarulasa mértékét,
és amelyben legalabb tobbségi befolyassal rendelkezik. A Tarsasag altal létrehozott
gazdalkod6 szervezet tovabbi gazdalkodé szervezetet nem alapithat, és gazdilkodo
szervezetben részesedést nem szerezhet.

4.7. A Téarsasag palyazat kiirasa nélkiil évente a vagyona 5%-anak mértékéig, de legfeljebb
osszesen egymillié forint (kozvetlen vagy kozvetett) tAmogatast nyujthat a jelen Alapito
Okiratban foglalt célokra.

4.8. A Tarsasag vagyonabol tamogatas kizarolag a tAmogatasban részesitettel kotott szerz6dés
alapjan nyujthat6, amely szerz6désnek tartalmaznia kell a timogatas céljat, az elszamolas
tartalmat, hataridejét és bizonylatait, az ellendrzés modjat, valamint a szerzddésszegés
kovetkezményeit.

5. A Tarsasiag miikodésének idotartama, a Tarsasag iizleti éve
5.1. A Térsasag hatarozatlan id6tartamra jott 1étre.

5.2. A Tarsasag iizleti éve a naptari évvel azonos.

dr, buzas Cs. [lona
gyvéd
ﬁ%:};udapest Podmamczky F.tér4.
%“——Adoszam 50241233-1-41
f Tel.: 311-67-66
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6.1.

6.2.

6.3.

6.4.

6.5.

6.6.

6.7.

6.8

8.1.

8.2.

8.3.

9.1.

9.2.

6. A Tarsasag torzstokéje
A Tdrsasdg torzstokéje 3.000.000 Ft, azaz Harommillio forint.

Az Alapit6 6.1. pont szerinti pénzbeli hozzajarulas 100%-ét az Alapité Okirat alairasat
kovetd 15 munkanapon beliil befizeti a Tarsasag fizetési szamldjara.

Az Alapité mellékszolgaltatasra nem kotelezett.
A Térsasag fennallasa alatt az Alapitd a torzsbetétjét nem kovetelheti vissza, a Tarsasag
tevékenységébdl szirmazé nyereség nem adhaté ki, azt a Térsasdg kozhasznu

tevékenységeire kell forditani.

Az Alapit6 elhatirozhatja a t6rzstoke felemelését. E hatdrozat meghozatalakor ki kell
térni az j torzstoke, valamint a térzsbetétek nagysagara.

A Tiérsasag torzstdkéje nem emelhetd fel a térzstokén feliili vagyon terhére.

A torzstbke felemelése az 1j torzsbetétek befizetésével torténik és csak akkor
teljesithetd, ha valamennyi korabban jegyzett térzsbetétet teljes egészében befizettek.

A torzstbke felemelését kimondé hatdrozatot, valamint a felemelés megtorténtét
bejegyzés és kozzététel végett az ligyvezetd koteles a cégbirésagnak bejelenteni.
7. Uzletrész

A Tarsasag bejegyzését kovetben az Alapité jogait és a Tarsasidg vagyonabol Ot
megilletd hanyadot az iizletrész testesiti meg. Az Alapiténak csak egy izletrésze lehet,
amely a térzstoke 100 szazaléka.

8. Az iizletrészek atruhazasa, felosztasa
Az egyszemélyes Tarsasag a sajat lizletrészét nem szerezheti meg.
Az iizletrész felosztasara csak akkor keriilhet sor, ha az Alapit6 €élni kivan az iizletrész
atruhdzasi jogaval. A felosztds révén keletkez6 iizletrészek nagysiga nem lehet
kevesebb 100.000,- Ft-nal.
Ha az Alapité az iizletrész egy részét truhdzza vagy a torzstdke emelése folytan a
Térsasag 0j taggal egésziil ki, és igy tobbszemélyes tarsasagga vilik, a tagok kotelesek
az Alapit6 Okiratot tarsasagi szerzodésre médositani.

9. A Tarsasag szervezete

A Téarsasdg egyszemélyes jellegébdl adédoan a taggyllés hataskorébe tartozo
kérdésekben a Tarsasag egyediili tagja, az Alapité dont.

Az Alapité kizar6lagos hataskorébe tartozik:

dr. Buzds Cs. Dona

R {. iigyvéd

Fﬁ'ﬁé’; Buldapest, Podmaniczky F. t¢r 4.
SCo-Adbszam: 50241233-1-41

Tel.: 311-67-66
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1. a szamviteli torvény szerinti beszamol6 jovahagydsa, azonban err6l a feliigyeld
bizottsag irasbeli jelentésének és a konyvvizsgilé véleményének meghallgatisa
nélkiil nem hatarozhat;

a Tarsasag fiizleti tervének és a Tarsasag miikodésérdl szolo éves beszamoldnak,

valamint a kdnyvvizsgalo jelentésének az elfogadasa;

az Alapité Okirat médositasa;

a Tarsasag torzstOkéjének felemelése és leszallitdsa;

az lizletrész felosztasa,

az ligyvezetd megvélasztasa, visszahivasa, dijazasinak megallapitdsa, valamint az

tigyvezetd felett a munkaltatoi jogok gyakorlasa;

a konyvvizsgalé megvalasztasa, visszahivésa, dijazasanak megéllapitdsa;

a feliigyeldbizottsag tagjainak és elndkének megvalasztasa, visszahivasa, dijazasanak

megallapitasa, a feliigyeld bizottsag tigyrendjének jovahagyasa;

9. a Téarsasag jogutod nélkiili megsziinésének, atalakulasinak (egyestilésének,
beolvadasanak, szétvalasanak, kivalasanak) elhatirozasa;

10.az olyan szerz6dések megkotésének jovahagyasa, amelyek egyedi értéke a netto 50
millié forintot meghaladja, illetve amelyet a Tarsasdg a vezet0 tisztségviseldvel,
vagy annak kozeli hozzatartozojaval (Ptk. 8:1. § (1) bekezdés 1. pont) kit. A
szerzbdés nettd értékének meghatirozasa soran az egy éven beliil azonos szerz6d6
féllel, azonos targyban kotott megallapodas értékét Ossze kell szamitani. Az egy évet
a szerzbdés alairasatdl kell szadmitani. Amennyiben tobb szerzdés megkotését €s
teljestilését kovetden valik ismertté a Tarsasag elott, hogy az adott évben ugyanazon
szerz6dé féllel, azonos targyban ismételten sziikséges szerz6dés megkotése, mellyel
az adott értékhatar meghaladotta valik, ugy az el6zetes jévdhagyas jogat az alapito
csak ezen, utdlag megkotésre keriild szerzddés, vagy szerzodések esetén jogosult
gyakorolni;

11.olyan szerz6dések megkotésének elozetes jovahagyasa, amelyet a Tarsasag olyan
palyazat alapjan kot meg, melyben palyazati onrésszel nem rendelkezik, amennyiben
a szerz6dés értéke a nettd 100.000.000,- Ft-ot meghaladja, kivéve, ha a
szerzodéskotésre a Tdrsasdgot jogszabdly vagy a Kormdny hatdrozata jeloli ki;

12.a Térsasag altal 100 millié forintot meghaladé hitelfelvétel engedélyezése;

13.a kozhasznl szerzoédés megkotésével, illetve modositasaval kapcsolatos tarsasagi
dontések eldzetes jovahagyasa (olyan szerzOdeés jovahagyasa, amelyet a Tarsasag —
az Alapiton kivil — a tarsadalom kozos szilkségleteinek kielégitéséért felelds
szervvel kot a kozhaszni tevékenység feltételeirdl), kivéve, ha a szerzodéskitésre a
Tdrsasdgot jogszabdly vagy a Kormdny hatdrozata jeloli ki;

14.a Tarsasig munkaszervezetének kialakitasa korében a Szervezeti €s Milkddési
Szabalyzat elfogadésa, a Tanacsado Testiilet ligyrendjének jovahagyasa;

15.a Téarsasidg munkavallal6janak altalanos jellegli képviseleti joggal valo felruhazasa
(tigyvezeto);

16.a kézhasznusagi melléklet elfogadasa;

17.a befektetési szabalyzat elfogadasa;

18.az ligyvezetd, ill. a feliigyeld bizottsagi tagok valamint a konyvvizsgalo felmentése
irasban a titoktartasi kotelezettség alol;

19.az tigyvezetd, a feliigyeld bizottsagi tagok és més, az Alapito altal meghatarozott
vezetd allasi munkavallalok javadalmazasa moédjanak, mértékének fébb elveirdl,
rendszerérdl sz6lé szabalyzat megalkotasa. A szabélyzatot az elfogadastol szamitott
30 napon beliil a cégbirésagon a cégiratok kozott letétbe kell helyezni;

N
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ar. Buzas Cs. [lona
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9.3.

9.4.

9.5.

10.1.

10.2.

20.az iigyvezetd, a feliigyeldbizottsagi tagok és a konyvvizsgdld elleni kovetelések
érvényesitése, tovabba intézkedés az ligyvezetd ellen inditott perekben a Tarsasag
képviseletérdl;

21.elézetes jovahagyési hataskor gyakorlasa olyan ingyenes vagyonjuttatast magaban
foglal6 nyilatkozat vagy megéllapodas esetén (igy kiilondsen: ajandékozas, ingyenes
engedményezés), ahol az érték ligyletenként meghaladja az egymilli6 forintot, illetve
elbzetes jovahagyasi hatiskor valamennyi ingyenes vagyonjuttatdst eredmeényezd
dontés esetén (igy kiilonosen: ajandékozds, ingyenes engedményezés), amennyiben
az adott kincstari évben nytjtott ingyenes vagyonjuttatds Osszértéke meghaladja a
kétmillié forintot;

22.mindazon {igyek, amelyeket jogszabaly az Alapité hataskérébe utal.

Az Alapité a 9.2. pontban foglalt esetekben a dontéshozatalt megelozden koteles a
feliigyelGbizottsdg irdsos véleményét, valamint dontéshozatalait megelozoen az
iigyvezetd kiilon irdsos véleményét beszerezni. Az irdsos vélemények az Alapité Okirat
15.3 pontja szerint nyilvanosak.

9.3.1. Az Alapité a feliigyelbizottsag és az ligyvezetd Kiilon irdsos vélemenyének
megismerése érdekében a dontéshozatalt legaldbb 15 nappal megelozoen postai
vagy elektronikus Gton irasban fordul a feliigyeldbizottsag elndkéhez, valamint
az ligyvezethoz a dontéshozatal konkrét targyanak megjeldlésével.

93.2. A feliigyel6bizottsdg és az igyvezetd a véleményiikrol ifrasban kotelesek
tajékoztatni az Alapitt, a kézhezvételtd] szdmitott 8 napon belill, de legkésdbb
az Alapité irdsos megkeresésétdl szamitott 14 napon belill. (A nyilvanossag
biztositasa érdekében az irasos véleményeket egyidejiileg az ligyvezetd részére
is meg kell kiildeni).

93.3. A feliigyelobizottsag tagjainak, valamint az tgyvezetoének a véleménye az
Alapit6t nem koételezi.

Alapité haladéktalanul koteles megtenni a sziikséges intézkedéseket, ha a Tarsasag
mérlegébdl, konyvviteli nyilvantartasaibol kitlinik, hogy a sajat toke veszteség folytin a
torzstoke felére, illetve a Tarsasag jegyzett tokéjének értéke ald csokkent, valamint ha a
Térsasag fizetéseit besziintette és vagyona a tartozasokat nem fedezi.

Amennyiben az Alapité hatdrozata jogszabaly rendelkezéseibe vagy az Alapito Okiratba
{itkozik, az iigyvezetd, illetve a feliigyelobizottsag barmely tagja annak birosagi
feliilvizsgalatat kérheti.

10. A Tarsasag iigyvezetdje

A Térsasag tigyvezet6je: Pakozdi Szabolcs
Lakcim: 2890 Tata, Mindszenty Jozsef tér 9.
Anyja neve: Jakobcic Maria

Sziiletett: Tatabanya, 1970. 03. 28.

Az ligyvezetd megbizatasa hatdrozatlan id6re szol.
Az ligyvezetd barmikor visszahivhato.

ar. Buzas Cs. llona

d.. ligyvéd

1054"Budapest, Podmaniczky F. tér 4.
AdGszam: 50241 233-1-41

“Tel.: 311-67-66
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10.3. Az tigyvezet$ feladat- és hatdskore:

1. Képviseli a Tarsasagot a birosagok, a hatosagok el6tt és harmadik személyekkel
szemben, feladata a Tarsasag tigyeinek vitele, irdnyitasa.

2. A Tarsasig részérdl per inditdsa vagy a Tarsasag perlése esetén, jogi képviseleti
megbizas addsival — sziikség esetén az Alapitoval egyeztetve — gondoskodik a
Térsasag szakszerii jogi képviseletének ellatasarol. E kotelezettsége aldl csak az
Alapité adhat felmentést.

3. Az Alapité Okirat médositasanak, a cégjegyzékbe bejegyzett jogoknak, tényeknek és
adatoknak, ezek valtozasanak, valamint tSrvényben eldirt mas adatoknak cégbirdsagi
vagy mas hatosagnak torténé bejelentése, letétbe helyezése.

4. Gondoskodik a Tarsasag iizleti és mas konyveinek szabdlyszeri vezetésérol, s e
korben koteles az Alapité és a feliigyelobizottsdg hatdrozatait a hatarozatok
kényvében nyilvantartani.

5. Az Alapito hataskorébe tartozo kérdésekben hatarozat hozatalat, intézkedés
megtételét kezdeményezi és a meghozott hatérozatokat végrehajtja.

6. A Tarsasag alapfeladatait érint6 kérdésekben az €rintett tarsadalmi szervezetekkel és
reprezentativ szakmai testiiletekkel konzultaciot folytat.

7. Az Alapité altali kijelolést kovetéen a polgari jog altalanos szabalyai szerint
szerz6dést kot a kijelolt konyvvizsgaloval.

8. Uzleti tervet készit a kovetkezd iizleti évre, amelyet az Alapité elé terjeszt
jévdhagydsra. Az tizleti tervnek tartalmaznia kell a kozbeszerzésekrol szolo 2011.
évi CVIIL térvény hatélya alé tartozd tervezett beszerzéseket is.

9. Elkésziti és jovahagyasra az Alapitonak benyijtja a Tarsasag mikodésérdl szolo, a
szamviteli torvény szerinti éves beszamoldt, az Ectv. 28-30. §-anak megfeleld
kozhasznlsagi mellékletet.

10. Az Alapitét a Tarsasdg miikidésérdl igény szerint tdjékoztatja.

11. Minden iizleti év lezarasat kovetden az Alapito altal elfogadott — konyvvizsgaloi
zaradékot vagy a zaradék megadasanak elutasitdsat is tartalmazo — éves beszamolot
vagy egyszerlisitett éves beszamolot a kozhasznisagi melléklettel egyiitt, az adott
{izleti év mérleg fordulénapjatol szamitott 150 napon beliil kozzéteszi ugyanolyan
forméban és tartalommal (szOvegezésben), mint amelynek alapjan a kdnyvvizsgald
az éves beszamolot vagy az egyszerlisitett éves beszdmolot a kozhasznusagi
melléklettel egyiitt feliilvizsgalta.

12. A vonatkozé jogszabalyok és az Alapité Okirat eldirdsai szerint gondoskodik a
Térsasag miikddése nyilvanossaganak biztositasarol.

13. Kialakitja a Tarsasag munkaszervezetét.

14. Koteles olyan pénziigyi iranyitasi, monitoring és kontroll rendszert kialakitani és
mikddtetni, amely biztositja, hogy a Térsasdg tevékenysege szabalyszeri és
megfeleléen szabalyozott, gazdasagos, hatékony és eredményes legyen.

15. Koteles gondoskodni az ellendrzési nyomvonal, a szabalytalansagkezelési és
kockazatkezelési valamint a koveteléskezelési eljaras kialakitasarol, tovabba a
kozbeszerzési eljarasok ellendrzése belsé eljarasrendjének szabalyozasardl, a négy
szem elvének érvényesiilésérdl, az eurdpai unids timogatasok esetében a vonatkozo
EK rendeleteknek, uni6s és hazai jogszabalyoknak megfelel6 médon.

16. Gyakorolja a munkaltatdi jogokat a Téarsasag alkalmazottai felett.

17. Jogosult az {igyek meghatérozott csoportjara nézve a Tarsasag munkavallaléinak —
hatarozott vagy hatarozatlan idore sz016 — képviseleti joggal vald felruhazasara.

18. Jogosult a Tdrsasdg miikodésével és tevékenységével dsszefiiggd alapos okra

r 7y

torténd hivatkozdssal a feliigyelbizottsdg dsszehivdsdt irdsban kezdeményezni.

&r. Buzds Cs. llona
figyvéd-—f—=- /
1054 Budapest, PodmanigzKy-F. tér 4.
Addszam: 50241733=1<41
Tel.: 311-67-66 8




10.4.

10.5.

10.6.

10.7.

10.8.

19. Ellatja mindazon feladatokat, amelyek ellatiséra a vonatkozé jogszabalyok vagy a
Tarsasag miikodése sordn, annak nevében kotott szerzodések alapjan koteles.

Az iigyvezet6 javadalmazasat az Alapité évente, az lizleti terv jovahagyasat kovetden
4llapitia meg. Nem részesithetd dijazdsban a vezetd tisztségviseld a Tarsasag
fizetésképtelenségének jogerds megallapitasat kovetden a felszdmolasi eljaras tartama
alatt. A javadalmazas mértéke kozérdekb6l nyilvanos adat.

Az Alapité az lgyvezetd részére irasban utasitdst adhat, amelyet az tigyvezetd
végrehajtani koteles, de ez esetben mentesiil felelosség alol a Tdrsasdggal szemben.

Az tigyvezetd a gazdasagi tarsasdg ligyvezetését az ilyen tisztséget bet6ltd személytol
elvarhato fokozott gondossaggal, a Tarsasag érdekeinek elsddlegessége alapjan koteles
ellatni. A jogszabalyok, az Alapité Okirat, az Alapité hatarozatai, illetve ligyvezetési
kotelezettségeinek vétkes megszegésével a Tarsasagnak okozott kdrokért az tigyvezetd a
polgari jog altalanos szabélyai szerint felel a Tarsasaggal szemben.

Az ligyvezetdt az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrdl szolo 2007. évi
CLIL torvény alapjan vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség terheli.

Osszeférhetetlenségi szabalyok:

10.8.1. Az Ugyvezetd
e a Tarsasaggal azonos, vagy ahhoz hasonlo tevékenységet folytatd, vagy a
Térsasdggal rendszeres gazdasagi kapcsolatban all6 gazdasigi tarsasaggal
munkavégzésre iranyuld jogviszonyt nem létesithet;

e nem szerezhet részesedést - a nyilvanosan miikodo részvénytirsasagban vald
részvényszerzés kivételével - a munkaltatoéval azonos vagy ahhoz hasonlo
tevékenységet is végzé, vagy a munkéltatéval rendszeres gazdasagi
kapcsolatban all6 mas gazdalkodo szervezetben;

e nem kothet a sajat nevében vagy javéara a munkaltato tevékenységi korébe
tartozo ligyletet; tovabba

o koteles bejelenteni, ha a hozzatartozéja tagja a munkaltatoéval azonos vagy
ahhoz hasonl6 tevékenységet is folytatd vagy a munkaéltatéval rendszeres
gazdasagi kapcsolatban 4llo gazdasigi tarsasagnak, vagy vezetdként
munkavégzésre irdnyuld jogviszonyt létesitett az ilyen tevékenységet is
folytaté munkaltatonal. [Mt. 211.§]

10.8.2. A kozhaszni szervezet megsziinését koveté harom évig nem lehet mads
kozhasznli szervezet vezetd tisztségviselGje az a személy, aki kordbban olyan
kdzhasznil szervezet vezetd tisztségviselGje volt - annak megsziinését megel6z
két évben legalabb egy évig -,

o amely jogutéd nélkiil sziint meg gy, hogy az allami ad6- és vamhatdsagnal
nyilvéantartott ado- és vamtartozasat nem egyenlitette ki,

o amellyel szemben az allami ad6- és vamhat6sag jelent6s Osszegli adohianyt
tart fel,

o amellyel szemben az allami ad6- és vamhatosig {izletlezéras intézkedést
alkalmazott, vagy iizletlezarast helyettesitd birsagot szabott ki,

dr, Buzds Cs. Tlona

Adészant: 5024123F 4%
Tel.: 311-67-66



e amelynek adészaméat az allami ado- és vamhatosag az adbzés rendjérdl
57616 torvény szerint felfiiggesztette vagy tordlte. [Ectv. 39. § (1) bekezdés]

10.8.3. Nem lehet vezetd tisztségviselé az, akit biincselekmény elkdvetése miatt
jogerdsen szabadsdgvesztés biintetésre itéltek, amig a biintetett eloélethez
fiiz6dé hdtrdnyos kivetkezmények alol nem mentesiilt. (Ptk. 3:22. § (4)
bekezdés)

10.8.4. Nem lehet vezetd tisutségviseld az, akit e foglalkozdstol jogerésen eltiltottak.
Akit valamely foglalkozdstol jogerds birdi itélettel eltiltottak, az eltiltds hatdlya
alatt az itéletben megjelolt tevékenységet folytato jogi személy vezeté
tisztségviseldje nem lehet. (Ptk. 3:22. § (5) bekezdés)

10.8.5. Az eltiltdst kimondé hatdrozatban megszabott idétartamig nem lehet vezetd
tisztségviselG az, akit eltiltottak a vezetd tisztségviselGi tevékenységtol. (Ptk.
3:22. § (6) bekezdés)

10.8.6. Nem lehet vezetd tisztségviseld, akinek felelGsségét a felszdmoldsi vagy
kényszertorlési eljdrds sordn a ki nem elégitett hitelezéi kivetelésekért a
birdsdg jogerdsen megdllapitotta és a jogers birdsagi hatdrozat szerinti
fizetési kitelezettségét nem teljesitette (Ctv. 9/B. § (1) bekezdés a) pont, tovabba
a Ctv. 9/B. § (1) bekezdés b), c) pontja szerinti személy,

10.8.7. A vezetd tisztségviseld - a nyilvdnosan miikédd részvénytdirsasdg részvénye
kivételével - nem szerezhet tdrsasdgi részesedést, és nem lehet vezetd
tisztségviseld  olyan gazdasdgi tdrsasdgban, amely fitevékenységként
ugyanolyan gazdasdgi tevékenységet folytat, mint az a tirsasdg, amelyben
vezetd tisztségvisels. Ha a vezetd tisutségviseld ij vezeté tisztségviseldi
megbizist fogad el, a tisitség elfogaddsdtol szdamitott tizendt napon beliil
koteles e tényrdl értesiteni azokat a tirsasdgokat, ahol mdr vezetd tisztségvisels
vagy feliigyelGbizottsdgi tag. (Ptk. 3:115. § (1) bekezdés)

10.8.8. A vezetd tisztségviseld és hozzdtartozdja - a mindennapi élet szokdsos iigyletei
kivételével - nem kithet sajit nevében vagy sajdt javira a gazdasdgi tirsasig
fotevékenysége korébe tartozd szerzodéseket. (Ptk. 3:115. § (2) bekezdés)

10.9. A Térsasag alapitéja minden évben koteles napirendjére tiizni a vezetd tisztségviseld
el6z6 iizleti évben végzett munkaja értékelését, és hatdroz a vezetd tisztségviseld
részére megadhato felmentvény targydban. A felmentvény megaddsaval az Alapito
igazolja, hogy a vezetd tisztségviseld az értékelt idészakban munkajat a gazdasagi
tarsasag érdekeinek elsddlegességét szem eldtt tartva vegezte.

10.10. Az iigyvezetd a Tagrol tagjegyzéket vezet.
A tagjegyzékben fel kell tiintetni:
a.) a tag nevét, lakohelyét, vagy székhelyét és torzsbetétét
b.) a torzstoke mértékét
¢.) az alapito okiratnak a pétbefizetésekre és mellékszolgdltatisokra, valamint az
iizletrés;  dtruhdzdsinak  korldtozdsdra, vagy kizdrdsira  vonatkozo
rendelkezéseit.
A tagjegyzék adataiban bekivetkezd viltozdsokat az vigyvezetonek kell dtvezetni a
tagjegyzéken és a médositott tagjegyzéket be kell nyijtania a cégbirdsighoz.

11. Cégjegyzés

dr, Buzds Cs. llona
iigyvéd o
1054 Budapest, Podmatigzky F.tér 4.
Adoszam: 50241233< -41
Tel.: 311-67-66
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11.1. A Tarsasig cégjegyzése akként torténik, hogy a Tarsasag kézzel vagy géppel eldirt,
elényomott vagy eldnyomtatott cégnevéhez az ligyvezetd a nevét 6nalldan irja ala a
hiteles alairasi cimpéldanynak megfelelden.

11.2. A gazdasagi trsasig vezetd tisztségviseldjének a cégjegyzési joga — a fizetési szamla
feletti rendelkezés tekintetében is — 6nallo, az egyéb képviselok cégjegyzésének
érvényességéhez az ligyvezeté altal meghatalmazott két képviseleti joggal rendelkezd
személy egyiittes alairasara van sziikség.

12. Feliigyelobizottsag
12.1. A Tdrsasig mellett az Alapité dltal kijelolt ottagii feliigyelobizottsdg mikodik.
12.2. A feliigyelobizottsdg tagjai:

elndk:
» dr. Jaczku Tamds
lakcim: 4400 Nyiregyhdza Eszaki krt. 24.
anyja neve: Hronyecz Katalin
tagok:
= Szabd Péter
lakcim: 1148 Budapest, Bolgarkertész utca 15/A 3. emelet 13. ajto
anyja neve: Fazekas Aranka

= Balla Laszl6 Gézané dr.
lakcim: 2310 Szigetszentmiklds, Gyari Gt 5/b. III/1.
anyja neve: Kotan Berta

« Seboék Marianna
lakcim: 2049 Didsd, Sargarigo u. 1.
anyja neve: Lang Julidnna

»  Ambrus Ilona
lakcim: 1221 Budapest, Kocsag utca 22.
anyja neve: Pok Gizella

12.3. A feliigyelobizottsdg  tagjainak megbizatdsa hatdrozatlan id6re szol. A
feliigyeldbizottsdg tagjait az Alapité barmikor visszahivhatja.

12.4. A feliigyelébizottsdg évente legaldbb kétszer iilésezik, és akkor hatdrozatképes, ha
iilésein legaldbb hdrom tag jelen van. A feliigyelobizottsdg testilletként jar el,
hatdrozatait egyszeril szotObbséggel hozza. Minden tagnak egy szavazata van.
Szavazategyenldség esetén az elndk szavazata dont. A feliigyelobizotisdg iilései nem
nyilvanosak.

12.5. A feliigyeldbizottsdg tagjai személyesen kotelesek eljarni, képviseletnek nincs helye,
sem az elndkét sem tagjait ¢ mindségiikben az Alapitd, illetve munkaltatéja nem
utasithatja.

12.6. Az iiléscket a napirendnek az érintettek részére irdsban torténd kizlésével az elndk
hivja dssze és vezeti. Az iilés Osszehivasdt — az ok és a cél, valamint a napirendi

dr, Puzas Cs. llona
iigyved -
1054 Budapest, Podmaniczky F. e/x’j’.) v
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pontok megjeldlésével — a feliigyelobizottsdg barmely tagja irasban kérheti az elnoktol,
aki a kérelem kézhezvételétdl (ideértve a 10.3.18. pont szerinti esetet is) szamitott nyolc
napon beliil koteles intézkedni a feliigyeldbizottsdg harminc napon beliili idopontra
torténd sszehivasarl. Ha az elndk a kérelemnek nem tesz eleget, a tag maga jogosult
az 1ilés Osszehivasara.

12.7. A feliigyeldbizottsdg egyebekben iigyrendjét maga hatdrozza meg, amelyet az Alapitd
hagy jova.

12.8. A feliigyelébizottsdg tagjainak dijazésat az Alapit6 évente, az lizleti terv jovahagyasat
kovetden allapitja meg. A feliigyeldbizottsdgi tagok nem részesithetk dijazésban a
Tarsasag fizetésképtelenségének jogerds megallapitasat kdvetden a felszamolasi eljaras
tartama alatt. A javadalmazas mértéke k6zérdekb6l nyilvanos adat.

12.9. Amennyiben a feliigyelobizottsdg megbizatasanak lejartat megel6z8en tagjai kozott
valtozads kovetkezik be, az Alapité altal kijelolt 0j tag/ok/ megbizatisa a
Seliigyeldbizottsdg tobbi tagjdnak megbizatisaig szol.

12.10. A feliigyelobizottsdg kiteles megvizsgdlni az Alapito részére az Alapité Okirat 9.3
pontja szerint készitett minden olyan eléterjesztést, amely az Alapité kizdrolagos
hatdskorébe tartozo tigykorre vonatkozik.

12.11. A feliigyelbbizottsdg ellendrzi a Tarsasag miikodését és gazdalkodasat. Ennek soran a
vezetd tisztségviseloktdl jelentést, a szervezet munkavallal6itol pedig tajékoztatast
vagy felvilagositast kérhet, tovabba a kozhasznli szervezet kényveibe és irataiba
betekinthet, azokat megvizsgalhatja.

12.12. A feliigyeldbizottsdg koteles az Alapitot tdjékoztatni és intézkedését kezdeményezni,
ha arrdl szerez tudomast, hogy:

a) megitélése szerint az Ugyvezetd tevékenysége jogszabalyba, az Alapito
Okiratba, illetve az Alapité hatdrozataiba iitkozik, vagy egyébként sérti a
Térsasig vagy az Alapito érdekeit;

b) a Tarsasiag miikodése soran olyan jogszabalysértés vagy a Tarsasag drdekeit
egyébként stilyosan sértd esemény (mulasztds) tortént, amelynek megsziintetése
vagy kovetkezményeinek elhdritasa, illetve enyhitése az intézkedésre jogosult
Alapité dontését teszi sziikségessé;

¢) avezetd tisztségvisel6k felelosségét megalapozo tény meriilt fel;

d) a kozhaszni tevékenység folytatdsnak feltételeir6l kotott —szerzOdés
megszegését észleli.

12.13. Ha az Alapité a torvényes mikodés helyreallitisa érdekében sziikséges intézkedéseket
nem teszi meg, a feliigyelGbizottsdg koteles haladéktalanul értesiteni a torvényességi
feliigyeleti jogkort gyakorlo szervet.

12.14. A feliigyelobizottsdg 1étszama nem csokkenhet négy fo ald. Amennyiben tagjainak
szama négy fO ald csokken, vagy nincs, aki az (lését Osszehivja, a Tarsasag
tigyvezetdje az feliigyelobizottsdg rendeltetésszerd mikodésének helyreallitasa
érdekében koteles értesiteni az Alapitot.

dr. Buzds Cs. llona
iigyvéd -y P
1054 Budapest, PodmaniczKylF: té54.
Addszan: 50241233-1-41
Tel.: 311-67-66
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12.15.

12.16.

12.17.

12.18.

A feliigyelbizottsdg tagjait az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrdl sz616
2007. évi CLIL. torvény alapjan vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség terheli.

A feliigyelbizottsdgi tagok az ellendrzési kitelezettségiik elmulasztasdval vagy nem
megfeleld teljesitésével a Tarsasdgnak okozott kdarokért a szerzodésszegéssel okozott
kdrért valo feleldsség szabdlyai szerint felelnek a Tdrsasaggal szemben.

A feliigyeldbizottsdg tagja nem szerezhet tarsasagi részesedést a Tarsasdgéval azonos
tevékenységet folytatdé mas gazdalkodé szervezetben, tovdbba nem lehet vezetd
tisztségviselé a Tarsasagéval azonos tevékenységet is végz6 mdés gazdalkodo
szervezetben, kivéve, ha az Alapitd ehhez hozzajarul.

A feliigyelobizottsdg tagjainak Gsszeférhetetlenségére vonatkozo6 szabalyok:

1. Nem lehet a feliigyelébizottsdg elndke vagy tagja:

a) az alapitdi jogok gyakorlasaval meghatalmazott személy

b) aki a kozhasznl szervezettel a megbizatasan kiviil mas tevékenység kifejtésére
iranyul6 munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyul6 egyéb jogviszonyban all,
ha jogszabaly masképp nem rendelkezik

¢) aki a kozhasznli szervezet cél szerinti juttatasabol részesiil, kivéve a barki 4ltal
megkotés nélkiil igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatasokat

d) a Tarsasag vezet6 tisztségviseldje, konyvvizsgéloja, illetve

¢) aki az a)-d) pontban meghatarozott személyek koézeli hozzatartozdja.

f) az, akit blincselekmény elkbvetése miatt jogerdsen szabadsagvesztés biintetésre
itéltek, amig a biintetett eléélethez fiiz6d6 hatranyos jogkovetkezmények alol nem
mentesiilt.

g) akit valamely foglalkozastol jogerds biréi itélettel eltiltottak, az itélet hatalya alatt
az abban megjel6lt tevékenységet folytatod tarsasagban.

h) a kozhasznl szervezet megsziintét kovetd két évig nem lehet mas kdzhasznu
szervezet vezetd tisztségvisel6je az a személy, aki olyan kdzhasznii szervezetnél
t6ltott be —annak megszlintét megel6z6 két évben legalabb egy évig — vezetd
tisztséget, amely az ad6zds rendjérol szoloé torvény szerint koztartozasit nem
egyenlitette ki.

A feliigyelobizottsdg tagjia az a nagykoru személy lehet, akinek
cselekvoképességét a tevékenysége elldatdsihoz sziikséges korben nem korldtoztdk.

2. A feliigyelobizottsdg tagja, illetve annak jelolt személy koteles valamennyi érintett
kozhasznu szervezetet eldzetesen legalabb 15 nappal megel6zden tajékoztatni arrdl,
hogy iigyvezet6i vagy feliigyelObizottsagi tagi tisztséget egyidejlileg mas
kozhasznu szervezetnél is betolt.

3. A feliigyelobizottsdg tagok és kozeli hozzatartozdjuk (Pek. 8:1. § (1) bekezdés 1.
pont) nem kothetnek a sajat neviikben vagy javukra a Tarsasag tevékenységi korébe
tartozo tigyleteket, kivéve, ha ahhoz az Alapit6 irasban hozzajarul.

4. A feliigyelobizottsdgi taggd valasztott személy az 1j tisztsége elfogadasatol
szamitott 15 napon belill azokat a gazdasdgi tdrsasigokat, amelyeknél mér
ligyvezetd, vagy elndk, illetve tag, irdsban tajékoztatni koteles.

dr, Buzas Cs. [lona
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13.1.

13.2

13.3

13.4.

13.5.

13. Konyvvizsgalo
A Térsasag konyvvizsgaloja:

neve: Controlling-Audit Kényvvizsgal6i Korldtolt Felelosségii Tarsasdg
székhely: 1037 Budapest, Gobé u. 23. fszt. 1.

cégjegyzékszam: 01-09-717920

kamarai nyilvantartasi szam: 000076

személyében felel6s kényvvizsgald: Torok Zoltan

cime: 2014 Csobanka, Gyongyvirag u. 8.

anyja neve: Farkas Jolan

kamarai azonosité szama: 001379

A kényvvizsgal6 megbizatasa a Tarsasag alapitd okirata aldirdsanak napjatdl a 2015.
iizleti évrdl késziilt éves beszamolodt elfogadé alapitéi hatdrozat kiadasa napjaig, de
legkés6bb 2016. méjus 31.-ig tart.

A konyvvizsgal6 dijazasat — az érvényes kamarai dijjegyzék keretei kozott — az Alapitd
évente, az lizleti terv jOvahagyasat kovetden allapitja meg. A konyvvizsgaloval
megvalasztasat kovetben az ligyvezetd kot szerz6dést a polgari jog altalanos szabdlyai
szerint.

A koényvvizsgald szervezetre, illetve a konyvvizsgald személyére az iigyvezetd a
feliigyelGbizottsag egyetértésével tesz javaslatot az Alapitonak.

Ha a kényvvizsgald gazdalkodo szervezet, a gazdalkodé szervezetnek meg kell jeldlnie
azt a tagjat, vezetd tisztségvisel6jét, munkavallalojat, aki a konyvvizsgélatért
személyében felelés. Ezen személy megbizdsara csak az Alapitdo jovahagyasaval
keriilhet sor.

13.6. A Tarsasig a szamviteli torvény szerinti beszamold, valamint a kdzhasznisagi térvény

13.7.

13.8.

szerinti k6zhasznusagi melléklet valodisigat és jogszabalyszerliségét konyvvizsgaloval
koteles ellendriztetni. A kdnyvvizsgalé véleményének meghallgatasa nélkiil a szamviteli
torvény szerinti beszamold elfogadasarél az Alapité nem hozhat dontést. Emellett a
konyvvizsgald Alapitd elé terjesztett minden lényeges iizleti jelentést koteles
megvizsgalni abbdl a szempontbdl, hogy az valos adatokat tartalmaz-e, illetve megfelel-
e a jogszabalyi el6irasoknak.

A kényvvizsgdlo feladatai ellitisa érdekében betekinthet a Tdrsasdg irataiba,
szdmviteli nyilvintartdsaiba, konyveibe, a vezetd tisztségviseloktol a feliigyelobizottsdg
tagjaitol illetve a Tdrsasig munkavallaloitol felviligositist kérhet, a jogi személy
fizetési szamldjat, pénztirdt, értékpapir- és drudllomdnyadt, valamint szerzodéseit
megvizsgdlhatja.

Ha a kényvvizsgdlo a Tdrsasdg vagyondnak olyan vdltozdsdat észleli, amely
veszélyezteti a Tdrsasdggal szembeni kovetelések kielégitését, vagy ha olyan
koriilményt észlel, amely a vezetd tisztségviselok, vagy a feliigyelobizottsagi tagok e
mindségiikben kifejtett tevékenységiikért valo felelosségét vonja maga utdn, késedelem
nélkiil koteles az iigyvezetésnél kezdeményezni az Alapito dintéshozataldhoz
sziikséges intézkedések megtételét. Ha a kezdeményezés nem vezet eredményre, a
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konyvvizsgdlo koteles a feltart koriilményekrol a Tarsasdag torvényességi feliigyeletét
elldto nyilvantarto birosdgot értesiteni.

13.9. A konyvvizsgaldra vonatkozo Osszeférhetetlenségi szabalyok:

1. Nem lehet konyvvizsgalé a Tarsasag Alapitdja. Nem valaszthaté kényvvizsgalova a
Téarsasag vezetd tisztségviselGje és feliigyelObizottsagi tagja, valamint ezek kozeli
hozzétartozdja [Pth. 8:1. § (1) bekezdés 1. pontja], élettarsa, tovabba a Tarsasag
munkavallaléja (e jogviszonya, illetve mindsége fenndllta idején, valamint e
mindségének megsziinésétdl szamitott harom évig).

2. Ha a konyvvizsgald gazdalkodé szervezet, a személyi Osszeférhetetlenségi
eléirasokat a konyvvizsgdloi tevékenységet végzé személyen kivill a gazdalkodd
szervezet valamennyi tagjara, vezetd tisztségviseldjére és vezetd allast
munkavallal6jara is alkalmazni kell.

3. A konyvvizsgdlatért felelos személy a Tarsasdg részére mds megbizds alapjdan
munkdt nem végezhet, és a konyvvizsgdalo gazdalkodo szervezet is csak akkor
lithat el mas feladatot is, ha a megbizds targya nem érinti a konyvvizsgdlonak a
konyvvizsgdlatra kitott megbizdsi szerzodéséeben foglalt feladatait.

4. Nem lehet a Tarsasag konyvvizsgaloja az a személy, aki:
a) az alapitdi jogok gyakorlasaval meghatalmazott személy,
b) a kozhasznu szervezettel a megbizatasan kiviili mas tevékenység kifejtésére
iranyulé munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban all,
ha jogszabaly masképp nem rendelkezik,
¢) a kdzhaszni szervezet cél szerinti juttatdsabol részesiil, kivéve a barki altal
megkdtés nélkiil igénybe veheté nem pénzbeli szolgaltatdsokat,
d) az a)—c) pontban meghatarozott személyek kozeli hozzatartozdja,
e) aki a vonatkozd jogszabalyok szerint nem szerepel a konyvvizsgaldk
nyilvantartasaban.

14. Tanacsado Testiilet

14.1 A Tdrsasdg szakmai tevékenységének elosegitése érdekében a Tdrsasdgndl ottagu

14.2

14.3

Tandcsado Testiilet miikodik. A testiilet 3 tagjara az Alapito, 1-1 tagjara az emberi
erdforrdsok minisztere, valamint a kézigazgatdsi és igazsdgiigyi miniszter tesz
Javaslatot.

Az Alapito - az iigyvezetovel tortént elozetes egyeztetést kivetben - a tagokat a
Javaslatok alapjdan nevezi ki és hivja vissza. Az Alapito a javaslatot adoktol egyet nem
értése esetén uj javaslatot kérhet. A Tandcsado Testiilet tagjainak megbizatisa
hatdrozatlan idore sz0l ¢és tisztségiikbol bdarmikor visszahivhatoak, illetve
ujravdlaszthatoak.

A testiilet elndke és tagjai tevékenységiiket ingyenesen latjdk el, de jogosultak
tevékenységlikkel osszefiiggd igazolt koltségeik megtéritésére.

A Tandcsado Testiilet tandcsado-véleményezd feladatot ldt el, nem mindsiil iigydonté
testiiletnek. A Tandcsado Testiilet tagjait a Tdrsasdg iigyvezetoje nem utasithatja. Ha

dr. Buzds Cs; {I5;
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14.4.

14.5.

15.1.

15.2.

15.3.

154.

15.5.

15.6.

az Alapito a Tandcsado Testiilet javaslatival nem ért egyet, ugy - kifogdsainak,
észrevételeinek egyidejii irdsbeli kiozlése mellett - uj javaslat tételét kérheti a
Tandcsado Testiilettél, amelynek az 15 napon beliil irdsban koteles eleget tenni.

A Tandcsado Testiilet koteles a 100 millio forint értékhatdart meghalado szerzodések
megkotése elott a feliigyeletet gyakorlo dllamtitkdrral egyeztetni és egyetnemértés
esetén véleményiiket, javaslatukat az Alapito részére eloterjeszteni. A tevékenységiikre

vonatkozo részletes szabalyokat a Testiilet ligyrendje hatarozza meg.

A Tanécsadd Testiilet miikodése és tevékenysége nem érinti a Tarsasag egyéb szervei
feladat és hataskorét, valamint felelosségét.

15. A Tarsasag (mitkodésének, szolgaltatasai igénybevétele médjanak, beszamoloi
kozlésének) nyilvanossaga

Az lgyvezetd az Alapito €s a feliigyelobizottsdg éltal hozott hatarozatokrdl folyamatos
nyilvantartast (Hatarozatok Konyve) vezet, oly mddon, hogy abbdl a dontés tartalma,
idépontja és hatdlya, valamint a dontést tdmogatdk és ellenzOk szamaranya (ha
lehetséges személye) egyértelmlien meghatarozhato legyen. Az tigyvezetd a hatarozatot
— az arrdl vald tudomdasszerzést kovetden — haladéktalanul koteles bevezetni a
Hatarozatok Kényvébe.

Az Alapit6 a kizarélagos hataskorébe tartozé kérdésekben a hatarozatit annak
meghozatalatol szamitott 15 napon beliil kiteles postai vagy elektronikus Uton irdsban
kozolni a Tarsasag tigyvezetdjével €s az egyéb érintettekkel. Az ligyvezetd a hatarozatot
az arrdl valé tudomésszerzést kovetden haladéktalanul, de legkésébb 15 napon beliil
koteles kozzétenni a Tarsasdg www.ofa.hu honlapjan. A nyilvanossagot az Alapitd
egyebekben az ligyvezetd (vagy helyettese) Gtjan az Alapité Okirat 15.3. pontja szerint
biztositja.

A Tarsasag miikodésével kapcsolatban keletkezett azon iratokba, amelyek jogszabaly
alapjan nyilvanosak, a Tarsasag honlapjan (www.ofa.hu) barki, barmikor, és a Tarsasag
tigyvezetje (vagy tavollétében kijelolt helyettese) elott a Térsasdg székhelyén,
munkanapokon munkaidében (hétf6t6] péntekig 8 Oratdl 16 Oraig) barki betekinthet,
sajat koltségére masolatot készithet. A Tarsasag koteles az iratbetekintésekrol és a
kérelmekr6l nyilvantartast vezetni.

A Térsasag a jelen Alapitd Okirata szerinti tevékenységének és gazdalkoddsanak
legfontosabb adatait a Hivatalos Ertesitében nyilvanossagra hozza.

A Tarsasag az éves beszamold jovahagyédsaval egyidejlileg koteles kdzhasznisdgi
mellékletet késziteni. A kozhasznusdgi melléklet elfogadasa az Alapitdé kizarolagos
hataskorébe tartozik.

A tirsasdg éves beszdmolojdt és annak kozhasznusdgi mellékletét a targyévet kovetd
évben, legkésobb mdjus 31-ig sajat www.ofa.hu honlapjan kozzéteszi, abba a 15.3.
pontban meghatdrozott feltételekkel bdrki betekinthet, illetoleg sajdt koltségére
masolatot készithet.

ér. Buzds Cs. Thag™ /
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15.7.

15.8.

15.9.

A Tarsasag — a normativ tdmogatast kivéve — az allamhaztartas alrendszereibol kapott
pénzeszkoz felhasznalasakor az igénybe vehet6 szolgaltatasokat, azok feltételeit a
tarsasag honlapjan megjeleniti.

A Tarsasag mérlegadatait, az éves beszamoldjdat és annak kozhasznusdgi mellékletét
elfogaddsuk utdn a 15.3. pontban meghatdrozott feltételekkel barki megismerheti.

A feliigyelobizottsag és az ligyvezetd irasos véleménye (Alapitdé Okirat 9.3 pont) -
annak megtételétdl szamitott harminc napon beliil - nyilvanos; a nyilvanossagot az
Alapité az tigyvezet6 utjan az Alapité Okirat 15.3. pontja szerint biztositja.

15.10. A Tarsasag altal nyujtott cél szerinti juttatasok barki altal megismerhet6k.

16.1.

16.2.

16.3.

16.4.

16.5.

17.1.

16. A Tarsasag megsziinése

A Tarsasag megsziinik, ha

* az Alapit6 elhatirozza a Tarsasag jogutod nélkiili megszlinését,
= mas tarsasaggal egyesiil, vagy tobb tarsasagga valik szét,

= acégbirdsag megsziintnek nyilvanitja,

= abirdsag felszamolasi eljaras keretében megsziinteti.

A Tarsasag jogutéd nélkilli megsziinése esetén a végelszdmolasra vonatkozé
rendelkezéseket kell alkalmazni. A Tarsasag a cégjegyzékbol vald torléssel sziinik meg,
amely torlést a cégbirosag a hivatalos lapban k6zzéteszi.

A Tarsasag vagyondnak felosztasara csak a Térsasag torlését kovetéen —a kdzhasznl
nonprofit korlatolt felel6sségli tarsasagra vonatkoz6 kiilon szabalyok szerint —keriilhet
SOr.

Nonprofit gazdasagi tarsasig mdas tarsasagi formdba csak nonprofit jellegének
megtartésaval alakulhat at, nonprofit gazdasagi tarsasdggal egyesiilhet, illetve nonprofit
gazdasagi tarsasagokka valhat szét.

A Téarsasag jogutéd nélkilli megsziinése esetén a tartozasok kiegyenlitése utan az
Alapit6 részére csak a megsziinéskori sajat téke Gsszege adhato ki, legfeljebb az Alapitd
vagyoni hanyaddnak teljesitéskori értéke erejéig. Az ezt meghaladé vagyont a
cégbirdsag a Tarsasag kozhasznu tevékenységével azonos vagy ahhoz hasonld
kozérdeki célra forditja.

17. Egyéb rendelkezések

Az Alapit6 Okiratban nem szabalyozott kérdésekben a Ptk.,, az Mt., az Ectv.
rendelkezéseit, tovabba a cégnyilvanossagrél, a birdsigi cégeljarasrol és a
végelszamolasrol szol6 2006. évi V. térvény, valamint a k6ztulajdonban 4116 gazdasagi
tarsasagok takarékosabb miikddésérdl szold 2009. évi CXXII. torvény elbirdsait kell
alkalmazni.

18. Vegyes és zaro rendelkezések
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18.1 A Tarsasag befektetési tevékenységet nem végez. Amennyiben a Tarsasdg szabad
pénzeszkozeit kivanja befektetni, ugy koteles befektetési szabalyzatot alkotni, és ennek
megfelelden eljarni, azzal, hogy a befektetésbol szarmazé eredményt sem oszthatja fel a
Tarsasag, koteles azt cél szerinti tevékenységre, kdzhasznu céljainak megvaldsitasara
forditani.

18.2. A kozhasznlséagi melléklet tartalmazza:

a) aszamviteli beszamolot;

b)  akoltségvetési tamogatas felhasznalasat;

¢) avagyon felhasznélasaval kapcsolatos kimutatast;

d) acél szerinti juttatdsok kimutatasat;

e) a kozponti koltségvetési szervtdl, az elkiilonitett allami pénzalaptol, a helyi
Onkormanyzattol, a kisebbségi telepiilési Onkormanyzattdl, a telepiilési
Onkormanyzatok tarsuldsatol €s mindezek szerveitdl kapott timogatds mértékét;

f)  akoézhasznu szervezet vezetO tisztségviseldinek nyujtott juttatasok értékét, illetve
Osszegét;

g)  akozhasznt tevékenységrol sz016 rovid tartalmi beszamolot.

Budapest, 2014. majus 30

e0ss0ss00s000000000

Magyar All
Minisztérium

A fenti okiratot ellenjegyzem Budapegteny28d €snifus 30 napjan.

e figyvéd .
f“‘g- ..... { 1054 Budapest, Podmanlczky F tér4.
T Addszam: 50241233-1-41
Tel.: 311-67-66

Zaradék:

Alulirott iigyvéd igazolom, hogy az alapitd okirat egységes szerkezetbe foglalt szdvege
megfelel az alapitd okirat modositasok alapjan hatalyos tartalmanak. Az egységes szerkezetii
okirat elkészitésére az alapité okirat dolt és félkivér betiitipussal megjelolt pontjainak
valtozésa adott okot.

Budapest, 2014. majus 20 -

KR et

2; -y dr. Buzds Cs. llona
iigyvéd
1054 Budapest, Podmaniczky F. tér 4.
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