AZ OFA ORSZAGOS FOGLALKOZTATASI KOZHASZNU
NONPROFIT KORLATOLT FELELOSSEGU TARSASAG
FELUGYELOBIZOTTSAGANAK

UGYRENDJE

(mddositasokkal egységes szerkezetben)




Az OFA Orszdgos Foglalkoztatasi Kozhasznu Nonprofit Korldtolt Felelosségii Tarsasdag (a
tovdabbiakban: Tarsasig) milkodésének ellendrzése és a koztulajdon védelme érdekében a
Tarsasagnal 5 tagq, testiiletként eljaro feliigyelobizottsag mikodik. Az Alapité Okirat alapjan
a feliigyeldbizottsag tagjainak ¢és elndkének megvalasztasa, visszahivdsa, dijazasanak
megallapitdsa az Alapité kizarolagos hataskorébe tartozik. A feliigyelObizottsdg tagjainak
megbizatdsa hatdrozatlan iddre szol és tisztségiikbdl barmikor visszahivhatoak. A Tarsasag
feliigyeldbizottsaga nem mindsiil tigydont6 feliigyel6bizottsagnak. A feliigyelGbizottsag
elndkét és tagjait e mindségiikben az Alapitd, a munkaltato, illetve a Tarsasag ligyvezetése
nem utasithatja.

A felligyeldbizottsag az (jelen dokumentumban foglalt) Ugyrendjét az alakul6 iilésen fogadja
el, és az Alapito hagyja jova.

A feliigyeldbizottsag tagjainak az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrol szold
2007. évi CLIIL torvényben foglaltaknak megfeleléen vagyonnyilatkozatot kell tennitik.

I. A feliigyelébizottsag tagjainak jogai és kotelességei, a feliigyel6bizottsig miikodése

A feliigyelébizottsag tevékenységét a Polgari Torvénykonyvrol szolé 2013. €vi V. térvény (a
tovabbiakban: Ptk.), a koztulajdonban all6 gazdasagi tarsasagok takarékosabb miikodésérdl
sz616 2009. évi CXXII. torvény (a tovabbiakban: Takarékos tv.), a kéztulajdonban dllo
gazdasdgi tirsasagok belsd kontrollrendszerérol szol6 339/2019 (XI1.23.) Korm. rendelet (a
tovdbbiakban: 339/2019. Korm. rendelet), valamint az Alapité Okirat és a jelen Ugyrend
rendelkezéseinek megfeleléen végzi.

A feliigyel6bizottsag a jogait és kotelezettségeit - Ugyrendjének megfeleléen - testiiletként
gyakorolja. A feliigyelébizottsag sziikség szerint, de évente legalabb 2 alkalommal ilésezik.

A feliigyeldbizottsag tiléseit az elndk - akadalyoztatisa esetén az altala kijeldlt tag - hivja
Ossze és vezeti. Az iilés Osszehivasat az ok és a cél, valamint a napirendi pontok
megjelolésével a feliigyeldbizottsag barmely tagja irasban kérheti az elnoktdl, aki a kérelem
kézhezvételétd]l szamitott 8 napon beliil koteles intézkedni a feliigyel6bizottsag tilésének 30
napon beliili idépontban torténd Ssszehivasarol. Ha az elndk a kérelemnek nem tesz eleget, a
tag maga jogosult az iilés 6sszehivasara.

Az tgyvezetd a Tarsasag miikodésével és tevékenységével Osszefliggd alapos okra torténd
hivatkozassal rendkiviili iilés Osszehivasat jogosult irdsban kezdeményezni a
feliigyeldbizottsag elndkénél. A rendkiviili iilést az elndk az ok és a cél, valamint a napirendi
pontok megjelolésével az ligyvezetd kezdeményezését kovetd 8 munkanapon beliili
idépontban koteles 6sszehivni. Amennyiben az elndk a kérelemnek nem tesz eleget, az
ligyvezetd maga jogosult a feliigyel6bizottsag 6sszehivasara. {v

A feliigyeldbizottsag iilésén a Tarsasag ligyvezetSje - allando meghivottként - tandcskozasi
joggal vesz részt. Az elndk - a napirendek targyatol fliggden - a Tarsasag konyvvizsgalojat -

sziikség szerint - meghivja az tilésre. Egyéb meghivottakrol az elndk eseti jelleggel dont.

Az elnok koteles osszehivni a feliigyeldbizottsagot a konyvvizsgaloi jelentés kézhezvételétdl
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szamitott tizendt napon beliil, tovabba ha azt a kényvvizsgald - az ok és cél megjeldlesevel -
kéri. Ezen esetekben az iilésekre a kdnyvvizsgalo meghivasa kotelezo.

A feliigyeldbizottsag feladatkérébe tartozd olyan halaszthatatlan {igyben, amelyben a
késedelem, jelentds karral vagy egyéb hatrannyal jarna, a feliigyelbizottsag rovid uton
(telefonon, faxon, e-mail-en), illetve barmilyen egyéb, a gyakorlatban alkalmazott értesitési
mod igénybevételével is 6sszehivhato.

A feliigyelobizottsag minden tagjanak egy szavazata van.
A feliigyelSbizottsag hatarozatképes, ha iilésein legaldbb 3 tag jelen van.

A feliigyelébizottsag hatarozatait egyszert szotobbséggel hozza. Szavazategyenldség esetén
az el6terjesztést elutasitottnak kell tekinteni.

A titkos szavazas alkalmazasardl esetenként dont a feliigyelObizottsag.

A feliigyeldbizottsag tagjai személyesen kételesek eljami, képviseletnek, helyettesitésnek a
feliigyel6bizottsag miikédése soran nincs helye.

Indokolt esetben a feliigyeldbizottsag hatarozatanak meghozatala a tagok személyes jelenléte
nélkiil tartott iilésen is torténhet. A tagok személyes jelenléte nélkiil tartott iilésen torténd
hatarozathozatal kezdeményezésérdl a feliigyeldbizottsag elndke dont.

Ha a tagok személyes jelenléte nélkiili iilésen torténd hatarozathozatalra keriil sor, a hatdrozati
javaslat szovegét és az indokolast - legalabb 3 munkanapos véalaszadasi hatiridovel - a
feliigyeldbizottsag elnoke telefaxon vagy e-mailen eljuttatja a feliigyelobizottsag minden
tagjanak. A feliigyel6bizottsag tagjainak személyes jelenléte nélkiili {ilés tartisarol személyes
értesitéssel (telefon, SMS stb.) is fel kell hivni az érintettek figyelmét. Amennyiben a dontés
meghozatalat sziikségessé tévo koriilmény indokolja, a szavazatok leadasdnak hatarideje ennél
rovidebb id6étartamban meghatarozhato.

A feliigyelébizottsag tagjai a javaslat szovegére dontésiiknek megfeleléen irasban valaszt
adnak, és azt két tanuval hitelesitett alairasukkal ellatva telefaxon, e-mailen, vagy egyéb
modon az elndknek cimezve a javaslatban megjeldlt helyre megkiildik. A véleménnyel ellatott
javaslat beérkezését a feliigyelobizottsag tagja részére az elndk, annak megérkezését kovetden
haladéktalanul, irasban dokumentélt modon visszaigazolja.

A beérkezett valaszokat a feliigyelGbizottsag elndke jegyzokonyvbe foglalja és megallapitja a
feliigyel6bizottsag tagok személyes jelenléte nélkiil hozott hatarozatat.

A feliigyel6bizottsag tagjainak személyes jelenléte nélkil tartott iilésen akkor lehet
érvényesen hatdrozatot hozni, amennyiben a szavazasban az arra nyitva all hataridében a
feliigyelobizottsag legalabb 3 tagja részt vett. Amennyiben a feliigyel6bizottsig megfeleld
szamu tagja a szavazésra nyitva allo hataridében nem adta le szavazatat, fovabba amennyiben
ezt a feliigyel6bizottsag barmely tagja irasban kezdeményezi, ugy az adott napirend kapcsan a
feliigyeldbizottsag elndke koteles a felligyelobizottsag - tagok személyes jelenlétevel tartott -
ulését Osszehivni.

A feliigyelébizottsag tagjaival a tagok személyes jelenléte nélkiil telefaxon, vagy irasban
meghozott hatarozatokat elfogadasukat kovetd 8 napon beliil ismertetni kell.
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A feliigyelobizottsag minden tagja - alairdsa hitelességének biztositasa érdekében - a
megvélasztasat kovetden koteles két tanu altal hitelesitett aldirasi cimpéldanyt késziteni, €s azt
a feliigyelObizottsag elnoke részére atadni.

Nem hozhat6 hatarozat iilés megtartasa nélkiil az alabbi kérdésekben:

szédmviteli torvény szerinti beszamolorol,

a Tarsasdg rovid vagy hossza tava gazdasagi stratégiajanak, tizleti- és fejlesztési tervének
meghozatalardl,

olyan ellendrzésekrdl, melyek munkajogi vagy ennél stlyosabb felel6sség megallapitasahoz,
megalapozasahoz vezethetnek.

A napirendre barmelyik feligyeldbizottsagi tag, valamint az ligyvezet6 tehet javaslatot.

A feliigyel6bizottsag koteles napirendre tlizni €s megtargyalni azt az iigyet, amelynek
kitlizését az Alapitd, valamelyik tag, vagy a II. 3. pontban koriilirt esetben az ligyvezetd
kezdeményezi.

A napirend eléaddja a felugyeldbizottsag elnoke, a feliigyelGbizottsag altal felkért
feltigyelobizottsagi tag, vagy a Tarsasdg meghivott alkalmazottja lehet.

A napirendi pontok megtargyaldsa elott aktualis bejelentésekre, tajékoztatasokra keriilhet sor,
amelynek id6tartamat az elnok korlatozhatja.

A napirendi pontok megtargyalasanak menete:
az elSterjesztés ismertetése utan az esetleges kérdések megvalaszolasara keriilhet sor,
ezt kovetden hozzaszolasok, vita, majd a hatarozati javaslatok el6terjesztése kovetkezik,

az elndk az elhangzott javaslatokat egyenként szavazasra teszi fel, majd a szavazas
eredményét €s az elfogadott hatdrozat szvegét ismerteti,

a targysorozat megtargyaldsa utan az tilést be kell rekeszteni, a jegyzokonyvet le kell zarni.

A feliigyelObizottsag dontéseit, allasfoglaldsait, javaslatait, inditvanyait hatdrozati formaban
hozza. A hatirozatokat arab szammal, folyamatos szdmozassal kell ellatni és targyuk és
szamuk szerint nyilvantartast kell vezetni. A hatdrozat tartalmatdl fliiggden - szitkség esetén -
fel kell tiintetni a teljesitési hataridot és a végrehajtasért felelés személy nevét.

A feliigyeldbizottsag tiléseirdl jegyzOkonyvet kell vezetni. A jegyz6konyv tartalmazza az iilés
helyét, idejét, a jelen 1évd felligyelobizottsagi tagok nevét és alairasat. A jegyzokonyv
tartalmazza a felligyelobizottsag altal tett megallapitasokat, dontéseket és a dontést elfogadd
szavazatok szamat €s ardnyat. A felligyel6bizottsdg minden {ilésér6] minimum kilenc eredeti
példanyu jegyzOkonyv késziil, amelynek 1-1 példanya a félﬁgyeléli’izottség tagjait, az
Alapitot, a Tarsasag konyvvizsgalgjat - amennyiben jelen van a jegyzokohyvvezet6t, valamint
a Térsasag tigyvezet6jét illeti meg. Az iilés jegyzokonyvének példanyait az tilést kovetd 15
napon beliill meg kell kiildeni az érintetteknek.

Ha a feliigyel6bizottsag tagjainak szama az Alapité Okiratban megallapitott szam ala csokken,
az ligyvezetd a feliigyelObizottsdg rendeltetésszerii miikodésének helyreallitisa érdekében
koteles az Alapitoi hatarozathozatalt kezdeményezni.
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II. A feliigyelobizottsag feladatkére

A feliigyelébizottsag a Tarsasag altalanos feliigyeld és ellenérzé szerve, amely az Alapitd
részére ellendrzi a Tarsasag ligyvezetését, mikodésének szabalyszerliségét, tevékenységével
elosegiti annak eredményes mikodését, tovabba gondoskodik a jogszabdlyok és az Alapitd
Okirat, valamint az Alapitdé - a Tarsasdg mikodésével Osszefiiggd - hatarozatainak
betartasardl. Ellen6rzi a Tarsasag gazdalkodéasat, a konyvvizsgalé tevékenységének
figyelembevételével, valamint a koztulajdonban allé gazdasagi tarsasagok takarekosabb
miik6désérdl szolo 2009. évi CXXIL. torvény 7/J. § (5)-(7) bekezdése szerint ellatja a belsd
ellendrzés szakmai iranyitasat és ellendrzését.

A feltigyelObizottsag a Tarsasag miikodésének és gazdalkodasanak ellenérzése soran a vezetd
tisztségviseloktol jelentést, a Tarsasag munkavallaloitol felvilagositast kérhet, tovabba
betekinthet a Tarsasdg szamviteli konyveibe, nyilvantartdsaiba és egyéb irataiba, azokat
megvizsgalhatja.

A feliigyeldbizottsag koteles megvizsgalni az Alapitd részére keszitett minden olyan
eléterjesztést, amely - az Alapité Okirat szerint - az Alapitd kizarolagos hataskorébe tartozo
tigykdrre vonatkozik.

A feliigyeldbizottsag altalanos ellendrzést végezhet akdr maga, akdr tagjai utjdn, vagy oly
modon, hogy arra szakértdt vesz igénybe. A feliigyel6bizottsag a tagok, az Alapitdé vagy a
Cégbirosag kezdeményezésére az ellendrzést, vizsgalatot koteles elvégezni vagy elvégeztetni.
A vizsgélatot végz0 szakértd dijazasat a Tarsasag fedezi.

A feliigyeldbizottsag koteles az Alapitdt tajékoztatni €s intézkedését kezdeményezni, ha
megitélése szerint az ligyvezetés tevékenysége jogszabalyba, az Alapito Okiratba, illetve az
Alapité hatarozataiba litkozik, vagy egyébként sérti a Tarsasdg vagy az Alapité érdekeit, a
Tarsasag mikddése soran olyan jogszabalysértés vagy a Tarsasag érdekeit egyébként sulyosan
sértd esemény (mulasztds) tortént, amelynek megsziintetése vagy kovetkezményeinek
elharitasa, illetve enyhitése az intézkedésre jogosult Alapité dontését teszi sziikségessé;

a vezeto6 tisztségviselok feleldsségét megalapozd tény meriilt fel;

a kozhasznu tevékenység folytatasanak feltételeirdl kotott szerzodés megszegését észleli.

Az elore lathato elvégzendd feladatok {itemezésére a feliigyel6bizottsdig munkatervet
készithet. A munkaterv Gsszeallitdsa, és iilésre vald beterjesztése - a tagok, az Alapito, a
konyvvizsgalo, illetve a Tarsasag ligyvezetdje javaslatanak figyelembe vételével - az elndk
feladata.

Ellatja a 339/2019 Korm. rendeletben eloirt, kiilonosen az alabbi feladatokat:

e javaslattétel a belsd kontrollrendszer kialakitdsdra és fejlesztésére,
¥
o egyetértési jog gyakorlasa a megfelelési tandcsado kijelolése vonatkozdsaban,

e az iigyvezetd dltal rendelkezésre bocsdtott, a Tdrsasig a belsé kontrollrendszere
miikédésének értékelését tartalmazo nyilatkozat vonatkozdsaban hatdrozat hozatala,
szlikség esetén az ligyvezeto intézkedési terv készitésére torténd kotelezése,

o a belso ellenorzési tevékenység részben, vagy egészben kiilso szolgdltato dltal torténd
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ellatdisdnak elozetes jovahagydsa,
o a belsd ellendrzési alapszabadly és belsd ellendrzési kézikonyv jovahagydsa,
e hatdrozathozatal a belsd ellenort érintd osszeférhetetlenségrol,

e a belsd ellendr dltal elkészitett kockdzatalapui éves ellenorzési terv jovihagydsa, az
iigyvezetd és az Alapité véleményének figyelembevételével, a tirgyévet megeldzo év
december 31. napjdig,

o a belsd ellendr dltal készitett éves ellenorzési jelentés targyévet koveto év mdjus 31.
napjdig torténo jovahagydsa.

A feliigyeldbizottsag egyebekben ellatja mindazokat a feladatokat, amelyeket az Alapité
Okirat, a Tdrsasdg Szervezeti és Miikidési Szabdlyzata, valamint a hatalyos jogszabalyok
eléirnak.

III. A feliigyelébizottsag elndkének hataskore

koordinalja, szervezi €s iranyitja a testiilet munkajat,

az iigyrendben foglaltaknak megfelelden elokésziti, 6sszehivja a felligyelobizottsag iiléseit,
az ligyvezetd kezdeményezésére §sszehivja a feliigyel6bizottsag rendkiviili tilését, kijeloli az
ilésrol sz016 jegyzokonyv vezetdjét,

vezeti az liléseket, osszefoglalja a vitat, elrendeli a szavazast, megallapitja annak
eredmeényét, alapitoi dontést kezdeményez,

kapcsolatot tart az iigyvezetdvel és a Tarsasag konyvvizsgalojaval, ismerteti az Alapito el€
terjesztett dokumentumokkal kapcsolatos bizottsagi allaspontot, gondoskodik a
felligyelobizottsagon beliili feladatmegosztas megszervezésérol, kialakitasarol, felelds a
titokvédelem ala esé informéaciok, adatok megtartasaért, és a feleldssége a tagsag
megszlinése utan sem éviil el,

a feliigyel6bizottsag nevében gyakorolja a kiadmanyozasi jogot,

ellatja mindazon feladatokat, amelyeket jogszabaly, Alapit6é Okirat, vagy az Alapit6 a
hataskorébe utal.

IV. A feliigyel6bizottsag tagjainak felelossége
A feliigyelGbizottsag tagjai az ellendrzési kotelezettségiik elmulasztdsdval vagy nem

megfeleld teljesitésével a Tarsasagnak okozott karokért a szerzédésszegéssel okozott karért
valo felel6sség szabalyai szerint felelnek a Tarsasaggal szemben.

V. A feliigyelobizottsag milkodésének feltételei

A feliigyel6bizottsag miikodési feltételeinek biztositdsa - beleértve a titkarsagi feladatok
ellatasat, kiilondsen a feliigyeldbizottsag iiléseinek 6sszehivasahoz sziikséges adminisztrativ
feladatok elvégzése, valamint az {ilések helyszinének biztositasa - a Tarsasag kotelezettsége.




2. A feliigyel6bizottsag tagjait az Alapité altal meghatarozott 6sszegii dijazas illeti meg.

VL. Az Ugyrend jovahagyasa, hatilyba lépése, médositasa

1. Az Ugyrendet - a Ptk. 3:122. § (3) bekezdése alapjan - a feltigyelébizottsag altali elfogadast
kdvetden az Alapitd hagyja jova.

2. Jelen Ugyrend médositisa a jovéhagyésarol rendelkezd Alapitéi Hatarozat feliigyeldbizottsag

elnokével val6 kozlésével valik hatalyossa.

Ambrus Ilona
Feliigyelobizottsag elndke

Budapest, 2020. 06. (& .




