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Az OFA Orszagos Foglalkoztatasi K6zhasznu Nonprofit Korlatolt Feleldsségii

Tarsasag

kézhasznu szervezet, célja a foglalkoztatas és munkahelymeg&érzés elésegitése, innovativ
foglalkoztatasi formak tamogatasa, a foglalkoztatast, a munkaeré-piaci integraciot szolgalé

programok, projektek végrehajtasa.

Tarsasagunk szervezetfejleszté6 munkakorben keres kollégat
teljes munkaidében

hatarozott ideji munkaszerzédéssel

A munkakorhoz tartozé fobb feladatok:

Fejlesztési lehet6ségek és javaslatok megfogalmazasa a Felelés Foglalkoztatdé Program

(https://ofa.hu/palyazat/felelos-foglalkoztatas) szakmai kozdssége szamara, célok

beazonositasa, tanacsadasban vald aktiv részvétel;
A felel6s foglalkoztatas szakmai ismérveit figyelembe véve a munkaerépiaci folyamatok
figyelemmel kisérése, azok munkafolyamatokba térténd adaptalasa;
Szoros egyuttmiikédés a programvezet6vel, a projekt céljainak és stratégiai
irdnyvonalanak megvaldsitasaban;

Egyuttm(kddés az orszagos lefedettséggel miikddd tanacsadd halézat kollégaival;
Szakmai tartalmak készitése blogbejegyzések, kiadvanyok és tudasmegoszté anyagok
formajaban;
A kollégak elkdtelez8désének ndvelése és a csapatmunka erdsitése a program céljainak

elérése érdekében, a tanacsadé kollégak szakmai fejlédésének tamogatasa.

Az allashoz tartozo elvarasok:

HR, pszicholégia, gazdasagtudomanyi vagy egyeb relevans terlleten szerzett felséfoku
végzettség;

Microsoft Office programok (Excel, Word, Outlook) magabiztos ismerete;

,B” kategorias jogositvany, gépjarmivezetési tapasztalat és hajlandosag.

Elény:

Tapasztalat szervezetfejlesztés teriletén KKV fokusszal;
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* Foglalkoztatasi terlleten szerzett tapasztalat, munkaerdpiaci szolgaltatasokkal
kapcsolatos relevans ismeretek;

* Projektek szakmai megvalésitasaban szerzett gyakorlati tapasztat.

Az idedlis jelolt:

+ Jol kommunikal széban és irasban egyarant.

+ Empatiaval és magas szintl érzelmi intelligenciaval tdmogatja a kollégakat.
* Rugalmasan és gyorsan reagal a valtozo helyzetekre.

+ Er6s problémamegoldd készséggel rendelkezik.

* Hatékonyan dolgozik csapatban és tamogatja az egyuttmikodest.

Motivalja és irdnyitja a csapatot a k6zds célok érdekében.

» Kivaldéan elemzi a helyzeteket és adatokbdl hoz dontéseket.

Amit kinalunk:

* Azonnali munkakezdés;

» Stabil, megbizhato hattér;

* Rugalmas munkaid&keret;

* Folyamatos szakmai fejlédési lehetdség;

«  Onallo, valtozatos és felelésségteljes munkakor;
» Fiatalos csapat, tamogato6 koérnyezet;

» Cafeteria juttatas.

*  Amennyiben mindkét fél elégedett az egyittmiikddéssel, lehetéség a szerzédés tovabbi

hosszabbitasara.

Munkavégzés helyszine:

Budapest lll. kerulet.
Jelentkezés maodja:

Fényképes, szakmai Onéletrajzat bérigény és a megpalyazott munkakoér megjelélésével a

cv@ofa.hu cimre varjuk.
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Az allaspalyazatokkal kapcsolatban kezelt személyes adatok kezelésének kérilményeivel, az
érintettek jogainak gyakorlasaval kapcsolatos részletes informacidkat (hozzajarulas
visszavonasa, adatokhoz valé hozzaférés, adatok helyesbitése, torlése, kezelésének
korlatozasa, adathordozhatdsag, tiltakozas az adatok kezelése ellen), a jogorvoslatra
vonatkozé szabalyokat (adatvédelmi hatésaghoz, birdésaghoz fordulas joga jogsérelem
esetén) az OFA Nonprofit Kft., mint Adatkezel6 altalanos Adatkezelési tajékoztatoja

tartalmazza, mely elérheté az OFA Nonprofit Kft. honlapjan.



