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Az OFA Orszagos Foglalkoztatasi K6zhasznu Nonprofit Korlatolt Feleldsségii

Tarsasag

kézhasznu szervezet, célja a foglalkoztatas és munkahelymeg&érzés elésegitése, innovativ
foglalkoztatasi formak tamogatasa, a foglalkoztatast, a munkaeré-piaci integraciot szolgalé

programok, projektek végrehajtasa.

Tarsasagunk pénziigyi munkatars munkakorben
keres kollégat teljes munkaiddében

hatarozatlan idejli munkaszerzédéssel
A munkakorhoz tartozé fébb feladatok:

e A kifizetésre el6készitett szamlak, elszamolasi dokumentumok kifizetést
(utalvanyozast) megel6z6 tartalmi és formai ellenérzése, a hatalyos toérvények,
jogszabalyok, a vonatkozé szerzédések, megrendelések alapjan;

« A kifizetést megel6zéen a tamogataskozvetitéi tevékenységgel kapcsolatos
elszamolasok ellen6rzése, a pénzigyi munkatars (elszamold) altal elfogadott
tdmogatasi 0Osszegek elszamolhatésaganak és egyezdségének ellenbrzése a
tamogatasi szerz6dés, annak koltségvetési melléklete és a benyuijtott kifizetési kérelem
alapjan, valamint az elektronikus palyazati nyilvantarté rendszerben;

« A szabalyszerli pénzigyi végrehajtas érdekében a szerz8dések pénzigyi
rendelkezéseinek betartasa, ellenbrzése;

* Egyes tamogatasi programok mukaddtetési koltségeinek elszamolasaval kapcsolatos,
a Tarsasag belsé szabalyzataban meghatarozott pénzigyi feladatok ellatasa, adott
mikodtetési koltség keretek nyomon kdvetése, pénzigyi beszamoldk elkészitése,
konyveléssel vald egyeztetése;

A Tarsasag pénzlugyi adatszolgaltatasainak, elszamolasainak elkészitésében valo
kdézremikodeés;

+ Egyéb pénzlgyi, szamviteli feladatok ellatasa.
Az allashoz tartozo elvarasok:

+ Mérlegképes konyveld képesités;
* Legalabb 1-3 év pénzigyi/szamviteli terlileten szerzett gyakorlat;

* Microsoft Office programok (Excel, Word, Outlook) magabiztos ismerete.
Elény:

+ Felséfoku, szakiranyu (pénzigyi / szamviteli) végzettség;

» B kategorias jogositvany, gépjarmi vezetési tapasztalat.
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Az idealis jelolt:

» Képes csapatban és 6nalléan is pontosan és precizen dolgozni;
* Rugalmas és terhelhet6;
» Strukturaltan gondolkodik és j6 problémamegoldd;

* Jol kommunikal széban és irasban egyarant.
Amit kinalunk:

* Azonnali munkakezdés;

+ Stabil, megbizhato hattér;

* Rugalmas munkaiddkeret;

» Hatarozatlan ideji munkaszerzddes;

* Folyamatos szakmai fejl6dési lehetdség;

« Onallo, valtozatos és felel6sségteljes munkakor;
» Fiatalos csapat, tamogato kornyezet;

+ Cafeteria juttatas.
Munkavégzés helyszine:

Budapest lll. kertilet

Jelentkezés maédja:

Fényképes, szakmai Onéletrajzat bérigény és a megpalyazott munkakor megjelolésével a
cv@ofa.hu cimre varjuk.

Az allaspalyazatokkal kapcsolatban kezelt személyes adatok kezelésének korulményeivel, az
érintettek jogainak gyakorlasaval kapcsolatos részletes informacidkat (hozzajarulas
visszavonasa, adatokhoz valé hozzaférés, adatok helyesbitése, torlése, kezelésének
korladtozasa, adathordozhatdsag, tiltakozas az adatok kezelése ellen), a jogorvoslatra
vonatkoz6 szabalyokat (adatvédelmi hatdsaghoz, birésaghoz fordulds joga jogsérelem
esetén) az OFA Nonprofit Kft., mint Adatkezel6 altalanos Adatkezelési tajékoztatoja
tartalmazza, mely elérhet6 az OFA Nonprofit Kft. honlapjan.
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