
 
 

Az OFA Országos Foglalkoztatási Közhasznú Nonprofit Korlátolt Felelősségű 

Társaság 

közhasznú szervezet, célja a foglalkoztatás és munkahelymegőrzés elősegítése, innovatív 

foglalkoztatási formák támogatása, a foglalkoztatást, a munkaerő-piaci integrációt szolgáló 

programok, projektek végrehajtása. 

Társaságunk munkaerőpiaci elemző munkakörben keres kollégát  

teljes munkaidőben 

határozott idejű munkaszerződéssel 

A munkakörhöz tartozó főbb feladatok: 

• A Felelős Foglalkoztató Programba (https://ofa.hu/palyazat/felelos-foglalkoztatas) bevont 

munkáltatók támogatása a munkaerőpiaci specifikus trendek figyelembevételével; 

• Célok, trendek meghatározása a munkáltatói közösségünk számára a tanácsadó 

kollégákkal közösen; 

• Munkaerőpiaci adatok gyűjtése; 

• A munkaerőpiac folyamatos figyelemmel kísérése és prognózisok készítése a 

munkaerőpiac helyzetéről; 

• Adatbázisok készítése, rendszerezése a program számára; 

• A munkáltatók számára a munkaerőpiaci kereslet és kínálat összekötése, tekintettel a 

felelős foglalkoztatásra; 

• Szakmai tartalmak és bejegyzések készítése a program számára, továbbá támogató 

anyagok és prezentációk összeállítása; 

• A munkaerőpiaci adatok alapján stratégiai tanácsok és javaslatok készítése a 

munkáltatóink számára; 

• A tanácsadó kollégákkal együttműködve részvétel a program elemeinek 

megvalósításában; 

• Az adatok vizualizálása és az elemzések prezentálása grafikonok, táblázatok és egyéb 

vizuális eszközök segítségével. 

Az álláshoz tartozó elvárások:  

• Felsőfokú végzettség, közgazdász vagy szociológus szakképzettség, vagy más releváns 
területen szerzett felsőfokú oklevél; 

• Microsoft Office programok (Excel, Word, Outlook) magabiztos ismerete; 

https://ofa.hu/palyazat/felelos-foglalkoztatas


 
 

• „B” kategóriás jogosítvány, gépjárművezetési tapasztalat és hajlandóság. 

Előny:  

• Munkaerőpiaci elemzés, gazdasági elemzés, adatkezelés és statisztika terén szerzett 

tapasztalat; 

• Foglalkoztatási területen szerzett tapasztalat, munkaerőpiaci szolgáltatásokkal 

kapcsolatos releváns ismeretek; 

• Projektek szakmai megvalósításában szerzett gyakorlati tapasztat. 

Az ideális jelölt: 

• Kiváló kommunikációs készségekkel rendelkezik, képes összetett adatokat érthetően 

bemutatni. 

• Analitikus gondolkodású, képes mélyreható elemzéseket végezni. 

• Rugalmasan alkalmazkodik a változó munkaerőpiaci trendekhez. 

• Képes hatékonyan együttműködni másokkal és hozzájárulni a közös célok eléréséhez. 

• Kiváló problémamegoldó készségekkel rendelkezik, gyorsan reagál a változásokra. 

• Érti és alkalmazza a munkaerőpiaci adatokat. 

• Kiváló prezentációs készségekkel rendelkezik, képes világosan közvetíteni az elemzések 

eredményeit. 

Amit kínálunk:  

• Azonnali munkakezdés; 

• Stabil, megbízható háttér; 

• Rugalmas munkaidőkeret; 

• Folyamatos szakmai fejlődési lehetőség; 

• Önálló, változatos és felelősségteljes munkakör; 

• Fiatalos csapat, támogató környezet; 

• Cafeteria juttatás.  

• Amennyiben mindkét fél elégedett az együttműködéssel, lehetőség a szerződés további 

hosszabbítására. 

 

 



 
 

Munkavégzés helyszíne: 

Budapest III. kerület. 

Jelentkezés módja: 

Fényképes, szakmai önéletrajzát bérigény és a megpályázott munkakör megjelölésével a 

cv@ofa.hu címre várjuk.  

Az álláspályázatokkal kapcsolatban kezelt személyes adatok kezelésének körülményeivel, az 

érintettek jogainak gyakorlásával kapcsolatos részletes információkat (hozzájárulás 

visszavonása, adatokhoz való hozzáférés, adatok helyesbítése, törlése, kezelésének 

korlátozása, adathordozhatóság, tiltakozás az adatok kezelése ellen), a jogorvoslatra 

vonatkozó szabályokat (adatvédelmi hatósághoz, bírósághoz fordulás joga jogsérelem 

esetén) az OFA Nonprofit Kft., mint Adatkezelő általános Adatkezelési tájékoztatója 

tartalmazza, mely elérhető az OFA Nonprofit Kft. honlapján. 
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