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Felhivjuk figyelmiiket, hogy kizarolag a palyazati felhivas konkrét pontjara, szévegére iranyulé értelmezési problémaja, illetve a palyazat benyujtasahoz kapcsolédé technikai kérdések
esetén nyujthatunk segitséget. A palyazat benyujtasat megel6zéen projektotietet mindsiteni, tevékenységek, illetve koltségek tamogathatésagat megitélni nem all médunkban.
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Hogyan tudok palyazatot benyujtani?

A palyazatot elektronikusan az OFA Nonprofit Kft. Forraskezel6 Rendszerén keresztil szikséges benyujtani. Az
FKR elérhet&sége: https://tkr.ofa.hu

Az FKR fellleten, amennyiben nem a palyazé cégképviseletre jogosult inditja a
torzsadat regisztraciot, akkor elegendé altalanos meghatalmazast csatolni, vagy
van erre formanyomtatvany?

Tajékoztatjuk, hogy a regisztraciot csak a cég képvisel6je kezdeményezheti. Amennyiben a regisztracié
meghatalmazott utjan torténik, a partner regisztracio elutasitasra keruil.

Mi térténik, ha nem a Tarolt cégkivonatban szereplé adatokkal pontosan
megegyezGen toltéttem ki a partner regisztracios adatokat?

A partner regisztracié soran megadott adatokat kollégaink ellenérzik, és amennyiben eltérést talalnak a megadott
adatokban, abban az esetben hianypétlasra szdlitjak fel, melyrél email értesités kerill megkuldésre a regisztracio
soran megadott email cimre. Felhivjuk a figyelmet, hogy a partner regisztraciok ellenérzése folyamatos, de akar
néhany napot is igénybe vehet, ezért ezt a 1épést érdemes a palyazati adatlap kitdltése el6tt mihamarabb
megtenni, annak okan, hogy a palyazati adatlapra mar a megfelel6 és jovahagyott adatok kertiljenek betdltésre.

Amennyiben meghatalmazott utjan szeretnék palyazatot benyujtani, azt hogyan
tehetem meg?

Az FKR regisztraciot csak a cég képvisel6je kezdeményezheti sajat Uigyfélkapus belépésén keresztil! Ezt
kovetéen van lehet6sége a meghatalmazottnak - sajat tgyfélkapus belépése utan - cégképviselet igénylésére a
honlapunkon talalhaté felhasznaloi kézikdnyv alapjan. Cégképviselet igénylés soran kételezéen csatolando
dokumentumok: Alapitéi Okirat/Tarsasagi Szerzddés; Cégjegyzék kivonat; Alairasi cimpéldany/Alairas minta;
Meghatalmazas (az OFA Nonprofit Kft. honlapjan elérhet6 palyazati dokumentacioban talalhaté meghatalmazas-
minta szerint)

Tajékoztatjuk, hogy a cégképviselet igénylés nem automatikusan keriil jé6vahagyasra, kollégaink a
cégadatok ellenérzését kovetéen kapcsoljak 6ssze az FKR rendszerben a meghatalmazottat a palyazé
céaagel.

Cégképviselet igénylés esetén van lehetéség a dokumentumokat hianypotlas
soran csatolni?

Nincs hianypétlasi lehetéség, a nem megfeleld igénylés elutasitasra kerul. Cégképviselet igénylés soran
sziikséges az alabbi dokumentumok hianytalan és teljeskoérii csatolasa:

Alapitéi Okirat/Tarsasagi Szerzddés; Cégjegyzék kivonat; Alairasi cimpéldany/Alairas minta; Meghatalmazas (az
OFA Nonprofit Kft. honlapjan elérhet6 palyazati dokumentacioban talalhaté meghatalmazas-minta szerint).
Amennyiben az adatok és dokumentumok ellenérzése soran hibat tapasztalunk a cégképviseletigénylés
elutasitasra kerul és ismét igényelni sziikséges.

Felhivjuk a figyelmet, hogy a cégképviselet igénylések ellendrzése folyamatos, de akar néhany napot is igénybe
vehet, ezért ezt a Iépést érdemes mielébb megtenni, mert csak jovahagyott cégképviselettel lehetséges a
palvazati adatlap kitoltése és a palvazat beadasa!

Meddig lehet beadni a palyazatot?

Tamogatasi kérelmet benyujtani 2026. februar 1-t6l 2026. februar 28-ig lehet.

A palyazat kiirdja a tamogatasi keret kimerilésekor a palyazatok befogadasat felfiiggesztheti, illetve
megsziintetheti. A palyazat felfliggesztésérél szolo dontést az OFA Nonprofit Kft. honlapjan kdzzéteszi.
Amennyiben a benyujtasi hataridé lejartaig a rendelkezésre allo keret nem mertil ki, az Ujra megnyitott benyujtasi
lehet6ségrél az OFA Nonprofit Kft. k6zleményt tesz kdzzé.




Egyéni vallalkozo, vagy csaladi 6stermelé adhat be palyazatot?

Nem, erre nincs lehet&ség.

A Kézlemény alapjan a kdvetkez6 gazdasagi formaban mikddé vallalkozasok szamara nyitott a tamogatas
igénylése:

» 113 Korlatolt felel6sségii tarsasag

* 114 Részvénytarsasag

» 116 Kbzkereseti tarsasag

» 117 Betéti tarsasag

» 121 Szocialis sz6vetkezet

» 129 Egyéb szovetkezet

+ 228 Egyéni cég

+ 572 Nonprofit korlatolt felel6sségi tarsasag
+ 573 Nonprofit részvénytarsasag

+ 575 Nonprofit kozkereseti tarsasag

+ 576 Nonprofit betéti tarsasag

Palyazhat-e az a KKV, akinek a tulajdonosa énkormanyzat?

A palyazati felhivast tartalmazoé Kézlemény 8. pontja alapjan tamogatott vallalkozasok azon KKV-k lehetnek,
amelyek a kis- és kozépvallalkozasokrol, fejlodésiik tamogatasarol sz6l6 2004. évi XXXIV. torvény alapjan
mikro-, kis- és kozépvallalkozasnak mindsiilnek.

A hivatkozott jogszabaly alapjan nem mindésul KKV-nak az a véllalkozas, amelyben az allami, illetve
onkormanyzati tulajdon kézvetve vagy kdzvetlenil — téke vagy szavazati jog alapjan, egyuttesen vagy kalén —
meghaladija a 25 szazalékot.

A KKV kapacitasbdévité tamogatas keretében adott két olyan vallalkozas,
amelyek egymasnak a kapcsolt vallalkozasai.
Mind a két cég palyazhat?

A palyazatok elbiralasa soran a kis- és kdzépvallalkozasokrol, fejlédésik tamogatasardl szélé 2004. évi XXXIV.
térvény az iranyadd. Amennyiben megfelelnek a KKV besorolasnak és a palyazati kiiras egyéb feltételeinek,
akkor a palyazatuk elfogadhato.
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Tamogathaté-e olyan megvalésitasi helyszin, mely telephelyként csak az
addhatosag felé kerilt bejelentésre (nyilvantartasba vételre), de Cégbirdsag
altal nem tortént meg a bejegyzése?

A program keretében csak a Cégbirdsag altal bejegyzett székhely, telephely vagy fidktelepen torténd
megvaldsitas tamogathaté. A megvalodsulasi helyszinnek a tamogatasi kérelem benyujtasaig kell bejegyzésre
kertlnie! (kizarélag adéhatosagi nyilvantartasba vétel nem elégséges)
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Melyek a megvaldsitasi helyszinnel kapcsolatos feltételek?

A megvalositasi helyszinnek a tamogatasi kérelem benyujtasaig bejegyzésre kell kertilnie, a tamogatasi kérelem
benyujtasanak idépontjatol per- és igénymentesnek kell lennie, tovabba alkalmasnak kell lennie a projekt
megvaldsitasara. Amennyiben a létszambdvités nem a vallalkozas sajat tulajdonaban 1évé megvalositasi helyen
valésul meg, hatarozatlan idejl, vagy legalabb a tovabbfoglalkoztatasi idészak végéig szold bérleti,
vagyonkezelési vagy egyéb jogcimen birtoklashoz valé jogot igazold és hasznalatot biztosité szerz6déssel kell
rendelkeznie. A szerz6dd feleknek a kdzhiteles nyilvantartasi adatokkal 6sszhangban kell szerepelni a
szerz8désben. A megvaldsitasi helyszinként bevont ingatlan e-hiteles szemle tulajdoni lap-masolatat vagy
kdzjegyzdi tanusitvanyt minden esetben, azaz sajat és nem sajat tulajdonu ingatlan vonatkozasaban is kotelezd
benyujtani. Osztatlan kdzs tulajdonban all6 ingatlan esetén a tulajdonostarsak kézott kdzokiratba vagy teljes
bizonyité erejli maganokiratba foglalt hasznalati megallapodas csatolasa szilkséges. A megvalésitasi helyszin
akkor tekinthetd alkalmasnak, ha a projekt targyat képez6 tevékenységek elvégezhetdk a helyszinen, a projekt
megvaldsitasahoz biztositott a megfeleld infrastruktura, illetve engedély/bejelentéskoteles tevékenység végzése
esetén rendelkeznek a szlikséges hatdsagi engedélyekkel, bejelentésrél szél6 igazolassal.
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Hogyan kell értelmezni a megvaldsitasi helyszint valtozé helyszinen
megvaldsulé munkavégzés esetén?

Amennyiben a tAmogatast igényl6 tevékenységi kore valtozd helyszinen végzett munkavégzést igényel (pl.
fuvarozo, takaritd, épitési- karbantartasi tevékenységgel foglalkozo), akkor a tamogatas keretében foglalkoztatott
munkavallalé6 munkaszerzédésében és/vagy a munkakori leirdsaba a munkavégzés helyszinének
meghatarozasakor sziikséges rogziteni a tdmogatasi kérelemben megadott (és jovahagyott) megvaldsitasi
helyszint is.
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Toébb megvaldsitasi helyszin megjeldlése is lehetséges?

Amennyiben a projektcél elérése indokolja, lehetéség van tdbb megvalésitasi helyszint megjeldlni a tAmogatasi
kérelemben. A megvalésitasi helyszinre vonatkozo kritériumok minden egyes megvaldsitasi helyszinre énalléan
is érvényesek.
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Milyen elvarasok vannak a lezart lzleti évvel szemben?

Tamogatott vallalkozasok azon KKV-k lehetnek, amelyek a palyazat benyujtasakor rendelkeznek legalabb egy
lezart és a https://e-beszamolo.im.gov.hu/ oldalon elérhetd, teljes (365 napot jelentd) lzleti évet lezaro
beszamoloéval (az elétarsasagként valé miikddés idészaka ebbe nem szamit bele). felhivjuk a figyelmet arra,
hogy amennyiben csak a 2025-6s évrél rendelkezik teljes, lezart, (kdzzétett) Gzleti évre vonatkozé beszamoldval,
akkor benyujthato tamogatasi kérelem, de a palyazat elbiralasa soran a biralati szakmai szempontrendszer (1.sz
melléklet) 5-6s pontjaban foglalt kovetelmény tekintetében nem vehet6 figyelembe, pontszam nem adhaté.
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A statisztikai létszamndvekedését mely id6szakhoz képest kell szamolni és
milyen médon szikséges igazolni?

A TamogatasT KEIeen aiapjan & VISZONyTasT arap a 2026, Januarm StausZuRar anomanyT TetSZanT, enneZ REPEST KeT |
(minimum 1 fével) névelni a [étszamot.

Az atlagos statisztikai |étszam igazolasa havi bontasban bérszamfejté programbdl kinyert listaval sziikséges
igazolni.
A statisztikai allomanyi létszam szamitasa a KSH utmutatoja szerint torténik, mely elérhetd a

hitne:/hananas Leh huldanelhiinlinfalNDncanlidmitata o miinbaiiong ctaticztibai adatezalanlintachas nAdf linkan
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Amennyiben egy munkavallalét tervezek a projektbe bevonni brutté 440.000 Ft-
nal magasabb bérrel, az hany pontnak szamit a biralat soran?

Amennyiben egy fének nyujt brutté 440 ezer forintnal magasabb bért, akkor a ,legalabb egy fére” megnevezési
sor pontértékével lehet szamolni.
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Melyek a tamogatasi kérelemben régzitett munkabérrel kapcsolatos szabalyok?

A tdmogatast igénylének vallalnia kell, hogy a tdmogatasi id6szakban, valamint a nem tamogatott
tovabbfoglalkoztatasi id6szakban a munkavallalé brutté bére nem csékken a tdmogatasi kérelemben megjelolt
bér ala.
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Felvehetek két 4 6ras munkavallalét egy allashelyre?

A foglalkoztatotti Iétszambdvités teljesithet6 teljes munkaidében vagy részmunkaidében foglalkoztatott (4 éras
részfoglalkoztatas esetében 2 f6 szamit 1 f6 foglalkoztatotti Iétszam bévitésnek) munkavallaléval.
Részmunkaid&ben torténé foglalkoztatas esetén a foglalkoztatas idétartama nem lehet napi 4 6ranal kevesebb,
valamint ebben az esetben az "Igényelt tdmogatasi formak" bérjellegli tablazataban kilén soron régzitendd az
allashely. Az Uj munkavallalékkal szembeni kévetelIményeket minden felvett munkavallalé tekintetében teljesiteni
szikséqges.

19

Kisvallalati (KIVA) adénemben adéz6 véllalkozasra vonatkozéan mik a
legfontosabb tudnivalok?

A kisvallalati adonemben (KIVA) ad6zd KKV vallalkozas a tdmogatas keretében alkalmazni kivant munkavallaldk
brutté bérén felil nem szamolhat el szocialis hozzajarulasi adot, mert ilyen tipusu koltsége nem keletkezik. A
KIVA adénemben befizetett adéteher nem szamolhat6 el szocialis hozzajarulasi adéként. Ezt figyelembe véve a
tamogatasi kérelmében az "lgényelt tamogatasi formak" bérjellegii tablazataban a ,Tényleges szocialis
hozzjarulasi add” és a ,Tamogatas alapjat képez6 munkabér szocialis hozzajarulasi adéja” cellakba 0 Ft értéket
szlkséges rogziteni.
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Az eszkoz sor rogzitésekor az adott tételt 1 sorba sziikséges rogziteni, vagy
kiilén munkavallalonként sziikséges rozgiteni?

Egy eszkdzt egy sorban sziikséges rogziteni. Az FKR fellileten van arra lehetéség az eszkoz felvitelekor, hogy
megjeldlheti melyik (el6zetesen felrégzitett) munkakor(6k)hoéz kapcsolddik a beszerezni kivant eszkoz.
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Ha tobb darabot szeretnék beszerezni ugyanabbdl a tipusu eszkdzbdl, kilon
kell felrbgzitenem?

Nem. Amennyiben tébb darab kerlil beszerzésre ugyanazon tipusu eszkdzbél, elegendd egy sorban felrogziteni
és a mennyiségnél jeldlheti hany darabot kivan beszerezni, valamint megadhato, hogy melyik munkakorékhoz
kapcsolddnak a beszerezni kivant eszk6zok.



http://www.ksh.hu/docs/hun/info/02osap/utmutato_a_munkaugy_statisztikai_adatszolgaltatashoz.pdf
http://www.ksh.hu/docs/hun/info/02osap/utmutato_a_munkaugy_statisztikai_adatszolgaltatashoz.pdf
http://www.ksh.hu/docs/hun/info/02osap/utmutato_a_munkaugy_statisztikai_adatszolgaltatashoz.pdf
http://www.ksh.hu/docs/hun/info/02osap/utmutato_a_munkaugy_statisztikai_adatszolgaltatashoz.pdf
http://www.ksh.hu/docs/hun/info/02osap/utmutato_a_munkaugy_statisztikai_adatszolgaltatashoz.pdf
http://www.ksh.hu/docs/hun/info/02osap/utmutato_a_munkaugy_statisztikai_adatszolgaltatashoz.pdf
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Arra van lehetéség, hogy az eszkdzbeszerzés tekintetében egy olyan eszkozt
szerezzen be a vallalkozas, amely kéltsége jelenleg magasabb az elszamolhato
koltségnél?

Igen, az eszkozt egy sorban, a palyazati dokumentacio szerint kell rogziteni. Ebben az esetben az eszkdz
beszerzési ara bruttd/nettd (egységar) cellaba azt az 6sszeget sziikséges feltlintetni, amennyiért az eszk6z
tervezetten beszerzésre kerll, a piacfelméréshez tartozé harom darab indikativ arajanlat vagy weboldalrél
készitett képerny&fotd arajanlatok 6sszehasonlitasa alapjan a legkedvezébb ar.

A Tamogatas alapjat képez6 ar bruttd/nettd (Egységar) cella kitdltése soran figyelemmel kell arra lenni, hogy a
rendszer - az itt rogzitett 6sszeg alapjan automatikusan szamolja az Eszkézbeszerzéshez Igényelt tdmogatas™
cella 6sszegét. Az Osszes eszkdzre vonatkozéan az Igényelt tamogatas 6sszege nem haladhatja meg az eszkoz
koltségekre fordithaté igényelt tamogatas maximalis 6sszegét a 30%-os dner6 figyelembevételével.
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A fejlesztés keretében eszkoz kategoriaban kistehergépjarmi, vagy
személyszallitasra alkalmas kisbusz beszerzésére van-e lehetéség?

A palyazat keretében kifejezetten az Uj tamogatott munkavallalé6 munkakoréhez kapcsol6dé eszkdzre kérhetd
tdmogatas, a munkavallalo utaztatasara/szallitasara szolgalo eszkdzre nem.
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Hogyan kell az 6nerét igazolni?

A vallalkozasnak 30% onrészt, allami tamogatastél mentes sajat forrast kell biztositania. (Az eszk6z6k
beszerzése esetén is sziikséges a 30%-0s 6neré megléte.)

Az 6nrész rendelkezésre allasat igazold, 30 napnal nem régebbi szamlavezetd hitelintézet cégszerien alirt
igazolasa (bankszamlakivonat, egyenlegkdzlé nem megfeleld), hitel esetén az errél szolé szerzédés (Hitel esetén
kizarélag hitelintézettel kotott hitelszerz6dés) fogadhato el. A sajat forras semmilyen formaban sem tartalmazhat
allami eredet( forrast, valamint az Eurépai Uni6 intézményei, igyndkségei, kdzos vallalkozasai vagy mas szervei
altal kbzpontilag kezelt, a tagallam ellendrzése ala sem kdzvetlenil, sem kdzvetve nem tartoz6 unios
finanszirozast sem, pl. Széchenyi hitelszamla nem fogadhato el.
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Ha a tamogatott szerepel a kdztartozasmentes addzoi adatbazisban (KOMA),
kell kiilon adodigazolas?

Nem sziikséges. A kdztartozasmentesség igazolhaté a kdztartozasmentes adézoi adatbazisban (KOMA) torténé
szerepléssel. (Az adatbazis minden hénap 10. napjan frissul, 11-t6l érvényes, és az alabbi hivatkozason érhetd
el: https://nav.gov.hu/adatbazisok/koztartozasmentes/egyszeru_lekerdezes )

Amennyiben a vallalkozast torlik a KOMA adatbazsibdl, abban az esetben ismételt regisztraciot kdvetden,
kdztartozds mentesség esetén szerepelhetnek Ujra az adatbazisban. Amennyiben nem szerepel a vallalkozés a a
koztartozasmentes ad6zéi adatbazisban (KOMA), abban az esetben sziikséges NAV adoigazolas a
kdztartozadsmentességrél, amely a kiallitas napjat is beleszamitva 30 napig érvényes.
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Hogyan szikséges az atlathatdsagi nyilatkozatot kitolteni?

A palyazo tényleges tulajdonosi kérének megismerésének céljabdl, amennyiben a palyazé gazdasagi tarsasag
tulajdonosai kdzott gazdalkodo szervezet is van — tehat nem csak természetes személyek a tulajdonosok —, ugy
szilkséges az Atlathatosagi nyilatkozat 1.4. pontban megadott 1. tablazatanak kitdltése, illetve erre figyelemmel a
II/1. pontban megadott 2. tablazat kitdltése a legalabb 25% szavazati joggal vagy legalabb 25% tulajdoni
hanyaddal rendelkezé tényleges tulajdonosokrol, igy biztositva a nemzeti vagyonrdl sz6l6 2011. évi CXCVI.
torvény 3. § (1) bekezdés 1. pontjanak valé megfeleléséget.
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Milyen dokumentumokat kell csatolni a megvaltozott munkaképességi
munkavallal6 igazoldsahoz?

A megvaltozott munkaképességli munkavallalé alkalmazasat munkaszerzédéssel, rehabilitacios hatésag altal
kiallitott min&sité dokumentummal/rokkantsagi ellatast igazolé dokumentummal, valamint az érintett
munkavallalé adatkezelésre vonatkozd hozzajaruld nyilatkozataval kell igazolni!

A foglalkoztatas elésegitésérél és a munkanélkiliek ellatasarol szolo 1991. évi IV. torvény 58.§ (5) bekezdés m)
pontja alapjan megvaltozott munkaképességii személy:

* a rehabilitacids hatésag vagy jogelédjei altal végzett hatalyos mindsités alapjan:

- akinek az egészségi allapota a rehabilitacios hatésag komplex minésitése alapjan 60 szazalékos vagy kisebb
meérték,

- aki legalabb 40 szazalékos egészségkarosodassal rendelkezik, az errél sz6l6 szakvélemény, szakhatésagi
allasfoglalas, hatésagi bizonyitvany alapjan,

- akinek a munkaképesség-cstkkenése 50—100 szazalékos mértékd,

« aki a komplex mindsités aldl jogszabaly rendelkezése alapjan mentesiil, rokkantsagi ellatas folyositasanak
idétartama alatt.
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Az Uj munkavallalok koézll egynek kotelezéen a zold és/vagy digitalis atallassal
kapcsolatos munkaerének kell lennie?

A z0ld és/vagy digitalis atallassal kapcsolatos javaslat opcionalisan valaszhatd, melyért a palyazat szakmai
birdlata soran plusz pont jar.

Amennyiben elvarast tdmasztanak az uj munkavallaléval szemben arra vonatkozdan, hogy javaslatokat
fogalmazzon meg a vallalkozas zdld és/vagy digitalis atallasa tekintetében, abban az esetben ezen
munkavallaléval szembeni elvarast a munkakéri leirasban régziteni kell.

A palyazati adatlap kitoltésekor a palyazo vallalhatja, hogy legalabb egy fé Uj munkavallaléja munkakori
leirasaban megjeleniti ezt az elvarast, melyet munkakoéri leiras tervezet csatolasaval kell alatdmasztani, majd
tamogatas esetén az érintett Uj munkavallalo(k) esetében a beszamoldkhoz csatolni.

A z0ld atallassal kapcsolatos konkrét javaslatokat az adott munkavallalénak kell megtenni, melyek
kapcsolédhatnak a kérnyezetbarat megoldasok alkalmazasahoz, energiahatékonysag elémozditasahoz,
fenntarthaté kozlekedés elésegitéséhez stb.

A digitdlis technoldgiak alkalmazasahoz, online marketing tevékenységhez stb. kapcsolatos javaslatok pedig a
digitalis atallast segithetik.
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A palyazat benyujtasa utan melyek a nem hianypoétolhaté befogadasi
kritériumok?

- A kérelmez6 a benyujtasi hataridét betartotta;

- A tamogatasi kérelem a Kézleményben meghatarozott formaban és médon kerilt benyujtasra;

- Az igényelt tamogatas 6sszege nem haladja meg a maximalisan igényelheté mértéket, és a tamogatasi arany
nem haladja meg a palyazati kiirasban meghatarozott maximalis tamogatési intenzitast;

- A kérelmez6 a palyazati kiirast tartalmazo Kézleményben meghatarozott tamogathatd gazdasagi tarsasagi
formaban mikodik.

Az OFA Nonprofit Kft. hianypétlas és biralat nélkil elutasitja a kérelmet, ha a benyujtott dokumentacié a
befogadasi kritériumoknak nem felel meg.
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A palyazat benyujtasa utan van lehet6ség hianypétlasra?

A pdiyazdatl icinvast i diaiimidaZl NUZITITICTTY 10. PUlyadil TOYZILCLER SLETITIL alTISTINyIVeIT a beiuyauult
tdmogatasi kérelem hianyos vagy egymasnak ellentmondé adatokat tartalmaz, vagy mas okbdl hibas, akkor az
OFA Nonprofit Kft. a tdmogatast igénylét egyszeri alkalommal hianypoétlasra hivja fel. A hianypoétlas teljesitésére
rendelkezésre allo hataridé a kézbesitést koveté 6t munkanap és a hataridé nem hosszabbithaté meg. A
hataridén tul teljesitett hianypétlast az OFA Nonprofit Kft. nem veszi figyelembe. A hataridébe nem szamit bele a
kézbesités napja. Az elektronikus Gton kikildott hianypétlasi felhivas tekintetében az allamhaztartasrél sz6l6
térvény végrehajtasardl szol6 368/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 102/C. § (8) bekezdése szerint az elkiildés
napjat kell a nyilatkozat megtételének napjaként tekinteni, a valaszra rendelkezésre allé hataridé az elklldést
kévetd munkanapon kezd8dik és nem a cimzett altali atvételhez kotott!
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A Kézlemény alapjan a tamogatott vallalkozas nem igényelhet tdmogatast olyan
munkavallalé utan, aki utan mar kapacitasbévité programban tdmogatasban
részesult. Melyik programokat kell itt figyelembe venni?

A munkavallal6 bérkoltségének elszamolhatésaganal a ,GINOP Plusz 3.2.4-23 KKV kapacitasbévité tamogatas”,
illetve a ,GINOP Plusz 3.2.4-23 KKV kapacitasbévité tamogatas hazai forraskiegészitése”, valamint a , KKV
kapacitasbévitdé tamogatas 2.0” elnevezésli programokbdl a palyazé vallalkozasnal tamogatott munkavallalokat
nem lehet figyelembe venni.




Melyek a tamogatas keretében alkalmazni kivant munkavallalo

Az 0j munkavallalok esetében elvaras, hogy olyan munkavallalok alkalmazasahoz igényelhetd tdmogatas,

akiknek a felvételt kozvetlenil megel6zd 30 napban nem volt keresd tevékenysége, kivéve az egyszerisitett
foglalkoztatas keretében végzett alkalmi munkabol szarmazo jévedelmet, valamint a kézfoglalkoztatasi bért.
Legkorabban a tamogatasi kérelem benyujtasat kdveté napon lehetséges - a vallalkozas sajat kockazatara -

32 foglakoztatasanak megkezdésére vonatkozé kovetelmények? megkezdeni a foglalkoztatast.
Az sszes tamogatassal érintett Uj munkavallalé felvételének kezd6 idépontja 12 hdnappal meg kell elézze a
program teljes megvalositasi idészakat (a foglalkoztatasi és a tovabbfoglalkoztatasi idészakkal egyiitt), vagyis
nem lehet késébbi, mint 2026. augusztus 1.
. . . . . A Kozlemény szerint 16-64 év kozotti munkavallalé vonhato be a projektbe.
33 |Korkedvezmenyes nyugdijast be lehet vonni a programba, amennyiben nincs 64 v iben nem tolttte be a munkavallalé a 65. Sletévét a tamogatott j jogviszony Iétesitéséig, tgy bevonhat
éves? y u gatott Uj jogviszony létesitéséig, ugy be atod
a programba.
A regisztalt és a nem regisztralt allaskeresé esetén is a foglalkoztatast megel6z6 30 napban nem lehetett keres6
34 A munkavallalék alkalmazésa esetén a munkaba allast megel6z6en mennyi tevékenysége (kivéve az egyszerisitett foglalkoztatas keretében végzett alkalmi munkabdl szarmazo jovedelmet,
ideig nem lehetett munkabdl szarmazoé jovedelme? valamint a kozfoglalkoztatast). Ha valakit példaul februar 27-én kezdenek el foglalkoztatni, akkor a januar 28. és
februar 26. kozotti idészakban nem lehet munkabdl szarmazo jovedelme.
Az Uj munkavallalo esetében elvaras, hogy olyan munkavallaldk alkalmazasahoz igényelhet6é tdmogatas, akiknek
R oo P . . a felvételt megel6z6 30 napban nem volt keresd tevékenysége.
35 [Egyéni vallalkozo j munkavallaidkent torténd alkalmazasa lehetseges? A foglalkoztatas elésegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol sz616 1991. vi IV. torvény 58. §-a alapjan az
egyéni vallalkozo keresd tevékenységet folytat, ezért nem tamogathaté a foglalkoztatasa.
Tamogatott munkavallalé munkaviszonyanak megszilinése esetén a munkaltato koteles miel6bbi potlasarol
gondoskodni. A munkavallalé pétlasat legfeljebb 45 napon belil meg kell tenni. Az Uj munkavallalé munkakére
36 Mennyi idén belll szikséges potolni a tamogatas keretében alkalmazott nem valtozhat, munkabére nem csdkkenhet a megvaldsitasi idészakban. (A tAmogatott vallalkozas a
munkavallalét munkaviszonya megsz(inését kdvetéen? tamogatassal kapcsolatos foglalkoztatasi kotelezettsége alatt (azaz a 6 hénap tamogatott foglalkoztatas és a 6
hénap nem tamogatott tovabbfoglalkoztatasi idétartam alatt) k6z6s megegyezéssel nem sziintetheti meg a
munkavallalé munkaviszonvat )
Amennyiben a munkaltaté a munkavallalét teljes allasban, 4 havi
37 munkaid6keretes munkaszerzédéssel kivanja foglalkoztatni, tgy, hogy a Palyazni napi fix munkaidével és havi fix munkabér megadasaval lehet, aminél természetesen tobbet
varhaté munkaideje havi 168 és 200 6ra k6z6tt valtozik, gy a tamogatas megadhatnak a munkavallalénak, de havi szinten kevesebbet nem.
alapjaul szolgalo tényleges munkabért hogyan sziikséges meghatarozni?
Az eszkdzok beszerzése is csak a tamogatott foglalkoztatas megkezdését kovetden lehetséges. (A KKV 3.0
program Koézleményének 10. pontja alapjan a kéltségek elszamolhatésaganak kezdete az Uj munkavallalé
38 Mikor kezdhet6 meg az eszkdzbeszerzés? foglalkoztatdsanak megkezdésének napja. A tdmogatott eszkdz beszerzésének is a kezdd napja az (j
munkavallal6 felvételének napja. Legkorabban megkezdhetd tamogatott foglalkoztatas: a tamogatasi kérelem
benvuitasat kévetdé napon.
39 Eszkézbeszerzésre rendelkezésre all6 idétartam A beszerzésre rendelkezésre all6 id6tartam a tdmogatasi idészak 6 honapja. A fenntartasi idészakban (tovabbi 6

hénap) eszkdzbeszerzés mar nem elszamolhato.
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Mekkora el6leg kertl kiutalasra? Mikor kell az eléleggel elszamolnom?

A tdmogatoi okirat hatélybalépését kovetden a megitélt bérkoltségtamogatas 50%-a eldlegként kerul kifizetésre a
tdmogatott vallalkozas részére, kulon kérelem alapjan.

Az elleg elszamolasara az 1. részbeszamoldban kerdl sor.

Az 1. részbeszamold benyujtasat kdvetéen az adott kifizetési igénylés alapjan el6leg terhére elszamolt és
elfogadott tAmogatas 6sszeg felett elszamolt tamogatas 6sszegét teljesiti az OFA Nonprofit Kft. a KKV felé.

Az FKR-ben a Pénzugyi beszamoléban talalhaté Igénylés dsszesitében a teljes elbleg elszamolasakor az "Eléleg
igénylés 6sszege" cellaba 0 Ft-ot, az "Eléleg terhére elszamolt tAmogatas 6sszege" cellaba pedig a kifizetett
el6leg 6sszegét sziikséges feltlintetni, igy ebben a beszamoléban teljes mértékben az eléleg terhére szamol el,
nem lesz kifizetés.
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Mikor kell beszamolét benyujtanom, amennyiben nyerek a palyazaton?

A tdmogatdi okiratban vallaltak megvalosulasarol a tdmogatott vallalkozasnak 2 alkalommal részbeszamolét
szlikséges bekildenie az OFA Nonprofit Kft. részére. Az elsé részbeszamolét az utolsé Uj munkavallalo felvételét
kévetd harom teljes honap eltelte utan 15 napon belul kdteles megkuldeni, a masodik részbeszamolo bekuldési
hatarideje az utolsé Uj munkavallalé 6 honapos tamogatott foglalkoztatasat kévetd honap 15. napja.

A tdmogatasban részesuildé KKV zaréelszamolast koteles benyujtani a 6 honapos tamogatott foglalkoztatas
idétartamat kovet6é 6 hdnapos tovabbfoglalkoztatasi kotelezettség leteltét kdveté hénap 15. napjaig.




