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OFA Nonprofit Kft.

Felhivjuk figyelmiiket, hogy kizarélag a palyazati felhivas konkrét pontjara, szévegére iranyulé értelmezési problémaja, illetve a palyazat benyujtasahoz kapcsolé6dé technikai kérdések
esetén nyujthatunk segitséget. A palyazat benyujtasat megel6zéen projektotietet mindsiteni, tevékenységek, illetve koltségek tamogathatésagat megitélni nem all médunkban.

KKV Kapacitasbévitdé tamogatas 3.0 program - Gyakran Ismételt Kérdések

Sorszam Kérdés Valasz
s A A palyazatot elektronikusan az OFA Nonprofit Kft. Forraskezel6 Rendszerén keresztiil sziikkséges benyujtani. Az
?
1 |Hogyan tudok palyazatot benydjtani? FKR elérhetésége: https://fkr.ofa.hu
Az FKR fellileten, amennyiben nem a palyazé cégképviseletre jogosult inditia a |p.o0 o awik hogy a regisztraciot csak a cég képviseldje kezdeményezheti. Amennyiben a regisztracié
2 térzsadat regisztraciét, akkor elegendé altalanos meghatalmazast csatolni, vagy S o . . f iz s .
. meghatalmazott utjan torténik, a partner regisztracio elutasitasra kertil.
van erre formanyomtatvany?
A partner regisztracié sordn megadott adatokat kollégaink ellenérzik, és amennyiben eltérést taldlnak a megadott
e e . L ,, adatokban, abban az esetben hianypétlasra szdlitjak fel, melyrél email értesités keriil megkuldésre a regisztracié
3 Mi térténik, ha nem a Tarolt cégkivonatban szerepl adatokkal pontosan ) L o ) . . o .
i - ) . . soran megadott email cimre. Felhivjuk a figyelmet, hogy a partner regisztraciok ellenérzése folyamatos, de akar
megegyezden toltéttem ki a partner regisztracios adatokat? s . . s e N P
néhany napot is igénybe vehet, ezért ezt a Iépést érdemes a palyazati adatlap kitdltése elétt mihamarabb
megtenni, annak okan, hogy a palyazati adatlapra mar a megfelel6 és jovahagyott adatok keriilienek betdltésre.
Az FKR regisztraciot csak a cég képviseldje kezdeményezheti sajat tigyfélkapus belépésén keresztil! Ezt
kovetden van lehetésége a meghatalmazottnak - sajat tigyfélkapus belépése utan - cégképviselet igénylésére a
honlapunkon talalhaté felhasznaloi kézikényv alapjan. Cégképviselet igénylés soran kételezéen csatolando
A ib hatal it Gtis tnék palvazatot benvditani. azt h dokumentumok: Alapitoi Okirat/Tarsasagi Szerz6dés; Cégjegyzék kivonat; Alairasi cimpéldany/Alairas minta;
4 mennyiben meghataimazolt uljan szeretnek palyazatot benyujtani, azt hogyan Meghatalmazas (az OFA Nonprofit Kft. honlapjan elérhet6 palyazati dokumentacioban talalhaté meghatalmazas-

tehetem meg?

minta szerint)

Tajékoztatjuk, hogy a cégképviselet igénylés nem automatikusan keriil jévahagyasra, kollégaink a
cégadatok ellendrzését kovetoéen kapcsoljak 6ssze az FKR rendszerben a meghatalmazottat a palyazo
céggel.




Cégképviselet igénylés esetén van lehetéség a dokumentumokat hianypétlas

Nincs hianypétlasi lehetéség, a nem megfeleld igénylés elutasitasra keril. Cégképviselet igénylés soran
szikséges az alabbi dokumentumok hianytalan és teljeskoéri csatolasa:

Alapitéi Okirat/Tarsasagi Szerzddés; Cégjegyzék kivonat; Alairasi cimpéldany/Alairas minta; Meghatalmazas (az
OFA Nonprofit Kft. honlapjan elérhet6 palyazati dokumentacioban taladlhaté meghatalmazas-minta szerint).

5 , . Amennyiben az adatok és dokumentumok ellenérzése soran hibat tapasztalunk a cégképviseletigénylés
soran csatolni? gt TR RPN

elutasitasra kerl és ismét igényelni szikséges.
Felhivjuk a figyelmet, hogy a cégképviselet igénylések ellenérzése folyamatos, de akar néhany napot is igénybe
vehet, ezért ezt a Iépést érdemes miel6bb megtenni, mert csak jovahagyott cégképviselettel lehetséges a
palyazati adatlap kitoltése és a palyazat beadasa!
Tamogatasi kérelmet benyujtani 2026. februar 1-t61 2026. februar 28-ig lehet.
A palyazat kiiréja a tamogatasi keret kimerilésekor a palyazatok befogadasat felfiiggesztheti, illetve

6 Meddig lehet beadni a palyazatot? megszuntetheti. A palyazat felfliggesztésérdl szol6 dontést az OFA Nonprofit Kft. honlapjan kbzzéteszi.
Amennyiben a benyujtasi hataridd lejartaig a rendelkezésre allé keret nem merdl ki, az Ujra megnyitott benyujtasi
lehet&ségrél az OFA Nonprofit Kft. k6zleményt tesz kdzzé.

Nem, erre nincs lehetéség.
A Kdzlemény alapjan a kdvetkezd gazdasagi formaban miikodé vallalkozasok szamara nyitott a tamogatas
igénylése:
+ 113 Korlatolt felel6sségi tarsasag
* 114 Részvénytarsasag
» 116 Kbzkereseti tarsasag
P . o " s » 117 Betéti tarsasag

7 Egyéni vallalkozo, vagy csaladi 6stermeld adhat be palyazatot? . 121 Szocialis szévetkezet
* 129 Egyéb szdvetkezet
+ 228 Egyéni cég
+ 572 Nonprofit korlatolt felel6sségi tarsasag
* 573 Nonprofit részvénytarsasag
* 575 Nonprofit kozkereseti tarsasag
+ 576 Nonprofit betéti tarsasag
A palyazati felhivast tartalmazé Koézlemény 8. pontja alapjan tamogatott vallalkozasok azon KKV-k lehetnek,
amelyek a kis- és kozépvallalkozasokrol, fejlédésiik tamogatasarol sz616 2004. évi XXXIV. térvény alapjan

o ) ) . . mikro-, kis- és kézépvallalkozasnak mindsiilnek.

8 Palyazhat-e az a KKV, akinek a tulajdonosa onkormanyzat? A hivatkozott jogszabaly alapjan nem mindsul KKV-nak az a vallalkozas, amelyben az allami, illetve
Onkormanyzati tulajdon kézvetve vagy kézvetlenil — téke vagy szavazati jog alapjan, egyuttesen vagy kilén —
meghaladja a 25 szazalékot.

A KKV kapacitasbévité tdmogatas keretében adott két olyan vallalkozas, A palyazatok elbiralasa soran a kis- és kozépvallalkozasokrol, fejlédésiik tAmogatasardl szold 2004. évi XXXIV.

9 amelyek egymasnak a kapcsolt vallalkozasai. térvény az iranyad6. Amennyiben megfelelnek a KKV besorolasnak és a palyazati kiiras egyéb feltételeinek,

Mind a két cég palyazhat? akkor a palyazatuk elfogadhaté.
Tamogathaté-e olyan megvaldsitasi helyszin, mely telephelyként csak az A program keretében csak a Cégbirdsag altal bejegyzett székhely, telephely vagy fioktelepen torténd
10 adbhatoséag felé kertlt bejelentésre (nyilvantartasba vételre), de Cégbirdsag megvalésitas tAmogathaté. A megvaldsulasi helyszinnek a tdmogatasi kérelem benyujtasaig kell bejegyzésre

altal nem tortént meg a bejegyzése?

kertinie! (kizarélag adéhatosagi nyilvantartasba vétel nem elégséges)




1"

Melyek a megvaldsitasi helyszinnel kapcsolatos feltételek?

A megvaldsitasi helyszinnek a tamogatasi kérelem benyujtasaig bejegyzésre kell kerlinie, a tAmogatasi kérelem
benyujtasanak idépontjatol per- és igénymentesnek kell lennie, tovabba alkalmasnak kell lennie a projekt
megvaldsitasara. Amennyiben a Iétszambdvités nem a vallalkozas sajat tulajdonaban 1évé megvalositasi helyen
valdsul meg, hatarozatlan idejii, vagy legalabb a tovabbfoglalkoztatasi id6szak végeéig sz6l6 bérleti,
vagyonkezelési vagy egyéb jogcimen birtoklashoz valé jogot igazolé és hasznalatot biztosité szerz6déssel kell
rendelkeznie. A szerz6dd feleknek a kdzhiteles nyilvantartasi adatokkal 6sszhangban kell szerepelni a
szerz8désben. A megvaldsitasi helyszinként bevont ingatlan e-hiteles szemle tulajdoni lap-masolatat vagy
kdzjegyzdi tanusitvanyt minden esetben, azaz sajat és nem sajat tulajdonu ingatlan vonatkozasaban is kételezd
benyujtani. Osztatlan kdzds tulajdonban allé ingatlan esetén a tulajdonostarsak kézott kdzokiratba vagy teljes
bizonyité erejii maganokiratba foglalt hasznalati megallapodas csatolasa sziikséges. A megvaldsitasi helyszin
akkor tekinthet® alkalmasnak, ha a projekt targyat képezd tevékenységek elvégezheték a helyszinen, a projekt
megvaldsitasahoz biztositott a megfeleld infrastruktura, illetve engedély/bejelentéskoteles tevékenység végzése
esetén rendelkeznek a szliikséges hatdsagi engedélyekkel, bejelentésrél szol6 igazolassal.
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Hogyan kell értelmezni a megvalésitasi helyszint valtozé helyszinen
megvaldsulé munkavégzés esetén?

Amennyiben a tAmogatast igényl6 tevékenységi kdre valtozo helyszinen végzett munkavégzést igényel (pl.
fuvarozo, takaritd, épitési- karbantartasi tevékenységgel foglalkozo), akkor a tdmogatas keretében foglalkoztatott
munkavallalé munkaszerzédésében és/vagy a munkakori leirasaba a munkavégzés helyszinének
meghatarozasakor sziikséges rogziteni a tdmogatasi kérelemben megadott (és jovahagyott) megvaldsitasi
helyszintis.

13

Tobb megvalositasi helyszin megjel6lése is lehetséges?

Amennyiben a projektcél elérése indokolja, lehetéség van tdbb megvaldsitasi helyszint megjeldlni a tamogatasi
kérelemben. A megvalodsitasi helyszinre vonatkozo kritériumok minden egyes megvaldsitasi helyszinre énalléan
is érvényesek.

14

Milyen elvarasok vannak a lezart tzleti évvel szemben?

Tamogatott vallalkozasok azon KKV-k lehetnek, amelyek a palyazat benyujtasakor rendelkeznek legalabb egy
lezart és a https://e-beszamolo.im.gov.hu/ oldalon elérhetd, teljes (365 napot jelentd) lzleti évet lezaro
beszamoléval (az elétarsasagként valé mikddés idészaka ebbe nem szamit bele). felhivjuk a figyelmet arra,
hogy amennyiben csak a 2025-6s évrél rendelkezik teljes, lezart, (kdzzétett) Gzleti évre vonatkozé beszamoldval,
akkor benyujthato tamogatasi kérelem, de a palyazat elbirdlasa soran a biralati szakmai szempontrendszer (1.sz
melléklet) 5-6s pontjaban foglalt kovetelmény tekintetében nem vehet6 figyelembe, pontszam nem adhaté.

15

A statisztikai Iétszamndvekedését mely id6szakhoz képest kell szamolni és
milyen médon sziikséges igazolni?

A tdmogatasi kérelem alapjan a viszonyitasi alap a 2026. januari statisztikai allomanyi Iétszam, ehhez képest kell
(minimum 1 f6ével) névelni a létszamot.

Az atlagos statisztikai |étszam igazolasa havi bontasban bérszamfejté programbdl kinyert listaval sziikséges
igazolni.

A statisztikai allomanyi létszam szamitasa a KSH Utmutatéja szerint torténik, mely elérhetd a
https://www.ksh.hu/docs/hun/info/02osap/utmutato_a_munkaugy_statisztikai_adatszolgaltatashoz.pdf linken.

16

Amennyiben egy munkavallalot tervezek a projektbe bevonni brutté 440.000 Ft-
nal magasabb bérrel, az hany pontnak szamit a biralat soran?

Amennyiben egy fének nyuijt brutté 440 ezer forintnal magasabb bért, akkor a ,legalabb egy fére” megnevezési
sor pontértékével lehet szamolni.

17

Melyek a tamogatasi kérelemben régzitett munkabérrel kapcsolatos szabalyok?

A tdmogatast igénylének vallalnia kell, hogy a tdmogatasi id6szakban, valamint a nem tamogatott
tovabbfoglalkoztatasi id6szakban a munkavallalé brutté bére nem csdkken a tamogatasi kérelemben megjeldlt
bér ala.



http://www.ksh.hu/docs/hun/info/02osap/utmutato_a_munkaugy_statisztikai_adatszolgaltatashoz.pdf
http://www.ksh.hu/docs/hun/info/02osap/utmutato_a_munkaugy_statisztikai_adatszolgaltatashoz.pdf
http://www.ksh.hu/docs/hun/info/02osap/utmutato_a_munkaugy_statisztikai_adatszolgaltatashoz.pdf
http://www.ksh.hu/docs/hun/info/02osap/utmutato_a_munkaugy_statisztikai_adatszolgaltatashoz.pdf
http://www.ksh.hu/docs/hun/info/02osap/utmutato_a_munkaugy_statisztikai_adatszolgaltatashoz.pdf
http://www.ksh.hu/docs/hun/info/02osap/utmutato_a_munkaugy_statisztikai_adatszolgaltatashoz.pdf

A foglalkoztatotti Iétszambdvités teljesithetd teljes munkaidében vagy részmunkaidében foglalkoztatott (4 éras
részfoglalkoztatas esetében 2 f6 szamit 1 f6 foglalkoztatotti Ié&tszam bévitésnek) munkavallaléval.
Részmunkaidében torténd foglalkoztatas esetén a foglalkoztatas idétartama nem lehet napi 4 éranal kevesebb,

18 Felvehetek ket 4 dras munkavallaldt egy allashelyre? valamint ebben az esetben az "lgényelt tAmogatasi formak" bérjellegii tablazataban kilén soron régzitendd az
allashely. Az Uj munkavallalokkal szembeni kévetelményeket minden felvett munkavallalé tekintetében teljesiteni
szikséges.

A kisvallalati adonemben (KIVA) ad6zd KKV vallalkozas a tdmogatas keretében alkalmazni kivant munkavallaldk
brutté bérén felil nem szamolhat el szocialis hozzajarulasi adot, mert ilyen tipusu koltsége nem keletkezik. A
19 Kisvallalati (KIVA) adénemben addz6 vallalkozasra vonatkozéan mik a KIVA adénemben befizetett adéteher nem szamolhato el szocialis hozzajarulasi adéként. Ezt figyelembe véve a

legfontosabb tudnivalok? tamogatasi kérelmében az "lgényelt tamogatasi formak" bérjellegii tablazataban a ,Tényleges szocialis
hozzajarulasi add” és a ,Tamogatas alapjat képezé munkabér szocialis hozzajarulasi addja” cellakba O Ft értéket
szlikséges rogziteni.

Az eszkdz sor rogzitésekor az adott tételt 1 sorba szukséges régziteni, vagy Egy eszkozt egy sorban sziikséges rogziteni. Az FKR fellleten van arra lehetéség az eszkoz felvitelekor, hogy

kilén munkavallalonként sziikséges rozgiteni? megjelolheti melyik (el6zetesen felrégzitett) munkakor(6k)hoéz kapcsolodik a beszerezni kivant eszkoz.

Ha tobb darabot szeretnék beszerezni ugyanabbdl a tipusu eszkézbél, kiilon Nem. Amen.nylbep tObb da'r ab' kertl beszer'ze'sre ugyanazon t|pusg eszkozbol, e,legendo o9y sorban fe_l_rc_)_gm_t_em

21 . és a mennyiségnél jeldlheti hany darabot kivan beszerezni, valamint megadhato, hogy melyik munkakérékhéz

kell felrogzitenem? . S -
kapcsol6dnak a beszerezni kivant eszk6zok.
Igen, az eszkézt egy sorban, a palyazati dokumentacio szerint kell régziteni. Ebben az esetben az eszkéz
beszerzési ara brutté/netté (egységar) cellaba azt az sszeget sziikséges feltlintetni, amennyiért az eszkdz

o .. . . . .. tervezetten beszerzésre kerll, a piacfelméréshez tartozé harom darab indikativ arajanlat vagy weboldalrdl
Arra van lehet8ség, hogy az eszkdzbeszerzés tekintetében egy olyan eszkozt . . PN - s i I
h . e . . |készitett képerny6fotd arajanlatok 6sszehasonlitasa alapjan a legkedvezébb ar.
22 szerezzen be a vallalkozas, amely koltsége jelenleg magasabb az elszamolhatd . . iy s py . . . o g .
Koltségnél? A Tamogatas alapjat képez6 ar bruttd/nettd (Egységar) cella kitdltése soran figyelemmel kell arra lenni, hogy a
’ rendszer - az itt rogzitett 6sszeg alapjan automatikusan szamolja az Eszkdzbeszerzéshez Igényelt tamogatas**

cella 6sszegét. Az 6sszes eszkdzre vonatkozéan az Igényelt tAmogatas sszege nem haladhatja meg az eszkéz
koltségekre fordithaté igényelt tAmogatas maximalis 6sszegét a 30%-os dner6 figyelembevételével.

23 A fejlesztés keretében eszkdz kategoriaban kistehergépjarm, vagy A palyazat keretében kifejezetten az Uj tamogatott munkavallalé munkakéréhez kapcsolodé eszkdzre kérhetd

személyszallitasra alkalmas kisbusz beszerzésére van-e lehetéség? tdmogatas, a munkavallalé utaztatasara/szallitdsara szolgald eszkdzre nem.
A vallalkozasnak 30% onrészt, allami tdmogatastél mentes sajat forrast kell biztositania. (Az eszk6z6k
beszerzése esetén is sziikséges a 30%-o0s 6nerd megléte.)
Az 6nrész rendelkezésre allasat igazold, 30 napnal nem régebbi szamlavezetd hitelintézet cégszeriien alairt
PP . igazolasa (bankszamlakivonat, egyenlegkdzlé nem megfeleld), hitel esetén az errél szolé szerzédés (Hitel esetén
24 Hogyan kell az 6nerét igazolni?

kizarolag hitelintézettel kotott hitelszerz6dés) fogadhato el. A sajat forrds semmilyen formaban sem tartalmazhat
allami eredet forrast, valamint az Eurdpai Unié intézményei, gynokségei, k6z0s vallalkozasai vagy mas szervei
altal kézpontilag kezelt, a tagallam ellendrzése ala sem kdzvetlenil, sem kdzvetve nem tartozo unios
finanszirozast sem, pl. Széchenyi hitelszamla nem fogadhat6 el.




25

Ha a tamogatott szerepel a kdztartozasmentes adézoi adatbazisban (KOMA),
kell kiilén adéigazolas?

Nem sziikséges. A kdztartozasmentesség igazolhaté a kdztartozasmentes addzoi adatbazisban (KOMA) torténé
szerepléssel. (Az adatbazis minden hénap 10. napjan frissul, 11-t6l érvényes, és az alabbi hivatkozason érhetd
el: https://nav.gov.hu/adatbazisok/koztartozasmentes/egyszeru_lekerdezes )

Amennyiben a véllalkozast torlik a KOMA adatbazsibdl, abban az esetben ismételt regisztraciot kdvetden,
koztartozas mentesség esetén szerepelhetnek Ujra az adatbazisban. Amennyiben nem szerepel a vallalkozas a a
kéztartozasmentes ad6zoi adatbazisban (KOMA), abban az esetben sziikséges NAV adoigazolas a
kdztartozasmentességrél, amely a kiallitas napjat is beleszamitva 30 napig érvényes.

26

Hogyan sziikséges az atlathatésagi nyilatkozatot kitolteni?

A palyazo tényleges tulajdonosi kérének megismerésének céljabol, amennyiben a palyazé gazdasagi tarsasag
tulajdonosai kdzott gazdalkodd szervezet is van — tehat nem csak természetes személyek a tulajdonosok —, ugy
szilkséges az Atlathatosagi nyilatkozat 1.4. pontban megadott 1. tablazatanak kitdltése, illetve erre figyelemmel a
1I/1. pontban megadott 2. tablazat kitoltése a legalabb 25% szavazati joggal vagy legalabb 25% tulajdoni
hanyaddal rendelkezé tényleges tulajdonosokrdl, igy biztositva a nemzeti vagyonrol sz6l6 2011. évi CXCVI.
torvény 3. § (1) bekezdés 1. pontjanak valé megfeleléséget.

27

Milyen dokumentumokat kell csatolni a megvaltozott munkaképességi
munkavallal6 igazolasahoz?

A megvaltozott munkaképességl munkavallal6 alkalmazasat munkaszerzédéssel, rehabilitacios hatésag altal
kiallitott minésité dokumentummal/rokkantsagi ellatast igazolé dokumentummal, valamint az érintett
munkavallalé adatkezelésre vonatkoz6 hozzajarul6 nyilatkozataval kell igazolni!

A foglalkoztatas elésegitésérél és a munkanélkiliek ellatasardl szolo 1991. évi IV. térvény 58.§ (5) bekezdés m)
pontja alapjan megvaltozott munkaképességii személy:

* a rehabilitaciés hatdsag vagy jogelédijei altal végzett hatalyos mindsités alapjan:

- akinek az egészségi allapota a rehabilitacios hatésag komplex mindsitése alapjan 60 szazalékos vagy kisebb
meérték,

- aki legalabb 40 szazalékos egészségkarosodassal rendelkezik, az errdl sz6l6 szakvélemény, szakhatdsagi
allasfoglalas, hatésagi bizonyitvany alapjan,

- akinek a munkaképesség-csdkkenése 50-100 szazalékos mértéku,

+ aki a komplex mindsités aldl jogszabaly rendelkezése alapjan mentesiil, rokkantsagi ellatas folyositasanak
idétartama alatt.

28

Az Uj munkavallalok kézil egynek kételezden a zold és/vagy digitalis atallassal
kapcsolatos munkaerének kell lennie?

A z0ld és/vagy digitalis atallassal kapcsolatos javaslat opcionélisan vélaszhatd, melyért a palyazat szakmai
biralata soran plusz pont jar.

Amennyiben elvarast tdmasztanak az uj munkavallaldval szemben arra vonatkozdan, hogy javaslatokat
fogalmazzon meg a vallalkozas zdld és/vagy digitalis atallasa tekintetében, abban az esetben ezen
munkavallaléval szembeni elvarast a munkakéri leirasban régziteni kell.

A palyazati adatlap kitoltésekor a palyazé vallalhatja, hogy legalabb egy fé Uj munkavallaléja munkakori
leirasaban megjeleniti ezt az elvarast, melyet munkakori leiras tervezet csatolasaval kell alatdmasztani, majd
tdmogatas esetén az érintett Uj munkavallalo(k) esetében a beszamoldkhoz csatolni.

A z06ld atallassal kapcsolatos konkrét javaslatokat az adott munkavallalénak kell megtenni, melyek
kapcsolédhatnak a kérnyezetbarat megoldasok alkalmazasahoz, energiahatékonysag elémozditasahoz,
fenntarthato kozlekedés elésegitéséhez stb.

A digitalis technologiak alkalmazasahoz, online marketing tevékenységhez stb. kapcsolatos javaslatok pedig a
digitalis atallast segithetik.
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A palyazat benyujtasa utan melyek a nem hianypoétolhaté befogadasi
kritériumok?

- A kérelmezd a benyuijtasi hataridét betartotta;

- A tamogatasi kérelem a Kézleményben meghatarozott formaban és médon kerilt benyujtasra;

- Az igényelt tamogatas 6sszege nem haladja meg a maximalisan igényelheté mértéket, és a tamogatasi arany
nem haladja meg a palyazati kiirasban meghatarozott maximalis tamogatasi intenzitast;

- A kérelmezd a palyazati kiirast tartalmazoé Kézleményben meghatarozott tamogathatd gazdasagi tarsasagi
formaban mukaodik.

Az OFA Nonprofit Kft. hianypétlas és biralat nélkil elutasitja a kérelmet, ha a benyujtott dokumentacié a
befogadasi kritériumoknak nem felel meg.
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A palyazat benyujtasa utan van lehetéség hianypétlasra?

A palyazati felhivast tartalmazoé Kézlemény 16. pontjaban rogzitettek szerint amennyiben a befogadott
tdmogatasi kérelem hianyos vagy egymasnak ellentmondé adatokat tartalmaz, vagy mas okbdl hibas, akkor az
OFA Nonprofit Kft. a tamogatast igényl6t eqyszeri alkalommal hianypoétlasra hivja fel. A hianypotlas teljesitésére
rendelkezésre allo hataridé a kézbesitést kdveté 6t munkanap és a hataridé nem hosszabbithaté meg. A
hataridén tul teljesitett hianypétlast az OFA Nonprofit Kft. nem veszi figyelembe. A hataridébe nem szamit bele a
kézbesités napja. Az elektronikus Uton kikuldott hianypétlasi felhivas tekintetében az allamhaztartasrol szélo
térvény végrehajtasardl szol6 368/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 102/C. § (8) bekezdése szerint az elkiildés
napjat kell a nyilatkozat megtételének napjaként tekinteni, a valaszra rendelkezésre allé hataridé az elkildést
kdvetd munkanapon kezd6dik és nem a cimzett altali atvételhez kotott!
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A Kézlemény alapjan a tamogatott vallalkozas nem igényelhet tdmogatast olyan
munkavallalé utan, aki utan mar kapacitasbévité programban tdmogatasban
részesult. Melyik programokat kell itt figyelembe venni?

A munkavallalé bérkdltségének elszamolhatésaganal a ,GINOP Plusz 3.2.4-23 KKV kapacitasbdvité tamogatas”,
illetve a ,GINOP Plusz 3.2.4-23 KKV kapacitasbévité tamogatas hazai forraskiegészitése”, valamint a ,KKV
kapacitasbévité tamogatas 2.0” elnevezésii programokbdl a palyazé vallalkozasnal tdmogatott munkavallaldkat
nem lehet figyelembe venni.
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Melyek a tdmogatas keretében alkalmazni kivant munkavallalo
foglakoztatasanak megkezdésére vonatkozo6 kdvetelmények?

Az 0j munkavallalok esetében elvaras, hogy olyan munkavallalok alkalmazasahoz igényelhetd tamogatas,
akiknek a felvételt kdzvetlenil megel6z6 30 napban nem volt keresé tevékenysége, kivéve az egyszerdisitett
foglalkoztatas keretében végzett alkalmi munkabdl szarmazé jévedelmet, valamint a kdzfoglalkoztatasi bért.
Legkorabban a tamogatasi kérelem benyujtasat kdvetd napon lehetséges - a vallalkozas sajat kockazatara -
megkezdeni a foglalkoztatast.

Az Osszes tdmogatassal érintett Uj munkavallalé felvételének kezd6 idépontja 12 hénappal meg kell el6zze a
program teljes megvalositasi idészakat (a foglalkoztatasi és a tovabbfoglalkoztatasi idészakkal egytt), vagyis
nem lehet késébbi, mint 2026. augusztus 1.
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Korkedvezményes nyugdijast be lehet vonni a programba, amennyiben nincs 64
éves?

A Kézlemény szerint 16-64 év k6z6tti munkavallalé vonhato be a projektbe.
Amennyiben nem toltotte be a munkavallal6 a 65. életévét a tamogatott Uj jogviszony létesitéséig, ugy bevonhato
a programba.
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A munkavallalok alkalmazésa esetén a munkaba allast megel6z6en mennyi
ideig nem lehetett munkabdl szarmazé jovedelme?

A regisztalt és a nem regisztralt allaskeresé esetén is a foglalkoztatast megel6z6 30 napban nem lehetett keres6
tevékenysége (kivéve az egyszerisitett foglalkoztatas keretében végzett alkalmi munkabdl szarmazo jévedelmet,
valamint a kdzfoglalkoztatast). Ha valakit példaul februar 27-én kezdenek el foglalkoztatni, akkor a januar 28. és
februar 26. kozotti idészakban nem lehet munkabdl szarmazoé jovedelme.
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Egyéni vallalkozé Uj munkavallaléként torténd alkalmazasa lehetséges?

Az 0j munkavallalo esetében elvaras, hogy olyan munkavallalék alkalmazasahoz igényelhetd tdmogatas, akiknek
a felvételt megel6z6 30 napban nem volt keresd tevékenysége.

A foglalkoztatas elésegitésérél és a munkanélkiliek ellatasarol szolo 1991. évi IV. térvény 58. §-a alapjan az
egyeéni vallalkozo keresd tevékenységet folytat, ezért nem tamogathaté a foglalkoztatasa.
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Mennyi idén bellil sziikséges pétolni a tamogatas keretében alkalmazott
munkavallalét munkaviszonya megsziinését kovetéen?

Tamogatott munkavallalé munkaviszonyanak megsziinése esetén a munkaltaté kételes miel6bbi pétlasarol
gondoskodni. A munkavallalé pétlasat legfeljebb 45 napon belil meg kell tenni. Az Uj munkavallalé6 munkakére
nem valtozhat, munkabére nem csdkkenhet a megvalésitasi id6szakban. (A tamogatott vallalkozas a
tdmogatassal kapcsolatos foglalkoztatasi kotelezettsége alatt (azaz a 6 honap tamogatott foglalkoztatas és a 6
hénap nem tamogatott tovabbfoglalkoztatasi idétartam alatt) k6zdés megegyezéssel nem sziintetheti meg a
munkavallalé6 munkaviszonyat.)
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Amennyiben a munkaltaté a munkavallalét teljes allasban, 4 havi

munkaid6keretes munkaszerzédéssel kivanja foglalkoztatni, tgy, hogy a
varhaté munkaideje havi 168 és 200 6ra k6z6tt valtozik, ugy a tamogatas
alapjaul szolgalo tényleges munkabért hogyan sziikséges meghatarozni?

Palyazni heti fix munkaiddvel és havi fix munkabér megadasaval lehet, aminél természetesen tébbet
megadhatnak a munkavallalénak, de havi szinten kevesebbet nem.
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Mikor kezdheté meg az eszkdzbeszerzés?

Az eszkdzok beszerzése is csak a tamogatott foglalkoztatas megkezdését kovetden lehetséges. (A KKV 3.0
program Kozleményének 10. pontja alapjan a koltségek elszamolhatésaganak kezdete az Uj munkavallalé
foglalkoztatasanak megkezdésének napja. A tdmogatott eszkdz beszerzésének is a kezdd napja az (j
munkavallalo felvételének napja. Legkorabban megkezdhetd tamogatott foglalkoztatas: a tamogatasi kérelem
benyujtasat kdveté napon.
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Eszkdzbeszerzésre rendelkezésre allo idétartam

A beszerzésre rendelkezésre all6 id6tartam a tdmogatasi idészak 6 honapja. A fenntartasi idészakban (tovabbi 6
hénap) eszkdzbeszerzés mar nem elszamolhato.
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Mekkora el6leg kertl kiutalasra? Mikor kell az el6leggel elszamolnom?

A tdmogatdi okirat hatalybalépését kdvetéen a megitélt bérkoltségtamogatas 50%-a elélegként kerdl kifizetésre a
tdmogatott vallalkozas részére, kulon kérelem alapjan.

Az elleg elszamolasara az 1. részbeszamoldban kerl sor.

Az 1. részbeszamold benyujtasat kdvetden az adott kifizetési igénylés alapjan eléleg terhére elszamolt és
elfogadott tAmogatas 6sszeg felett elszamolt tamogatas 0sszegét teljesiti az OFA Nonprofit Kft. a KKV felé.

Az FKR-ben a Pénzugyi beszamoldban talalhaté Igénylés dsszesitében a teljes elbleg elszamolasakor az "Eléleg
igénylés 6sszege" cellaba 0 Ft-ot, az "El6leg terhére elszamolt tdmogatas dsszege" cellaba pedig a kifizetett
eléleg 6sszegét szlikséges feltlintetni, igy ebben a beszamoléban teljes mértékben az eléleg terhére szamol el,
nem lesz kifizetés.
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Mikor kell beszamolét benytjtanom, amennyiben nyerek a palyazaton?

A tdmogatoi okiratban vallaltak megvaldsulasardl a tdmogatott vallalkozasnak 2 alkalommal részbeszamolét
szlikséges bekildenie az OFA Nonprofit Kft. részére. Az els6 részbeszamolét az utolsé Uj munkavallalo felvételét
kovetd harom teljes honap eltelte utan 15 napon belul kételes megkuldeni, a masodik részbeszamol6 bekuldési
hatarideje az utolsé Uj munkavallalé 6 honapos tamogatott foglalkoztatasat kévetd honap 15. napja.

A tamogatasban részesiilé KKV zaréelszamolast kételes benyujtani a 6 hénapos tamogatott foglalkoztatas
idétartamat kdvet6 6 hdnapos tovabbfoglalkoztatasi kdtelezettség leteltét kdveté honap 15. napjaig.
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Cég vezetd tisztségviselbjeként sziikséges a regisztraciot kdvetéen
cégképviseletet is igényelnem?

Vezetd tisztségvisel6ként a regisztraciot kdvetden nincs sziksége cégképviselet igénylésre, a regisztracioval
képvisel6i szerepkort kap.
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Sziikséges Ujra regisztralnom a céget az FKR rendszerbe, ha mar van
jévahagyott cégregisztaciom?

Amennyiben mar rendelkezik az FKR rendszeren beliil jovahagyott céges partner regisztraciéval, abban az
esetben nem sziikséges ismételten regisztralnia.
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Cégképviselet igénylést mikor javasolt rogzitenem?

Cégképviselet igénylést a partner regisztraciot kdvetéen (melyet csak a cég képviselje kezdeményezhet)
barmikor kérhetnek, viszont javasoljuk, hogy az igénylés elétt ellendrizzék, hogy a partner regisztracio
ténylegesen bekuldésre kerlt-e. Amig szerkesztés statuszban van a partner regisztracié, addig nem tudjuk
jovahagyni a cégképviselet igényiket.




Nem latom a sarga ikont a nyitott palyazatok kozott a KKV 3.0 palyazati kiiras

abban az esetben a partner regisztracié6 még nem kerilt véglegesitésre. Ahhoz, hogy a partner rogzitését

45 elétt, mit tegyek? befejezze, kattintson a ,Szerkesztés” statuszon Iévé sor elején talalhatd kék szerkesztd ikonra, majd a jobb felsé
sarokban 1évé [Véglegesités] gombra.
Amlenr]ylbe.n’a tarsasagunk Jogut_odla§sal Jgtt Iet"re"20’24’.10.91 ) ’n’apon és teljes A Tamogatasi kérelem biralata soran vizsgaljuk a jogutddlas madjat és jogfolytonossag esetén (pl. atalakulas) a
46 lezart Uzleti évvel nem rendelkezik, a jogel6d miikédését szamitasba lehet . . o .
venni? jogeléd adatait is figyelembe vessziik.
e . L PSP s A A napi 6 6ras részfoglalkoztatas nem mindsul egy teljes fének, azt 0,75-nek szlikséges szamolni.
A 6 oras részfoglalkoztatas egy f6 kapacitasbévitésnek minésil a palyazat . P - N . i L . .
47 " Amennyiben csak egy fé alkalmazasara nyujtjak be a tamogatasi kérelmet, abban az esetben nem tamogathato
benyujtasakor? AT . P
napi 8 6rasnal kevesebb munkadraban alkalmazott munkavallalo.
Kérjik ezen nyilatkozati pontban a legnagyobb %-os aranyban tulajdonolt céget sziveskedjenek felrdgziteni.
48 A palyazati adatlap 3. nyilatkozati pontjaban csak egy céget tudok felvinni, Amennyiben tdbb mas vallalkozasban is érdekelt a palyazo, azt az Atlathatosagi nyilatkozatban sziveskedjenek
mikdzben tobb cégben is érdekelt vagyok. Hogyan jarjak el? feltlintetni.
A Tamogato a nyilvanosan elérhetd cégadatokbdl vizsgalja ezt a kdrulményt.
Onrész rendelkezésre allasara van formanyomtatvany? . . . . .
L . - Cbes PR . Nincs formanyomtatvany, a bank adja ki a sajat formanyomtatvanyan.
49 El6zetesen meg kell hatarozni a brutté bért és eszkdz koltséget, ami a L. o e Ll 4 - . .
o NP . Igen, a bér és eszkdz tamogathaté kéltséget egylttesen kell szamolni.
palyazatban régzitésre kertl?
Amennyiben megfelel a munkavallalékra vonatkozé palyazati feltételnek (kor, felvételt megel6zé hénap igazolasa
50 Nappali tagozatos tanuléi jogviszonyl munkavallalé felvétele a program arra vonatkozoéan, hogy nem volt munkaviszonybdl szarmazo jévedelme), abban az esetben nem kizaré ok a
keretében lehetséges-e, amennyiben a tobbi feltételnek megfelel? tdmogatasa.
Szakképzési munkaszerzédéssel alkalmazott tanulé a tAmogatasba nem vonhaté be.
Amennyiben a leendé munkavallalé mez&gazdasagi 6stermelsi tevékenységet folytat, a felvételt megel6z6 30
51 A jelenleg féfoglalkozasban kizardlag 6stermel6 tevékenységet folytatd nap tekintetében a TB jogviszony igazolason kivil az adéhatdséag altal kiallitott igazolasra lesz szilkség annak
személy, munkavallaléként torténd alkalmazasa megfelel-e a feltételeknek? igazolasara, hogy a felvételt kdzvetlenil megel6zé 30 napban nem volt keresé tevékenységbdl szarmazé
jovedelme. Ezt a kérilményt a beszamoldk bekulldése utan ellenérizzik.
Uj munkavallaléként olyan egyéni vallalkozé elfogadhaté-e, aki a foglalkozast Amennyiben az Uj munkavallalé megfelel a palyazati kiiras egyéb tamogathatésagi feltételeknek, akkor igen. Az
megelézéen legalabb 30 nappal elkezdte sziinetelteti a vallalkozasat, igy érintett munkavallalo esetében a felvételt megel6z6 30 nap tekintetében a TB jogviszony igazolason kivil az
bevétele sincsen és a sziineteltetést a tdmogatasi és a tovabbfoglalkoztatasi addhatosag altal kiallitott igazolasra lesz szlikség annak igazolasara, hogy a felvételt kozvetlenll megel6z6 30
id6szak alatt is fenntartja? napban nem volt keresé tevékenysége.
53 Utalhatom a munkavallalék bérét kiilfsldi bankszamlarel? A f:egny_llvantartasban nem szereplé bankszamlaszamroél utalt bér tamogatas terhére nem szamolhato el. pl.
Wise, BinX, Revolut stb.
A tdmogatasi kérelemben betervezett és a tamogatdi okiratban jévahagyott regisztralt allaskereséi statusszal
rogzitett munkavallalok tényleges munkaerdpiaci statuszat a relevans részbeszamold benyujtasakor sziikséges
54 Hoavan kell a reqisztralt 4llaskeressi statuszt igazolni? igazolni. Igazolasként a terlletileg illetékes allami foglalkoztatasi szervként eljaré févarosi és varmegyei
9 9 9 ' kormanyhivatalok jarasi (févarosi kerileti) foglalkoztatasi osztalyai altal kiallitott 30 napnal nem régebbi hatésagi
bizonyitvany fogadhato el, amely tartalmazza az érintett munkavallalé nyilvantartasba vételének kezdetét és
végét is.
55 Amennyiben a Hatésagi Bizonyitvanyon nem a teljes, felvételt megel6z6 30 nap [Amennyiben a Hatdsagi Bizonyitvany nem fedi le a felvételt megel6z6 teljes 30 napot, abban az esetben tovabbi

latszédik, mit tegyek?

alatamaszté dokumentumként TB jogviszony igazolas megkuldése sziikséges.




Nem regisztralt allaskeres6 esetén hogyan sziikséges a felvételt megel6z6 30

Az érintett munkavallalok esetében TB jogviszony igazolas sziikséges. Az igazolas az érintett munkavallalé altal
beszerezhet6é a NEAK Ugyfélkapu portaljan az ugyfelkapu.neak.gov.hu webcimen keresztiil az Ugyfélkapu+ vagy

56 napot igazolnom? a DAP belépést kdvetden , illetve a munkavallalo kérelmezheti annak kiadasat a lakohely/tartézkodasi hely
’ szerint illetékes kormanyhivatalok egészségbiztositasi Uigyfélszolgalatan. Részletes utmutatét a TB jogviszony
lekérdezéséhez az OFA Nonprofit Kft. honlapjan talal.
Amennyiben a tdmogatasi kérelem benyujtasat megel6z6 legutolsé lezart, teljes (365 napot jelentd) lzleti évben
Jogosult-e a tamogatasra olyan vallalkozas, melynek atlagos statisztikai legalabb 1 (egy) f6 volt az éves atlagos statisztikai allomanyi létszama, akkor benyujthaté a palyazat. A 2026.
57 |étszama az utolso lezart Uzleti évben 1 f6 volt, azonban 2026. januarjaban és |januari Iétszamra vonatkozéan a K6zlemény nem ir el6 minimum létszamhoz kapcsolodé feltételt. (A 2026.
jelenleg is 0 f6 a vallalkozas munkavallaléinak szama. januar havi atlagos statisztikai allomanyi létszam adatat bérszamfejté programbdl lekérhetd kimutatassal
sziikséges alatamasztani).
A vallalkozas feleléssége, hogy a kapacitasbévitéssel érintett munkavallaloktél beszerezze a sziikséges
alatdmaszté dokumentumokat (pl.: Hatoséagi Bizonyitvany, TB jogviszony igazolas, Adatkezelési nyilatkozat,
58 Mi torténik, ha nem tudom igazolni, hogy a munkvallalénak a felvételt stb.).

kézvetlenil megelézd 30 napban nem volt keresd tevékenysége?

A munkavallalok tdmogatasban val6 elszamolasat a beszamoldk soran ellendrizzik az alatamasztéd
dokumentumok alapjan. Amennyiben nem teljeskorl az aldtamasztés, az adott allashelyhez tamogatas nem
adhato.




