
 
 

Az OFA Országos Foglalkoztatási Közhasznú Nonprofit Korlátolt Felelősségű 

Társaság 

közhasznú szervezet, célja a foglalkoztatás és munkahelymegőrzés elősegítése, innovatív 

foglalkoztatási formák támogatása, a foglalkoztatást, a munkaerő-piaci integrációt szolgáló 

programok, projektek végrehajtása. 

Társaságunk tartalomgyártó munkakörben keres kollégát  

teljes- vagy részmunkaidőben 

határozott idejű munkaszerződéssel 

A munkakörhöz tartozó főbb feladatok: 

• A Társaság TikTok, Instagram, Facebook, YouTube és LinkedIn platformjainak aktív 

használata; 

• platformspecifikus tartalomstratégiák kidolgozása és megvalósítása; 

• mobilra optimalizált videós tartalmak készítése, vágása; 

• storytelling – egyéni történetek és sikersztorik narratív formába öntése; 

• közösségimédia-analitika kezelése (Meta Business Suite, TikTok Analytics, YouTube 

Studio); 

• igényes, fiatalos, trendi, de informatív magyar nyelvű szövegírás. 

 

Az álláshoz tartozó elvárások:  

• Legalább középfokú végzettség; 

• minimum 1–2 év közösségimédia-kezelési tapasztalat több platformon; 

• videós tartalomgyártási tapasztalat (TikTok, Reels, YouTube Shorts); 

Előny:  

• Felsőfokú vagy szakirányú végzettség (marketingkommunikáció, médiatudomány vagy 

kapcsolódó terület); 

• tapasztalat közszférában vagy kormányzati projektekkel; 

• saját vagy korábban kezelt, sikeres közösségi média profil(ok); 

• mesterséges intelligencia eszközök ismerete és alkalmazása; 

• community management tapasztalat (kommentek, üzenetek kezelése); 

 



 
 

 
• fiatalokat érintő témák ismerete (kedvezmények, munkaerőpiac, oktatás stb.). 

Az ideális jelölt: 

• Precíz, önálló és csapatmunkában is hatékony; 

• rugalmas, terhelhető és felelősségteljes; 

• jó kommunikációs készséggel rendelkezik szóban és írásban; 

• határozott, dinamikus, proaktív személyiség; 

• kiváló problémamegoldó képességű; 

• motivált, elkötelezett, és szeret alkotni; 

• ismeri a fiatal célcsoport (15–29 év) kommunikációs szokásait. 

Amit kínálunk:  

• Azonnali munkakezdés; 

• stabil, hosszú távú munkalehetőség; 

• rugalmas munkaidőkeret; 

• folyamatos szakmai fejlődési lehetőség; 

• önálló, változatos és felelősségteljes munkakör; 

• támogató környezet; 

• születésnapi pótszabadság (a belépés évét követő naptári évtől) 

• mobiltelefon és térítésmentes jogosultsági keret; 

• laptop; 

• cafeteria juttatás; 

• egyéb személyi jellegű juttatás. 

 

Munkavégzés helyszíne: 

Budapest III. kerület. 

Referencia elvárások: 

• Korábban kezelt közösségi média profilok vagy kampányok bemutatása; 

• videós/vizuális tartalmak portfóliója (különösen TikTok és Reels). 



 
 

Jelentkezés módja: 

Fényképes, szakmai önéletrajzát bérigény megjelölésével és a referenciák elküldésével 

a cv@ofa.hu címre várjuk.  

Az álláspályázatokkal kapcsolatban kezelt személyes adatok kezelésének körülményeivel, az 

érintettek jogainak gyakorlásával kapcsolatos részletes információkat (hozzájárulás 

visszavonása, adatokhoz való hozzáférés, adatok helyesbítése, törlése, kezelésének 

korlátozása, adathordozhatóság, tiltakozás az adatok kezelése ellen), a jogorvoslatra 

vonatkozó szabályokat (adatvédelmi hatósághoz, bírósághoz fordulás joga jogsérelem 

esetén) az OFA Nonprofit Kft., mint Adatkezelő általános Adatkezelési tájékoztatója 

tartalmazza, mely elérhető az OFA Nonprofit Kft. honlapján. 
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