7<.\\. . OFA Nonprofit KFft.

Az OFA Orszagos Foglalkoztatasi K6zhasznu Nonprofit Korlatolt Feleldsségii

Tarsasag

kézhasznu szervezet, célja a foglalkoztatas és munkahelymeg&érzés elésegitése, innovativ
foglalkoztatasi formak tamogatasa, a foglalkoztatast, a munkaerdé-piaci integraciot szolgalé

programok, projektek végrehajtasa.

Tarsasagunk tartalomgyarté munkakorben keres kollégat
teljes- vagy részmunkaid6ben

hatarozott ideji munkaszerzddéssel
A munkakorhoz tartozé fobb feladatok:

o A Tarsasag TikTok, Instagram, Facebook, YouTube és LinkedIn platformjainak aktiv
hasznalata;

o platformspecifikus tartalomstratégiak kidolgozasa és megvalésitasa;

e mobilra optimalizalt videds tartalmak készitése, vagasa;

o storytelling — egyéni térténetek és sikersztorik narrativ formaba éntése;

o kdzOssegimédia-analitika kezelése (Meta Business Suite, TikTok Analytics, YouTube
Studio);

e igényes, fiatalos, trendi, de informativ magyar nyelvl szdvegiras.

Az allashoz tartozo elvarasok:

e Legalabb kdzépfoku végzettség;
e minimum 1-2 év kdzO0sségimédia-kezelési tapasztalat tobb platformon;

e videos tartalomgyartasi tapasztalat (TikTok, Reels, YouTube Shorts);

o Fels6foku vagy szakiranyu végzettség (marketingkommunikacio, médiatudomany vagy
kapcsolddo tertlet);

o tapasztalat kozszféraban vagy kormanyzati projektekkel;

e sajat vagy korabban kezelt, sikeres k6z0sségi média profil(ok);

e mesterséges intelligencia eszkozok ismerete és alkalmazasa;

e community management tapasztalat (kommentek, Uzenetek kezelése);
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fiatalokat érintd témak ismerete (kedvezmények, munkaerépiac, oktatas stb.).

Az idealis jelolt:

Preciz, 6nallo és csapatmunkaban is hatékony;

rugalmas, terhelhet6 és felelésségteljes;

j6 kommunikacios készséggel rendelkezik széban és irasban;
hatarozott, dinamikus, proaktiv személyiség;

kivalé problémamegoldd képesséqgu;

motivalt, elkotelezett, és szeret alkotni;

ismeri a fiatal célcsoport (15-29 év) kommunikacios szokasait.

Amit kinalunk:

Azonnali munkakezdés;

stabil, hosszu tavu munkalehet8ség;

rugalmas munkaidékeret;

folyamatos szakmai fejl6dési lehet6ség;

onallo, valtozatos és felelésségteljes munkakor;

tamogaté kornyezet;

szlletésnapi poétszabadsag (a belépés évét kdvetd naptari évtél)
mobiltelefon és téritésmentes jogosultsagi keret;

laptop;

cafeteria juttatas;

egyéb személyi jellegi juttatas.

Munkavégzés helyszine:

Budapest lll. kerulet.

Referencia elvarasok:

Korabban kezelt k6zésségi média profilok vagy kampanyok bemutatasa;

videods/vizuadlis tartalmak portfélioja (kilondsen TikTok és Reels).
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Jelentkezés maédja:

Fényképes, szakmai dnéletrajzat bérigény megjelolésével és a referenciak elkiildésével
a cv@ofa.hu cimre varjuk.

Az allaspalyazatokkal kapcsolatban kezelt személyes adatok kezelésének kérilményeivel, az
érintettek jogainak gyakorlasaval kapcsolatos részletes informacidkat (hozzajarulas
visszavonasa, adatokhoz valé hozzaférés, adatok helyesbitése, torlése, kezelésének
korlatozasa, adathordozhatdsag, tiltakozas az adatok kezelése ellen), a jogorvoslatra
vonatkozé szabalyokat (adatvédelmi hatésaghoz, birdsaghoz fordulas joga jogsérelem
esetén) az OFA Nonprofit Kft.,, mint Adatkezel6 altalanos Adatkezelési tajékoztatdja

tartalmazza, mely elérheté az OFA Nonprofit Kft. honlapjan.
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