$Sz

kategoria

Onkormanyzati
részesedés

GFO

KKV GYIK
kérdés

100% Onkormaényzati tulajdonu
gazdasagi tarsasag, mely altal az
Onkormaényzat kdzvetlen és
kozvetett tulajdoni része
meghaladja a 25%-ot, palyazhat-
e a programra?

Ugyvédi Iroda részt vehet-e a
palyazaton?

valasz

Ez a gazdasagi tarsasag nem nyujthat be
palyazatot. 2004. évi XXXIV. torvény A kis- és
kozépvallalkozasokrol, fejlédéstik
tamogatasarol 3.8 (4.) pontja alapjan:
»Nem minésul KKV-nak az a vallalkozas,
amelyben az adllam vagy az 6nkormanyzat
kozvetlen vagy kdzvetett tulajdoni
részesedése — t6ke vagy szavazati joga
alapjan - kulon-kulon vagy egyuttesen eléri,
vagy meghaladja a 25%-ot.”

Tajékoztatjuk, hogy amennyiben a palyazo
szervezet gazdalkodasi formakdédja nem
szerepel a felsorolasban, illetve nem felel
meg a palyazati kiirasban rogzitett
feltételeknek, abban az esetben a szervezet
sajnos nem mindsul tdmogathaténak.
Fentiek alapjan a 131-es gazdalkodasi
formakdéd — mivel nem szerepel a felsorolt
kategoridk kozott — nem jogosit a palyazaton
valé részvételre.

ugyvédiiroda is részt vehet a palyazaton,
amennyiben megfelel a kis- és
kozépvallalkozasokra (KKV) vonatkozé
besorolasi feltételeknek.

Emellett természetesen a palyazati kiiras
egyéb feltételeinek is meg kell felelni.
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Nem addkoteles
juttatas

KKV

Regisztracio

Regisztracio

Ado- és jarulékteher
elszamolhaté koltségnek
mindésll-e a palyazat keretein
belul?

Kozépvallalatként mikodunk, de
egy varhaté akvizicié miatt
nagyvallalat lesz 2027-ben. Ez
okozhat problémat?

Amennyiben korabban
regisztraltam az FKR felliletre,
szlikséges-e Ujra regisztralnom?

Cégképviselet kitoltése minden
esetben sziilkséges?

Allaspontunk szerint a projekt keretében a
munkaltato altal a munkavallaldk szamara
biztositott egészségugyi vizsgalatok
mentesulnek a személyi jovedelemadd
fizetési kotelezettség aldl.

A személyi jovedelemadodroél szolé 1995. évi
CXVII. torvény 1. szamu mellékletének 4.25.
pontja szerint adémentes a munkaltaté altal
a munkavallalok szamara biztositott olyan
szolgaltatas (ideértve berendezés, eszkoz
hasznalatat is), amelynek forrasa az Eurdpai
Unié intézménye altal meghirdetett palyazat
alapjan az Eurépai Unié valamely pénzugyi
alapja vagy az Eurdépai Unié valamely
pénzlgyi alapja és az allamhaztartas
valamely alrendszerének koltségvetése
terhére elnyert tamogatas, feltéve, hogy

a) a tamogatas felhasznalasa megfelel a
palyazat, programterv szerinti feltételeknek,
b) a munkaltatoé a szolgaltatast barmely, vagy
—ha a palyazat a jogosultak korét
meghatarozza — barmely jogosult
munkavallaléja szamara hozzaférhetévé
teszi,

c) a szolgaltatas igénybevétele nem mindésul
a tevékenység ellenértékének, azzal, hogy a
rendelkezés alkalmazéasaban a
munkavallaléval esik egy tekintet alé a
Munka Torvénykonyvérél szolé torvény
eléirasai szerint a munkaltaténal masik
munkaltato utasitasa alapjan a
munkaszerz6désében rogzitett munkahelytél
eltérd helyen foglalkoztatott munkavallald, az
elébbiek és/vagy az elhunyt munkavallalo
kozeli hozzatartozéja, a szakmai oktatasban
részt vevé maganszemély, a kotelezd
szakmai gyakorlaton lévé hallgatd, duélis
képzésben hallgatéi munkaszerzédés alapjan
részt vevo hallgatd, a nyugdijban részesilé
maganszemély — ha nyugdijazasat
megelézéen a munkaltatonal vagy annak
jogelédjénél volt munkavallald, valamint az
utébbi maganszemély kozeli hozzatartozoi.
Jelen kozlemény keretében a 2026 évben
KKV-nak mindsulé szervezetek palyazhatnak.

Uj regisztraciét nem kell inditani, azonban a
torzsadatok menlipontban sziikséges
ellenérizni a megadott adatok helyességét és
a regisztralt telephelyek, székhely adatokat.
A listdban azok a telephelyek, székhely cimek
szerepeljenek, amelyre a tdmogatast
szeretné kérni.

Nem, csak abban az esetben, ha
meghatalmazottat szeretne kapcsolni a
fellleten a palyazatahoz.
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Regisztracio

Regisztracio

Regisztracio

Palyazat

Palyazat

Az FKR feluleten, amennyiben
nem a palyazo cégképviseletre
jogosult inditja a torzsadat
regisztraciot, akkor elegend6
altaldnos meghatalmazast
csatolni, vagy van erre
formanyomtatvany?

Amennyiben masik programhoz
kapcsoléddéan mar regisztraltam
az FKR felliletén, kell djra
regisztralnom?

Cégképviseletiigénylést a Cég
hivatalos képviseléjére
vonatkozdan is be kell nydjtani?

A Foglalkozas-egészségligyi
Partnernek is kell palyazatot
benyujtania?

Van arra lehet6éség, hogy FESZ
Partnerként és palyazoként is
részt vegyek a programban?

Tajékoztatjuk, hogy a regisztraciot csak a cég
képviseldje kezdeményezheti. Amennyiben a
regisztraciéo meghatalmazott utjan torténik, a
partner regisztracio elutasitasra kerul.

Nem, az FKR feluletén egyszer tud
regisztralni. Ha kordbban mar regisztralt,
kérjuk, a torzsadataiban ellendrizze, hogy
minden adat megegyezik-e a hatalyos, tarolt
cégkivonataval és a Telephelyek pontban
feltoltott-e minden, megvaldsitassal érintett
telephelyet (a cégkivonataval 6sszhangban).
Igen, amennyiben a székhely munkavallaléit
is érinti a projekt megvaldsitasa, a székhely
adatait is rogzitse a Torzsadatainal az adatlap
Telephelyek pontjaban.

Kordbban mar regisztralt partner, a
Torzsadataim mentben a Partner regisztracio
(Vallalkozasok) kozott taldlja a jovahagyott
regisztraciojat, a sor elején lévo kék
szerkeszt6 ikonra kattintva nyilik meg az
adatlap fellilete. A Médositas-ra kattintva
tudja az adatokat szerkeszteni, majd a
Bekuldés gombbal tud erre vonatkozéan
jovahagyast kérni.

Nem. Cégképviselet igénylésre csak abban
az esetben van szlikség, amennyiben a
tamogatasi kérelmet vagy a FESZ Partner
beszamoldét nem a Cég hivatalos képviseléje,
hanem meghatalmazott utjan kivanja
benyujtani. A regisztraciot kovetéen igy tudja
rogziteni a hivatalos képviseldn kivili
meghatalmazottat. Cégképviseletet, csak
mar regisztralt partnerhez kapcsoléddan tud
igényelni meghatalmazott szamara.

Nem kell palyazatot benyujtania. A
Foglalkozas-egészségligyi Partnernek (FESZ
Partner) el6zetesen regisztralnia kell és a
jovahagyott regisztraciojat kovetden, az FKR
fellletén rogziteni a foglalkozas-
egészségligyi tevékenységet végzd orvosait
(FESZ orvosokat), ezt kovetden valik
kivalaszthato partnerré a Palyazé palyazati
adatlapjan.

Igen, amennyiben megfelel a jogosultsagi
feltételeknek, palyazéként és FESZ
Partnerként is részt vehet a programban.
Ebben az esetben a FESZ Partner regisztracio
soran az adatlapon a Telephelyek pontban
adja meg minden, megvaldsitassal érintett
telephelyének adatait (a cégkivonataval
odsszhangban).

Amennyiben a székhely munkavallaléit is
érinti a projekt megvaldsitasa, a székhely
adatait is rogzitse. Felhivjuk a figyelmét, hogy
palyazoként a programot sajat teljesitésként
nem valdsithatja meg. A FESZ partnerekhez
kapcsoléddan az 6sszeférhetetlenséget is
vizsgaljuk, illetve a szerz6d6 partnereknek is
nyilatkozniuk kell réla.
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Tamogathatdsag

Elszamolés

FESZ partner

FESZ partner

Ha még nem késziilt el a 2025.
évi beszamoldja a vallalkozasnak
nem nyujthaté be a palyazat?

A projektben
projektmenedzsment jellegl
koltségek, vagy egyéb, a projekt
megvaldsitasaval 6sszefliggd
koltségek nem szamolhatdak el?
Palyazatban indulhat-e olyan
egyénivallalkozd, aki nem vezet
kettds konyvvitelt?

Részt vehet-e a programban
allami és magan szolgaltatd
egyarant?

Bevonhaté-e haziorvos
foglalkozas-egészséguligyi
szolgaltatds nyujtasara?

Amennyiben még nem rendelkezik 2025.évi
lezart, teljes Uzleti évetigazold, kdzzétett
beszamoldval, ebben az esetben csatolhatja
a 2024. évi lezart, teljes (365 napos) uzleti
évetigazolo, kozzétett beszamolodjat,
valamint a 2025. évre vonatkozé f6konyvi
kivonatot. A beszamolé csatolasanal tartsa
szem elétt, hogy a csatolt beszamolo adatai
alapjan kerulnek vizsgalatra a jogosultsagi
elvarasok.

A projektben nem szamolhaté el
projektmenedzsment és egyéb a projekt
megvaldsitasaval kapcsolatos koltség.

GINOP_PLUSZ 3.2.6 25 2025 00001
»Munkaltatok egészségtudatossaganak
fejlesztése” palyazat Kozleménye 5.1 (a.)
pontja alapjan:

A palyazati kiirdsra tdAmogatasi kérelmet
nyUjthatnak be a 651/2014/EU bizottsagi
rendelet I. Melléklete szerinti mikro-, kis- és
kozépvallalkozasok:

amelyek Magyarorszagon székhellyel
rendelkez6 kettés konywvitelt vezet6d
gazdasagi tarsasagok, szovetkezetek, egyéni
cégek, egyénivallalkozok vagy az Eurépai
Gazdasagi Térség terliletén székhellyel és
Magyarorszagon fidkteleppel rendelkezé
szOvetkezetek vagy kettds konyvvitelt vezetd
gazdasagi tarsasagok fioktelepei,

A fenti meghatarozas értelmében - a kettds
konyvvitel vezetése palyazati feltétel.

Foglalkozas egészségligyi szakorvos
magéanszolgaltatoként vehet kapcsoldédhat a
palyazat megvaldsitashoz.

Foglalkozas egészségligyi szakorvosi
feladatokat csak a megfeleld végzettséggel
és engedéllyel rendelkez6 orvos végezhet.

Kapcsoldédé jogszabalyok:

® 27/1995. (VII. 25.) NM rendelet: A
foglalkozas-egészségligyi szolgaltatasrol.
©22/2012. (IX. 14.) EMMI rendelet: Az
egészségugyi fels6foku szakiranyu
szakképzési rendszerrél (szakvizsga
koévetelmények).
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FESZ partner

Regisztracio

A FESZ orvos altal kijelolt
vizsgalatokon torténé
részvételhez az igénybe vett
egészségugyi szolgaltatéval
Osszefluggésben nem talaltam a
felhivasban korlatozast. Kérem a
szives megerdsitésiket,
miszerint az egészségugyi
szolgaltatét a tdmogatasban
részesuld KKV szabadon
megvalaszthatja.

Az eléregisztracioval
Osszefligésben szeretném
kérdezni, hogy a programban
részt venni kivano tarsasagok a
tamogatasi kérelem
benyujtasaig korlatlanul
regisztralhatnak a programra?

A Kozlemény 11.g. pontja az alabbi feltételt
hatarozza meg az egészségugyi
szolgaltatdkra vonatkozéan:

»A Tdmogatott az altala igénybe venni kivant
egészségligyi szolgaltatasokat csak az adott
tevékenység végzésére feljogositott, annak
ellatasra hivatalos engedéllyel rendelkezé
szolgaltatotol veheti igénybe.”

A Kozlemény nem tartalmaz tovabbi
korlatozast, az egészségligyi szolgaltatok a
fentiek és az 0sszeférhetetlenségi szabalyok
figyelembevételével szabadon valaszthatoék.
Foglalkozas egészségligyi szakorvos
maganszolgaltatoként kapcsoléddhat a
palyazat megvaldsitashoz.

Foglalkozas egészségligyi szakorvosi
feladatokat csak a megfeleld végzettséggel
és engedéllyel rendelkez6 orvos végezhet.

Kapcsoldédé jogszabalyok:

© 27/1995. (VII. 25.) NMrendelet: A
foglalkozas-egészségligyi szolgaltatasrol.
®22/2012. (IX. 14.) EMMI rendelet: Az
egészségugyi fels6foku szakiranyu
szakképzésirendszerrél (szakvizsga
kovetelmények).

Afoglalkozas egészségligyi szakorvos a
tdmogatott KKV-val és a munkavallaléval
torténd egyeztetés utan kell, hogy elvégezze
az egészséglgyi vizsgalatokra torténd
idépont foglalast.

Regisztraciot a tamogatasikérelem
benyuljtdsanak idészaka alatt is rogzithetnek,
tehat 2026.06.05-ig.
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Munkavallaloé

Munkavallalé

Munkavallalé

Keretosszeg

A programba bevont
munkavallalok esetében a
tamogatasi kérelemhez
szukséges a munkaszerz6dések
benyujtdsa. Ezen dokumentum
vonatkorazasban melyek a
szukséges és elégséges
informaciok, illetve mely
érzékeny, a munkavallalora
vonatkozé adatok takarhatéak
ki?

Amennyiben a program
végrehajtasa kozben a
munkavallalé cseréjére keruil
sor, Ugy az 6 munkaszerzédését
milyen hataridével szikséges
megkiildeni az Onok részére?

A megvaldsitasi idészakban
tavozik a cégtél egy
munkavallalé ugy, hogy
tamogatas lett ra igényelve,
viszont a vizsgalatokon mar nem
vesz részt, akkor hogyan
kezelend6 a ré igényelt
tamogatasi 0sszeg? Van
lehetdség a tobbi
munkavallaléra elszamolni?

Az ,,atlagosan személyenként
170.000 Ft” agy értelmezendd,
hogy egy fére el lehet szamolni
akar magasabb 0sszeget is, ha
egy masik munkavallaé nem
hasznaélja fel a raesé teljes
tamogatasi 6sszeget?

A programba bevont munkavallaldk esetében
a tdmogatasi kérelemhez benyudjtandoé
munkaszerzédések kapcsan az alabbi
tajékoztatast adjuk.

Résziinkre a munkaszerzédésekbél az alabbi
adatok megléte sziikséges és elegendd:

¢ a munkavallalé neve,

e szlletési datuma

e mlszakrendje,

e foglalkoztatas 6raszama,

* a munkavégzés helye (érintett telephely),

e a munkaviszony kezdé datuma,

e a munkaszerzédés jellege (hatarozott vagy
hatarozatlan idej()

*TAJ

A fentieken tulmend, a munkavallaléra
vonatkozé egyéb - kiilondsen érzékeny vagy
személyes — adatok (pl. lakcim, addazonosito
jel, bankszamlaszam, béradatok stb.)
kitakarhatdak.

Felhivjuk figyelmét a Kézlemény 12/e
pontjara, mely szerint:

»Munkavallalok cseréjére a foglalkozas-
egészségugyi szakorvosi vizsgalaton torténd
megjelenés idépontjaig van lehetdség.”
kérdésére vonatkozoéan az alabbi esetek
kulonboztethetéek meg:

1. AK6zlemény 12/e pontja alapjan a
munkavallalék cseréjére a foglalkozas-
egészségugyi szakorvosi vizsgalaton torténd
megjelenés idépontjaig van lehetdség.
Amennyiben a munkavallalé a vizsgalatokat
még nem kezdte meg, ugy masik
munkavallaléra cserélhetd.

2. Amennyiben a munkavallalé a foglalkozas-
egészségligyi szakorvosi vizsgalaton mar
részt vett, azonban az egyéb vizsgalatokat
nem kezdte meg, a ra igényelt tAmogatas
nem ruhazhaté at mas munkavallaléra.

3. Amennyiben a munkavallalé az egyéb
vizsgalatokat mar megkezdte, de a folyamat
soran kilép a vallalkozastoél, a fennmarado,
fel nem hasznalt keret mas munkavallalékra
atcsoportosithato.

A Kozlemény 9/c pontja alapjan az
»atlagosan személyenként 170 000 Ft”
keretosszeg értelmezése szerint a tamogatas
egy 0sszkeretet jelent. Ennek megfeleléen
egy munkavallalé esetében elszamolhatd
magasabb 6sszeg is, amennyiben egy masik
munkavallalénal a felhasznalas
alacsonyabb, és az 6sszesitett tamogatas
nem haladja meg a vizsgalatokon résztvevd
munkavallalék szamanak és a 170 000 Ft/f6
keretosszeg szorzatat.
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Elszamolas

Egységkoltség

Egyéb orvosi vizsgalat

Elszamolas

A Munkavallalé szamra adott X
O0sszegl tdmogatas alatti, vagy
az 0sszeg feletti szamlak
befogadhatok? Egy
Munkavallalonak lehet tobb
szamléja?

A tdmogathato egyéb orvosi
vizsgalatokra meghatarozott
egységkoltségek 2026. évre
vonatkozéan

Ez azt jelenti, hogy az adott
vizsgalat nem lehet magasabb
O0sszegl?

Mi torténik, ha a megvaldsitasi
hataridén belul az egyéb
vizsgalatokra nem kapnak
megfelel6 id6én belilre idépontot
a munkavallalék? FESZ orvos
kotbérezhetd ebben az esetben?
A megitélt 6sszeget a vallalat
mikor kapja meg?
(zardelszamolas utdn max hany
nap?

Az egyéb orvosi vizsgalatok kapcsan a
Tamogatd nem varja el a szamla csatolasat.
A projekttel kapcsolatos dokumentumokat a
KKV székhelyén sziikséges meg6rizni, és az
esetleges helyszini ellenérzés soran
rendelkezésre bocsatani. A szamlan lévé
adatoknak alkalmasnak kell lennie a
vizsgéalat azonositdsara. Amennyiben egy
munkavallalé tobb vizsgalaton vesz részt,
t0bb szamla keletkezhet.

* FESZ orvosi szolgaltatas dija a projekt
szakmai megvaldsitasahoz kozvetlenil
kapcsolddo, igénybe vett foglalkozas-
egészségligyi szolgaltatasként, tételes
elszamolds alapjan kerul benyujtasra. Az
elszamolds a Foglalkozas-egészséglgyi
szakorvosi vizsgalat elszamolo lap
(TAmogatoi Okirat melléklet, 12. sz.
melléklet), a szolgaltato altal kidllitott
szamla, valamint a teljesitésigazolas és a
kifizetési bizonylat benyujtasaval torténik. A
FESZ partnerrel kotott szerz6désre az FKR
rendszer a palyazati adatlapon benyujtott
dokumentumok alapjan hivatkozik, ismételt
benyujtdsa nem sziikséges. A FESZ orvosi
vizsgalatokra legfeljebb 15 000 Ft/f6
szamolhato el abban az esetbeniis, haa
szerz6désben magasabb 0sszeg szerepel.
Amennyiben a szerz6dés alacsonyabb
Osszegre kerll megkotésre, a szerz6déses
(alacsonyabb) 0sszeg szamolhato el.

Az mellékelt Orvosi egységkoltségek
dokumentum tartalmazza a projekt soran az
adott orvosi vizsgalattipusra elszamolhaté
koltséget a vizsgalat valos dijatol fuggetlenil.
Amennyiben az igénybe vett vizsgalat
magasabb 6sszegli, a Tamogatott KKV
koltségeként jelentkezik a kiilonbség.

Tamogatott vallalkozas 25% elélegre
jogosult, melyet a TAmogatdi Okirat
kiallitasat kovetéen 15 napon belul
automatikusan atutal a Tamogaté. Az
elélegen fellli résszel a zaro6 elszamolas
keretében kell elszamolni. A zaré beszamold
benyujtasatol 30 nap all az OFA Nonprofit Kft.
rendelkezésére az elszamolas elfogadasara.
Esetleges hianypotlas esetén a hataridd 15
nappal meghosszabbodhat. A zaré
beszamolé elfogadasat kovetden 15 napon
belul torténik meg az elélegen feldli
részosszeg atutaldsa.
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Elszamolas

Beszerzés

Elszdmolas

KKV

Egy projekt megvaldsitasanak
helyszine Szeged. Palyazénak
van budapesti munkavégzési
munkavallaléja is, 6 részt vehet-
e a projektben, és elszamolhato-
e, amennyiben:

a. Budapesten kertil sor a
szlrésre

b. Szegeden kerul sor a szlirésre
Jol értelmezziik a fentiek alapjan,
hogy az egészségugyi szolgaltato
kivalasztasat nem sziikséges 3
ajanlattal alatdmasztani a
palyazénak?

Szukséges barmilyen piaci ar
aldtamasztasa dokumentum a
palyazat benyujtasa sordn a 13.
sz. mellékleten kival?

Palyazé KKV megel6z6 évben
meég egyszeres konywvitelt
vezetett. A kettés konyvvitelre
vonatkozo jogosultsagi feltételt
Kiiré a benyujtas pillanataban
vizsgalja, vagy mar az el6z6
lezéart Gzleti év vonatkozasaban
is.

Afelhivas 8.1 b) pont szerint: Egy
vallalkozas jelen Kozlemény
keretében egyszer részesulhet
tamogatasban. Ehhez
kapcsoléddan a kérdéstlink az
lenne, hogy abban az esetben,
ha a palyazé vallalkozasnak van
kapcsolt és/vagy egy és
ugyanazon vallalkozasnak
mindsulé vallalkozasa, akkor
ezek vallalkozasok is jogosultak
lehetnek kilon-kilon palyazat
benyujtasara?

Ennek kapcsan kérdéslink, hogy
a palyazat szabalyai lehetbvé
teszik-e, hogy egy FESZ
partneren belul tobb FESZ
szakorvos kerliljon bevonésra
annak érdekében, hogy a
munkavallalok a lakdhelylikhoz
vagy munkavégzésuk helyéhez
kozelebb, az orszag kiilonb6z6
pontjain vehessék igénybe a
szlikséges vizsgalatokat?

Illetve ebben az esetben az
egyéb orvosi vizsgalatok tobb
helyszinen, eltér6 varosokban is
megvaldsulhatnak, amennyiben
azok a FESZ partner szakmai
koordinacidja mellett, a FESZ

A pdlyazat soran a munkavallalé
munkavégzésének helye (székhely vagy
telephely) szamit, nem az orvosi vizsgalat
elvégzésének helyszine. A telephelyeknek
azonos tdmogatasi régidkategdriaban kell
lennie, vegyesen nem nyujthaté be palyazat.

Afoglalkozas-egészségligyi partner
(szolgaltato) kivalasztasa esetében a
Tamogaté nem irja el6 harom arajanlat
benyujtasat a piaci arnak valé megfelelés
igazolasara, tovabba a palyazat soran a 13.
szamu mellékleten tul egyéb piaci ar
igazolasara szolgalé dokumentum
benyuljtadsa sem sziikséges. A piaci ar
igazolasara a Kozleményben foglaltak
alapjan a KKV és a foglalkozas-egészségulgyi
partner k6zott megkotott megallapodas
szolgal, amelyet a tamogatasi kérelem
mellékleteként sziikséges csatolni a
fellleten.

A kettds konyvvitelre vonatkozé kritériumnak
a palyazat benyujtas idépontjaban, és az
kovetéen kell megfelelni. Az OFA Nonprofit
Kft. a palyazat benyujtasa el6tti id6szakra
visszamendlegesen nem ellendrzi a
megfeleléséget.

Igen, jogosultak lehetnek, azonban a palyazat
biralata soran a kapcsolt vallalkozasok
létszamat és arbevételét figyelembe vesszuk
a KKV besoroldas meghatarozasanal, tovabba
ellendrizzik a csekély 0sszegl (de minimis)
tamogatasi keret felhasznalasat is.

A Kozlemény alapjan nincs kizarva, hogy egy
FESZ partneren belul tobb foglalkozas-
egészségugyi szakorvos kertljon bevonasra a
megvaldsitas soran. Ennek megfeleléen
lehet6ség van arra, hogy a munkavallalok
vizsgélatait tobb orvos végezze el, kiléndsen
olyan esetekben, amikor a munkavallalék
foldrajzilag eltérd helyszineken dolgoznak.
Az egyéb orvosi vizsgalatok tekintetében is
elfogadhatd, hogy azok tobb helyszinen,
eltéré varosokban valésuljanak meg.
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Munkavallalé

KKV

KKV

szakorvos(ok) javaslata alapjan
torténnek?

A programban kizarélag a
Tarsasag aktiv allomanyi
munkavallaléi vehetnek-e részt,
vagy lehet6ségvan a
nyugdijazottak, EFO, megbizasi
szerz6dés keretében
foglalkoztatottak bevonasara is?

Afelhivas 8.1 b) pont szerint: Egy
véallalkozas jelen Kozlemény
keretében egyszer részestilhet
tdmogatasban. Ehhez
kapcsoléddan a kérdéstink az
lenne, hogy abban az esetben,
ha a palyazo vallalkozasnak van
kapcsolt és/vagy egy és
ugyanazon vallalkozasnak
mindsulé vallalkozasa, akkor
ezek vallalkozasok is jogosultak
lehetnek kilon-kilon palyazat
benyujtasara?

Egy cégnek tobb telephelye van,
példaul egy a dél-alfoldi
régioban, egy Pest Megyében,
akkor ez kilon-kuléon szamit,
vagy a Székhely szerint sorolédik
be a cégegy régioba?

A Kozlemény 12/c pontjaban rogzitettek
szerint,A munkaltaténak vallalnia kell, hogy
minden aktiv, heti minimum 20 éraban
munkaviszonyban foglalkoztatott
munkavallaléja szamara munkaidében
biztositja a vizsgalatokon valé részvétel
lehet6ségét. Véleményunk szerint a program
feltételei alapjan a megbizasi jogviszonyban,
illetve egyszerUsitett foglalkoztatas
keretében foglalkoztatott személyek nem
vonhatoék be a programba. Ugyanakkor azon
nyugdijas munkavallalok esetében, akik aktiv
munkaviszonyban allnak a Tarsasaggal, és
heti munkaidejik eléri a 20 érat, részukre
lehet6ség van tamogatas igénybevételére.A
feltételek igazolasara a tdmogatasi kérelem
mellékleteként minden, a programban
érintett munkavallalé munkaszerz6désének
benyujtasa szlikséges.

Igen, jogosultak lehetnek, azonban a palyazat
biralata soran a kapcsolt vallalkozasok
létszamat és arbevételét figyelembe vesszik
a KKV besorolds meghatarozasanal, tovabba
ellendrizzik a csekély 6sszegli (de minimis)
tamogatasi keret felhasznalasat is.

A palyazatban egy KKV tobb telephellyel is
palyazhat, azzal a megkotéssel, hogy
tamogatast csak egy tipusu régiécsoportban
kaphat. A tamogatando telephelyek
mindegyikének ugyanazon régiécsoportban
kell lennie foldrajzilag, tehat vegyesen, pl.
Pest varmegyében és Dél-alfoldi régoban
lévo telephelyekkel egylittesen nem lehet
palyazni
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KKV

Munkavallalé

Munkavallalé

Munkavallalé

Munkavallalé

Elszamolas

Egyéb orvosi vizsgalat

a cég kiszervezett bizonyos
tevékenységet egy kapcsolt
vallalkozasba. A kapcsolt
vallalkozas munkavallaléi
bevonhatdak a tdmogatasba
vagy kulon kell palyaznia a két
cégnek?

Munkavégzésre iranyuld
jogviszonnyal foglalkoztatott
személy lehet résztvevd vagy
kizarélag munkaszerzédéssel
foglalkoztatott munkavallalé
lehet az?

Atamogatdi kérelemhez
szlikséges
munkaszerzédéseknél melyek a
szukséges és elégséges
informaciok?

Amennyiben egy munkavallalé
nem veszi igénybe a tdmogatast
odaadhaté masik
munkavallalénak?

Mekkora tamogatas igényelhetd
munkavallaléként?

A keletkezett szamlakat hova kell
csatolni? Egy munkavallalonak
lehet tobb szamlaja?

Atadmogathato egyéb orvosi
vizsgalatokra meghatarozott
egységkoltségek 2026. évre
vonatkozdéan, adott vizsgalat
nem lehet magasabb 0sszegi?

A palydzo KKV csak a sajat (a KKV és a
munkavallalé kozott Létrejott)
munkaszerzédéssel rendelkez6
munkavallaléi utan igényelhet tamogatast

Kizarélag munkaszerzédéssel foglalkoztatott
munkavallalék tAmogatasara lehet igényt
benyujtani

A programba bevont munkavallalék esetében
a tdmogatasi kérelemhez benyudjtandoé
munkaszerzédések kapcsan az alabbi
tajékoztatast adjuk. Részlinkre a
munkaszerzédésekbdl az alabbi adatok
megléte sziikséges és elegendd: a
munkavallalé neve, életkora, neme,
mUszakrendje, foglalkoztatas 6raszama, a
munkavégzés helye (érintett telephely), a
munkaviszony kezdd datuma, a
munkaszerz6dés jellege (hatarozott vagy
hatarozatlan idej() TAJ. A fentieken tulmené,
a munkavallaléra vonatkozé egyéb —
kulonosen érzékeny vagy személyes — adatok
(pl. lakcim, addazonosito jel,
bankszamlaszam, béradatok stb.)
kitakarhatdak.

Amennyiben egy munkavallalé részt vett
legalabb egy vizsgalaton az egyéb orvosi
vizsgalatok kozil, az 6 fennmaradé kerete
felhasznalhat6 a tobbi munkavallald
szamara. Amennyiben egy munkavallalo
részt vett legalabb egy vizsgalaton az egyéb
orvosi vizsgalatok kozul, az 6 fennmaradé
kerete felhasznalhato a tobbi munkavallalé
szamara

A projekt tervezésekor 170 000 Ft (egyéb
orvosi vizsgalatok koltsége) illetve 15 000 Ft
(foglalkozas egészséglgyi szakorvosi (FESZ)
ellatas koltsége) tervezhetd. Bevont
munkavallalonként 6sszesen 185 000 Ft.
Tehat X munkavallalé esetében X*185 000 Ft
a koltségvetés felsd kerete.

Az egyéb orvosi vizsgalatok kapcséan a
Tamogaté nem varja el a szdmla csatolasat.
A projekttel kapcsolatos dokumentumokat a
KKV székhelyén sziikséges megdrizni, és az
esetleges helyszini ellenérzés soran
rendelkezésre bocsatani. A szamlan lévé
adatoknak alkalmasnak kell lennie a
vizsgéalat azonositadsara. Amennyiben egy
munkavallalé tobb vizsgalaton vesz részt,
tobb szamla keletkezhet.

Az mellékelt Orvosi egységkoltségek
dokumentum tartalmazza a projekt soran az
adott orvosi vizsgalattipusra elszamolhaté
koltséget a vizsgalat valds dijatol fuggetlendl.
Amennyiben az igénybe vett vizsgalat
magasabb 0sszegl, a TAamogatott KKV
koltségeként jelentkezik a kiilonbség.
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Egyéb orvosi vizsgalat

Munkavallalé

Uzleti év

Munkavallalé

Munkavallalé

Adminisztracié

Adminisztracio

Barmilyen orvosi szolgaltatonal
igénybe lehet venni az altalad
megkuldott vizsgalati tételeket?
Munkavallalok részvételi
hajlanddsagat milyen médon kell
alatamasztani és mivel?

Tarsasagi formavaltas kizaré ok a
palyazat beadasakor, amelynek
kovetkeztében csak egy fél évre
vonatkozé lzleti évvel
rendelkezik tarsasagunk?

Az egyéb vizsgalatok
elvégzésérdl a munkavallalénak
szamlat kell kérnie a sajat nevére
vagy a munkaltaté nevére? Ezen
egyéb

vizsgalatok dokumentalasa
hogyan torténjen?

Lehet6ségvan csak a
munkavallalok csak egy
részének a bevonasara?

A projekttel kapcsolatos
dokumentaciot meddig vagyunk
kotelesek meg6rizni?

Mennyi adminisztracidval jar a
palyazat és a nevezett 6 hénap?

Avizsgalatok a magan egészségligyi
ellatérendszerben vehetbk igénybe.

A projekt megvaldsitasa soran alapvet6
fontossagu, hogy a munkavallalok
hajlanddak legyenek részt venni a
vizsgalatokon. A részvételi hajlanddsag
elézetes felmérése a munkaltaté feladata,
ennek megtorténtérdl a palyazati adatlapon
kell nyilatkozni a késébbiekben.
Dokumentum alapon a munkavallalék
nyilatkozata és az alairt egytuttmukodési
megallapodas tamasztja ala a részvételi
hajlanddsagot.

A Kozlemény 5.1/B pontjaban foglalt,
legaldbb 1 lezart, teljes (365 napot jelentd)
Uzleti évre vonatkozé feltétellel kapcsolatban
az alabbiakrol tajékoztatjuk: Amennyiben
tarsasaguk esetében jogutodlas tortént, és
mind a jogeldéd, mind a jogutéd vallalkozas
megfelel a 651/2014/EU bizottsagi rendelet I.
Melléklete szerinti mikro-, kis- és
kozépvallalkozas mindsitésnek, ugy a lezart
Uzleti évekre vonatkozo feltétel teljesiilése
szempontjaboél az id6szakok
egybeszamithatok.

Az egyéb orvosi vizsgalatok kapcséan a
Tamogat6 nem varja el a szamla csatolasat.
A projekttel kapcsolatos dokumentumokat a
KKV székhelyén sziikséges megdbrizni, és az
esetleges helyszini ellen6rzés soran
rendelkezésre bocsatani. A szamlan lévd
adatoknak alkalmasnak kell lennie a
vizsgélat azonositasara. Amennyiben egy
munkavallalé tobb vizsgalaton vesz részt,
tobb szamla keletkezhet.

Nem kotelez6 az 6sszes munkavallald
bevondasa, ugyanakkor a munkéltaténak
biztositania kell a lehet6séget minden,
legalabb heti 20 éraban foglalkoztatott
munkavallalé szdmara a programban valé
részvételre. A programba ténylegesen bevont
munkavallalék szama a palyazé dontése
alapjan kerul meghatarozasra.

A projekttel kapcsolatos dokumentaciot
teljeskortien meg kell 6rizni, és az esetleges
helyszini ellen6rzés szamara elérhetévé kell
tenni a tdmogatas odaitélésétél szamitott 10
évig.

Az adminisztracié a palyazé és a FESZ
partner regisztraciojat, a palyazati adatlap
kitoltését, a csatolandd mellékletek
elkészitését, az ESZA kérdoivek feltoltését és
a zaré beszamold benyujtasat tartalmazza. A
palyazat adminisztracidja alapvetéen az FKR
fellileten valésul meg.
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Régick

KKV

Visszalépés

KKV

KKV

KKV

Az egész orszag terliletérél lehet
palyazni?

A kett6és konywvitelre vonatkozé
kritériumoknak mikortél kell
megfelelni?

Amennyiben a vallalat kevesebb,
mint 100% tamogatast kap, van
e joga és lehet6sége visszalépni
a palyazattol és nem
megvaldsitani?

A megitélt 6sszeget a vallalat
mikor kapja meg?

Telephelyeket tekintve barhol
lehet az orszag tertiletén?

abban az esetben, ha a palyazo
vallalkozasnak van kapcsolt
és/vagy egy és ugyanazon
véllalkozdsnak minésiilé
vallalkozéasa, akkor ezek
vallalkozasok is jogosultak
lehetnek kilon-kilon palyazat
benyujtasara?

Palyazni barmely, Magyarorszag teriiletén
lévd székhellyel vagy telephellyel lehetséges,
de amennyiben a leghatranyosabb helyzet(
régiokban kivan palyazni akkor csak azon
telephelyek vehetnek részt a palyazatban,
amelyek ezekben a foldrajzi régiokban
talalhatok. Palyazni a fejlett régidkban is
lehetséges, de csak azokkal a szék, vagy
telephelyekkel, amelyek a K6zép-
magyarorszagi, Kozép-dunantuli, vagy
Nyugat-dunantuli régidkban talalhatok.
Vegyesen pl.: budapesti székhely + Eszak-
alfoldi telephely - nem lehetséges palyazatot
benyujtani

A kett6és konywvitelre vonatkozo kritériumnak
a palyazat benyujtas idépontjaban, és az
kovetben kell megfelelni. Az OFA Nonprofit
Kft. a palyazat benyujtasa el6tti id6szakra
visszamendlegesen nem ellendrzi a
megfeleléséget.

A palyazé véllalkozas a tdmogatdasi dontésrél
a Tamogatéi Okirat kiallitasat megel6z6en
értesitést kap, mely tartalmazza a megitélt
tdmogatdsi 0sszeget. A palyazoé ez alapjan
eldontheti, hogy megvaldsitja a palyazatot,
vagy visszalép a megvaldsitastol. A
Tamogatoi Okirat visszavondsara vonatkozé
kérelmet a kés6ébbiekben is be lehet nyujtani,
azonban ebben az esetben koltség
elszamolasara (részteljesités) nincs
lehet6ség. Az elbleg 6sszege lgyleti kamattal
novelt mértékben visszafizetendd.
Tamogatott vallalkozas 25% elélegre
jogosult, melyet a TAamogatdi Okirat
kiallitasat kovetéen 15 napon belul
automatikusan atutal a Tamogaté. Az
elélegen fellli résszel a zaro6 elszamolas
keretében kell elszamolni. A zaré beszamold
benyujtasatol 30 nap all az OFA Nonprofit Kft.
rendelkezésére az elszamolas elfogadasara.
Esetleges hianypotlas esetén a hataridd 15
nappal meghosszabbodhat. A zaré
beszamolo elfogadasat kovetéen 15 napon
belul torténik meg az elélegen feluli
részosszeg atutaldsa.

Atelephelyeknek azonos tdmogatasi
régidkategodridban kell lennie, vegyesen nem
nyujthaté be palyazat.

Igen, jogosultak lehetnek, azonban a palyazat
biralata soran a kapcsolt vallalkozasok
létszamat és arbevételét figyelembe vesszik
a KKV besorolas meghatarozasanal, tovabba
ellenérizzik a csekély 0sszegl (de minimis)
tamogatasi keret felhasznalasat is.
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KKV

Egyéb orvosi vizsgalat

ESZA kérd6iv

KKV

De minimis keret

Egyéb orvosi vizsgalat

Egyéb orvosi vizsgalat

Van arra lehet6ség, hogy a
véllalkozéas 6nerébdl fedezze a
vizsgalatokon résztvevd
munkavallalék szamanak és a
személyenként szamitott 170
000 Ft-os keretosszeg szorzatat
meghaladé 6sszeget?

Afoglalkozas-egészségugyi
szakorvos altal készitett
beszamoldhoz van-e kotelez6en
hasznalandé sablon?

ESZA kérdéivek feltoltésének mi
a menete?

Amennyiben székhely és a
fioktelep mas régidban van
igényelhet6 tdmogatas
mindkett6re?

De minimis keretet melyik
datummal vegylk figyelembe: a
beadas datuma, vagy a
szerzédéskotéskori allapot?

Az egységkoltséges
vizsgalatokkal hogyan kell a
cégnek elszamolnia, milyen
dokumentumok sziikségesek?

Mi torténik, ha a megvaldsitasi
hataridén belil az egyéb
vizsgalatokra nem kapnak
megfeleld idén bellilre id6pontot
a munkavallalok? FESZ orvos
kotbérezhet6 ebben az esetben?

A kozlemény alapjan a 170 000 Ft/f6 6sszeg a
tdmogatas maximalis, elszamolhato keretet
jelenti, vagyis a tamogatas 0sszege 6sszesen
nem haladhatja meg a résztvevé
munkavallalék szamanak és a 170 000 Ft-nak
a szorzatat. Ugyanakkor ez nem korlatozza a
teljes vizsgalati koltséget, tehat a vallalkozas
ennél magasabb O0sszeget is kifizethet, de a
keretet meghalado rész kizarélag onerébél
finanszirozhaté.

A beszamolot a FESZ orvos rogziti az FKR
beszamolo feluletén. A beszamolo sikeres
palyazas utan lesz elérhetd.

Az ESZA+ kérddbivek feltoltéséhez az EPTK
felliletre a tamogatott vallalkozasok
regisztraciot fognak kapni. Az ESZA+
kérddivek kitoltését és feltoltését csak az
EPTK fellletre valo feltoltésrél készilt
dokumentummal lehet aldtdmasztani a
Tamogato felé.

A hivatkozott K6zlemény alapjan tdAmogatasi
kérelem kizarélag egy régiétipusra nyujthaté
egyidejlileg tobb régié bevondséra nincs
lehetdség.

A tdmogatasi kérelem mellékleteként
szlikséges csatolni a csekély 6sszegli (de
minimis) tdmogatasokrol szolé nyilatkozatot
(a Kozlemény 1. szamu melléklete szerint).
A de minimis keret vizsgalatat a tamogatasi
kérelem benyujtasat kovetéen végezziik el.
Ennek megfeleléen a keret rendelkezésre
allasat a tdmogatasi kérelem benyujtadsanak
idépontjara vonatkozéan szukséges
figyelembe venni.

Az atalanyalapu egységkoltség elszamoldsa
soran a kedvezményezettnek a vizsgalatokat
a Kozlemény mellékletét képezd
egységkoltség-osszesit6 bizonylat (12. sz.
melléklet) benyujtasaval kell aldtdamasztania.
Atamogatasban részesuld vallalkozas
kizarélag a minden érintett munkavallaléra
vonatkozdan lezart vizsgdlatokat szamolhatja
el. Az egységkoltséggel lefedett
tevékenységek megvalésuldsanak
alatamasztasara az alabbi dokumentumok
egyuttesen szolgalnak: a foglalkozas-
egészségligyi partner altal készitett
beszamold, a tdmogatott vallalkozas altal a
zaroelszamolas keretében benyujtott
vizsgalati egységkoltség-osszesitd bizonylat
(12. sz. melléklet).

Amennyiben a megvaldsitasi hataridén belil
az egyéb vizsgalatokra nem biztosithat6
megfelelé idépont, a foglalkozas-
egészséglgyi orvos nem kotbérezhetd,
tekintettel arra, hogy a vizsgalatok
elmaradasa esetén elszamolhat6 koltség
sem keletkezik.
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Egyéb orvosi vizsgalat

Egyéb orvosi vizsgalat

Egyéb orvosi vizsgalat

Munkavallalé

Amennyiben egyes munkavallalé
mégsem jelenik meg a
betervezett szakorvosi
vizsgalatokon, az egész
tamogatastol elesik a cég, vagy
csak az aranyos résztol?

A palyazat szabalyai lehet6vé
teszik-e, hogy egy FESZ
partneren belul tobb FESZ
szakorvos keriljon bevonésra
annak érdekében, hogy a
munkavallalok a lakdhelylikhoz
vagy munkavégzésuk helyéhez
kozelebb, az orszag kilonb6zé
pontjain vehessék igénybe a
szlikséges vizsgalatokat?

Mi torténik abban az esetben,
amennyiben a benyujtott
kérelmuinkben a bevonni
tervezett munkavallalok kozul
egy munkavallalé nem jelenik
meg a szlrévizsgalaton vagy a
munkaviszonya valamilyen oknal
fogva hamarabb véget ér,
mintsem, hogy részt vehessen a
szlirévizsgalatokon?

A programban kizarélag a
Tarsasag aktiv allomanyi
munkavallaléi vehetnek-e részt,
vagy lehet6ségvan a
nyugdijazottak, EFO, megbizasi
szerz6dés keretében
foglalkoztatottak bevonasara is?

Amennyiben a munkavallalé a foglalkozas-
egészségligyi szakorvosi vizsgalaton mar
részt vett, azonban az egyéb vizsgalatokat
nem kezdi meg, a ra igényelt tdmogatas nem
ruhazhaté 4t mas munkavallaléra. A
Kozlemény 12/e pontja alapjan a
munkavallalék cseréjére a foglalkozas-
egészségugyi szakorvosi vizsgalaton torténd
megjelenés id6pontjaig van lehetdség.
Amennyiben a munkavallalé a vizsgalatokat
még nem kezdte meg, ugy masik
munkavallaléra cserélheté. Ebben az
esetben a vallalkozas nem a teljes
tamogatastél esik el, hanem kizarélag az
érintett munkavallalékhoz kapcsolédé
tamogatasi résztél.

A Kozlemény alapjan nincs kizarva, hogy egy
FESZ partneren belul tobb foglalkozas-
egészségligyi szakorvos kerliljon bevondasra a
megvaldsitas soran. Ennek megfeleléen
lehet6ség van arra, hogy a munkavallalok
vizsgalatait tobb orvos végezze el, kilondsen
olyan esetekben, amikor a munkavallalok
foldrajzilag eltéré helyszineken dolgoznak. Az
egyéb orvosi vizsgalatok tekintetében is
elfogadhatd, hogy azok tobb helyszinen,
eltérd varosokban valdsuljanak meg.

A Kozlemény 12/e pontja alapjan a
munkavallalok cseréjére a foglalkozas-
egészségugyi szakorvosi vizsgalaton torténd
megjelenés idépontjaig van lehetdség.
Amennyiben a munkavallalé a FESZ
szakorvosi vizsgalatot még nem kezdte meg,
ugy masik munkavallaléra cserélhetd.
Amennyiben a munkavallalé a foglalkozas-
egészségugyi szakorvosi vizsgalaton mar
részt vett, azonban az egyéb vizsgalatokat
nem kezdte meg, a ré igényelt tdmogatas
nem ruhazhaté at mas munkavallaléra.
Amennyiben a munkavallalé a FESZ
szakorvosi vizsgalaton részt vett és az egyéb
vizsgalatokat is megkezdte, de a
megvaldsitasi szakaszban kilép a
vallalkozastél, a fennmaradé fel nem
hasznalt keret mas munkavallaldkra
atcsoportosithato.

Véleménylink szerint a program feltételei
alapjan a megbizasi jogviszonyban, illetve
egyszerUsitett foglalkoztatas keretében
foglalkoztatott személyek nem vonhatdk be a
programba. Ugyanakkor azon nyugdijas
munkavallalok esetében, akik aktiv
munkaviszonyban allnak a Tarsasaggal, és
heti munkaidejik eléri a 20 érat, részukre
lehet6ség van tdmogatas igénybevételére.
Afeltételek igazolasara a tamogatasi kérelem
mellékleteként minden, a programban
érintett munkavallalé munkaszerz6désének
benyujtdsa szlikséges.
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Egyéb orvosi vizsgalat

Egyéb orvosi vizsgalat

KKV

A GYES-en lév6 munkavallalok
ugyanugy részt vehetnek-e a
programban, mint az aktiv
allomany tagjai?

A Tarsasag tulajdonosai részt
vehetnek-e a programban,
amennyiben 6k mar nyugdijazott
munkavallaldk, és nem aktiv
foglalkoztatottak?

A FESZ orvos altal meghatarozott
vizsgalatok hol torténnek meg?

Avizsgéalatokra mennyiid6
adott?

Van lehet6ség, hogy a FESZ
partner maga a FESZ szakorvos
legyen?

Cégkivonatként elegend6-e az e-
cegjegyzek.hu oldalrdl letoltott
(nyomtatott) pdf formatumu
cégkivonat, vagy az Igazsagugyi
Minisztérium Cégszolgalatatol
kérjunk hiteles cégkivonatot?

A Kozlemény 12/c pontjaban rogzitettek
szerint a programban valé részvétel feltétele,
hogy az érintett személy aktiv, legalabb heti
20 6raban foglalkoztatott munkavallalé
legyen. Ennek alapjan: A GYES-en lévé
munkavallalék nem minésulnek aktiv
allomanyban lévé munkavallaléknak, ezért
nem vehetnek részt a programban,

A Kozlemény 12/c pontjaban rogzitettek
szerint a programban vald részvétel feltétele,
hogy az érintett személy aktiv, legalabb heti
20 6raban foglalkoztatott munkavallalé
legyen. Ennek alapjan: A nyugdijazott
tulajdonosok nem aktiv foglalkoztatottak, igy
nem felelnek meg a feltételeknek, ezért nem
vehetnek részt a programban.

A Kozlemény 11.g. pontja az alabbi feltételt
hatarozza meg az egészségugyi
szolgaltatokra vonatkozdan: ,,A TAmogatott
az dltala igénybe venni kivant egészségugyi
szolgaltatasokat csak az adott tevékenység
végzésére feljogositott, annak ellatasra
hivatalos engedéllyel rendelkezd
szolgaltatotol veheti igénybe. A Kozlemény
nem tartalmaz intézményi listat arra
vonatkozéan, hogy a FESZ orvos altal
meghatarozott egyéb orvosi vizsgalatok hol
veheték igénybe. Ugyanakkor megkotést
tartalmaz: a vizsgalatok nem végezhet6k
sajat teljesitésben, valamint az allami
egészségugyi ellatérendszer keretében, igy
azok magan egészségugyi szolgaltatoknal
veheték igénybe, amelyet a vallalkozas
szabadon véalaszthat meg, illetve a
foglalkozas-egészségligyi szakorvos szakmai
iranymutatasa is iranyad6 a megfelelé
szolgaltato kivalasztasdban és az egyes
vizsgalatok megszervezésében

A Kozlemény 11/f. pontja szerint, A
vizsgalatokat a Tamogatoi Okirat
kiallitdsanak idépontjatél szamitott 6
hénapon belil szikséges elvégezni, ugy,
hogy a foglalkozas egészségligyi szakorvosi
vizsgalatnak meg kell torténnie a Tamogatoi
Okirat kiallitasatol szamitott 2 hénapon
beldl.

A FESZ partner megbizdsaban dolgozé FESZ
orvos vagy FESZ orvosok végzik majd a
munkavallalok foglalkozas egészségugyi
vizsgélatait. Onok a FESZ partnerrel, mint
vallalkozassal szerz6dnek. Fesz partner
megbizasaban dolgozé FESZ orvosok a
foglalkozas egészségligyi vizsgalatok végzik,
mig az egyéb orvosi vizsgalatokat, amelyeket
a FESZ orvos jelol ki a megadott listabdl, azok
egy masik magan egészsegugyi
szolgaltatonal vehetbk igénybe.
Cégkivonatként elegendd az e-cégjegyzékbdl
elérhetd dokumentum.
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Szolgaltatasi
szerz6dés

Egy és ugyanazon
vallalkozas

Palyazat

Palyazat

Palyazat

Statisztikai létszam

Megvaldsitasi helyszin

Amennyiben a munkavallalé
munkaszerzédése tavmunkat,
illetve orszagos tertleti hatalyt
tartalmaz, ugy a munkaltato
székhelye szamit a munkavallalé
munkavégzésének helyszinének
a palyazat biralatakor?

Kérem allasfoglalasukat arra
vonatkozdan, hogy a
Szolgaltatasi szerz6dés mintat ki
lehet-e egésziteni sajat
pontokkal, a megvaldsitasra, a
pénzugyi teljesitésre, illetve a
szerz6déses nem vagy
részteljesitésekre vonatkozé
rendelkezésekkel?

Egy tulajdonos két kilénb6z6
jogi személy vallalkozasa lehet-e
egyidejlileg palyazé és
szolgaltatast nydjté is?

Az Uj palyazathoz a kijelolt
kapcsolattartd mas lenne, mint a
korabbi palyazatban, de a fellilet
csak egy kapcsolattartét enged
rogziteni. Van barmi maéd tovabbi
személy rogzitésére a fellileten?
Amennyiben van friss alairasi
cimpéldanya a cégnek, azonban
a beadds idépontjara mar 30
napon tuli lesz a kiallitas
datuma. Ebben az esetben
mindenképp ujat kell késziteni a
beadashoz?

A cégnek tobb
bankszamlaszamavan, de a
palyazathoz csak egyet fog
hasznalni. Ebben az esetben
csak a relevans bankszamla
keraljon rogzitésre a
rendszerben, vagy minden élé
bankszamlat fel kell tiintetni?
Statisztikai allomanyi létszamot
hogyan sziikséges igazolni?

Hogyan szukséges eljarnunk
abban az esetben, haa
megvaldsitasi helyszin nincs
bejelentve a cégjegyzékbe csak a
NAV-hoz?

Tajékoztatjuk, hogy a palyazat biralata soran
minden esetben a munkaszerz6désben
rogzitett munkavégzési helyet vessziik
alapul. A munkaszerz6désben egyértelmuien
beazonosithaté székhelyet vagy telephelyet
szlikséges megadni.

Tajékoztatjuk, hogy a rendelkezésre
bocsatott szolgaltatasi szerz6dés minta nem
egészithetd ki tovabbi, egyedi pontokkal, igy
kilonosen nem bévithetd a megvaldsitasra,
pénzugyi teljesitésre, illetve a nem vagy
részteljesitésekre vonatkozé
rendelkezésekkel. ATamogato felé a
tamogatasi kérelem mellékleteként a minta
szerinti alairt Szolgaltatasi szerz6dést
szukséges csatolni.

Amennyiben a felek sziikségesnek tartjak,
lehet6séguik van a hattérben kulon, sajat
szerzédést kotni ezen kérdések rendezésére.
Tekintettel arra, hogy a két gazdasagi
tarsasdag azonos tulajdonosi korhoz tartozik,
a palyazat szempontjabdl egy és ugyanazon
véllalkozdsnak mindsiilnek. Ennek
megfeleléen a szolgaltatas nyljtasa sajat
teljesitésnek minésulne, amely a palyazati
feltételek alapjan nem lehetséges.
Aregisztracio soran nincs lehetéség plusz
kapcsolattartot rogziteni, cégképviseletet tud
igényelni, ott ki tudja valasztani a szerepkorét
a meghatalmazottnak. A cégképviselet
igénylés folyamata részletesen le van irva az
Utmutatoban (19. szamu melléklet).

A Kozleményben eléirt formatumu, datumu
alairasi cimpéldany benyujtasa sziikséges.

Elegend6 azt a bankszdmlaszamot rogziteni,
amelyet a palyazathoz fog hasznalni,
valamint, ha a jelenleg futd projektben masik
bankszamlat hasznal, akkor az is maradjon
feltiintetve a regisztracidban

A statisztikai allomanyi létszam a
konyveléprogrambol lekérhetd. Kérjlk, hogy
olyan dokumentumot csatoljanak, amely
havi bontasban tartalmazza a
létszamadatokat, és ezt is hitelesitve toltsék
fel

Megvaldsitasi helyszinként kizarélag olyan
telephely vagy székhely fogadhaté el, amely a
palyazat benyujtasanak idépontjaban
szerepel a cégjegyzékben.
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KKV besorolas

Régiok

Ajanlattevé

KKV

Telephely

Szikséges-e a vallalat
valamennyi munkavallaléjanak
bevonasa a projektbe, vagy van
lehetdség arra, hogy egyes
munkavallalék — sajat dontésiik
alapjan - kimaradjanak a
palyazatban valé részvételb6l?
Amennyiben a palyazat beadasa
utan derul ki - akar mar nyerttink
statusz utan-, hogy
nagyvallalatnak minésulunk és
emiatt nem tudjuk alairni a
tamogatdi szerzédést/okiratot,
van szankci6?

A pdalyazat |. szakaszaban

2600 000 000 Ft a palyazhaté
keretosszeg, melybél a 4
leghatranyosabb helyzetl régio
munkavallaléinak vizsgalatara
1690 000 000 Ft, a budapesti
munkavallalék vizsgéalataira
520 000 000 Ft allokalt.
Kérdésunk, hogy a palyazat I.
szakaszéban csupan ezen 4+1
régiobol lehetséges palyazni,
avagy egyéb régiokbol is, illetve,
hogy a 2 600 000 000 Ft-bol
kivont fenti 2 6sszeg utan
fennmaradé 390 000 000 Ft az
egyéb régiok munkavallaléinak
vizsgalatara fordithat6-e?
Tamogato felsorolja a ,nem
fliggetlen ajanlattevd” eseteit,
ugyanakkor az értelmezé
rendelkezésben nem szerepel az
»ajanlattevé” definicidja, és a
palyazati felhivas tobbi szakasza
sem rendelkezik az ajanlattevére
vonatkozo egyéb
kovetelményekrol. Kérjuk
tisztazni, hogy az ajanlattevd
jelen palyazat esetében hogyan
értelmezend6, mely résztvevd
szereplé megnevezése.
Részestilhet-e tdmogatasban
olyan palyazé KKV, amelynek
szerz6dott FESZ partnere olyan
cég, melynek tulajdonosi
szerkezete és cégvezetése
(vezet6 tisztségviseldi) 100%-
osan megegyezik a palyazé KKV
tulajdonosi szerkezetével és
cégvezetésével?

A fenti sorolasnal csak a palyazo
KKV székhelyét veszik
figyelembe, vagy a vizsgalattal
érintett munkavallalék
lakéhelyétis? (A cég székhelye
és a munkavallalok lakéhelye
sok esetben jelentés foldrajzi
kulonbséget mutat).

Nem kotelezé az 6sszes munkavallalénak
részt vennie a programban.

A palyazat beadasakor ellenérizziik a KKV
besorolast, a Tamogatoi Okirattél barmikor el
lehet allni, de ebben az esetben az eléleg
Osszegét lgyleti kamattal novelt mértékben
szukséges visszafizetni.

A tdmogatasi keret a 65-35%-0s aranynak
megfeleléen Ugy értelmezendd, hogy a

2 600 000 000 Ft tamogatasi keretbél
legalabb 1 690 000 000 Ft-ot hasznalhatnak
fel a leghatranyosabb helyzetl régidk és
legfeljebb 910 000 000 Ft-ot a tdbbi régié
egyuttesen. Ezen belul legfeljebb

520 000 000 Ft-os korlat vonatkozik a
Budapesti telephelyek munkavallaléira,
vagyis ez az érték nem dedikalt, hanem
maximalizalt. A dontéshozatal soran a
Tamogato torekedni fog a 65-35%-0s
tamogatasi arany megdrzésére, de a
meghirdetett keretek eléréséig nem flggeszti
fel a palyazatok benyujtasanak lehet6ségét
az adott régiokban.

A FESZ partner lesz az ajanlattevd, azonban
harom ajanlatos beszerzésre nincs szikség a
tamogatoi kérelemhez.

A Tamogaté vizsgalni fogja az
Osszeférhetetlenséget a FESZ partner és a
palyazé vallalkozas kozott, valamint a FESZ
partner és az egyéb orvosi vizsgdlatokat
lebonyolitd szolgaltaté kozott.

A tamogatasi kérelem biralata soran a
telephelyet és/vagy székhelyet vessziik
figyelemben, azonban a FESZ orvosi
vizsgalatok és az egyék orvosi vizsgalatok a
munkavallaléok lakhelyéhez kozel is
megtorténhetnek
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Palyazat

Munkavallalé

Statisztikai létszam

A Palyazo KKV
meghatalmazottként kijelolheti a
FESZ partner munkavallaléjat a
palyazat benyujtasara és az azzal
kapcsolatos ligyintézésre?

Afoglalkozas-egészségugyi
vizsgalat maximum 15 000 Ft/f6
dija elszamolhato, ha a vizsgalat
arra iranyul, hogy tovabbi sz(iré
szakorvosi vizsgalatok keruljenek
eléirasra a munkavallalo
szamara, tehat a foglalkozas-
egészséglgyi vizsgalat nem
elézetes vagy id6szakos
munkaalkalmassagi vizsgalat?

A Kozlemeény 15. szamu
mellékletét képezd
Munkaképességi Index kérdéivet
a munkavallaléknak milyen
formaéban, és milyen hataridéig
kell kitolteniuk? A FESZ orvos
ezeket milyen formaban kapja
meg a kiértékeléshez/ rizikd
felméréshez?

A munkaltatonak kotelezd
munkaid6ben biztositani az
egészségugyi szolgaltatasok
igénybevételére a lehet6séget és
az id6tartamot vagy lehetdség
van munkaidé utani
szlir6vizsgalatokra is ésigy is
igénybe vehet6 a palyazat?

Az atlagos statisztikai allomanyi
létszamot milyen
dokumentummal szlikséges
alatamasztani?

Egyéni megallapodas kérdése, erre nincs
megkotéstiink. Amennyiben a FESZ partner
vallalja a palyazat benyujtasat, igen, ebben
az esetben cégképviselet igénylést szukséges
inditani az FKR-ben a cégképviselet
menupontban.

Nem elézetes vagy munkaalkalmassagi
vizsgéalatnak felel meg a programban jelolt
foglalkozas-egészségligyi vizsgalat. Kotelezd
az egyéb orvosi vizsgalatokat megelézéen a
programba bevont munkavallaléknak FESZ
orvosi vizsgalaton részt venni.

A kérdéivet (15. szamu melléklet) a FESZ
orvos fogja felvenni a munkavallalokkal.

Avonatkozé kézlemény 12. pont d) alpontja
alapjan a munkaltaté koteles biztositani,
hogy a munkavallaldk a szlirévizsgalatokon
valo részvétel idejére — beleértve az oda- és
visszautazas id6tartamat is - munkaidé-
kedvezményben részesuljenek, és ezen
id6szakra tavolléti dijban részesuljenek.
Ennek megfeleléen a szlrévizsgalatokon vald
részvételt munkaidében sziikséges
biztositani. Kizarélag munkaidén kivul
szervezett vizsgalatok esetén a fenti
kotelezettségek nem teljesiilnek, igy az nem
felel meg a tdmogatasi feltételeknek.

A statisztikai allomanyi létszam
konyveléprogrambol lekérhetd. Kérjlik, olyan
dokumentumot csatoljanak, amely havi
bontasban tartalmazza a létszamadatokat,
valamint a cég képvisel6 altal hitelesitve van.
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A GINOP Plusz 3.2.6 tovabbadott
tamogatas keretében igénybe
vett egészségligyi szolgaltatasok
juttatasnak mindsulnek-e a
munkaltato részérél, azaz a
szolgaltatas értékének 1,18
szorosa utan 15% szja és 13%
szocho fizetend6-e?

A cégképviselet igénylése
részben a cégképvisel6 adatait
ujra fel kell rogzitentink?
Valamint, ha meghatalmazott
adja be a palyazatot, akkor ide
kell felrogzitenunk az 6 adatait is
Cégképviselet igénylése
tipusként vagy ebben az esetben
Szolgaltaté ugyintézd
regisztracio tipust kell jelolntink?

Benyujthaté a tamogatasi
kérelem fidktelep
vonatkozasaban?

Azon munkavallalék, akiknek a
munkaszerzédésében a
munkavégzés helyeként a
székhely és a fidktelep is

A személyi jovedelemadoroél szolé 1995. évi
CXVII. torvény 1. szdmu mellékletének 4.25.
pontja szerint adémentes a munkaltaté altal
a munkavallalok szamara biztositott olyan
szolgaltatas (ideértve berendezés, eszkoz
hasznalatat is), amelynek forrasa az Eurépai
Unié intézménye altal meghirdetett palyazat
alapjan az Eurépai Unié valamely pénzugyi
alapja vagy az Eurépai Unié valamely
pénzugyi alapja és az allamhaztartas
valamely alrendszerének koltségvetése
terhére elnyert tamogatas, feltéve, hogy

a) a tamogatas felhasznalasa megfelel a
palyazat, programterv szerinti feltételeknek,
b) a munkaltaté a szolgaltatast barmely, vagy
—ha a palyazat a jogosultak korét
meghatarozza — barmely jogosult
munkavallaléja szamara hozzaférhetévé
teszi,

c) a szolgaltatas igénybevétele nem mindsl
a tevékenység ellenértékének, azzal, hogy a
rendelkezés alkalmazasaban a
munkavallaléval esik egy tekintet aléd a
Munka Torvénykonyvérél szolé torvény
eléirasai szerint a munkaltaténal masik
munkaltaté utasitasa alapjan a
munkaszerz6désében rogzitett munkahelytél
eltérd helyen foglalkoztatott munkavallalé, az
elébbiek és/vagy az elhunyt munkavallaléd
kozeli hozzatartozéja, a szakmai oktatasban
részt vevé maganszemély, a kotelez6
szakmai gyakorlaton lévé hallgatd, duélis
képzésben hallgatéi munkaszerzédés alapjan
részt vevé hallgatd, a nyugdijban részesulé
maganszemély — ha nyugdijazasat
megelézéen a munkaltatonal vagy annak
jogelédjénél volt munkavallald, valamint az
utébbi maganszemély kozeli hozzatartozoi.
Allaspontunk szerint a projekt keretében a
munkaltaté altal a munkavallalok szamara
biztositott egészségligyi vizsgalatok
mentesiilnek a személyi jovedelemadd
fizetési kotelezettség alol.

Cégképviseletet igényelni abban az esetben
sziikséges, ha meghatalmazottat szeretnénk
rogziteni a palyazathoz. A cégképviselet
igénylés részletes leirdsat a 19. szamu
mellékletben talaljak, ott felvan sorolva az
0sszes csatolandé melléklet. A
»Cégképviseld igénylése” lehetbséget
szlikséges valasztaniuk az igénylés soran, ha
teljes hozzaférést szeretnének adni a
meghatalmazottnak, a ,,szolgaltaté tigyint6”
kivalasztasaval, csak adatrogzité statuszt
kap a meghatalmazott.

Afioktelepet, telephelyként kezeljuk, ezért
kérjlk a fioktelepet telephelyként rogzitse a
rendszerben.

Igen, igényelhetd rajuk a tamogatas
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Palyazat

Palyazat

Palyazat

szerepel, beallithatdk a
kérelembe?

Az aldirdsmintanak is 30 napnal
nem régebbinek kell lennie a
benyujtaskor?

Amennyiben egy mas varosban
lévo foglalkozas-egészségligyi
partnerrel kot a vallalkozas
szerz6dést, utazasi dij
elszamolhat6?

Mellékallasu egyéni
vallalkozéként indulhatok-e
ezen GINOP Plusz 3.2.6-25 a
palyazaton?

A palyazatban szereplé
eléfinanszirozas pontosan mit
jelent?

Amennyiben tgyvédi ellenjegyzés szerepel
rajta, az alairds minta megfelel6 hataridé
nélkul.

Utazasi dij nem szamolhaté el,
Kozlemény 12/d. pontja szerint,

A munkaltaténak vallalnia kell, hogy a
munkavallaléit a sz(irés, tovabba a
szukséges oda- és visszautazas idejére
munkaid6é-kedvezményben részesiti, ez
id6szakra tavolléti dijat megfizeti. Ennek
tényét sziikség szerint a kiemelt projekt
megvalositoja az ellenbrzés soran is
vizsgalja.

Tajékoztatjuk, hogy mellékallasu egyéni
vallalkozéként is benyujthaté tamogatasi
kérelem, amennyiben a palyazati
feltételeknek megfelel.

Felhivjuk figyelmét a Kbzlemény 5.1
pontjaban rogzitettekre,

A palyazati kiirdsra tamogatasi kérelmet
nyUjthatnak be a 651/2014/EU bizottsagi
rendelet |. Melléklete szerinti mikro-, kis- és
kozépvallalkozasok:

* amelyek Magyarorszagon székhellyel
rendelkez6 kettés konywvitelt vezet6
gazdasagi tarsasagok, szovetkezetek, egyéni
cégek, egyénivallalkozék vagy az Eurdpai
Gazdasagi Térség teruletén székhellyel és
Magyarorszagon fidkteleppel rendelkezd
szovetkezetek vagy kettds konyvvitelt vezetd
gazdasagi tarsasagok fidktelepei,

* a tamogatasi kérelem benyujtasanak
napjan rendelkeznek legalabb 1 (egy) lezart
(beszamolo), teljes (365 napot jelentd) Gzleti
évvel (az elétarsasagként valéo mikodés
id6szaka ebbe nem szamit bele),

* megel6z6 legutolso lezart, teljes (365 napot
jelent6) Uzleti évben, statisztikai allomanyi
létszama legalabb 1 (egy) f6 volt,

e amelyek az aldbbi gazdalkodasi formakdd
szerint mikodnek: 231 Egyéni vallalkozo

Az elvégzett egyéb orvosi vizsgalatok és a
foglalkozas-egészségligyi szakorvosi
vizsgalatok koltségeinek elszamoldsa a
tovabbadott tdmogatasban részestil
vallalkozas és OFA Nonprofit Kft. kdzott
utofinanszirozassal torténik. A vizsgalatok
utdlagosan kerlilnek elszamolasra az utolsé
vizsgalat lezarasat kovetben a zaré
elszamolds soran. Tamogatds esetében
eléleg igényelhetd a Forraskezeld
Rendszerben, amelynek maximalis mértéke a
megitélt tamogatas 25%-a.
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Palyazat

Palyazat

Tamogatasi konstrukcié kapcsan
kérem allasfoglalasukat annak
értelmezésében, hogy
amennyiben egy palyazoé
véllalkozas rendelkezik tobb
régioban mikodé telephellyel, az
alabb feltételeket egylttesen
hogyan tudja teljesiteni?

A munkaltatonak vallalnia kell,
hogy minden aktiv, heti minimum
20 6raban munkaviszonyban
foglalkoztatott munkavallaléja
szamara munkaidében biztositja
a vizsgdlatokon valé részvétel
lehet6ségét?

Erdeklédni szeretnék, hogy
egyéni vallalkozoként, sajat
magam foglalkoztatdja vagyok,
beadhatok -e palyazatot GINOP
PLUSZ 3.2.6-25 programban?

Egy véllalkozas a jelen konstrukcié keretében
egy alkalommal nydjthat be palyazatot,
ugyanakkor egy palyazaton belul tobb
telephely bevonasara is lehetésége van.
Fontos feltétel ugyanakkor, hogy a palyazat
kizarélag egy régidtipusra vonatkozhat: vagy a
négy leghatranyosabb helyzet(i régiéban
mukodd telephelyekre, vagy a fejlett
régiokban mikodé telephelyekre. A két
régidtipus egylttes bevonasara egy
palyazaton belll nincs lehetdség.

A palyazati adatlap kitoltése soran a
vallalkozasnak telephelyenként sziikséges
rogzitenie a bevonni tervezett munkavallalok
adatait, kiilonos tekintettel azok korara,
nemére, munkakorére, miszakjellemzdire,
valamint megvaltozott munkaképességl
statuszara.

A munkavallalok bevonasa kapcsan nem
kotelez6 az 6sszes foglalkoztatott tényleges
részvétele a programban, ugyanakkor a
munkaltaténak vallalnia kell, hogy a
palyazatban megjelolt telephelyeken (illetve
adott esetben a székhelyen) minden,
legalabb heti 20 éraban foglalkoztatott
munkavallalé szamara biztositja a
programban valé részvétel lehetéségét
munkaidében.

Tajékoztatjuk, hogy egyéni vallalkozéként is
benyujthaté tdAmogatasi kérelem,
amennyiben a palyazati feltételeknek
megfelel. Felhivjuk figyelmét a Kozlemény 5.1
pontjaban rogzitettekre,

A palyazati kiirdsra tdAmogatasi kérelmet
nyujthatnak be a 651/2014/EU bizottsagi
rendelet I. Melléklete szerinti mikro-, kis- és
kozépvallalkozasok:

¢ amelyek Magyarorszagon székhellyel
rendelkez6 kettés konyvvitelt vezetd
gazdasagi tarsasagok, szovetkezetek, egyéni
cégek, egyénivallalkozok vagy az Eurépai
Gazdasagi Térség terliletén székhellyel és
Magyarorszagon fidkteleppel rendelkez6
szOvetkezetek vagy kettds konyvvitelt vezetd
gazdasagi tarsasagok fioktelepei,

* a tdmogatasi kérelem benyujtdsanak
napjan rendelkeznek legaladbb 1 (egy) lezart
(beszamold), teljes (365 napot jelentd) Uzleti
évvel (az elétarsasagként valéo mikodés
id6szaka ebbe nem szamit bele),

* megel6éz6 legutolso lezart, teljes (365 napot
jelent6) Gizleti évben, statisztikai allomanyi
létszdma legalabb 1 (egy) f6 volt,

e amelyek az alabbi gazdalkodasi formakod
szerint mdkodnek: 231 Egyéni vallalkozo
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Palyazat

Amennyiben egy palyazé az
egyéb vizsgalatokra keres
partnert, akkor csak olyan
partnert valaszthat, aki
regisztralt az FKR rendszerben?
Vagy barmilyen szolgaltatonal
elvégeztetheti a vizsgalatokat és
csak az elszamolast kell majd
benyujtania?

A 9. mellékletben szerepld
»onalléan, kozvetlentl
valaszthaté mUiszeres
vizsgalatok” esetében
sziikséges-e minden esetben a
foglalkozas-egészségligyi
szakorvos elézetes szakmai
javaslata, vagy ezek a vizsgéalatok
avallalkozas részérol
kozvetlenil is kivalaszthatok a
tamogatott vizsgalati korbe
"0nalléan, kozvetlenil
vélaszthaté mlszeres
vizsgalatokként"??

Jol értelmezziik-e, hogy a
tamogatasi kérelmek elbiralasa
alapvetéen beérkezési
sorrendben torténik, és
amennyiben a palyazé minden
jogosultsagi és formai feltételnek
megfelel, a tdmogatasi dontést
elsésorban a forras
rendelkezésre alldsa és a
benyujtas idépontja hatarozza
meg?

Amennyiben egy tdmogatasi
kérelem szakmailag és formailag
megfeleld, de forrdshidany miatt
csak tartaléklistara kerul, ez a
kérelem automatikusan
figyelembe vehet6-e a kovetkez6
palyazati szakaszban 12
hénapon belil, vagy a
vallalkozasnak uj palyazatot kell
majd benyujtania?

A palyazat Budapestrél és négy
vidéki régiorél tesz emlitést. Pest
megyei cégek is palyazhatnak?
Van-e barmilyen preferencia
vagy belsé elv a tamogatasi
dontések soran avallalkozas
mérete vagy a bevont
munkavallalok szama szerint,
vagy kizarélag az érkezési
sorrend, a jogosultsag és a
rendelkezésre allo régios keret
hatarozza meg a tdmogatast?
Azaz inkabb a kisebb méretl
szervezetek preferaltak vagy
nincs ilyen szempont?

Regisztraciot csak a palyazé KKV-nak és az
altala valasztott FESZ partnernek szliikséges
inditania a rendszerben. Az egyéb orvosi
vizsgalatokat végzd szolgaltaté szabadon
vélaszthatd, nem kérjuk a regisztracidjat a
rendszerben. A KKV az egyéb orvosi
vizsgalatok barhol elvégezheti, az elvégzett
vizsgalatokrol a kiallitott szamlakat a KKV-
nak kell megériznie, az elszamolds soran
pedig az egységkoltség elszamolast
benyujtania a fellleten keresztil.

A sz(irbvizsgalatokon, egyéb vizsgalatokon
FESZ orvosi beutalast kovetéen vehetnek
rész a munkavallalék. A FESZ orvosnak
rogzitenie kell a beszamoldban, hogy
teljesultek-e a FESZ orvosi vizsgalatok,
valamint mely egyéb vizsgalatokat irta ki a
munkavallaléknak.

Jol értelmezik, keret kimerulésig beérkezési
sorrendben torténik az elbiralas.

Uj palyazatot szilkséges benyujtania, a
jelenlegi korben lehet figyelembe venni. A
kovetkezé szakaszhoz Uj kozlemény fog
készulni.

Igen, Pest megyei cégek is palyazhatnak.

Nincs ilyen szempont, a kozleményben
meghatarozott palyazati feltételeknek kell
megfelelni.
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Munkavallald

Palyazat

Palyazat

Palyazat

Munkavallad

Afoglalkozas-egészségligyi
orvos altal javasolt vizsgalatnak
szorosan kapcsolddni kell a
munkakorhoz?

A palyazat benyujtdsakor mely
mellékletek csatolasa
szukséges?

Mar a beadaskor be kell nyajtani
a munkavallalékra vonatkozé
dokumentumokat is?

A palyazat elbiralasat kovetéen
van elszamolasi
kotelezettséglink? Ha igen,
hogyan zajlik ennek a folyamata?

Amennyiben egy munkavallalo,
aki egyidejlileg tobb gazdasagi
tarsasagnal is munkaviszonnyal
vagy egyéb jogviszonnyal
rendelkezik részt vehet-e tobb,
kiulonbo6z6 kedvezményezett
altal megvaldsitott projektben,
amennyiben az érintett
vallalkozasok tamogatasban
részesulnek?

Nem szlikséges, hogy a munkakorhoz
szorosan kapcsolddjanak a kiirt vizsgalatok

A tdmogatasi kérelemhez kotelezéen
csatolandd mellékletek listaja,30 napnal
nem régebbi Nemzeti Ad6-és Vamhivatal
altal kiallitott koztartozasmentességre
vonatkozé igazolast, amennyiben az ad6zas
rendjérél sz6lé 2017. évi CL. torvény 260.8-a
szerint kozzétett koztartozasmentes ad6zéi
adatbazisban nem szerepel. A palyazé
hivatalos képvisel6jének 30 napnal nem
régebbi alairasi cimpéldanyat vagy ugyvéd,
vagy kamarai jogtanacsos altal ellenjegyzett
alairasmintat. A becsatolt alairasi
cimpéldanynak/igyvéd, vagy kamarai
jogtanacsos altal ellenjegyzett
alairdsmintanak (vagy ezek kozjegyz6 altal
hitelesitett masolatanak) alkalmasnak kell
lennie a cégszer( alairas ellenérzésére.
Cégkivonat, Beszamold, amely igazolja, hogy
rendelkezik a palydzé minimum egy lezart;
beszamoldval alatamasztott, teljes (365
napos) uzleti évvel. Nyilatkozat csekély
O0sszegl tamogatasokrol (Kozlemény 1.
szamu melléklete, Atléthatéségi nyilatkozat
(Kozlemény 2. szamu melléklet)A
foglalkozas-egészségligyi
partnerrel/partnerekkel kotott érvényes
szolgaltatdi szerz6dés (Kozlemény 13. szamu
melléklet),Atlagos statisztikai allomanyi
létszam, Munkavallaldi nyilatkozat a
programban valé részvételrél, a
vizsgalatokon valo részvételrél és az
adatkezelésrél (Kozlemény 7. szamu
melléklet),Egyuttm(ikodési megallapodas
(Kozlemény 8. szamu
melléklet)Munkavallaléi munkaszerzédések,
Foglalkozas-egészségligyi orvos tdmogato
nyilatkozata (Kozlemény 14. szamu
melléklet).

Igen, a munkavallalékra vonatkozoé
dokumentumokat a tamogatasi kérelemhez
szlikséges csatolni.

1.1gen, a zaré beszamold benyujtédsa az FKR
rendszeren keresztll torténik, a Kozlemény
17-18. pontja részletesen tartalmazza a
benyujtandé dokumentumok listajat.

Azokkal a munkaaddkkal palyazhat,
amelyeknél a munkavallalék aktiv, legalabb
20 6rat eléré munkaszerzédéssel
rendelkezik.
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Egyéb orvosi vizsgalat

Egyéb orvosi vizsgalat

Az atlathatdsagi nyilatkozattal
kapcsolatban szikséges-e
kitolteni az 1. sz. tablazatot
abban az esetben, ha a palyazé
szervezet cégjegyzékben
szerepld tagok adatai kozott
természetes személyek
szerepelnek tobb mint 25%-os
tulajdonrésszel. A természetes
személy tagokat szliikséges
valahol feltlintetni a
nyilatkozatban?

Zaré beszamoldnal hitelesitett
pdf-et kérnek. Hogy oldhaté meg
a cégszerl hitelesités?

A 9. mell emliti, hogy az
Uzemorvosi hozzafér a
népegészséglgyi
eredményekhez. Ez hogy valdsul
meg?

3 éves honlap kozlési
kotelezettség hogy valésul meg
egy kisebb cégnél, ahol nincs
honlap?

a palyazat ugy is megvaldsulhat,
ha kizarélag az tzemorvosi
tevékenységek valésulnak meg?
Elszamolhatdk-e olyan
szlirévizsgalatok, amelyek
munkavallaléink részére mar
csoportos egészséghiztositas
keretében is elérhetbek,
figyelembe véve a kettés
finanszirozas elkerilését.

Az egyéb orvosi vizsgalatokat
végz6 egészségligyi szolgaltato
6nmaga nem rendelkezik
engedéllyel minden, a
Kozlemény 9. szamu
mellékletében szerepld
szakorvosi vizsgélatra
vonatkozdan. Ezekre a
szakorvosi vizsgalatokra az adott
engedéllyel rendelkezd
alvallalkozét vesz igénybe. Az
elvégzett szakorvosi vizsgalatrol
azonban az egészségligyi
szolgaltato allitja ki a szamlat
Kedvezményezett felé, nem az
alvallalkozodja. Ez elszamolhatd
koltséget eredményez?

Kérjuk a nyilatkozat kitoltése soran az 1. sz.
tablazatba a természetes személyeket
feltlintetni addazonositd jellel.

A dokumentumok hitelesitése cégszeri
alairassal torténik, az alairdasmintanak
megfeleléen alairt, beszkennelt
dokumentum tolthetd fel az FKR rendszerbe.

Az ellaté orvos Népegészségligyi szlirések
soraba tartozé emlé, méhnyak, illetve
vastagbélszlirés vonatkozasaban elsé
lépésben tajékozédik a paciens szlirési
életutjarol EESZT- Elektronikus Egészséguligyi
Szolgaltatasi térben fér hozza ez
egészségligyi adatokhoz.

Abban az esetben, ha a tAmogatott
vallalkozas nem rendelkezik honlappal, a
kozlési kotelezettségre vonatkozoé az elbiras
nem értelmezhet6.

Az izemorvosi vizsgalatok 6nmagukban nem
elegendbek a program teljesitéséhez.

Altalanosségban, a megvalésulé
szlirévizsgalatok elszamolasanak
tekintetében az egyéb vonatkozé tdmogatasi
forraskeret megléte nem jelent kizaré okot.

A konkrét esetben kérem vegyék figyelembe a
5.sz. melléklet Tamogatashalmozddasra
vonatkozd részeit.

Az egyéb orvosi vizsgalatok elszamolasa
egységkoltség alapjan (nem tételes
elszamolas alapjan) torténik. A keletkezd
szamlak csak a vizsgalat megtorténtét
tamasztjak ala, és a helyszini ellen6rzés
soran kerulhetnek vizsgalatra.



120

121

122

123

124

125

126

127
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KKV

KKV

Tovabbfoglalkoztatas

Hitelesités

Statisztikai létszam

Hogyan kell eljarni, ha a
regisztrald palyazoé KKV vagy
FESZ partner cég esetében a
cégbirésagnal
valtozasbejegyzési folyamat van
érvényben a regisztracié soran?

Afellleten a cégképviselet
igényléssel meghatalmazottat
tudunk megadni. Ebben az
esetben van korlat a
meghatalmazottak szdmara,
vagy tobb meghatalmazottatis
megadhatunk a palyazat soran?

A felhivasban szereplé
mentalhigiénés programelem
milyen 6sszeggel szamolhatéak
el?

Kizaré oknak mingsul-e vagy
hatranyt jelent-e a palyazat
biralatanal, ha a palyazé
vallalkozas kapcsolt/partner
véllalkozésa jelenleg is hatdlyos
végrehajtasi eljaras alatt all?
Milyen palyazathoz sziikséges
dokumentumok kellenek
O0sszeségében?

Palyazat elGirja-e a palyazatban
szereplé munkavallalék
tovabbfoglalkoztatasi
kotelezettségét?

A csatolandé dokumentumokat
sziikséges- e hitelesiteni, ha
igen, mely dokumentumokat és
milyen forméaban sziikséges a
hitelesités?

Az atlagos statisztikai allomanyi
létszamot hogyan szukséges
igazolni?

Aregisztracidban az adatokat a jelenlegi
adatokat tartalmazé cégkivonat alapjan
toltsék ki, kivéve, ha teaor szam, telephely
bejegyzés van folyamatban, ebben az
esetben rogzitsék az Uj adatokatis a
regisztracio soran. A tamogatasi kérelem
benyujtasat megel6zéen lesz lehetéséglik
modositani a regisztraciét, ha egyéb adatokat
is érint és a valtozas atvezetésre kerul a
cégkivonatban. A tdAmogatasi kérelem
benyujtasat kovetéen, mindenképp
ellendrizni fogjuk az adatok helyességet, az
engedélyezett tevékenységeket és
telephelyeket.

Van arra lehetéség, hogy tobb
meghatalmazott kezelje a feluletet. Ezt a
cégképviselet igénylés menlpontban teheti
meg. Egyszerre egy aktiv cégképviselet
igénylése lehet, amennyiben azt kollégaink
ellendrizték és jovahagytak, utdna kezdheti
meg a masik meghatalmazott cégképviseleti
igénylését. A meghatalmazottak e-mail cimét
szlikséges megadni az igénylés soran.

A lent hivatkozott programelemet az OFA
Nonprofit Kft. ingyenesen biztositja a
vallalkozasok részére. A mentalhigiénias
tudastar az alabbi linken lesz elérhetd,
https://ofa.hu/munkahelyi-jollet A szakmai
tartalmakat folyamatosan bévitjik a program
soran. A projekt megvaldésitas késébbi
szakaszaban ingyenes konzultacios
lehet6ségeket korlatozott szamban
biztositunk, melyrél tajékoztatjuk a partner
halézatunkban lév6 szervezeteket.
Avégrehajtassal érintett kapcsolt vallalkozas
nem nyujthat be palyazatot, de a kapcsolodo
tobbi vallalkozas esetében nem akadalyozott
a palyazat benyujtasa.

A felcsatolasra kerilé dokumentumok
listajat a Kozlemény tartalmazza.

A pélyazat nem ir el6 tovabbfoglalkoztatasi
kotelezettséget.

A legtobb csatolandé dokumentumot, pl.
beszamold, cégkivonat, a cég képviseld altal
az alairasi cimpéldanynak megfeleléen
hitelesitve toltsenek fel. Azokat a
dokumentumokat, amelyek mar egyszer
hitelesitve lettek az alairasi cimpéldanynak
megfeleléen pl. munkaszerz6dések, nem
szlikséges kilon hitelesiteni.

A statisztikai allomanyi létszam
konyveléprogrambol lekérhetd. Kérjuk, olyan
dokumentumot csatoljanak, amely az utolsé
havi létszdmadatokat tartalmazza, valamint a
cég képviseld altal hitelesitett.
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Munkaszerzédés

Munkavallalé

Koltségvetés

Munkavallalé

Cégkivonat

Munkaszerzédés

Munkaszerz6dés

Statisztikai létszdm

A munkaszerzédésben
szlikséges-e a TAJ szam
feltliintetése?

Nyugdijas Ugyvezet6 igénybe
veheti-e a tdmogatast?

A palyazati koltségvetés
megaddasa a palyazati adatlapon
hogyan fog torténni?

Tamogathaté-e az a
munkavallalé, aki atipikus
foglalkoztatasi formaban van
foglalkoztatva parhuzamosan két
munkaltatonal heti 20 6ras
munkaviszonnyal?

Szukséges-e hiteles cégkivonat
benyujtasa, vagy elegendé az
OPTEN rendszerbdl letoltott,
nem hiteles verzid is?

Bevonhaté-e hatarozott idejl
munkaszerzédéssel rendelkezd
munkavallaloé, amennyiben heti
minimum 20 6ras
munkaviszonyban
foglalkoztatjuk? A hatarozott
ideji munkaviszonyra
vonatkozéan van-e barmilyen
rendelkezés, amit palyazénak
figyelembe kell vennie?
Tanulmanyi szerz6déssel
foglalkoztatott didkok is
bevonhatdk a projektbe?

Atlagos statisztikai létszam mely
idészakra vonatkozzon?

Igen, a TAJ szam megléte sziikséges a
munkaszerzédésben. A FESZ orvos éltal a
vizsgalatokrol 6sszeallitott, anonimizalt
adatokat tartalmazé beszamoléban - a
tovabbadott tdmogatasban részestil
vallalkozasonként — a munkavallalok
azonositasa TAJ-szamra visszavezethetd
maodon torténik.

A Kozlemény 12/c pontjaban rogzitettek
szerint a programban vald részvétel feltétele,
hogy az érintett személy aktiv, legalabb heti
20 6raban foglalkoztatott munkavallalé
legyen. A nyugdijas ligyvezetd esetében,
amennyiben aktiv munkaviszonyban all a
Tarsasaggal, és heti munkaideje eléri a 20
orat, részére lehetéség van tdAmogatas
igénybevételére.

A palyazati adatlap és munkavallaléi tabon
megadott adatok alapjan (létszam és FESZ
orvos dija, max. létszam 249 f6/cég, max.
koltség 15.000.-Ft/f6) a rendszer
automatikusa kiszamolja az 0sszkoltséget a
"Koltségvetés generalasa" gombra kattintva.
Nem tdmogathaté ez a munkavallald, mivel a
palyazoé kkv-nal kell minimum heti 20 6éras
munkaviszonnyal foglalkoztatni.

A cégkivonatot elegend6 OPTEN vagy az e-
cégjegyzék adatbazisabodl lekérni.

Palyazé hatarozott idejli munkaszerzédéssel
rendelkezé munkavallalét is bevonhat a
programba. Ennek feltétele, hogy a
munkaszerz6dés hatalya a megvaldsitasi
id6észak végeéig fennalljon.

Kizarélag munkaszerzédéssel foglalkoztatott
munkavallalok vehet6k figyelembe. Ennek
megfeleléen tanulmanyi szerzédéssel
foglalkoztatott didkok nem vonhatdék be a
projektbe.

A palyazat benyujtasat megel6z6 honaprol
sziikséges benyujtani a létszamigazolast
konyveld programbdl letdlthetd formaban.
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Cégképviselet igénylés

Kettés konywvitel

Biralat

Egy és ugyanazon
vallalkozés

Egyéb orvosi vizsgalat

Osszeférhetetlenségi
nyilatkozat

Munkaidékedvezmény

Mit kell becsatolni a
cégképviselet igényléshez?

Egyéni vallalkozé palyazo esetén
is feltétel a kett6s konyvvitel
vezetése?

Mennyi id6t vesz igénybe a
palyazatok elbiralasa, a beadas
utan mennyi idével szamithatunk
tamogatdasi dontésre?

Egy és ugyanazon vallalkozasnak
min6silo vallalkozasok (anya- és
leanyvallalat) mindketten
igénybe vehetik a tdmogatast, ha
a de minimis-keretbe belefér a
varhato 6sszeg?

Ha nem kotelez6 az egyik rész
laborvizsgalat, akkor mennyivel
csoOkkenti ez az altalanos
laborcsomag elszamolhaté
egységkoltségét?

10. sz. mellékletben (tdmogatdi
okirat minta) 4. oldalan a FESZ
partner altal kiallitott szamlanal
kotelez6 melléklet a minta
szerinti teljesitésigazolas és az
Osszeférhetetlenségi nyilatkozat,
ezeket hol lehet megtalalni, csak
a FESZ-partner fér majd hozza?
Hogyan kell dokumentalni a
munkavallalok egészséglgyi
szlrésre nyujtott
munkaidékedvezményét?
Elegendd a jelenléti iven az
igazolt, fizetett tavollét
feltintetése, mely ilyen jogcimen
kerul a kés6bbiekben
szamfejtésre?

A kozlemény 19. szadmu melléklete
részletesen tartalmazza a cégképviselet
igénylés folyamatat. 1. Alapité Okirat /
Tarsasagi Szerz6dés (A cég alapité okirata
vagy tarsasagi szerz6dése, amely részletezi a
cég alapitasanak korulményeit, a cég
mukodési szabalyait és a tulajdonosi
strukturat.) 2. Cégjegyzék Kivonat (A cég
aktualis cégjegyzék kivonata, amely
tartalmazza a cég adatait, beleértve a
tulajdonosokat, ligyvezetdket és a cég
alapadatait.) 3. Alairasi Cimpéldany (Az
alairasi cimpéldany vagy alairas-minta,
amely a cég hivatalos képviseléjének
alairasat tartalmazza. Ezt altaldban kozjegyz6
hitelesiti.) 4. Meghatalmazas (K6zlemény 6.
szamu melléklet.)

Igen, kettds konyvvitel vezetése palyazati
feltétel egyénivallalkozé esetébenis.

A palyazatok elbiralasara 60 nap all
rendelkezésre, mely nagy szamu palyazat
esetén meghosszabbithaté. A hataridébe
nem szamit bele az esetleges hidanypotlasok
id6étartama. A beérkezést kovetéen azonnal
megkezdjik a palyazatok befogadhatdsagi
ellen6rzését.

Egy és ugyanazon vallalkozasok esetében
mindkét vallalkozas (anya és leanyvallalat)
kilon benydjthat palyazatot. Afel nem
hasznalt ,de minimis” keret mellett az
Osszesitett létszam és bevételi adat is
vizsgalatra kertl a KKV statusznak valé
megfelel6ség szempontjabol.

Az egységkoltség elszamolds miatt, a
laborcsomag tartalma nem maddosithatd, az
esetlegesen nem értékelt eredmények nem
véaltoztatjak az egységkoltség osszegét.

A Tamogatdéi Okirat mellékletei a
tamogatasban részesitett palyazok szamara
valnak elérhetévé az FKR fellleten.

A munkaidékedvezmény alatdmasztasara
(helyszini ellen6rzéskor) elegendd a jelenléti
iven az igazolt, fizetett tavollét feltlintetése.
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Munkaviszony
megszlnés

Telemedicina

Vizsgalatok

Mentdalhigiénés
programelem

Mellékletek

Cégképviselet

Ha a projekt megvaldsitasanak
ideje alatt valamelyik
munkavallalé munkaviszonya
megsz(inik, akkor mi a teend6?

Munkavallalok foglalkozas-
egészségligyi vizsgalata

megvaldsithaté-e telemedicinan

keresztiul?

Egy munkavallalé ugyanazon
szakorvosi teruleten (pl.
reumatoldégia) tobb alkalommal

is részt vehet-e (pl. elsé vizsgalat

+ kontrollvizsgalat)?

Lehetséges-e, hogy a
munkavallalék egy bizonyos
csoportja csak példaul
vizsgalatokon vesz részt, mig a
masik csak a mentéalhigiénés
programelem nyujtotta
foglalkozason?

Kérjik allasfoglalasukat azzal
kapcsolatosan, hogy a
Kozlemény 8.2. pontjaban
felsorolt, a tamogatasi kérelem
mellékleteként kotelezéen
csatolandé dokumentumok
kozott van-e olyan, amely nem
hianypétoltathatd?

Cégképviseletet a cég vezetdje
vagy a meghatalmazott igényli
meg FKR-ben?

Amennyiben a munkavallalé munkaviszonya
az els6 FESZ orvosi vizsgalat el6tt szlinik
meg, mas munkavallaléval potolhaté.
Amennyiben a FESZ orvosi vizsgalat utan, de
az egyéb orvosi vizsgalatok el6tt szlinik meg a
munkaviszony, ugy a 15 000 Ft dij
elszamolhatd, de a vizsgalatokra vonatkozo6
egyéni 170 000 Ft-os keret nem
felhasznalhaté. Amennyiben az elsé egyéb
orvosi vizsgalatot kovetéen szlinik meg a
munkaviszony, ugy a 170 000 Ft-os keret is
felhasznalhatéva valik a tobbi, projektbe vont
munkavallalé részére, de az adott
munkavallalé szdmara csak a munkaviszony
id6tartama alatt megtortént vizsgalatok
szamolhatoék el. A munkaviszony és az
elszamolt vizsgalatok 6sszhangja a helyszini
ellenérzés soran kerul vizsgalatra.

Nem, kizarélag személyesen valdsithaté meg
az orvosi vizsgalat.

Egy munkavallalé ugyanazon szakorvosi
terileten tobb alkalommal is részt vehet,
példaul kontrollvizsgdlaton. Az elszamolas
soran ugyanakkor fontos, hogy az
egységkoltség-tablazatban szerepld
vizsgalatok a 11. szamu melléklet alapjan
egyértelmUen beazonosithaték legyenek.
Igen, lehetséges. A mentalhigiénids tudastar
az alabbi linken lesz elérhetd,
https://ofa.hu/munkahelyi-jollet, amely
programelemet az OFA Nonprofit Kft.
ingyenesen biztositja a vallalkozasok részére.
A projekt megvaldsitas kés6bbi szakaszaban
ingyenes konzultacids lehetéségeket
korlatozott szamban biztositunk.

A Kozlemény 8.2. pontjaban felsorolt
valamennyi csatolandé dokumentum
tekintetében van lehetéség hianypétlasra, a
Kozlemény 14.3. pontjdban meghatarozott
hatéarid6 alkalmazasaval.

A tdmogatéasi kérelemhez csatolt
mellékleteket formai és tartalmi
szempontbdl egyarant ellenérizzik.
Amennyiben a benyujtott dokumentaciéban
hidnyossagot vagy ellentmondast észlellink,
ugy hidanypotlas keretében kérjik a
sziikséges kiegészitéseket. A beszamolé
feloltését kezeljék prioritasként a feltoltés
soran, mert a befogadhatdsagi kritériumok
egyik alap feltétele.

Kérjik, lehetéség szerint torekedjenek a
dokumentumok hidnytalan feltoltésében a
gyors elbiralas érdekében.

A cégképviseletigénylésére a
meghatalmazott jogosult, aki a sajat
Ugyfélkapu hozzaférésével belépve tudja ezt
elvégezni az FKR feliileten. Lasd 19. mellékelt
Felhasznaléi utmutato.
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Munkavallaloé

Munkavallaloé

Telephely

Munkavallalé

Munkavallalé

Munkavallalé

Palyazat

Palyazat

Palyazat

Alairasi cimpéldany

A palyazati felllleten a
palyazatba bevonni kivant
munkavallalék
munkaszerz6dései,
egyuttmuakodési
megallapodasai, nyilatkozati
egybeszkennelve csatolhatdok-e
az elsé rogzitett
munkavallaléhoz?

Kélcsonzott munkaerd szamara
igényelhet6-e tdmogatas a
projekt keretein belul?
Tamogathato-e olyan KKV, amely
nem kiemelt régiéban talalhaté
székhelyen és kiemelt régidban
talalhato telephelyen
foglalkoztatott munkavallalékat
von be egyszerre a projektbe?
Onkéntes szerzédéssel
rendelkez6 munkavallaldkra
igénybe vehet6-e a tdmogatas?

Mely felcsatolando
dokumentumokat kell
hitelesiteni?

Van-e lehetéség a palyazat
benyujtdsa utdn a tdmogatasi
kérelem munkavallaldi
létszdmanak bévitésére?

A Péalyazati adatlapok részleges
kitoltése utan van-e lehet6ség a
kitoltés késbébbi folytatasara?

A palyazati adatlap kitoltése
soran a csatolmanyok részleges
becsatolasaval benyujthaté-e a
palyazat?

Hogyan tudok palyazni, van
esetleg egy utmutato, ahol
részletesen tajékozédhatok?

Ugyvéd altal ellenjegyzett
alairasi cimpéldanyunk 30

Nem, kérjlik, a dokumentumokat egyesével,
a munkavallalok adatlapja alatt toltsék fel a
kijelolt csatold mezében.

Tajékoztatjuk, hogy a kdlcsonzott munkaerd
egészségligyi szlirésének tamogatasa a
palyazat keretein beliil nem tdmogathato.
Fentiek alapjan a rendszerben kizarélag egy
régiotipusba tartozo telephelyekkel és/vagy
székhellyel nyujthat be palyazatot.

Az dnkéntes szerz6dés nem mindsil
munkaszerz6désnek, igy nem keletkeztet
munkaviszonyt. A Munka Torvénykonyvérol
sz6l6 2012. évi l. torvény 42. § (1) bekezdése
alapjan a munkaviszony munkaszerzédéssel
jon létre.

A42.8 (2) bekezdése szerint a
munkaszerz6dés alapjan:

a) a munkavallalé koteles a munkaltaté
irényitasa szerint munkat végezni,

b) a munkaltaté koteles a munkavallalot
foglalkoztatni és munkabért fizetni.

Az dnkéntes jogviszony esetében a munkabér
fizetésére vonatkozo kotelezettség nem all
fenn, ezért az ilyen jogviszonyban
foglalkoztatott személyek nem minéstiilnek a
felhivas szerinti munkavallalénak. Fentiek
alapjan az 6nkéntes szerz6déssel rendelkezd
személyekre a tdmogatas nem vehetd
igénybe.

Hitelesitett masolat benyujtasa sziikséges a
beszamold, cégkivonat, statisztikai létszam
esetében. A munkaszerzédések hitelesitése
nem szlikséges.

Munkavallaléi létszam bévitésre nincs
lehet6ség a tdmogatdsi kérelem benyujtasat
kévetéen.

Igen, mentéssel a felvitt adatokat a
Forraskezelérendszer megdrzi, késébbi
idépontban a kitoltés folytathato.

A Forraskezelérendszer palyazatot csak
teljes kitoltést kovetéen enged benyujtani.

A palyazat kitoltési utmutatét az alabbi
honlapon a Felhasznaléi utmutaté linkre
kattintva tudja megnyitni.
https://ofa.hu/palyazat/ginop-
plusz32625202500001-munkaltatok-
egeszsegtudatossaganak-fejlesztese

Ugyvéd altal ellenjegyzett alairdsi cimpéldany
korlatlan idejl, tehat ebben az esetben a 30
nap nem relevans.
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Alairasi cimpéldany

Atlathatosag

Beszamolé

Digitalis al4iras

napnal régebbi, ezt nem fogadjak
el?

Meghatalmazott esetén kinek az
alairasi cimpéldanyat és még
milyen iratokat sziikséges
becsatolni?

A palyazathoz sziikséges
atlathatésagi nyilatkozatokkal
kapcsolatban kérem
segitséglket!

A tulajdonosok egyike sem
rendelkezik 25%-o0s tulajdoni
hanyaddal, ebben az esetben fel
kell tiintetni 6ket a
nyilatkozatban, vagy hagyjuk
Uresen a tablazatokat?

Az elszamolas, illetve a projekt
lezarasa papir alapon torténik
és/vagy elektronikus formaban?

Digitalis alairas elfogadhatd-e a
palyazat keretén belul
dokumentumok alairasara?

Nem feltétel, hogy a meghatalmazott
rendelkezzen alairdsi cimpéldannyal. A
cégképviselet igényléshez a cégképviseld
alairasi cimpéldanyat, meghatalmazast (6.
szamu melléklet), cégkivonat, alapito
okirat/tarsasagi szerz6dés szlikséges
csatolni a feltleten. Cégképviselet
igényléshez a 19. szdmu mellékletben lévd
Uutmutato nyujt segitséget.

Amennyiben a tarsasagban egyik tulajdonos
sem rendelkezik 25%-ot meghaladd tulajdoni
hanyaddal, szavazati joggal vagy befolyassal,
és nincs 25% feletti részesedéssel
rendelkez6 jogi személy tulajdonos sem,
akkor az /4. pontban szerepld 1. tablazatot
nem szukséges kitolteni, illetve ,nem
relevans” megjegyzéssel hagyhato Giresen.
A tablazat ugyanis a 25% feletti
részesedéssel rendelkezd jogi személyekre
vonatkozik, nem a természetes személy
tulajdonosokra. A 2. tablazatban az adatok
megadhatok.

A projekt teljes adminisztracioja
elektronikusan, a Forraskezeld Rendszerben
torténik. Postai uton dokumentumok
megkuldésére nincs szikség.

A DocuSign nem elfogadhato6 a palyazat
keretében a dokumentumok alairasara.Az
alabbi, minésitett tanusitvanyon alapulé
fokozott biztonsagu, vagy mindsitett
alairasok elfogadhatéak:> e-Szigné
mindsitett, vagy mindsitetten alapuld
fokozott biztonsagu alairas > Netlock
mindsitett, vagy mindsitetten alapuld
fokozott biztonsagu alairds > FlintSign
mindsitett alairdas > Egyéb EIDAS QTSP-ben
jegyzett mindsitett, vagy mindsitett
tanusitvanyu alairas
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Ertesitések

Ertesitések

ESZA

Helyszini ellen6rzés

Hianypétlas

FKR-b6l nem érkeznek
valaszlizenetek e-mail fibkomba.
Mi lehet a hiba, miért nem kapok
értesitéseket?

Ugyvezeté Ur azt szeretné kérni,
hogy cége palyazataval
kapcsolatban 6 személy szerint
ne kapjon e-mail értesitéseket.
Hogyan tudjuk ezt megoldani?

Mikor, hova kell feltolteni az
ESZA belépési és kilépési
kérdéivet?

Van-e barmilyen kotelezettsége
a cégnek a palyazat lezartat
kovetéen?

Van-e lehet8ség hidanypotlasra,
ha a palyazat beaddsdig nem
tudunk minden dokumentumot
becsatolni?

A cimzett e-mail szervere tévesen spamnak
érzékeli és nem fogadja a rendszer altal
kikuldott leveleket.

A fogado szerver pontos hibalizenete: ,,550-
We consider this message as spam. Please
contact postmaster@atw.hu if you 550 think
thisis anerror. (in reply to end of DATA
command))”

Ez azt jelenti, hogy a probléma cimzett e-mail
szolgaltato biztonsagi beallitasainal van.

A megoldas, hogy fehérlistara allitjak a ,,no-
reply.fkr@ofa.hu” cimet, vagy egy masik
szolgaltato altal izemeltetett e-mail cimet
allitanak be a partneradatokban.

Amennyiben egy masik szolgaltaté altal
Uzemeltetett e-mail cimet szeretne
beallitani, azt a bal oldali menUlisorban a
»T10rzsadatok” menupontra kattintva a
regisztracidban tudja megtenni. A
kapcsolattartoi adatokhoz sztikséges az Uj e-
mail cimet rogziteni. A regisztraciét Ujra
véglegesiteni és bekildeni sziikséges
jovahagyasra.

Az ligyvezetd e-mail cimét nem tudjuk torolni
a rendszerbdl. A kollégak altal kikuldott
levelekbdl a képviseld email cimét ki tudjuk
venni, de az altalanos rendszerlizenetekbol
nem tudjuk.

A Belépd ESZA kérdéivet az EPTK feluleten, az
FKR-ben elézetesen rogzitett email cimmel
regisztralva tudja feltolteni. A feltoltést
alatamaszté dokumentumot a Tamogatadi
Okirat atvételét kovetSen tudja feltolteni az
FKR fellletre. AKilép6 kérdéiv feltoltését
alatdmaszté dokumentumot a zaré
beszamoldohoz sziikséges csatolni az FKR
feluleten.

A palyazat lezarasat kovetéen a Tamogatott
KKV-ra kommunikécids és dokumentum
mego6rzési kotelezettségek vonatkoznak,
illetve rendelkezésre kell allnia az esetleges
helyszini ellenérzés soran.

A Kdzlemény 8.2. pontjaban felsorolt
valamennyi csatolandé dokumentum
tekintetében van lehet6ség hidnypétlasra, a
Kozlemény 14.3. pontjdban meghatarozott
hatarid6 alkalmazasaval.

A tamogatasi kérelemhez csatolt
mellékleteket formai és tartalmi
szempontbol egyarant ellendrizzik.
Amennyiben a benyujtott dokumentaciéban
hidanyossagot vagy ellentmondast észlellink,
ugy hianypoétlas keretében kérjik a
szukséges kiegészitéseket. A beszamold
feloltését kezeljék prioritasként a feltoltés
soran, mert a befogadhatdsagi kritériumok
egyik alapfeltétele.

Kérjuk, lehetéség szerint torekedjenek a
dokumentumok hianytalan feltoltésére a
gyors elbiralas érdekében. A Forraskezeld
Rendszerben palyazat akkor nydjthaté be, ha
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Honlap

Kapcsolt vallalkozas

Munkavallalé

a kotelezd részek kitoltésre kertltek, illetve
felcsatolasra kerliltek a dokumentumok.

A Kozlemény 12. g pontjaban (17. A honlappal nem rendelkezd vallalkozasokra
0.) szerepel, hogy "A tovdbbadott = a Kdzlemény 12.g. pontjdban meghatarozott
tamogatast igényld vallalkozas kotelezettség nem vonatkozik.

vallalja, hogy a projekt keretében

megvaldsitott vizsgalati részvétel

kommunikacidja a tovabbadott

tamogatast igényld vallalkozas

honlapjan elérhetd a projekt

befejezését kovetd 3 évig."

Mindenképpen kell honlappal

rendelkezni? Mivan abban az

esetben, hanincs a

vallalkozasnak honlapja?

Kapcsolt vallalkozasokokat A KKV-minésités megallapitasakor a kapcsolt
hogyan veszik figyelembe a KKV- = és partnervallalkozasokat is figyelembe kell
besorolasnal venni.

A Kozlemény alapjan tamogatasi kérelmet a
651/2014/EU bizottsagi rendelet I. melléklete
szerinti mikro-, kis- és kozépvallalkozasok
nyujthatnak be. A KKV-besorolas
vizsgalatanal nem kizarélag a magyar
székhely( tarsasag 6nallé adatai iranyadok,
hanem a rendelet szerinti kapcsolt és
partnervallalkozasok adatait is figyelembe
kell venni.

Ennek megfeleléen a jogosultsag
vizsgalatakor a Diagon Kft. KKV-statuszat a
sajat adatai mellett a kapcsolt, illetve
partnervallalkozasok relevans létszam-,
arbevétel- és mérlegf60sszeg-adataival
egyutt szikséges meghatarozni.

Felhivjuk figyelmuket, hogy a KKV-besorolas
helyes megallapitdsa a tdmogatast igényl6
feleléssége, ezért javasoljuk a Kozlemény
KKV-tajékoztatéjanak részletes attekintését.

Megbizasi jogviszonyban Megbizasi jogviszonyban foglalkoztatott
foglalkoztatott személyre személy nem vonhaté be a programba.
kaphato-e tamogatas a Palyazati feltétel, hogy azok a munkavallalok
programon belul? vonhatodk be a programba, akiket a palyazo

KKV munkaszerzédéssel foglalkoztatva, tehat
minden aktiv, heti minimum 20 éraban
munkaviszonyban foglalkoztatott
munkavallalé.
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A munkavallalok szabadsaguk
alatt vagy munkaidében
vegyenek részt a vizsgalatokon?

Kolcsonzott munkaerd
egészségugyi szlirése
tamogathaté-e a palyazat
keretein belul?

Hogyan lehet benyujtani
palyazatot, ha székhelylink nem
kiemelt régidban, de
telephelytink kiemelt régidban
foglalkoztat munkavallaldkat,
akiket szeretnénk a programba
bevonni?

A bérszamfejtési
nyilvantartasban
,Fofoglalkozasu tarsas
vallalkozé - biztositott”
megnevezéssel, megbizasi
szerz6déssel megfelel-e a
program részvételi feltételeinek?

Dualis képzésben résztvevd
munkavallalénk heti 40 éraban
van foglalkoztatva.
Foglalkoztatasa

heti 30 6raban szakképzési
munkaszerzédés,

heti 10 6raban pedig rendes
munkaszerzédés

keretein belul valésul meg. Ez a
munkavaéllalé bevonhaté-e a
palyazatba, megfelel-e a
részvételi feltételeknek?

Részmunkaidés, didk és
nyugdijas munkavallalok
bevonhatdk-e a programba?

A Kozlemény 12/c pontjaban rogzitettek
szerint, a munkaltatonak vallalnia kell, hogy
minden aktiv, heti minimum 20 éraban
munkaviszonyban foglalkoztatott
munkavallaléja szamara munkaidében
biztositja a vizsgalatokon valé részvétel
lehetbségét.

Kolcsonzott munkaerd egészségligyi szlirése
nem tamogathato a palyazat keretein belil,
mert minden aktiv, heti minimum 20 6raban
munkaviszonyban foglalkoztatott
munkavallalé tamogathato.

A felvetett helyzetre vonatkozdan jelenleg
nem all rendelkezéslinkre olyan megoldas,
amely lehet6évé tenné a két régidtipusban
dolgozé munkavallalék bevondsat a
palyazatba a leirt feltételek mellett.

A programba kizardlag egy régidtipusba
tartozo telephelyekkel és/vagy székhellyel
nyljthat be palyazatot, tehat vagy a
székhellyel vagy a telephellyel van lehet&ség
palyazni.

A Kozlemény 12/c pontjaban rogzitettek
szerint,A munkaltaténak vallalnia kell, hogy
minden aktiv, heti minimum 20 éraban
munkaviszonyban foglalkoztatott
munkavallaldja szamara munkaidében
biztositja a vizsgalatokon valé részvétel
lehet6ségét. Véleménylnk szerint a program
feltételei alapjan a megbizasi jogviszony
keretében foglalkoztatott személyek nem
vonhatok be a programba.

A szakképzési munkaszerz6dés a
Kozleményben foglalt feltételeknek
megfeleld jogviszonynak tekinthetd.

A Kozlemény 12. c) pontja alapjan a vizsgalat
azon, legalabb heti 20 6raban,
munkaviszonyban foglalkoztatott
munkavallaloé részére biztosithatd.

A szakképzésrél szolo 2019. évi LXXX. torvény
83. § (1) bekezdése értelmében a szakképzési
munkaszerzédéssel a tanuld, illetve a
képzésben részt vevd személy és a dudlis
képzbhely kozott munkaviszony jon létre.

A programba azok a munkavallalék vonhaték
be, akik az igénybejelentés idépontjaban az
adott munkaltatonal munkaviszonyban
allnak, és munkaidejuk eléri a heti minimum
20 6rat.

Ennek alapjan:

* részmunkaidés munkavallalé bevonhato,
ha legalabb heti 20 6ras munkaviszonyban
all,

¢ nyugdijas munkavallalé bevonhatd, ha
munkaviszonyban all és legalabb heti 20
oraban foglalkoztatott,

e didk munkavallalé akkor vonhaté be, ha a
tarsasaggal munkaviszonyban all, és teljesiti
a heti minimum 20 6ras feltételt.
Iskolaszovetkezeti vagy egyéb, nem
munkaviszony jellegl foglalkoztatas esetén
nem tekinthet6é bevonhaté munkavallalénak.
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Bevonhaté-e az ligyvezetd
tulajdonos a vizsgalatokba

Vallalkozoi jogviszonnyal
foglalkoztatott ligyvezeték
tamogathatdk-e a projektben?

Munkaszerz6dés csatoldsa
helyett elfogadnak-e pl.
munkaltatéi igazolast, melyet a
palyazé cég ligyvezetdje
cégszerlen alair?

Amennyiben ez nem
elfogadhaté, akkor Onédk
elfogadjék-e azt, hogy a
munkaszerzédéseket Ugy toltjik
fel, hogy kitakarjuk bennuk a
GINOP Plusz palyazat
szempontjabélirrelevans
adatokat, informacidkat?
Munkaer6ékolcsonzé cég tud-e
palyazni munkavallaléira?

A programba bevonhaté személyek korét a
Kozlemény a munkavallaldkra hatdrozza
meg. A vizsgalatokon az adott munkaltatonal,
azigénybejelentés idépontjaban heti
minimum 20 éraban munkaviszonyban
foglalkoztatott munkavallalék vehetnek részt.
Ennek alapjan az ligyvezet6 tulajdonos akkor
vonhato be, ha a vallalkozéassal
munkaviszonyban all, és a heti munkaideje
eléri a minimum 20 érat. Amennyiben az
ugyvezet6é nem rendelkezik
munkaszerzdédéssel, illetve nem
munkaviszonyban latja el a feladatait, akkor
a program szempontjabol nem mindsul
bevonhaté munkavallalénak.
Munkaszerzddés hianyaban a munkavallaloi
jogosultsagot igazolé dokumentum nem
tolthetd fel, ezértilyen jogviszony esetén a
bevonas nem tdmogathaté.

A projektben csak munkaszerzédéssel
rendelkezé munkavallalok vehetnek részt, a
vallalkozdi jogviszonnyal foglalkoztatott
tgyvezeték nem tdmogathatok.

Tamogatd nem rogziti a munkavallalok
keresetével kapcsolatos adatokat, illetve
személyes adatait. Elfogadhatd, ha kitakarjak
a szammal/szoveggel jelolt kereseteket a
munkavallaléi szerz6désekben.

Munkaltatoi igazolas nem elfogadhaté.

Munkaerékolcsonzé cég azon
munkavallaléira tud tdmogatasi kérelmet
benyujtani, amelyeknek a
munkaszerz6désében rogzitett
munkavégzési helye megegyezik a munkaerd
kolcsonzé cég telephelyével vagy
székhelyével.
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Nem addkoteles
juttatas

Nem addékoteles
juttatas

Palyazat

Palyazat

Palyazat

A munkavallaléknak nyujtott
kotelez6 foglalkozas-
egészségugyi vizsgalaton felul
nyujtott egészségulgyi szlirések
munkabérként adékotelesek, ha
egyértelmien megallapithato,
hogy mely dolgozdk vették
igénybe azokat. A palyazatban az
szerepel, hogy a munkaltato
azzal jarul hozza a programhoz,
hogy a részvételhez tavolléti
dijjal fedezett munkaid6t
biztosit. A sz(ir6vizsgalatok teljes
kozterhét is a munkaltato allja?
Hogyan szamolhaté el a
vizsgalatok koltsége ugy, hogy a
NAV ne minésitse azokat bérként
addz6 juttatasnak? Ha az
egységkoltségek nem fedezik a
vizsgéalatok arat teljes
egészében, akkor a munkaltaté
altal benyujtott szamlak teljes
egészében munkabérként
adokoteles egyéb juttatasoknak
mindésulnek, vagy csak a
tamogatott részt meghalad6an?
A bizonylat alapon elszamolni
kivant FESZ dij szamlainal
elvaras az elkulonitett szamviteli
nyilvantartas?

Regisztracié utan hogyan lehet
palyazatot benyujtani?

A palyazati tdmogatas el6- vagy
utéfinanszirozott?

Meddig lehet a palyazatot
benyujtani?

Allaspontunk szerint a projekt keretében a
munkaltato altal a munkavallaldk szamara
biztositott egészségugyi vizsgalatok
mentesulnek a személyi jovedelemadd
fizetési kotelezettség aldl.

A személyi jovedelemadodroél szolé 1995. évi
CXVII. torvény 1. szamu mellékletének 4.25.
pontja szerint adémentes a munkaltaté altal
a munkavallalok szamara biztositott olyan
szolgaltatas (ideértve berendezés, eszkoz
hasznalatat is), amelynek forrasa az Eurdpai
Unié intézménye altal meghirdetett palyazat
alapjan az Eurépai Unié valamely pénzugyi
alapja vagy az Eurdépai Unié valamely
pénzlgyi alapja és az allamhaztartas
valamely alrendszerének koltségvetése
terhére elnyert tamogatas...

A bizonylat alapon elszamolandé FESZ orvosi
dijak esetében elvaras az elkilonitett
nyilvantartas.

Ha palyazatot kivannak beadni, akkor a bal
oldali mentiben a Nyitott palyazati kiirdsok
menlpontot valasszak ki, azon belll pedig a
GINOP_PLUSZ-3-2-6-25 kédot. A kéd eldtt
megjelend sarga nyillal jelolt jelentkezés
gombra kattintva tudjak a palyazati
kérelmuket benydjtani.

Palyazat benyujtasanak felhasznalé
Utmutatdja az alabbi linken érhetd el:
https://ofa.hu/palyazat/ginop-
plusz32625202500001-munkaltatok-
egeszsegtudatossaganak-fejlesztese

A palyazat utéfinanszirozott. A Tamogatott
véllalkozas 25% elblegre jogosult, melyet a
Tamogatoi Okirat kiallitasat kovetéen 15
napon belll automatikusan atutal a
Tamogatd. Az elélegen fellli résszel a zard
elszamolas keretében kell elszamolni. A zaré
beszamoldé benyujtasatél 30 nap all az OFA
Nonprofit Kft. rendelkezésére az elszamolas
elfogadasara. Esetleges hidanypotlas esetén a
hatarid6é 15 nappal meghosszabbodhat. A
zard beszamolo elfogadasat kovetéen 15
napon belul térténik meg az el6legen felili
részosszeg atutalasa.

Benyujtasi hatarid6: 2026. junius 5. 23:59.
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Palyazat

Régi6

Régi6

Tamogatasi keret

Kérhetnénk segitséget a palyazat
benyujtdsanak menetérél?

A palyazati adatlapok kitoltése
soran a kiemelt régiét tévesen
jeléltem meg. Tudom-e
maodositani?

Budapesti székhely és dél-alfoldi
fioktelep egylttes szerepeltetése

ATamogatast Igénylé vallalkozas
hatarozza meg, hogy bevont
munkavallaléonként a 170.000 Ft-
ot igényli-e, vagy esetleg annal
kevesebbet? Ezt
munkavallalénként elére meg
kell hatarozni a tdmogatasi
kérelem kitoltésekor?

Kérjuk, a honlapon elérhet6 felhasznaloéi
utmutatot tolték le és az alapjan végezzék el
a palyazat kitoltését.
https://ofa.hu/palyazat/ginop-
plusz32625202500001-munkaltatok-
egeszsegtudatossaganak-fejlesztese

Ez az elem utélagosan nem médosithato,
ezért a megkezdett palyazat torlése
szlikséges, majd ezt kdvetden egy Uj
palyazati adatlapot kell rogziteni a
rendszerben Alapadatok TAB-on a helyes
régidtipus kivalasztasaval.

A Kozlemény alapjan egy tamogatasi kérelem
benyujtdsa soran a palyazo vallalkozasnak
valasztania kell, hogy a kérelmét a fejlett
régiok vagy a négy leghatranyosabb helyzet(
régio valamelyikéhez kapcsoléddan nydijtja
be.

A Kozlemény 8.1. c) pontja szerint jelen
palyazati szakaszban csak az egyik
régidtipusban nyujthato be palyazat. Ennek
megfeleléen a budapesti székhelyen dolgozd
munkavallalok és a Dél-alfoldi régidban,
Gyulan dolgozé munkavallalok nem
kezelhetbk vegyesen két régidtipus
keretében.

A palyazénak tehat azt szlikséges eldontenie,
hogy a tdmogatasi kérelmet melyik
régiotipushoz kapcsoléddan kivanja
benyujtani, és a bevonni kivant
munkavallalékat ennek megfeleléen kell
rogziteni.

A hivatkozott rendelkezés alapjan a 170 000
Ft/f6 6sszeg nem munkavallalonként
kotelez6éen igénylendd fix 6sszeg, hanem az
egyéb orvosi vizsgdlatokra vonatkozé atlagos,
maximalis tdmogatasi keret. Ez azt jelenti,
hogy az egyes munkavallalok esetében az
igénybe vett vizsgalatok értéke eltérhet,
azonban a véllalkozas szintjén elszamolhaté
tdmogatds maximalis 6sszege nem
haladhatja meg: vizsgalatokon részt vevd
munkavallalék szama x 170 000 Ft-ot. Vagyis
a koltségvetést az elméleti maximumra
generdlja az FKR.
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Ha a foglalkozas-egészséglgyi
szakorvos csak a tamogatasi
kérelem nyertességét és a
projekt megvaldsitas
megkezdését kovetden végzi el
az orvosi vizsgalatot, akkor
honnan tudja elére egy
Tamogatast Igényld vallalkozas,
hogy az adott, bevont
munkavallalék kozil, melyik
munkavallaléra hany Ft
tamogatast igényeljen?

Egy tarsasag 150.000,-Ft/f6
Osszeget tud a dolgozdira
forditani, a rendelkezésre all6 de
minimis keret miatt. Nyertesség
esetén a tdmogatdi okiratba a
rendelkezéslikre all6 de minimis
keretnek megfeleld 6sszeg kerdl
bele? Esetleg elutasitasra
kerllhet a palyazat, ha teljes
0sszeggel nyljtja be és annal
kevesebb de minimis keret all
rendelkezésére?

Mi torténik, ha a tdmogatasi
idészakban megszUinik a
munkavaéllalé munkaviszonya, és
ezért nem megy el a
vizsgalatokra? Van-e a
munkaltatonak kotelezettsége
arra vonatkozéan, hogy ez
esetben is fizesse a - korabbi -
munkavallalé vizsgalatait?

A tdmogatdsi kérelem benyujtasakor nem
szlikséges munkavallalénként elére
meghatarozni, hogy pontosan melyik
munkavallaléra milyen 0sszegl vizsgalat fog
jutni. A foglalkozas-egészségligyi szakorvos
javaslata alapjan a konkrét vizsgélati kor a
projekt megvaldsitasa soran alakulhat ki.

Az elszamolas a zaré beszamoldéban a
ténylegesen elvégzett, a Kozlemény szerint
elszamolhaté vizsgalatok alapjan torténik. A
12. szamu mellékletben ennek megfeleléen a
megvalosult vizsgalatokat kell feltlintetni,
vizsgalattipusonként, tételesen.

Felhivjuk figyelmuket, hogy a vallalkozas
részére kifizetheté tdmogatas nem
haladhatja meg sem a Kézlemény szerinti
maximalis keretosszeget, sem a ténylegesen
megvalosult és elszamolhatd vizsgalatok
alapjan megallapithaté tdAmogatéasi 6sszeget.
Amennyiben a palyazé de minimis kerete
nem teszi lehetévé a rendszer altal generalt
teljes tamogatasi 6sszeg igénybevételét, ugy
figyelemmel kell lennie arra a projekt
tervezésekor, hogy a ténylegesen elszamolt
és kifizetett tdmogatds ne haladja meg a
rendelkezésére allé szabad de minimis
keretet.

Csak annyi f6t vonjon be a projektbe,
ahany f6 X 185 000 Ft még a kereten beliil
marad.

A tdmogatasi kérelem benyujtasa soran
ugyanakkor a palyazo felel6ssége, hogy a de
minimis nyilatkozatban valés adatokat adjon
meg, és a tdmogatas igénybevételét a
rendelkezésére alld keret
figyelembevételével tervezze meg. Ezt a
Tamogato nyilvanos adatbazisok
alkalmazasaval ellenérzi. A tdmogatas
tényleges 0sszege a zaré elszdmolas alapjan
kertl megallapitasra; a meg nem valdsult
vagy el nem szamolt vizsgéalatok utén
tdmogatds nem kerul kifizetésre.

Felhivjuk figyelmuket, hogy a de minimis
keret tullépése nem megengedett, ezért, ha a
rendelkezésre allé keret alacsonyabb, mint
az FKR altal generalt maximalis 6sszeg, a
Tamogat6 a rendelkezésre allo keret
mértékéig csokkenti a tdmogatas 0sszegét a
Tamogatdi Okiratban.

Amennyiben a munkavallalé csak a FESZ
Partner vizsgalatan vesz részt, abban az
esetben a 15 000 Ft felett nem szdmolhato el
mas koltség a részére. Amennyiben legalabb
1 db egyéb orvosi vizsgalaton is részt vesz,
akkor az szamara megnyitott keret (170 000
Ft minusz az elsd vizsgalat koltsége) a tobbi
munkavallalé szamara atcsoportosithaté.
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TO

Amennyiben a kilépett
munkavallalé helyét nem tudjuk
feltolteni massal, akkor van-e
barmilyen negativ
kévetkezménye ennek az
eseménynek a cégre nézve? Afel
nem hasznalt keret
atcsoportosithato-e?

Amennyiben a kilépett
munkavallalé helyét nem tudjuk
feltolteni massal, akkor van-e
barmilyen negativ
kovetkezménye ennek az
eseménynek a cégre nézve? A fel
nem hasznalt keret
atcsoportosithato-e?

A 170 000 Ft/f6 keret
atcsoportosithato-e?

Amennyiben az egységkoltség
tablazatban meghatéarozott
keretnél magasabb egy adott
vizsgélat dija, elszamolhaté-e a
palyazat keretein belll?

Hatarid6k és datumozas

Amennyiben a kilépett munkavallalé helyére
nem keril 4j munkavallalé bevonésra, annak
onmagaban nincs negativ kovetkezménye a
vallalkozasra nézve.

Kivételt jelenthet az az eset, ha a
Kedvezményezett a tdmogatéas terhére 25%-
os eléleget igényelt, azonban az érintett
munkavallalék a programot nem kezdték
meg, és helylkre Uj munkavallalék
bevonasara sem kertilt sor. Amennyiben
emiatt az eléleg felhasznalasa nem valésul
meg, a fel nem hasznalt eléleg 6sszegének
visszafizetése szlikséges, és az eldleggel a
vonatkozé tdAmogatasi feltételek szerint
ugyleti kamattal névelt 6sszegben kell
elszamolni.

Igen, a Kbzlemény alapjan a 170 000 Ft/f6
Osszeg atlagos vallalkozasi szintl keretként
értelmezendd, nem szigordan
személyenkénti felsé korlatként.

Ez azt jelenti, hogy egyes munkavallalok
esetében az igénybe vett vizsgalatok értéke
lehet alacsonyabb vagy magasabb 170 000
Ft-nal, azonban a vallalkozas altal
elszamolhaté maximalis 6sszeg nem
haladhatja meg:

vizsgalatokon részt vevé munkavallalok
szama x 170 000 Ft-ot.

Fontos, hogy kizarélag a Kdzlemény szerint
elszamolhaté, ténylegesen elvégzett
vizsgalatok vehetdk figyelembe és minden
bevont munkavallalénak legalabb 1
vizsgalaton részt kell vennie, hogy a ra
vonatkozo keret figyelembevehet6 legyen a
teljes keret szempontjabol.

Nem szamolhaté el magasabb 6sszeg a
Tamogato felé. A kulonbozet a palyazé KKV-t
terheli.

A Kozlemény alapjan a vizsgalatokat a
Tamogatoi Okirat kidllitadsatol szamitott 6
hénapon belil szlikséges elvégezni, ezen
belll a foglalkozas-egészségugyi szakorvosi
vizsgalatnak a Tamogatdi Okirat kiallitasatol
szamitott 2 hdnapon belul meg kell torténnie,
de a palyazat megvaldsitasa a benyujtast
kovet6 naptdl sajat felelésségre
megkezdhetd.
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kategoria

Tamogatasi keret

FESZ orvos

Flggetlenség

A Tdmogatoi szerz6dés
hatalybalépése kothetd-e a
tamogatasi kérelem pozitiv
elbiralasahoz, illetve a tamogatai
dontéshez/tamogatasi
jogviszony létrejottéhez?

A szerz6dés hatalybalépése nem kothetd a
palyazat elbirdlasahoz, illetve a tAmogatoi
dontéshez/tamogatasi jogviszony
létrejottéhez. Kérjlik a sablon kiegészités
nélkuli alkalmazasat.

A palyazoé sajat felel6sségre megkezdheti
palyazata megvaldsitasat a benyujtast kovet6
naptol, ebben az esetben a szerz6dés
alapjan torténik a FESZ partnerrel torténd
elszamolas.

A szerzddés a megkotés datumatol hatalyos.

FESZ partner GYIK

kérdés
A Kozlemény 13.sz melléklete
szerinti Szolgaltatasi Szerz6dés
megkotése szlikséges a palyazat
megvaldsitasahoz. A szerz6dés
tartalmazza az ,,uzemorvos”
dijat, amely megallapodas
alapjan eltérhet a palyazatban
elszamolhaté 6sszegtél. A
palyazat soran legfeljebb 15 000
Ft szamolhato el, azonban, ha a
szerzédésben rogzitett 0sszeg
ennél alacsonyabb, akkor a
szamla is az alacsonyabb
osszegre kell, hogy kiallitasra
kertljon. Ebben az esetben az
alacsonyabb 0sszeg nyujthatd
be elszamolasra. Amennyiben a
szerz6déses Osszeg (és a
kiallitott szamla értéke)
magasabb, ugy az elszdmolhatd
koltség maximuma 15 000 Ft. A
kilonbozetet a palyazé KKV
koteles megfizetni.
Ha jol értem, a palyazatban valé
kozrem(kodésem ellenértéke
fliggetlen a cégemmel kotott
altalanos tzemorvosi
feladatokra sz6l6
szerz6désemben megéllapitott
dijtol?
Mi szamolhato el lizemorvosi
koltségként? (alkalmassagi
vizsga kizarva). A megadott
kérddiv kitoltés kimeriti az
lizemorvos elszdmolhat6
feladatait?
Uzemorvos vonatkozasdban mit
jelent, hogy "sajat teljesités nem
elszamolhato"?

valasz

A szerz6désben megallapitott dij jogosan
megilleti, azonban a partner KKV legfeljebb
15 000 Ft-ot tud fejenként elszamolni a dijbol
az OFA Nonprofit Kft. felé.

A Kozlemény 13. sz melléklete (csatolva)
részletesen tartalmazza a szakorvos jogait és
kotelezettségeit.

A sajat teljesités azon egészségugyi
vallalkozadsok esetében értelmezhetd,
amelyek palyazoként kivannak részt venni a
programban. Palyazé egészsegugyi
szolgaltatd sajat magatol nem vehet igénybe
szolgaltatast munkavallaléi szamara.



4

5

6

7

8

9

FESZ partner

FESZ TEAOR

FESZ partner

Flggetlenség

Flggetlenség

FESZ orvos

Van-e lehet6ség egészségligyi
szolgaltatoként csatlakozni a
programhoz, mint vizsgalatokat
végzo6 partner?

Létezik-e hivatalos szolgaltatoi
lista vagy regisztracios felulet,
amelyre jelentkezni lehet?
illetve van-e maod arra, hogy
szolgaltatasainkat a program
keretében a kedvezményezett
véllalkozasok felé
kommunikaljuk?

Az ofa.hu oldalon talalhatd
tajékoztato videdban lathatoé a
FESZ partnerek rogzitésénél a
Foglalkozas Egészséguligyi
Tevékenységhez Kapcsolédoé
TEAOR szam kivalasztasanak
lehetésége. A videdban két
TEAOR szam lathaté, tébb nem.
A kozleményben nem talaltam
erre vonatkozdé pontot, emiatt
szeretnék érdeklédni, hogy
milyen TEAOR szam
lehet6ségeket hoz mégfel a
FESZ partner rogzitésnél a
rendszer?

Egészségligyi szolgaltatd céglnk
lehet-e tobb palyazé KKV-nak
FESZ partnere?

Latom, hogy FESZ partner
javaslata alapjan vehet6 igénybe
a sz(irés, van tobb olyan cég,
akinek mi vagyunk a FESZ
ellatdja és nalunk szeretné
igénybe venni a szlrést- ez kizaro
ok-e?

Egészségligyi szolgaltato cég
vagyok (labordiagnosztika,
szakrendelések), azonban
szakrendeléseink kozott
szerepel a foglalkozas
egészségugy is. FESZ szakorvosi
és egyéb szakorvosi vizsgalatot
is végezhetlink-e ugyanazon
palyazé cégrészére?

Hogyan tudok FESZ orvost
regisztralni?

Egészséglgyi szolgaltatdk palyazatot
benyujtani kivand kis és kozépvallalkozasok
partnereként (FESZ partner)
kapcsolédhatnak a palyazathoz. Ehhez a
partner KKV-val megallapodas (szolgaltatasi
szerzédés) megkotése szlikséges.
Szolgaltatoi listat az OFA Nonprofit Kft. nem
készit, a palyazo vallalkozasok maguk
valasztjak ki a szamukra megfeleld
szolgaltatot.

Az egészségligyi szolgaltatok sajat
fellleteiken felhivhatjak a KKV-k figyelmét a
palyazati lehetéségre, de az OFA Nonprofit
Kft. sajat feluletein erre nincs lehetdség.
Tajékoztatjuk, hogy a FESZ partnerek
rogzitésénél jelenleg a rendszerben a
foglalkozas-egészségligyi tevékenységhez
kapcsoléddan az aldbbi TEAOR/OVTJ kédok
vélaszthatok:

* 86.21 - Altalanos jarébeteg-ellatas

® 86.22 — Szakorvosi jarébeteg-ellatas

Amennyiben Onék mas tevékenységi kor
(TEAOR/OVTJ kéd) alapjan jogosultak
foglalkozas-egészségligyi tevékenység
végzéseére, kérjuk sziveskedjenek megirni,
hogy pontosan mely tevékenységi korrél van
sz0.

A beérkezett informacidk alapjan
megyvizsgaljuk annak szakmai
megalapozottsagat, és indokolt esetben
lehet6ség nyilhat a valaszthaté tevékenységi
korok bévitésére.

Igen, foglalkozas egyészségligyi szolgaltatast
egyidejlileg tobb palyazé KKV részére is
biztosithat.

Véleményunk szerint a FESZ partner a
program keretében nem lathatja el
egyidejlileg sajat teljesitésben mind a
foglalkozas-egészségligyi (FESZ) orvosi
vizsgalatokat, mind az egyéb orvosi
vizsgalatokat, azaz a két tevékenység
egyUlttes, ugyanazon szolgaltato altali
teljesitése nem megengedett.

Nem, a foglalkoztatas egészségligyi
vizsgalatra megjelolt FESZ partner nem
lathatja el az egyéb szakorvosi feladatokat is
ugyanazon palyazé cég munkavallaloi
szamara. Az egyéb szakorvosi feladatokat
masik szolgaltatonak kell ellatnia.

Amikor a regisztraciéjanak jévahagyasa
megtortént, azt kovetéen nyilik meg a ,,FESZ
orvosok” menupont, a bal oldali
menusorban, ahol a foglalkozas-
egészséglgyi orvosok adatait tudja rogziteni.
Kérjuk, hogy regisztracidjanak jovahagyasat
kovetben, ezt mielébb tegye majd meg. (A
rogzitett orvosok jévahagyasaroél is e-mailben
fogjuk majd értesiteni.)
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Egyéb orvosi
vizsgalatok

FESZ partner

FESZ partner

Egyéb orvosi
vizsgalatok

Egyéb orvosi
vizsgalatok

Egyéb orvosi
vizsgalatok

FESZ partner

Az egyéb orvosi vizsgalatokat
hol/milyen szervezetnél veheti
igénybe a munkavallalo

A FESZ partnernek szerz6désben
kell allnia az egészségligyi
szolgaltatoval, akinél az egyéb
vizsgalatokat elvégzik?

Uzemorvos vonatkozasaban mit
jelent, hogy sajat teljesités nem
elszamolhat6?

Az egészségligyi szolgaltatod
kivalasztasat sziikséges 3
ajanlattal alatdmasztani a
palyazénak?

Szukséges barmilyen piaci ar
alatdmasztasa dokumentum a
palyazat benyujtasa soran a 13.
sz. mellékleten kivil?

Fogorvosi praxis szolgaltatasait
(szajlregi szlrévizsgalat)
igénybe lehet venni a palyazat
keretében?

Az Gizemorvos dija min alapul?

Avizsgalatok szlikségességét a foglalkozas-
egészségligyi szakorvos (FESZ orvos) allapitja
meg. A Kozlemény rogziti, hogy a tamogatott
vallalkozas kizarolag olyan egészséglgyi
szolgaltatotol veheti igénybe a szolgaltatast,
amely az adott tevékenység végzésére
jogosult és hivatalos engedéllyel rendelkezik.
A konkrét szolgaltato kivalasztasaban a FESZ
orvos szakmai irdnymutatasa lehet az
iranyadoé.

Kozlemény eldirja, hogy a vallalkozasnak a
foglalkozas-egészségligyi partnerrel kell
érvényes szolgaltatdi szerz6déssel
rendelkeznie. Az egyéb vizsgalatokat végzé
egészségligyi szolgaltatoval fennalld
szerz6déses kapcsolatot a Kozlemény nem
irja el6.

A sajat teljesités azon egészségugyi
vallalkozasok esetében értelmezhetd,
amelyek palyazoként kivannak részt venni a
programban. Palyazo egészségugyi
szolgaltato sajat magatél nem vehetigénybe
szolgaltatast munkavallaléi szamara.
Afoglalkozas-egészségligyi partner
(szolgaltatd) kivalasztasa esetében a
Tamogaté nem irja el harom arajanlat
benyujtasat a piaci arnak valé megfelelés
igazolasara, tovabba a palyazat soran a 13.
szamu mellékleten tul egyéb piaci ar
igazolasara szolgalé dokumentum
benyujtasa sem sziikséges.

A piaci arigazolasara a Kézleményben
foglaltak alapjan a KKV és a foglalkozas-
egészséglgyi partner kozott megkotott
megallapodads szolgal, amelyet a tdmogatasi
kérelem mellékleteként sziikséges csatolnia
feluleten.

A Kozlemény 11. pontja szerint a tovabbadott
tamogatds foglalkoztatas-egészségligyi
szakorvosi vizsgélatra, valamint a
foglalkoztatas-egészségligyi szakorvos
javaslata alapjan a Kozleményben felsorolt
egyéb orvosi vizsgalatokra igényelhet6. A
tamogathaté egyéb orvosi vizsgalatok listajat
a Kozlemény 9. szamu melléklete
tartalmazza. A 9. szamu egyéb orvosi
vizsgalatok listdja nem tartalmazza a
fogorvosi praxis szolgaltatasit.

A Kozlemény 13.sz melléklete szerinti
Szolgaltatasi Szerz6dés megkotése
sziikséges a palyazat megvaldsitasahoz. A
szerz6dés tartalmazza az ,,lizemorvos” dijat,
amely megéllapodés alapjan eltérhet a
palyazatban elszdmolhaté 6sszegtél. A
palyazat soran legfeljebb 15 000 Ft
szamolhato el, azonban, ha a szerz6désben
rogzitett 6sszeg ennél alacsonyabb, akkor a
szamla is az alacsonyabb 6sszegre kell, hogy
kiallitasra keruljon. Ebben az esetben az
alacsonyabb 6sszeg nyujthaté be
elszamolasra. Amennyiben a szerz6déses
O0sszeg (és a kiallitott szamla értéke)
magasabb, Ugy az elszamolhato koltség
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FESZ partner

Flggetlenség

FESZ orvos

Egyéb orvosi
vizsgalatok

FESZ partner

FESZ partner

Fesz partner rogzitésnél
lehetséges a megadott két
TEAOR szédmon kiviill mas
szammal regisztralni?

FESZ partner végezhet-e FESZ
szliréseket és egy masik
palyazénal egyéb orvosi
vizsgalatokat egyid6ben?

A FESZ orvos utalja be a
munkavallalokat az egyéb
vizsgalatokra is, amik
egységkoltségesek?

Azoknak a szakorvosi vizsgalatot
végz6 szervezeteknek kell
regisztralnia valamilyen médon
az FKR rendszerbe, akik nem
terveznek FESZ szolgaltatast
nydjtani, csak szakorvosi
vizsgalatot nyujtanak a
projektekhez?

FESZ partnernek csak a
szervezetet kell regisztralnia vagy
a FESZ orvost is?

FESZ orvos rogzitésénél a FESZ
partnerrel meglévo
jogviszonyarodl szukséges-e
benyujtani barmilyen
dokumentumot?

maximuma 15 000 Ft. a kilénbozetet a
palyazé KKV koteles megfizetni.

Tajékoztatjuk, hogy a FESZ partnerek
rogzitésénél jelenleg a rendszerben a
foglalkozas-egészségligyi tevékenységhez
kapcsoléddan az aldbbi TEAOR/OVT) kédok
vélaszthatok:86.21 — Altalanos jarébeteg-
ellatas, 86.22 — Szakorvosi jarébeteg-ellatas.
Amennyiben Onék mas tevékenységi kor
(TEAOR/OVTJ kéd) alapjan jogosultak
foglalkozas-egészségligyi tevékenység
végzésére, kérjuk sziveskedjenek megirni,
hogy pontosan mely tevékenységi korrél van
sz6. A beérkezett informacidk alapjan
megyvizsgaljuk annak szakmai
megalapozottsagat, és indokolt esetben
lehet6ség nyilhat a valaszthato tevékenységi
korok bévitésére.

FESZ partner a program keretében nem
lathatja el egyidejlileg sajat teljesitésben
mind a foglalkozas-egészségligyi (FESZ)
orvosi vizsgalatokat, mind az egyéb orvosi
vizsgalatokat, azaz a két tevékenység
egyuttes, ugyanazon szolgaltato altali
teljesitése nem megengedett.

Igen, a foglalkozas-egészségligyi szakorvos
utalja be a munkavallaldkat az egyéb
vizsgalatokra, amelyek az egységkoltséggel
lefedett tevékenységek korébe tartoznak.

Az egyéb orvosi vizsgalatokat nyujté
szolgaltatok regisztracidjara nincs lehetdség
az FKR rendszerben

A palyazat benyujtasanak feltétele legalabb 1
f6 FESZ orvos regisztralasa.

FESZ orvos nyilatkozatat sziikséges
felcsatolni a rendszerbe (14. szamu
melléklet), mas dokumentum nem
szukséges.
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FESZ partner

Szolgaltatasi
szerz6dés

Beszamold

Beszamolé

FESZ partner

FESZ partner

Szolgaltatasi
szerz6dés

FESZ partner

Atamogatasi kérelem
mellékleteként benyujtandé a
FESZ orvos tamogato
nyilatkozata a Kozlemény 14.
szamu melléklete szerint. Ezen
tamogaté nyilatkozatot a FESZ
partner tolti fel az FKR-be.
Kérdésuink, hogy ez a
dokumentum hogyan valik a
palyazo altal benyujtott
dokumentacio részévé, ha a
FESZ partner toltotte fel a sajat
céges profiljan keresztul, hogyan
szlikséges teljesiteni ezt a
kovetelményt?

A FESZ partner és a palyazé KKV
ko6zott megkotott szolgaltatodi
szerz6dések kizarolag 2026.
majus 4-t6l tolthetok fel a
rendszerbe?

FESZ orvos altal elkészitend6
beszamoldonak mi az elvart
tartalma és terjedelme?

A havi adatszolgaltatast a FESZ
orvosnak milyen formaban,
milyen csatornan és kinek a
részére kell teljesiteni?

FESZ Partnernek is sziikséges
regisztralni?

Afoglalkoztatas-egészségligyi
szakorvos vizsgalati dija meg
kell, hogy egyezzen a 11. szdmu
mellékletben talalhaté arakkal?

A 13. szamu melléklet kotelezé
elem, akkor is, ha van érvényes
szerz6déslink az adott partnerrel
foglalkozas egészségligyi
szolgaltatas ellatasara?

Amennyiben a projektben
ténylegesen kdzremiikodod
foglalkozas-egészségligyi orvos
foglalkozas-egészségligyi orvosi
végzettséggel rendelkezik, de
meég nem rendelkezik
foglalkozas-orvostani
szakvizsgaval, és tevékenységét
felligyelet mellett végzi,
elegend6-e a palyazathoz a vele
kotott szolgaltatasi szerzédés és
az 6 FESZ orvosi tamogaté
nyilatkozata, vagy szukséges a
szakmai fellgyeletet ellato,
foglalkozas-egészségligyi
szakorvos adatainak,

Az FKR rendszerben a FESZ partner és a
palyazé ossze lesznek kapcsolva. FESZ
partner altal rogzitett dokumentum a
palyazati anyag részeként érkezik be.

FESZ partner és a KKV kozott létrejott
Szolgaltatdi szerz6dést a nyitott palyazati
szakaszban tudjak feltolteni.

A beszamolét az FKR felliletén keresztiil az
ott rogzitett adatlap kitéltésével tudjak majd
benyujtani. Az adatok korét a Szolgaltatasi
szerz6dés 4.6-os pontja tartalmazza.
Naprakész nyilvantartas vezetése érdekében
havonta szlikséges beszédmolni a FESZ
partner irdnyaba a FESZ orvosnak

Igen, a FESZ partnernek is sziikséges
regisztralnia az FKR feluleten. Regisztraciot
csak a cég képviseletére jogosult személy tud
inditani a rendszerben. A megvaldsitas soran
a FESZ partner és a KKV 0ssze lesznek
kapcsolva.

A szolgaltatas dija lehet eltérd, minta 11.
szamu mellékletben meghatarozott 6sszeg. A
Tamogatd a 11. szdmu mellékletben szerepld
O0sszegeket fogja tdmogatasként nydjtani a
KKV részére.

A 13. szamu Szolgaltatoi Szerzédés
kotelezéen csatolandd melléklet, mert ez
részletezi a program keretében elvégzendd
FESZ partner feladatokat. Szolgaltatdi
szerz6dést csak a FESZ partnerrel szlikséges
kotni, az egyéb orvosi vizsgalatok végzésére
szolgaltatdi szerz6dés benyujtasat nem irja
el6 a Kozlemény.

Szakorvos végezheti el a munkavallalok
foglalkozas-egészségligyi vizsgalatait.
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35 Szolgaltatasi
szerz6dés

36 FESZ partner

jogviszonyanak és
nyilatkozatanak benyujtasa is?

A palyazat benyujtasakor a
nyilatkozatot jegyzé FESZ orvos
személye a palyazat
megvalositasa soran cserélhetd-
e azzal, hogy természetesen az
ujonnan belép6 FESZ orvos is
kiallitja a tamogaté
nyilatkozatot?

Amennyiben a févallalkozé
egészségligyi ellatasszervezd,
aki nem rendelkezik minden
palyazatban szerepld
vizsgalathoz engedéllyel. A
szerz6dott alvallalkozdin
keresztil allnak rendelkezésre
ezek az engedélyek, akik
ténylegesen elvégzik majd a
vizsgalatokat, megfelel-e a
Kozlemény 11. g. pontjanak,
tamogathato-e?

Terveink szerint egy szlrébuszt
hivhank ki a céghez. Ebben az
esetben is szukséges a
foglalkozas-egészségligyi orvos
bevonasa? A vizsgalatokhoz
szuikséges beutaldkat neki kell
kiallitania? (kell beutal6?)

Egy Uzemorvos szerz6dhet a
palyazatra olyan céggelis, ahol
nem lat el Gzemorvosi
feladatokat?
Afoglalkozas-egészségligyi
partnerrel kotott érvényes
szolgaltatdi szerz6dés
modositasara, konkrétan a
FESZ-partner cseréjére van-e
lehet8ség a projekt
megvaldsitasi szakaszaban? Az
egészségligyi szolgaltatokrol,
ahol az egyéb vizsgalatok
elvégezhetdk, hol talalhatd
elérhetd lista?

Amennyiben egy gazdasagi
tarsasag tamogatast igényld
palyazoként és FESZ partnerként
is szeretne részt venni, erre van
mod?

Van lehet6ség cserére, azonban a FESZ
orvosi dijat (max. 15.000Ft) egy munkavallalé
esetében egyszer igényelheti.

A FESZ orvosi vizsgalatokat végz6 szolgaltatd
és az egyéb orvos vizsgalatokat végzé
szolgaltatok kozott a flggetlenséget
biztositani sziikséges. A szolgaltatd
alvallalkozékat vonhat be a teljesitéshez.

Igen, minden esetben sziikséges FESZ
partnert bevonni a palyazatba, aki a
szlir6vizsgalatokat megel6z6en elvégzi a
FESZ orvosi vizsgalatokat és beutalja a
munkavallalékat az egyéb orvosi
vizsgalatokra, sz(irésekre.

Uzemorvos kdthet szerzédést olyan KKV-val,
ahol jelenleg nem lat el Gzemorvosi
feladatokat.

A FESZ partner cseréjére valtozasbejelentés
keretében van lehet6ség a projekt
megvaldsitasi szakaszédban. Az egészségulgyi
szolgaltatokrél nem rendelkeziink listaval. Az
adott szolgaltatas nyujtasara vonatkozé
engedéllyel rendelkez6 szolgaltatok kozil
szabadon valaszthatok

Van lehet6ség FESZ partnerként és
palyazoként is csatlakozni a programhoz. Két
regisztracio sziikséges, a FESZ partner
regisztracioban a ,,FESZ partnerként kivan
részt venni?” sorban jeloljék az ,,|IGEN”
valaszt.
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FESZ partner

Beszamold

Szolgaltatasi

szerz6dés

Beszamolé

Beszamold

A FESZ szolgéltatok / FESZ
orvosok listaja elérhet6 valahol?

FESZ partner havi
adatszolgaltatas mennyi id6t
igényel az orvos részérél? llletve
mennyire bonyolult a feladat?

A palyazo cég és FESZ partnere
kozotti Szolgaltatoi
szerz6désben aprobb
modositasokat szabad-e tenni?

FKR adminisztracio, kérdéivek
feltoltése

Koltségelszamolas Utemezése

ATdmogatd nem vezet listat a FESZ
partnerekrél, a FESZ partner szabadon
valaszthato, azonban a megkotott 13. szamu
melléklet - Szolgaltatoi szerz6dés a
tamogatasi kérelem kotelezé melléklete.

A FESZ partner vagy a FESZ orvos rogziti a
rendszerben munkavallalénként az elvégzett
FESZ vizsgalatokat, a beutalasra jelolt egyéb
orvosi vizsgalatokat, kockazati elemeket,
munkaképességi indexet a rendszerben.
Igyekeztlink egyszer(, atlathaté beszamolot
késziteni.

Nem, a rendelkezésre bocsatott szolgaltatasi
szerz6dés minta nem egészithetd ki tovabbi,
egyedi pontokkal. ATamogaté felé a
tamogatasi kérelem mellékleteként a minta
szerinti alairt Szolgaltatasi szerz6dést
szukséges csatolni.

Amennyiben a felek sziikségesnek tartjak,
lehet6séguik van a hattérben kulon, sajat
szerzédést kotni ezen kérdések rendezésére.
Afoglalkozas-egészségligyi orvosnak nem
sziikséges minden egyes részegység vagy
vizsgalat utan kilon-kulon kérdéivet
feltoltenie az FKR rendszerbe.

A munkavallaléi allapotfelmérést és a
vizsgalatok szakmai megalapozasat
dokumentalni sziikséges, azonban a zaré
elszamolds soran a megvaldsult
vizsgalatokat 6sszesitve, a szlikséges
mellékletekben és beszamoldban kell
bemutatni.

A zar6 elszamoldas részeként kiilondsen az
alabbi dokumentumok benyujtasa
szukséges:

¢ foglalkozas-egészségligyi szakorvos
beszamoldja,

o foglalkozas-egészségligyi szakorvosi dij
elszamolélapja,

e vizsgalati egységkoltség-osszesitd
bizonylat.

A hatalyos palyazati dokumentacié és a
Kozlemény 18. pontja alapjan a tdmogatés
elszamoldsara kizarélag a Tamogatoi
Okiratban szereplé 6sszes vizsgalat teljes
korl lezarasat kovetéen, egy alkalommal, a
zard elszamoldas keretében van lehetéség.
Id6kozi vagy havonta tortén6 szakaszos
koltségelszamolas benyujtasat a konstrukcid
szabalyrendszere nem teszi lehetévé.
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45 Egyéb orvosi
vizsgalatok

Egyesével kilon kell elszamolni
név szerint az elvégzett egyéb
orvosi vizsgalatokkal, vagy a 12
sz. mellékletbe 6sszegezve lehet
megtenni az elszamolast?

Bevonhat-e a FESZ partner
mentalhigiénés alvallalkozét?

Jogosult-e a FESZ partner kilsé
pszicholégiai / mentalhigiénés
szolgaltatd bevondsara?

Hogyan kapcsolddik a
mentalhigiénés programelem a
programban a vizsgélatokhoz?

Az egyéb orvosi vizsgalatok kapcsan a
Tamogatd nem vérja el a szamla csatolasat
az elszamolashoz. A projekttel kapcsolatos
dokumentumokat a KKV székhelyén
szlikséges megobrizni, és az esetleges
helyszini ellen6rzés soran rendelkezésre
bocsatani. A szamlan szereplé adatoknak
alkalmasnak kell lennilik a vizsgalat
azonositasara. Amennyiben egy
munkavallalé tobb vizsgéalaton vesz részt,
t0bb szamla is keletkezhet. Az
egységkoltség-elszamold lapon (Kozlemény
12. szamu melléklet) a vizsgalatok
darabszamat kell megadni, tehat az
elszamolas soran nem sziukséges a
vizsgalatokat munkavallalonként
hozzarendelni.

FESZ orvosi szolgaltatas dija a projekt
szakmai megvaldsitasahoz kdzvetlenul
kapcsoldédd, igénybe vett foglalkozas-
egészségugyi szolgaltatasként, tételes
elszamolas alapjan kerul benyujtasra. Az
elszamolds a Foglalkozas-egészséglgyi
szakorvosi vizsgélat elszamolé lap
(Kozlemény 12. sz. melléklet), a szolgaltato
altal kiallitott szamla, valamint a
teljesitésigazolas és a kifizetési bizonylat
benyujtasaval torténik.

A Kozlemény nem tartalmaz olyan
rendelkezést, amely alapjan a palyazé
vallalkozas tamogatas terhére kilon
mentalhigiénés alvallalkozdi szolgaltatast
szamolhatna el a FESZ partneren keresztul.
A tdmogatas terhére elszamolhato egyéb
orvosi vizsgalatok korét a Kozlemény
mellékletei hatarozzak meg. Ennek
megfeleléen az elszdmolasban kizarélag a
Kozlemény szerint tdmogathatd
vizsgalattipusok szerepelhetnek.
Amennyiben a FESZ partner sajat szakmai
mikodése korében kdozrem(ikoddt vesz
igénybe, az nem eredményezheti a palyazé
véllalkozés felé fennallé felel6sségének
atharitasat, és nem keletkeztethet a
tamogatas terhére kulon elszamolhatd
koltséget.

A program szerinti kotelezettségek
teljesitéséért tovabbrais a szerz6dott FESZ
partner / FESZ orvos felel.

A mentalhigiénés programelem a konstrukcié
része, azonban az nem azonos az egyéb
orvosi vizsgalatok egységkoltséges
elszamolasaval. A Kézlemény szerinti
elszamolhaté vizsgalatok kozott nem
szerepel az adott pszicholégiai vagy
mentalhigiénés szolgaltatas, ugy az a
tamogatas terhére nem szamolhato el.
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Egyéb orvosi
vizsgalatok

Egyéb orvosi
vizsgalatok

Egyéb orvosi
vizsgalatok

Egyéb orvosi
vizsgalatok

Egyéb orvosi
vizsgalatok

Egyéb orvosi
vizsgalatok

Kotelez6 munkaegészséguligyi
vérvétel és programban vald
részvétel

Ha az egyéb orvosi vizsgalatok
koltsége magasabb a megadott
egységkoltségnél, azt ki fogja
finanszirozni?

Az egyéb orvosi vizsgalatok
esetén, a zaré elszamolas
beadasakor elvaras, hogy az
orvosi vizsgalatok koltsége mar
ki legyen fizetve? Vagy a zaré
elszamolds utdn a Témogatoé
altal fizetett utdfinanszirozasos
tamogatasbol is kifizetheti a
vizsgalati dijakat a Palyazo cég, a
zar6 elszamoldas jovahagyasat
kovetéen?

Az egyéb orvosi vizsgalatokat
egységkoltséggel kell
elszamolni. A tényleges
vizsgalati dijak az adott
egységkoltséghez képest
lehetnek alacsonyabbak, vagy
magasabbak is. Elvaras, hogy az
egységkoltséggel elszamolt
egyéb orvosi vizsgalatok szamlai
esetén elkulonitett szamviteli
nyilvantartast vezessen a projekt
kapcsan a Palyazé cég?
Amennyiben a munkavallalé ugy
kap orvoshoz id6pontot, hogy az
nem a napi munkaidejébe esik,
akkor mi az eljaras.

Tehat egy 8 6ras egym(iszakos
dolgozd, aki 8-16 kdzott dolgozik,
de este 18 6rara kap id6pontot,
akkor mi a teend6?

A tamogathato orvosi
vizsgalatok, hol és milyen
formaban végezhetbk el?

A program keretében csak olyan vizsgalat
tamogathatd, amely nem tartozik az adott
munkaltatonal jogszabaly alapjan kotelezd
alkalmassagi vizsgalathoz el6irt vizsgalatok
korébe.

Ez nem jelenti azt, hogy az egész vallalkozas
kizarasra kerllne. Az érintett 15 f6 is
bevonhaté a programba, azonban esetiikben
az avizsgalat nem szamolhato el tdmogatas
terhére, amely jogszabaly alapjan eleve
kotelez6 alkalmassagi vizsgalat része.

A lehatarolasrél a foglalkozas-egészségugyi
szakorvosnak kell szakmai alapon
nyilatkoznia a beszdmoléban. Amennyiben
ugyanazon munkavallalok esetében mas,
nem kotelez6 és a Kozlemény szerint
elszamolhato vizsgalat indokolt, az
tamogathaté lehet.

Az elszdmolas soran a 2026-0s
egységkoltségeket kell figyelembe venni
(11.sz. melléklet) a tobbletkoltség nem
elszamolhatd, azt a palyazénak kell sajat
koltségként rendeznie.

A zar6 elszamolasig minden pénzigyi
kotelezettségnek teljesulnie kell, minden
elszamolni kivant vizsgalati dijat meg kell
fizetni a beszamold benyujtasanak napjaig. A
kiallitott szamlak a helyszini ellen6rzés soran
kerllnek vizsgélatra. A megvaldsitasi
id6szakot kovetden kiallitott / teljesitett
szamlak nem megfeleléek.

Az egységkoltséggel elszamolt tételek
esetében nem elvaras az elkulonitett
szamviteli nyilvantartas.

Kérjik, ha van ra lehet6ség biztositsédk a
munkavallalok részére, hogy napkdzben
munkaidében vegyenek részt a
vizsgalatokon, ezt a Kézlemény is kiemeli.
Amennyiben csak délutani idépontot tudnak
egyeztetni, mert az orvos rendelési ideje
délutani érakra esik, akkor délutan veszi
igénybe a munkavallalé.

A 9. szamu mellékletben meghatarozott
vizsgalatokat szabadon vehetik igénybe
barmely olyan szolgaltatotél, amely az adott
vizsgéalatokat Uzleti alapon nyujtja és
rendelkezik a vizsgalatok nyujtasaval
kapcsolatos 6sszes engedéllyel.
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FESZ partner

FESZ partner

FESZ partner

FESZ partner

Hogyan kell FESZ partnert
regisztralni FKR rendszerben?

FESZ partnerként regisztraltam,
ki kell-e toltenem a telephely
adatokat?

Mikor, milyen sorrendiséget
kovetve és hogyan kell a FESZ
partnernek regisztralnia?

Ha a foglalkozas-egészségligyi
szakorvos csak a tamogatasi
kérelem nyertességét és a
projekt megvaldsitas
megkezdését kovetden végzi el
az orvosi vizsgalatot, akkor
honnan tudja elére egy
Tamogatast Igényld vallalkozas,
hogy az adott, bevont
munkavallalék kozil, melyik
munkavallaléra hany Ft
tamogatast igényeljen?

Jol értelmezziik, hogy ezek
alapjan, a foglalkozas-
egészségligyi szakorvosi dij piaci
aranak alatdmasztasat csak és
kizarélag az orvossal megkotott
szerzédéssel kell igazolni
(amelyben a dij maximum 15 000
Ft/f6 lehet), tehat, nincs szlikség
arajanlatok bekérésére, nincs
szikség beszerzési eljaras
lefolytatasara?

Tajékoztatjuk, hogy a FESZ partner
regisztraciohoz videds utmutaté az alabbi
linken érhet6 el, valamint a Kézlemény 19.
szamu melléklete irasos formaban is
tartalmazza. https://ofa.hu/palyazat/ginop-
plusz32625202500001-munkaltatok-
egeszsegtudatossaganak-fejlesztese

FESZ partnernek nem koételez6 kitolteni a
telephely adatokat.

A KKV regisztracidja utan sziikséges a FESZ
partner regisztracidja minimum egy FESZ
orvossal egyutt. A FESZ partner regisztracidja
ugyanolyan mdédon torténik, mint a KKV-é€,
azzal a kiilonbséggel, hogy a regisztracios
adatlapon szukséges megjelolni, hogy FESZ
partnerként kivan részt venni a projektben.
Megjelol legalabb egy FESZ orvost, a palyazo
KKV ezutan tudja csak a palyazati adatlapon
kivalasztani FESZ partnerét.

A tdmogatasi kérelem benyujtadsakor nem
szikséges munkavallalénként elére
meghatarozni, hogy pontosan melyik
munkavallaléra milyen 6sszeg( vizsgalat fog
jutni. A foglalkozas-egészségligyi szakorvos
javaslata alapjan a konkrét vizsgalati kor a
projekt megvaldsitasa soran alakulhat ki.

Az elszamolas a zar6 beszamoldban a
ténylegesen elvégzett, a Kozlemény szerint
elszamolhaté vizsgalatok alapjan torténik. A
12. szamu mellékletben ennek megfeleléen a
megvalosult vizsgalatokat kell feltlintetni,
vizsgalattipusonként, tételesen.

Felhivjuk figyelmuket, hogy a vallalkozas
részére kifizetheté tdmogatas nem
haladhatja meg sem a Kézlemény szerinti
maximalis keretosszeget, sem a ténylegesen
megvaldsult és elszadmolhatd vizsgalatok
alapjan megallapithat6é tdAmogatéasi 6sszeget.
A FESZ orvosi dij esetében — kozbeszerzési
kotelezettség hianyaban — a szerz6dés
onmagéaban elegendé a piaci ar
alatdmasztasdra, tovabbi drajanlat vagy
beszerzési eljards nem szikséges. A
szerz6désben a 15 000Ft- 6sszegnél
magasabb 6sszeg is szerepelhet, de
elszamolni legfeljebb eddig a keretig lehet a
Tamogato felé.
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FESZ partner

FESZ partner

FESZ partner

FESZ partner

FESZ partner

A Kozlemény 9. m. pontja szerint:

»A zaréelszamolas részeként a
tamogatott vallalkozasnak be
kell nyujtania a foglalkozas-
egészségligyi szakorvos altal
készitett beszamolot, a
foglalkozas egészségugyi
szakorvos dijara vonatkozé
elszamoldlapot, valamint a
vizsgalati egységkoltség
Osszesitd bizonylatot. E
beszamoldra van sablon,
iratminta? Nem talaltunk a
Kozlemény mellékletei kozott.

Ha a foglalkozas-egészségugyi
szakorvos csak a tdmogatasi
kérelem nyertességét és a
projekt megvaldsitas
megkezdését kovetden végzi el
az orvosi vizsgalatot, akkor
honnan tudja elére egy
Tamogatast Igénylé vallalkozas,
hogy az adott, bevont
munkavallalok kozul, melyik
munkavallaléra hany Ft
tdmogatést igényeljen?

A 15. szamu melléklet kitoltése
nem kotelez6, hanem 6nkéntes?

FESZ orvos allitja ki a beutaldkat
minden egyéb orvosi vizsgalatra?

Az egyéb orvosi vizsgalatok
elvégzésére a palyazé
cég/kedvezményezett
vallalkozas valaszthatja ki a
maganegészségugyi szolgaltatd?
Ki készitse el a palyazathoz
sziikséges beszamoloét?

Afoglalkozas-egészségligyi szakorvos altal
készitend beszamoldhoz a Kozlemény
mellékletei kozott kiilon sablon nem
szerepel. A beszamolét a Forraskezeld
rendszerben kell benyujtani.

A beszamoldnak olyan tartalommal kell
készulnie, amelyb6l megallapithato a
szakorvos projektben végzett tevékenysége,
valamint az altala javasolt és megvaldsult
vizsgalatok kore.

A beszamoldban javasolt feltlintetni
legalabb:

a tdmogatott vallalkozas adatait,

a foglalkozas-egészségulgyi
szakorvos/szolgaltaté adatait,

a bevont munkavallalok szamat,

a szakorvos altal végzett tevékenység rovid
leirasat,

a javasolt és megvaldsult vizsgalatokat
vizsgalattipusonként,

a teljesités id6szakat,

a szakorvos alairasat.

A beszamoldban elszamolhat6 tételként
kizarélag a Felhivas/Kozlemény szerint
tamogathato vizsgalattipusok
szerepelhetnek.

Atamogatasi kérelem benyujtasakor nem
szlikséges munkavallalénként elére
meghatarozni, hogy pontosan melyik
munkavallaléra milyen 0sszegl vizsgalat fog
jutni. A foglalkozas-egészségligyi szakorvos
javaslata alapjan a konkrét vizsgélati kor a
projekt megvaldsitasa soran alakulhat ki.

Az elszdmolds a zar6 beszamoldban a
ténylegesen elvégzett, a Kozlemény szerint
elszamolhaté vizsgalatok alapjan torténik. A
12. szamu mellékletben ennek megfeleléen a
megvaldsult vizsgdlatokat kell feltlintetni,
vizsgalattipusonként, tételesen.

Felhivjuk figyelmuket, hogy a vallalkozas
részére kifizetheté tdmogatds nem
haladhatja meg sem a Kozlemény szerinti
maximalis keretosszeget, sem a ténylegesen
megvaldsult és elszdmolhato vizsgalatok
alapjan megallapithatd tamogatasi 0sszeget.
Nem kotelez6. A 15. melléklet
(Munkaképességi Index — 6nértékelés). A
projekt megvaldsitasanak nem feltétele
minden bevont munkavallalé altali kitoltése.
Igen. Az egyéb orvosi vizsgalatok kizarélag a
foglalkozas-egészségligyi szakorvos szakmai
javaslata és beutaldsa alapjan vehet6k
igénybe.

Igen. A vizsgalatok elvégezhet6k olyan
szabadon valasztott egészségugyi
szolgaltatonal, amely az adott tevékenység
végzésére jogosult, és hivatalos mikodési
engedéllyel rendelkezik.
Afoglalkozas-egészségligyi szakorvosnak kell
a beszamolét elkészitenie.
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Mit kell tartalmazni a
beszamoldénak, amit a
foglalkozas-egészségligyi
szakorvos készit el?

A beszamoldét minden egyes
munkavallaléra kilon kell
elkésziteni? Vagy projektszinten
1 beszamolé készil, mely az
0sszes bevont munkavallald
vizsgalati eredményét
tartalmazza?

A mentalhigiénés vizsgalatok
alatt pontosan mit értenek?

Havonta vagy a projekt végén egy
zar6 beszamolot kell elkészitenie
a foglalkozas-egészségulgyi
szakorvosnak?

Hogyan kell lehatérolni, hogy egy
vizsgalat kotelez6 alkalmassagi
vizsgalat része-e?

hany fét utalt be vizsgalatra,

milyen vizsgalatok torténtek,

hany fénél valésultak meg a vizsgalatok,
hany fénél merlt fel tovabbi gondozast
igényld gyanu,

a Munkaképességi Index pontértékek
megoszlasa,

a munkavallalék anonimizalt azonositasa
(OFA altal generalt azonosité, nem, életkor),
munkakor és az abbdl fakadd egészségi
kockazatok.

Mas, egyedi egészségugyi adat
szerepeltetése nem szukséges és nem is
elvart.

Projektszinten egy beszamold készil. Nem
kell munkavallalonként kilon beszamolét
késziteni. Egy 0sszesitett, projektszintd,
anonimizalt beszamolo szukséges, amely
minden bevont munkavallaléra kiterjed.

A ,specifikus mentalhigiénés vizsgalatok”
alatt a munkavallalé mentalis, pszichés,
stresszterheléssel, kiégéssel,
munkaképességgel vagy pszicho szocidlis
kockazatokkal 6sszefuggé allapotanak
felmérésére iranyuld vizsgalatok értend6k. A
projekt keretében azonban csak azok a
vizsgalatok vehet6k figyelembe, amelyek a
Kozleményben elszamolhaté
vizsgalattipusként szerepelnek, és amelyeket
a foglalkozas-egészséglgyi szakorvos
szakmailag indokoltnak tart.

A zar6 elszamoldas részeként a foglalkozas-
egészségugyi szakorvosnak beszamolét kell
készitenie. A 14. szamu mellékletben
szerepld havi adatszolgaltatasi kotelezettség
a projekt szakmai nyomon kovetését
szolgalja. Ennek megfeleléen a FESZ
orvosnak a projekt megvaldsitasa alatt havi
bontasban szikséges rendelkezésre tartania
az adatokat, illetve azokat a Tdmogato
kérésére szolgaltatnia kell.

A lehatarolas szakmai kérdés, amelyet az
adott munkaltato6 tevékenysége, munkakorei,
kockazatértékelése, valamint a munkakaorre
vonatkoz6 jogszabalyi alkalmassagi
kovetelmények alapjan a foglalkozas-
egészségugyi szakorvosnak kell megitélnie. A
projektben csak olyan vizsgalat tamogathatd,
amely:

nem része az adott munkakorhoz jogszabaly
alapjan el6irt kotelez6 alkalmassagi
vizsgéalatnak,

a Kozlemény alapjan elszamolhato
vizsgalattipus,

és a FESZ orvos szakmai javaslata alapjan
indokolt.
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FESZ partner

FESZ partner

FESZ partner

FESZ partner

FESZ partner

FESZ partner

FESZ vizsgalat

Osszeférhetetlenség

Kell-e kulon nyilatkoznia a FESZ
orvosnak, hogy egy vizsgalat
kotelez6 alkalmassagi vizsgalat
része-e?

Az ESZA+ belépé kérdbivet mikor
kell kitoltetni a bevont
munkavallalékkal? A tamogatoi
okirat Tdmogaté altali
megkuldése utan mielébb, vagy
az orvos vizsgalatanak napjan,
vagy mikor?

Az ESZA+ kilép6 kérdGivet mikor
kell kitoltetni a bevont
munkavallalékkal?

Amennyiben az egyéb orvosi
vizsgalatok koltségét nem fedezi
a Kozlemény 19. melléklete
szerinti orvosi egységkoltség,
akkor a kiilonbozetet a
Kedvezményezett vallalkozasnak
onerdébdl kell finansziroznia?

FESZ partnerként milyen
tevékenységi korrel lehet FKR-
ben regisztralni?

Koltségvetési szerv bevonhatd-e
a programba FESZ partnerként?

Online kérdéives
allapotfelméréssel vizsgalhaté-e
a palyazatba bevont
munkavallalé?

Az altalunk valasztott
egészségugyi szolgaltatd, ahol a
szakorvosi vizsgélatokat
szeretnénk elvégeztetni, tud
nyujtani foglalkoztatas-
egészségugyivizsgalatotis. A
palyazati felhivas alapjan nem
tudtam egyértelmulen
megallapitani, hogy a
foglalkoztatas-egészségligyi
vizsgalatot nyujto szolgaltato és
a szakorvosi vizsgalatokat nyujto
intézmény lehet-e ugyanaz a
szervezet.

Igen. A FESZ orvosnak a beszamoldban
nyilatkoznia kell arrél, hogy a tdmogatas
terhére elszamolni kivant vizsgalatok nem
tartoznak az adott munkaltatonal jogszabaly
alapjan kotelez6 alkalmassagi vizsgalathoz
eldirt vizsgalatok korébe.

A projektbe torténé belépéskor, azaz

a Tamogatoi Okirat kozlését kovetden,

de még az els6 szakmai beavatkozas (orvosi
vizsgalat) el6tt.

Nem kell megvarni az orvosi vizsgalat napjat,
s6t annak megkezdése el6tt mar ki kell
tolteni.

A projektbél torténd kilépéskor, azaz

az utolsé tamogatott vizsgalat lezarasat
kovetben,

a zar6 elszamolas benyujtasa elétt.

Akilép6 kérdbiv a projekt hatasanak mérését
szolgélja, ezért a megvaldsitas végén kell
kitolteni.

Igen, a kilonbozetet a Kedvezményezett
vallalkozasnak kell viselnie, 6neréként. A
tamogatas terhére csak a Kézlemény szerinti
egységkoltség szamolhato el,

az egységkoltséget meghaladd rész nem
szamolhaté el,

az nem jelenhet meg a 12. sz. mellékletben
elszamolhaté tételként.

Tajékoztatjuk, hogy a FESZ partner feladatok
ellatasara kizarolag az alabbi tevékenységi
korok fogadhatok el:

* 8621 — Altalanos jarébeteg-ellatas

® 8622 — Szakorvosi jarébeteg-ellatas

Amennyiben 0sszeférhetetlenség nem all
fenn, koltségvetési szerv is bevonhaté FESZ
Partnerként a palyazat soran, azonban
szerz6déses alapon, piaci szolgaltatasként
kell nydjtania a FESZ Partneri tevékenységet
a KKV szamara.

A FESZ orvosi vizsgalatnak személyes
részvétellel kell megvaldsulnia, mely
kiegészithet6 online elemekkel, azonban
kizarélag online eszk6zokkel nem valosithatd
meg.

Az egészségligyi szolgaltato és a FESZ
partner kozott a fuggetlenséget biztositani
szlikséges.
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Osszeférhetetlenség

Osszeférhetetlenség

Index

Méltanyossag

Mentdalhigiénés
programelem

Ki mindsul fliggetlen
ajanlattevének? Egy FESZ
partner mikor nem felel meg a
palyazati feltételnek?

FESZ partner végezhet-e egyéb
orvosi vizsgalatokat a programba
bevont munkavallalok részére?

A munkaképességi index
kitoltése kotelez6?

Méltanyossagi kérelem
benyujtasa

Milyen konkrét mentélhigiénés
programelemek (pl.
stresszkezelési workshop,
burnout-prevencio, egyéni
konzultacid, pszichés
allapotfelmérés stb.) tekintheték
tamogathato és elszamolhatd
tevékenységnek?

Nem fliggetlen az az ajanlattevé cég,
»amelyben a tdmogatast
igénylé/kedvezmeényezett vagy ezek
tulajdonosa (iranyité vagy felligyeleti szerve),
annak tagja, és/vagy a szervezet nevében
nyilatkozattételre, képviseletre jogosult
személy, tovabba ezen személy Ptk. 8:1. § (1)
bekezdés 2. pontja szerinti hozzatartozdja a
tulajdonosi, fenntartéi, vagyonkezeléi,
irdnyitasi, képviseleti, munkaltatéi, vagy
kinevezési jogokat gyakorol, ® amelynek
tulajdonosa - iranyité vagy felligyeleti szerve -
, annak tagja, és/vagy a szervezet nevében
nyilatkozattételre, képviseletre jogosult
személy, a tdmogatast igénylé /
kedvezményezett szervezetében vagy
ugyanazon beszerzés vonatkozasaban masik
ajanlattevé szervezetében az alabbi jogok
valamelyikét gyakorolja: tulajdonosi,
fenntartoi, vagyonkezeléi, iranyitési,
képviseleti, munkaltatoi vagy kinevezési; vagy
* ha a tamogatast igénylé / kedvezményezett
vagy masik ajanlattevé vonatkozasaban
tagnak, partner vagy kapcsolt vallalkozdsnak
mindsul.

FESZ orvos, csak téle fliggetlen
szolgaltatohoz kuldheti tovabb vizsgalatra a
munkavallalét, hogy ne alakulhasson ki
ellenérdekeltség.

Igen, a kitoltott munkaképességi indexet az
orvos megorzi, és egy esetleges helyszini
ellendrzés soran az ellendérok részére
bemutatja.

A pénzligyi elszamolas és a kifizetések
rendjét rogzitd eljarasi szabalyok kotelezé
érvénylek, azoktol méltanyossagi alapon
sem az Iranyité Hatésagnak, sem a
Kozrem(ikodé Szervezetnek nincs jogkore
eltérni. Ebb6l adéddan a havonta torténd
elszamolasra iranyuld egyedi méltanyossagi
kérelmet nem all médunkban befogadni és
jovahagyni. Megértjlik, hogy a kotelezd
eléfinanszirozas komoly pénzligyi terhetré a
nonprofit szervezetekre, azonban a
tamogatasi program megvaldsitasa soran a
hivatalos kiirdsban rogzitett feltételek
minden palyazé szamara egységesen
iranyadoéak.

Bizunk benne, hogy a pénzligyi litemezés
kotottsége ellenére sikeril alternativ
megoldast talalniuk a program
megvaldsitasara.

A mentdlhigiénés programelem szakmai
szolgaltatasait az OFA Nonprofit Kft. nyujtja,
szakember bevonasa a palyazo részérél nem
szukséges.
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Mentalhigiénés
programelem

Szamla

Szolgaltatasi
szerz6dés

Szolgaltatasi
szerz6dés

Szolgaltatasi
szerz6dés

Szolgaltatasi
szerz6dés

Szolgaltatasi
szerz6dés

Hogyan vehetbk igénybe a
mentalis egészséghez
kapcsoldédo szolgaltatasok?

Kinek a nevére allitsa ki FESZ
partner a szamlat? Munkavallalo
vagy a Munkaltat6?
Szerz6déskotés és
szerz6désminta

A szolgaltatasi szerz6dés
alairasa és a tamogatasi
kérelemhez torténd benyujtasa a
projekt megkezdésének minésul-
e?

FESZ partnerként sziikséges-e
szerz6dnom a palyazo KKV-val?

Milyen datummal kdésslink
szolgaltatasi szerz6dést FESZ
partnerrel?

Céglink jelenleg szerz6déses
kapcsolatban all egy foglalkozas-
egészségligyi partnerrel, aki a
munkavallaléinkat a sziikséges
vizsgalatokra delegalna. Ezen
fellil sziikséges-e vallalatunknak
kilon szolgaltatasi szerzédést
kotnie kdzvetlenul azzal az
egészségugyi
intézménnyel/rendeldével is, ahol
a konkrét vizsgalatokat elvégzik,
és amely a szamlat kiallitja majd
felénk?

A mentdlis egészséget tamogato
programelem a konstrukcio része, azonban
az egyéb orvosi vizsgalatok egységkoltséges
elszamoléasa soran kizarélag a Kozleményben
felsorolt, elszamolhaté vizsgalattipusok
vehetdk figyelembe.

A mentalhigiénés programelem
igénybevételére a programban
meghatarozott médon, téritésmentes
szolgaltatasként keriilhet sor, de az nem
azonos az egyéb orvosi vizsgalatok
egységkoltséges elszamolasaval.

A FESZ Partner altal kiallitott szamlaknak a
palyazé KKV nevére kell szélniuk.

A szolgaltatoval kotott szerz6dés nem valik
automatikusan semmissé attol, hogy a
tamogatasi kérelem esetleg nem részesul
tamogatdsban. Amennyiben a palyazé sajat
fele6ségére nem kezdte meg a palyazat
megvaldsitasat, abban az esetben a
szerzédésben rogzitett feladat nem teljesdl,
mert nem torténik meg az orvosi vizsgalat

A szerz6dés megkotése 6nmagaban nem
mindsul a palyazat megkezdésének. A
Forraskezel6 Rendszerben, egy erre dedikalt
cellaban szukséges meghatarozni a palyazat
megkezdésének idépontjat. Az idépont nem
lehet korabbi, mint a palyazat benyujtasat
koveté nap.

A szerz6désben nem rogzithet6 a
hatalyossaggal kapcsolatos egyéb megkotés.
Amennyiben FESZ Partnerként kivannak részt
venni a palyazatban, elézetesen szerzédést
kell kétnie a palyazé KKV-val.

Szolgaltatasi szerzédésre (13. melléklet) és
nyilatkozatok (14. melléklet) tételére lesz
szlkség, valamint regisztralniuk kell az OFA
Forraskezelé Rendszerében: fkr.ofa.hu
Aregisztracidhoz sziikséges segédletet az
alabbi linken talaljak:
https://ofa.hu/palyazati-informaciok

A FESZ partnerrel kotott szerz6dés kezdd
datuma akar a mai nap is lehet, a szerz6dés
id6tartama 6 hénap. A zaré elszamolas
legkés6bb 2027. marcius 31-ig nyujthatd be
FKR-ben.

A kozlemény nem irja eld, hogy az egyéb
vizsgalatokat végzd szolgaltatoval
szerz6déses viszonyban kell allniuk.
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Szolgaltatasi
szerz6dés

kategoria

ESZA kérd6iv

Munkavallaloé

FESZ orvos

Milyen FESZ szerz6dés
szlikséges?

A tamogatdsi kérelemhez olyan érvényes
foglalkozas-egészségligyi szolgaltatoi
szerz6dés (13.sz. melléklet) szlikséges,
amely alapjan a FESZ orvos/szolgaltato a
projektben eléirt feladatokat el tudja latni.
Amennyiben a vallalkozasnak marvan
érvényes foglalkozas-egészségligyi
szerz6dése, az elfogadhato lehet, ha a
szolgaltato vallalja a projekt szerinti
feladatokat, ideértve kilondsen az
allapotfelmérést, a vizsgalatokra vonatkozd
szakmai javaslatot, valamint a beszamolé
elkészitését.

Amennyiben a meglévé szolgaltaté nem tudja
vagy nem vallalja ezeket a feladatokat, akkor
olyan FESZ partnerrel sziikséges szerzédni,
aki a programban eldirt kotelezettségeket
teljesiteni tudja.

Megvalédsitasi idészak GYIK

kérdés
Az ESZA+ belépb kérdbivek az
érintett dolgozoktol beszerzésre
keriiltek. Ertelmezésiink szerint
az EPTK fellileten sziikséges
rogziteni a kérd6iveket, majd egy
kimutatast a rogzitést kovetéen
fel kell toltentink az FKR
felliletre?
Avallalkozas a palyazataban 22
f6 munkavallaléra tervezte a
program megvaldsitasat,
azonban az indulaskor csak 20 f6
tudja a programot vallalni, 2 f6
felmondott, pétolni nem sikerdilt.
A kérdésem, hogy ebben az
esetben kell e valamilyen
maodositasra iranyulo kérelmet
benyujtani, vagy csak az
elszamolaskor hivjuk le a
megvaldsult létszamra a
tamogatast?

Tamogatoi Okiratunkat
megkaptuk, szeretnénk
idépontot egyeztetni a
foglalkozas egészségligyi
szakorvossal, aminek 2 hénapon
belul kell meglennie. Az
orvosnak ekkor minden
munkavallaléra vonatkozdan el
kell végeznie az
allapotfelmérést, és err6l 1 db
beszamolét készit?

valasz

Igen, a kérd6iveket az EPTK feliiletre kell
rogziteni, majd a feltoltés megtorténtét
igazolo képernybképet felcsatolni az FKR
felluletre.

Amennyiben mar rendelkeznek Tdémogatoi
Okirattal, ugy a feltleten nem tudjak
modositani a tdmogatasi 0sszeget és
csOkkenteni a munkavallaldok szamat. E-
mailben egy alairt nyilatkozatot szliikséges
benyujtani, melyben megirjak, hogy kik a
kiesett munkavallalék. Amennyiben nincs
olyan személy, akivel pétolni tudjak a kies6
munkavallalot, ugy értelemszerlien nem
fognak tudni elszamolni a megitélt
tamogatdsi 0sszeggel, tehat maradvany
keletkezik. Ebben az esetben az eléleg
elszamolasara kell figyelni, hiszen, ha nem
tudnak a teljes eléleggel elszamolni akkor
vissza kell majd fizetni a fennmaradé
Osszeget.

Igen, a FESZ orvosnak minden
munkavallaléra vonatkozdan el kell késziteni
az allapotfelmérést.
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Munkaképességi index

FESZ orvos

Elszdmolas

Elszamolas

Munkavallalé

A 15. szamu melléklet kitoltése a
leiras alapjan 6nkéntes. Ha a
munkavallalok nem szeretnék
kitolteni, akkor nem kotelezd
benyujtani a zaré elszamolas
keretében sema 15., sema 16.
szamu mellékletet?

Afoglalkozas egészségugyi
szakorvos altal javasolt
vizsgalatokat barmely
maganklinikan elvégeztethetjlk,
és ha magasabb a koltsége az
adott vizsgalatnak, minta 11.
szamu melléklet B) pontjaban
megadott egységkoltség, akkor a
fennmaradd rész nem
elszamolhatd, azt 6nerd terhére
kell kifizetni?

A palyazat keretében elszamolni
kivant orvosi szamlak esetében
kizarélag a banki atutalassal
torténd teljesitést fogadjak el,
vagy van lehet6ség készpénzes
kifizetésre is?

A pénzligyi elszamolé
bizonylatokat az FRK rendszerbe
kell feltéltenlink, vagy van ezzel
kapcsolatban barmilyen egyéb
teenddénk az EPTK felliletén is?
A péalyazatban érintett egyik
munkavallalénk id6kdzben
jelezte a vallalkozastol vald
tavozasi szandékat, ezért
szeretnénk érdeklédni, hogy
ilyen esetben van-e lehet6ség
modositasra, illetve az érintett
munkavallalé mas
munkavallaléval torténd
helyettesitésére.

Amennyiben van lehet6ség a
valtozas atvezetésére,
tisztelettel kérjuk szives
tajékoztatasukat, hogy milyen
maodon szikséges
kezdeményezniink a médositast,
illetve milyen dokumentumok
benyujtasara lehet sziikség?

A FESZ vizsgalat soran kell kitolteni a
munkaképességi index kérddivet, melyet a
kitoltés helyén (az orvosnal) kell meg6rizni. A
FESZ orvos csak statisztikai adatot (egy
szamot) tolt fel az FKR fellletre. Nem
kotelez6 két alkalommal megjelenni a FESZ
vizsgalaton, az elkészult eredmények az
EESZT feluleten keresztul is elérhetdk az
orvos szamara. A kiértékelés barmely
idépontban elvégezhetd, mikor a sziikséges
informacidk rendelkezésre allnak. A
foglalkozas egészségligyi partner
beszamoldja az FKR felllleten lesz elérhetd,
az ott megadott adatok jelentik magat a
beszamolot.

Igen, nincs kikotés hol kell elvégeztetni, a
meghatarozott egységar feletti részt azonban
vagy a munkaltatonak, vagy a
munkavallalénak sziikséges finansziroznia.

A szamlak kifizetését banki atutalassal vagy
amennyiben rendelkezésre all céges
bankkartya, azzal tudjak rendezni.

A dokumentumokat az elszdmolashoz
kizarélag az FKR rendszerbe sziikséges
feltolteni. Kildeni fogunk segédletet erre
vonatkozdéan, amint az ESZA kérdbivek
feltoltése és elfogadasa megtorténik.
Kérjik, hogy email-ben jelezzék az érintett
munkavallalék nevét, a csere idépontjat,
valamit, hogy mely telehelyeket érinti a
madositas.

Kérjuk vegyék figyelembe, hogy az Gjonnan
bevont munkavallalé esetében is meg kell
felelni a Kozleményben meghatarozott
feltételeknek.

Kérjuk a bevonni kivant munkavallalé
hatalyos munkaszerz6dését, valaminta 7. és
8. szamu melléklet alairt példanyanak
csatolasatis.
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1

Munkavallaloé

FESZ orvos

Elszamolas

A munkavallalé valamennyi
szamara javasolt vizsgalaton
részt vett, azonban
munkaviszonya ezt kovetéen, a
projekt zaré datuma elétt, vagy a
projekt zard elszamolasanak
benyujtasat megel6z6en
megszinik.

Ebben az esetben a foglalkozas-
egészségligyi orvosi vizsgalat és
az elvégzett egyéb orvosi
vizsgalatok teljeskorlien
elszamolhatdk-e, vagy feltétel,
hogy a munkavallalé
munkaviszonya a zaré
elszamolas benyujtasakor is
fennalljon?

Felvettem a kapcsolatot az
egészséglgyi partnertinkkel, s
jelezték, hogy nekik 40 napjuk
van az allapotfelmérések
elvégzésére. Szeretném
megkérdezni, hogy a 40 nap
mikortél kezdédik? A Tamogatoi
okiraton az elektronikus alairas
datuma 2026. szeptember 14.,
de a projekt kezd6 idépontja
szeptember 01.

Tobb GINOP_PLUSZ-3.2.6-25
ugyfelem (kedvezményezettek) is
jelezte, hogy a dolgozdéik havi
béresek, és ilyen esetben egy
adott munkanapra, vagy csak
munkavégzést, vagy csak
tavollétettud a
konyveld/bérszamfejtd
szamfejteni a bérszamfejtd
programban.

Atavolléti dij 6sszege
megegyezik a havi bérrel.
Kérdésuink, hogy a fentiekre
tekintettel, a tavolléti dij
szamfejtése és kifizetése helyett,
elfogadhato-e, haa
vizsgalatokon valo részvételt az
orvosi vizsgalat lebonyolitdja
igazolassaligazolja?

(ezzel is alatamaszthato, hogy az
adott dolgozé munkaidén belil
vett részt a vizsgalaton).

Nem feltétel, hogy a munkavallalé
munkaviszonya fennalljon a zaré
beszamolaskor, de csak olyan vizsgalat
szamolhato el vele kapcsolatban, amelyen a
munkaszerz6dése érvényességi ideje alatt
vett részt. Amennyiben nem meritette ki
teljesen a keretét, a tobbi munkavallalo
felhasznalhatja a maradvanyt.

Az Onoék projektidészaka 2026.09.01. és
2027.02.28. kozotti idészakra esik. Ebbe
figyelembe kell venni a FESZ orvosi
vizsgalatot és a szolgaltatasi szerz6dés 2.2
pontja értelmébe az egyéb orvosi
vizsgalatokra rendelkezésre allé 4 hénapot.

Amennyiben a tavolléti dij 0sszege
megegyezik a havi bérrel és a bérszamfejtd
programmal nem megoldhaté a napi
munkaidén beluli tavolléti dij szamfejtése,
elfogadhatd, ha a munkavallalé az adott
munkanapon a kotelez6 orvosi vizsgélat
id6étartamat orvosi igazolassal igazolja le.
Fontos a jelenléti iven rogziteni az orvosi
vizsgalat miatti tavollét id6tartamat és a
tavollét jogcimét (pl.: ,13:00 - 15:00
»Egészségligyi sz(irés miatti tavollét”).
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FESZ orvos

A FESZ orvos feladatival
kapcsolatban a kovetkezé
kérdésekben szeretnénk
allasfoglalast kérni:

1. az alabbi mellékleteket
(4,7,15,16) kellene elkésziteni
minden egyes munkavallalo
kapcsan? Van e egyéb olyan
dokumentum, amit fel kell még
majd toltenie a FESZ orvosnak az
OFA-hoz?

2. A szakorvosi vizsgalatokra valé
beutaldsnak van barmilyen
formai kovetelménye?

3. AFESZ orvos szakrendelésre
barhova beutalhatja a
munkavallaldkat, vagy van
valami lista, kovetelmény erre
vonatkozéan?

4. Ha a vizsgélatokat elvégzi a
FESZ orvos, akkora TIG és a
szamla direktben mehet a
cégekhez a FESZ orvos részér6l?
5. Alegvégén, amikor lement a
vizsgalat a szakrendel6k részérol
is, akkor egyéb eredményeket
kellene még 0sszesiteni a FESZ
orvosnak?

A palyazat gyakorlati
megvaldsitasanak és a FESZ
orvos feladatainak az
attekintésében kérek segitséget:
- A munkavallalokkal kitoltetjiik
az ESZA belépd kérdbiveket és
feltoltjik a rendszerbe.

- AFESZ orvossal id6pontot
egyeztetlink és a vizsgalatra
megjelennek a dolgozdk. Ott
kitoltik a 15. sz. mellékletet
(munkaképességi index
kérdéiv)?

Ezzel a kérd6ivvel mi a teend6? A
FESZ orvosnak ezt fel kell télteni
valahova, vagy csak a cégnek
kell meg6rizni?

- AFESZ orvos elkuldi a
munkavallalékat a
meghatarozott vizsgalatokra.

- Avizsgalatok utan a dolgozdk
megkapjak a vizsgalat
eredményeit és ezzel ismét
felkeresik a FESZ orvost. Itt toltik
ki a 16. sz. mellékletet
(munkaképességi index kérdbiv —
kiértékelés)?

Ezt kovetéen milyen fellletre,
hova, mit kell feltélteni a FESZ
orvosnak?

A 4-es és 7-es szamu mellékletek 6sszesitd
dokumentumok, ezeket nem
munkavallalénként kell kitolteni. A
munkaképességi index dokumentumok
munkavallalénként toltendbk.

A pénziigyi dokumentacio része a kiallitott
szamla és az utalast (teljesitést) alatamaszto
szamlakivonat.

A szakorvosi beutalasra vonatkozéan nincs
projektspecifikus formai kovetelmény.

A FESZ orvos, barmely szakrendelésre
beutalhatja a munkavallalét, amely a
kivalasztott vizsgalat elvégzésére engedéllyel
rendelkezik. A lehetséges vizsgalati
helyszinekrél nem rendelkezlink listaval.
Amennyiben teljeskorlien megtorténtek a
vizsgalatok, a teljesités igazolast a KKV allitja
ki. AFESZ partner a kiallitott teljesités
igazolas alapjan allithatja ki a szamlat.

A FESZ orvosnak az 6sszes vizsgalati
eredményt 6sszesiteni kell (statisztikailag) az
FKR FESZ beszamol¢ felliletén

A munkavallaldkkal kitoltott ESZA
adatlapokat nem kell feltélteni sem az FKR
sem az EPTK rendszerbe. Az EPTK feltileten
Grlapként tolthetdk ki az adatlapok minden
munkavallaléra.

Az FKR rendszerbe kizardlag az 6sszesitett
adatokrol készitett képernydképet vagy
hitelesitett Excel export dokumentumot kell
feltolteni.

A FESZ vizsgalat soran kell kitolteni a
munkaképességi index kérddivet, melyet a
kitoltés helyén (az orvosnal) kell megdrizni. A
FESZ orvos csak statisztikai adatot (egy
szamot) tolt fel az FKR fellletre. Nem
kotelez6 két alkalommal megjelenni a FESZ
vizsgalaton, az elkészilt eredmények az
EESZT fellleten keresztil is elérhetdk az
orvos szamara. A kiértékelés barmely
idépontban elvégezhetd, mikor a sziikséges
informacidk rendelkezésre allnak.

Az orvosi adatok semmilyen formaban nem
kerlilne be az FKR rendszerbe. A FESZ
orvosnak minddssze a beszamoléban kell
rogzitenie a statisztikai adatokat.

Afoglalkozas egészséglgyi partner
beszamoldja az FKR fellileten lesz elérhet6,
az ott megadott adatok jelentik magat a
beszamolét (a.j.k. pontokis)
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FESZ orvos

Munkavallalé

ESZA kérd6iv

Afoglalkozas-egészségligyi
szakorvosnak milyen formaban
kell dokumentalnia, hogy milyen
vizsgalatot javasol a
munkavallalé szamara? Van-e
erre rendszeresitett sablon vagy
formanyomtatvany?

A kozlemény 12. e. pontja
értelmében e. A munkavallalék
cseréjére a foglalkozas-
egészségligyi szakorvosi
vizsgéalaton torténd megjelenés
idépontjaig van lehetdség.

Kérem tajékoztassanak, hogy mi
ennek a menete.

ESZA+ altal finanszirozott
programba belépd kérdbivvel
kapcsolatban szeretném az
alabbi kérdéseket pontositani.l.
résznélA projektbe torténd
belépés datumahoz milyen
datumot kell irni?e 2026.06.02.
Egyuttmikodési megallapodas
alairasanak datuma a
Tamogatott vallalkozas és a
Munkavallalék kozott, melyet a
palyazat beadasakor csatoltunk
(ezidaig nem tortént még orvosi
vizsgalat)e 2026.09.01.
Tamogatoi okiratban ez a datum
szerepel a projekt kezd6
idépontjanale 2026.09.08.
Tamogato okiratot ekkor kaptuk
meg (értesité email)e
2026.09.14. TAmogatdi okiratot
ezen a napon vettem at az FKR
oldalanValamint a
nyilatkozatokat a mai napon
toltik ki a dolgozok, a keltezéshez
a mainap (2026.09.15.)
megfelel6 (az ESZA+ kérddiv
feltoltésének lehetésége
2026.09.14-én nyilt meg az FKR
oldalon?

A foglalkozas-egészségligyi szakorvos
szamara nincs specidlis dokumentaciés
kévetelmény meghatarozva a projektben.
Az orvos a vizsgalattal kapcsolatos
megallapitasait, javaslatait a szokasos
maodon rogziti az EESZT rendszerben.

A munkavallaldkkal kapcsolatos
valtozasokat kérjuk email Gizenetben
(ginop326@ofa.hu) jelentsék be szamunkra.
Az lizenethez csatoljak a cégszerlien alairt
Kérelmet, mely tartalmazza a médositasban
érintett munkavallalék nevét, és a médositas
idépontjat. Kérem, hogy amennyiben
valamely telephelyen médosulas tortént a
foglalkoztatottak létszamaban azt is jeloljék.
Az Gjonnan bevont munkavallaléknak is meg
kell felelnitik a Kozleményben rogzitett
feltételeknek. Kérjiik, hogy mind a
munkaszerzédéseket, mind a nyilatkozatokat
csatolni sziveskedjenek az Uj munkavallalék
esetében.

Kérjuk, hogy a projektbe belépés datumanal
az egyuttmuikodési megallapodas
alairasanak datumat sziveskedjenek
feltuntetni.A nyilatkozatok kitoltésénél az
alairas datumat sziveskedjenek a
keltezéshez rogziteni.
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Elszamolas

Elszdmolas

Elszdmolas

Elszdmolas

Kérem szives tadjékoztatasukat,
hogy a vizsgalatok koltségeinek
rendezése milyen médon
torténhet: a munkavallald fizeti
ki a vizsgalatot, majd a
munkaltaté megtériti szdmara,
vagy a Kedvezményezettnek
szukséges kozvetlenil rendeznie
a szolgaltaté felé?

Amennyiben a munkavallalé
részére torténd koltségtérités
alkalmazhato, annak van-e
meghatarozott idépontja, illetve
hatarideje?

Kérem tovabba szives
tajékoztatasukat arrélis, hogy a
vizsgalatot végz6 egészséglgyi
szolgaltaté szamlajat a
munkavallalé nevére vagy a
Kedvezményezett nevére
szukséges kiallitani?

Kérjuk szives tajékoztatasukat
arrél, hogy ezen 0sszeg terhére
elszamolhaté-e a munkavallalé
jogszabadly alapjan kotelezé,
id6szakos — éves — munkakori
alkalmassagi vizsgalata is,
amennyiben azt a projekt
keretében eldirt
allapotfelméréssel és
rizikébecsléssel egy idében végzi
el a FESZ-orvos.

Vagy a tdmogatott FESZ-vizsgalat
kizarélag a projekthez
kapcsolddé allapotfelmérésre,
rizikdbecslésre, a tovabbi
egészségligyi vizsgalatok
kivalasztasara és az azokhoz
kapcsoldédé feladatokra
terjedhet ki, ezért azt a kotelezd
éves munkakori alkalmassagi
vizsgalattol elkulonitetten kell
elvégezni, dokumentalni és
szamlazni?

Az egyéb orvosi vizsgalatok
igénybevétele esetén a
szolgaltato altal kiallitott
szamlanak a munkaltaté
(kedvezményezett vallalkozas)
nevére szikséges-e szd6lnia, vagy
elfogadhat6 a munkavallalé
nevére kidllitott szamla is?
Amennyiben a szamla a
munkavallalé nevére kerul
kiallitasra, ugy a munkaltato altal
a munkavallalo részére torténd
koltségtérités elszamolhato-e a
projekt keretében? Ha igen,
milyen dokumentumok
szukségesek ennek igazolasara?

Alapesetben a munkaltaté feladata a
vizsgalat dijanak pénzigyi rendezése, a
kiallitott szamlanak minden esetben a
Kedvezményezett nevére kell szélnia, de
amennyiben a munkavallalé vallalja, hogy
meghitelezi a munkaltaté szémara a vizsgalat
koltségét akkor az 6 nevét is fel kell tintetni a
kiallitott szamlan a kozlemény rovatban.

Az esetleges helyszini ellenérzés soran
ebben az esetben az aldbbi szempontokat is
vizsgélja a Tamogato:

1. Avizsgalat dijanak megfizetését,

2. Amunkavallalé szamara megtéritett
Osszeget és a térités idépontjat.

A munkavallalé szamara legkésébb a
kovetkezd havi munkabérrel egylitt meg kell
tériteni a koltséget.

Elvégezhetd egy id6ben a FESZ orvosi
vizsgalat és az éves kotelezé§ munkakori
alkalmassagi vizsgalat, de a kett6t
elkilonitetten szlkséges kezelni, tehat ne
legyen egy szamlan a két kilon tevékenység

Részlinkrél mindkét megoldas megfeleld, az
egyéb vizsgalatok tekintetében az
elszdmoldshoz kizarélag az alabbi
benyujtasa kotelezé:

- Vizsgalati egységkoltség o6sszesitd
bizonylat: FESZ partner/partnerek
beszamoldja alapjan dsszesitett adatokkal

Koltségtérités nem szamolhato el a projekt
keretében.
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Elszamolas

Elszdmolas

Elszdmolas

Amennyiben a szamla a
munkaltaté nevére keril
kiallitasra, de azt a munkavallald
egyenliti ki sajat forrasbél, majd
a munkaltaté megtériti szamara
az 0sszeget, elfogadhaté-e ez a
finanszirozasi forma a projekt
elszamoldsa soran?

Ha igen, milyen
dokumentumokat sziikséges
meg6rizni és benyujtani?

Jol értelmezziik-e, hogy a 11.
szamu mellékletben
meghatarozott 6sszegek az
egyes vizsgalatokhoz tartozé
elszamolhaté egységkoltségek,
és az elszamolas alapjat ezek
képezik?

Amennyiben valamely vizsgalat
tényleges koltsége meghaladja a
11. szdmu mellékletben
meghatarozott egységkoltséget,
ugy:

-kizarélag a melléklet szerinti
0sszeg szamolhaté el
tdmogatasként, és

-a kulonbozetet a
kedvezményezett vallalkozasnak
kell viselnie?

Van-e lehet6ség arra, hogy a 11.
szamu melléklet szerinti
egységkoltséget meghaladd
részt a munkavallalé viselje,
illetve ez érinti-e a koltség
projektben torténdé
elszamolhatésagat?

Benyujtani nem szlikséges, kizardlag a
helyszini ellen6rzés soran kerilhet
ellenérzésre.

Megfelel6 a leirt megoldas, amennyiben a
munkaltaté nevére kiallitott szamla
tartalmazza, hogy mely személyek esetében
tortént meg a vizsgalat, mert igy lesz
beazonosithaté és 6sszevethetd az utalassal
(amikor a munkaltaté megtériti a
munkavallalénak a koltséget).

A Tamogatott koteles meg6érizni minden
olyan dokumentumot, mely a Projekthez
kapcsoldédo atutalas, bevétel és kiadas
igazolasahoz sziikséges. Az eredeti
dokumentumokat a tdmogatoéi dontést
kovet6 10 évig kell megbrizni kiilonos
tekintettel a kovetkezdkre:

- FESZ partner altal kiallitott szamla, a hozza
tartozo teljesitésigazolassal és kifizetési
bizonylattal,

- munkaszerzédések (bevont munkavallalok)
- vallalkozas altal vallalt
munkaidékedvezmény, valamint Gtikoltség
térités dokumentumai

- nyilatkozatok (munkavallaloi, FESZ orvosi,
valamint ESZA kérddivek)

- projektdokumentacid, jelentések,
szerz6dések, nyilvantartasok melyek a
tamogatott Projekttel vannak
Osszefuggésben.

Igen, az egységkoltségek képezik az
elszamolas alapjat. Munkavallalénként a
vizsgalatok 6sszértéke személyenként nem
haladhatja meg maximum atlagosan a 170
000 Ft-os keretosszeget. Az egy személy altal
igénybe vett vizsgalatok értéke eltérhet ett6l
az 0sszegtll azzal a feltétellel, hogy az adott
véllalkozas altal igénybevehet6 tdmogatas
maximalis 0sszege nem haladhatja meg a
vizsgalatokon résztvevé munkavallalok
szamanak és a személyenként szamitott 170
000 Ft-os keretosszeg szorzatat. A
végosszegbe egész szamnak megfeleld
darabszamu vizsgalatnak kell beleférnie.

A kulonbozetet részunkrél mindegy, hogy a
munkavallalé vagy a munkaltaté fedezi, ez az
Onodk megegyezésén mulik.
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Elszamolas

Megjelenités

Kérjuk szives tdjékoztatasukat
arrélis, hogy az egyéb orvosi
vizsgalatok elszamolasahoz
pontosan milyen
dokumentumok sziikségesek
(szédmla, vizsgalati igazolas,
teljesitésigazolas, jelenléti iv,
kifizetési bizonylat stb.).

A projekt honlapon torténé
megjelenitésével kapcsolatban
milyen elvarasok, eléirdasok
vannak?

Kizarélag az 1. pontban leirt melléklet
benyujtasa sziikséges Excel és alairt PDF
formatumban. A FESZ orvos koltségének
elszamolasahoz sziikséges a szamla és a
teljesitésigazolas, valamint a kifizetési
bizonylat.

Kérjuk, hogy a honlapon jel6ljék a projekt
megnevezését, azonositd szamat, a
megvaldsitas idétartamat, a bevont
munkavallalék létszamat és a tdmogatas
Osszegét.



