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Az Év Felelős Foglalkoztatója pályázattal kapcsolatos gyakran ismételt kérdések 

 

1. Hol értesülhet a vállalat az „Év Felelős Foglalkoztatója” pályázatról? 

A pályázattal kapcsolatos felhívás az OFA Nonprofit Kft. honlapján érhető el, az alábbi linkre 

kattintva: https://ofa.hu/palyazat/felelos-foglalkoztatas 

2. Ha kérdésem merülne fel, hol/kitől tudok tájékozódni az Év Felelős 

Foglalkoztatója pályázattal kapcsolatosan? 

A pályázattal kapcsolatosan az alábbi központi email címen, illetve telefonszámon tud 

érdeklődni: felelosfoglalkoztato@ofa.hu, +36 1 555 2954  

3. Kik indulhatnak az Év Felelős Foglalkoztatója pályázaton? 

A pályázatra magyarországi székhellyel és telephellyel rendelkező vállalkozások nevezhetnek. 

„Az Év Felelős Foglalkoztatója 2024” címre pályázók pályázati anyagban kifejtett programja 

legkorábban 2023. január első napjától napjainkig valósulhat meg. Folyamatos megvalósítás 

esetén az ennél korábban megkezdett, de a jelzett időszakban megvalósítás alatt lévő 

programok is érvényesek. 

Pályázatot nyújthatnak be a következő formában működő gazdasági társaságok és közszféra 

szervezetei: 

• Egyéni vállalkozás 

• Betéti társaság 

• Közkereseti társaság 

• Korlátolt felelősségű társaság 

• Részvénytársaság  

• Vállalatcsoport 

• Egyéb gazdálkodási szervezetek: alapítvány, szövetkezet, egyesület, egyesülés, 

közszféra szervezetei 

 

4. Hol, milyen felületen tudok a pályázatra regisztrálni? 

A pályázatra elektronikus úton van lehetőség regisztrálni az alábbi felületen: 

https://docs.google.com/forms/d/1yg7NTMki6LuoFVUnu0ql_zDebb8OZtX3cmUlC1iokZo/edit 

5. Van-e bármilyen feltétele a regisztrációnak? 

Különösebb feltétel nincsen. Amennyiben legalább 2-3 főt foglalkoztat és rendelkezik 

magyarországi telephellyel lehetősége van regisztrálni.  

 

6. Meddig van lehetőség regisztrálni a pályázatra? 

A pályázat benyújtásának határidejét minden esetben a pályázati felhívás tartalmazza.  
Az idei évben a pályázatra 2024. július 19. 12:00-ig van lehetőség regisztrálni. 
 

 

 

https://ofa.hu/palyazat/felelos-foglalkoztatas
mailto:felelosfoglalkoztato@ofa.hu
https://docs.google.com/forms/d/1yg7NTMki6LuoFVUnu0ql_zDebb8OZtX3cmUlC1iokZo/edit
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7. Ha regisztrálom a szervezetem, kötelezően be kell nyújtanom a pályázatomat is? 

A regisztrációt követően nem kötelező benyújtani a pályázatot. A regisztráció semmilyen 

kötelezettséggel nem jár. Amennyiben még sem tud részt venni a pályázaton, kérjük jelezze 

az alábbi email címen: felelosfoglalkoztato@ofa.hu 

 

8. A regisztrációval egy időben kell beadni a pályázati anyagot is? 

Nem A pályázat benyújtásának határidejét a pályázati felhívás tartalmazza.  

 

9. Hogyan tudom javítani a regisztrációmat, ha téves adatot, elérhetőséget adtam 

meg? 

Elrontott regisztráció esetén, kérjük ne regisztráljanak újra. A felelosfoglalkoztato@ofa.hu e-

mail címre küldött levélben kérhetik a téves adat, elérhetőség javítását. 

10. Van-e egyéb teendőm a pályázat beadása előtt? 

A regisztráción kívül nincs más teendő a pályázat benyújtása előtt. 

11. Mi a pályázat benyújtásának határideje? 

A pályázat benyújtásának határidejét minden esetben a pályázati felhívás tartalmazza.  

Az idei évben a pályázat benyújtásának határideje: 2024. július 19. 12:00 óra  

 

12. Milyen költséggel jár az Év Felelős Foglalkoztatója pályázatra való nevezés? 

A pályázaton történő részvétel díjmentes, nem kapcsolódik hozzá egyéb járulékos költség! 

 

13. Milyen dokumentumokat kell benyújtani az Év Felelős Foglalkoztatója pályázaton 

való részvételhez? 

A pályázati dokumentumok letölthetőek a https://ofa.hu/palyazat/felelos-foglalkoztatas 

weboldalról. 

Az érvényes pályázathoz szükséges minden nyilatkozat átfogó és alapos kitöltése. A pályázati 

adatlapok közül csak azt szükséges kitölteni, amelyik kategóriában szervezetük indulni 

szeretne. 

14. Egyéni vállalkozóként is pályázhatok? Van minimum foglalkoztatotti létszám? 

Egyéni vállalkozások is nyújthatnak be pályázatot, amennyiben rendelkeznek legalább 2-3 fő 

foglalkoztatottal, akik lehetőség szerint nem családtagok. A mikrovállalkozások az I. 

kategóriába nyújthatják be pályázataikat. 

15. Külföldi székhelyű szervezet is beadhatja a pályázatát? 

Külföldi székhelyű szervezet is beadhatja a pályázatát, amennyiben rendelkezik 

magyarországi telephellyel és itt végez tevékenységet, itt foglalkoztat munkavállalókat.  

  

https://ofa.hu/palyazat/felelos-foglalkoztatas
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16. Érdemes kisebb szervezeteknek is pályázniuk?  

Természetesen kisebb szervezeteknek is érdemes pályázniuk. Külön kategória áll 

rendelkezésre a vállalatok számára, így egy kisvállalkozás nem a nagyvállalatokkal egy 

kategóriában kerül értékelésre. Az FF Unióban a foglalkoztatók széles skálája megtalálható, a 

gazdaság szinte teljes területe reprezentált, vannak speciálisan a kisebb szervezetek számára 

kiírt témák.  

17. Ha korábbi évben már pályáztunk, pályázhatunk-e következő évben újra?  

Igen, az Év Felelős Foglalkoztatója díj évente kerül meghirdetésre, az elért eredménytől 

függetlenül lehetőség van újra pályázni.  

 

18. A szervezet dolgozói számára jár-e valamilyen kötelezettséggel a pályázaton való 

részvétel? 

Nem jár semmilyen kötelezettséggel.  

 

19. Alátámasztó dokumentumokat szükséges csatolni a pályázathoz? 

Nem szükséges alátámasztó dokumentumokat csatolni, csak a nyilatkozatokat, pályázati 

adatlapot és a képeket.  

 

20. Mennyire szigorúan kell betartani a megadott maximális karakterszámot a 

pályázati adatlapon? 

A megadott karakter szám irányadó, a minimális túllépés nem jelent problémát. 

Tapasztalatok alapján a lényegre törő, tartalmas válaszok számára elegendő a megadott 

karakter mennyiség. 

 

21.  Kerülhet e fotó a pályázati adatlapba? 
Magába a pályázati adatlapba nem kerülhet fotó. A pályázati adatlap arra ad lehetőséget, hogy 
a pályázó szervezet részletesen bemutathassa jó gyakorlatait, szervezetét, azonban a 
pályázati anyaghoz természetesen lehetséges és szükséges is fotókat mellékletként csatolni.  

 

22.  Szerepelhet-e link a pályázati anyagban (ami YouTube-ra, weboldalra kalauzol 
tovább)? 

Amennyiben a bemutatott jó gyakorlathoz kapcsolódik, és a pályázó szervezet szeretné 
megosztani, megosztható, de nem elvárás. 

 

23.  Az összes mellékletet kötelező kitölteni? 
Az érvényes pályázathoz szükséges minden nyilatkozat átfogó és alapos kitöltése. Ez alól 
kivétel a különdíjak dokumentációja, abban az esetben, ha nem szeretne a pályázó szervezet 
különdíjra pályázni. 
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24. A „7. számú melléklet Kiadvány” is a pályázat része? Azt is ki kell tölteni? 
Igen, a „7. számú melléklet Kiadvány” is része a pályázati anyagnak.  

 

25.  Milyen fotók szerepelhetnek a kiadványban? 
Nagy felbontású JPG, 300 dpi, min. 2500 képpont. Célszerű minél jobb minőségű képet 
csatolni a pályázati anyaghoz, minimum 4 db fotó szükséges.  

A képen szerepelhet bármilyen olyan tevékenység, program, esetleg helyiség, amely azt 
hivatott alátámasztani, hogy a pályázó szervezet felelős foglalkoztatói attitűdöt képviel. Ez 
például lehet egy pihenősarok bemutatása, család-barát munkahely esetén egy olyan szoba, 
iroda, mely alátámasztja, hogy az adott cég családbarátként működik, lehet egy esemény, egy 
program, egy csapatépítői nap bemutatása képek segítségével. Azonban a GDPR 
szabályzatot kérjük figyelembe venni, amelyet a pályázathoz szükséges nyilatkozatok is 
tartalmaznak. Csak olyan fotókat tudunk elfogadni, amelyek a szabályzatnak megfelelnek. 

 

26. Az Év Felelős Foglalkoztatója díj elnyerésével jár valamilyen pénzbeli juttatás? 
Az Év Felelős Foglalkoztatója díj elnyerése egy szakmai elismerés, amely a szervezet által 
tett erőfeszítéseket díjazza, pénzbeli juttatással nem jár.  

 

27.  Milyen előnnyel jár a szervezetem számára az Év Felelős Foglalkoztatója díj 
elnyerése? 

A kategória győztes viselheti egy éven át „Az Év Felelős Foglalkoztatója 2024” címet és logót. 

A pályázat benyújtása részvételt biztosít „Az Év Felelős Foglalkoztatója” ünnepélyes 
díjátadóra, ahol a résztvevők egyúttal hasznos szakmai inputokat kaphatnak neves előadóktól, 
akik felelős foglalkoztatás témában osztják meg a résztvevőkkel gondolataikat. 

A pályázatok anyagát megjelentetjük az esemény előtt elkészülő kiadványban, valamint az 
OFA Nonprofit Kft. és médiapartnerei online felületein. 

A pályázaton eredményt elért, illetve kiemelkedő jógyakorlattal rendelkező foglalkoztatók 
bekerülnek az OFA Nonprofit Kft. által készített „Jó Gyakorlatok Példatárba”, melyben 
lehetőségük nyílik bemutatni saját vállalkozásukat és felelős foglalkoztatói jógyakorlataikat. 

A pályázaton helyezést elért foglalkoztatók számára az OFA Nonprofit Kft. részvételt biztosít 
az általa készített podcast adások valamelyikébe, ahol, számos munkaerő-piacot érintő 
témában, mint előadók, esetleg szakértők oszthatják meg saját tapasztalataikat, fejthetik ki 
véleményüket. 

A pályázat benyújtásával lehetőségük nyílik bekerülni a Felelős Foglalkoztatói Unióba, egy 
olyan építő közösségbe, ahol a pályázaton részt vett, és a már minősített szervezeteink 
számára együttműködést biztosít arra, hogy aktívan részt vegyenek a fenntarthatóság, a 
társadalmi felelősségvállalás és az etikus üzleti gyakorlatok, mint értékek követésében és 
előmozdításában. 

28.  Ki fogja elbírálni a beadott pályázatokat? 
A pályázatok egy független szakmai zsűri által kerülnek elbírálásra és értékelésre. Az 
értékelésnél kizárólag az azonos kategóriában indult pályázatok kerülnek összehasonlításra. 
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29.  Mennyi ideig tart a pályázat elbírálása? 

A benyújtott pályázat befogadásáról a formai és tartalmi követelmények ellenőrzését követően, 
illetve az esetleges hiánypótlásról elektronikus úton kapnak tájékoztatást az érintettek. A 
pályázatok ezek után kerülnek elbírálásra.  
 

30.  Kapunk-e értesítést a pályázat eredményéről? 
A pályázaton díjat nyert szervezetek elektronikus úton kapnak értesítést az elért 
eredményükről a díjátadó konferenciát megelőzően. A kategóriák nyertesei és a pályázatok 
eredménye szakmai előadásokkal egybekötött, nyilvános díjátadó ünnepség keretein belül 
kerülnek kihirdetésre. 
 

31.  Lehet-e csak különdíjra pályázni? 
Természetesen lehet. A kizárólag különdíjra pályázók, a regisztráció során kérjük, jelöljék meg, 
mely kategóriában kívánnak pályázni.  
 

32.  Feltétele-e a pályázat benyújtásának, hogy minősítve legyen a cég? 
A minősítés nem feltétele a pályázat benyújtásának. A pályázatra magyarországi telephellyel 
rendelkező vállalkozások nevezhetnek.  
 

33.  Egy cég hány kategóriában pályázhat? 
Egy szervezet egy darab felelős foglalkoztatói pályázatot nyújthat be saját szervezeti 
kategóriájában, függetlenül attól, hogy mennyi jó gyakorlattal rendelkezik. Mindezzel 
párhuzamosan azonban a szervezetek különdíjakra is pályázhatnak. Akár az összes különdíj 
megpályázására is van lehetőség.  


