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OFA Orszagos Foglalkoztatasi Kézhasznia Nonprofit
Korlatolt Felelosségii Tarsasag

ALAPITO OKIRATA

(a modositdasokkal egységes szerkezetben, a viltozdsok vastag, dolt betiivel jelolve)



Preambulum

A Magyar Allam képviseletében a Nemzetgazdasagi Minisztérium (1051 Budapest, Jozsef
nador tér 2-4. képviseli: dr. Matolcsy Gyorgy nemzetgazdasagi miniszter) a Polgari
Torvénykonyvrol szolo 2013. évi V. térvény (a tovabbiakban: Ptk.), illetdleg az Egyesiilési
jogrol a kézhasznu jogallasrél, valamint a civil szervezetek mitkodésérdl és tamogatasarol szolo
2011. évi CLXXV. torvény (a tovabbiakban: Ectv.) rendelkezéseinek megfelelden Orszagos
Foglalkoztatasi Ko6zhasznu Nonprofit Korlatolt Felelosségli Tarsasag (a tovabbiakban:
Tarsasag) elnevezéssel 2011. december ho 23. napjan egyszemélyes kozhaszni nonprofit
korlatolt felelosségii tarsasagot alapitott, amelyet a Févarosi Torvényszék Cégbirdsaga 2012.
janudr ho 13. napjan a cégjegyzékbe bejegyzett.

Az egyes allami tulajdonban allé gazdasagi tarsasagok felett az allamot megilletd tulajdonosi
jogok €s kotelezettségek Osszességét gyakorld személyek kijel6lésérdl szolé 1/2022. (V.26.)
GFM rendelet 1. melléklet I. 7. pontjaban foglaltak alapjan a Tarsasag felett az alapitoi jogokat
a Nemzetgazdasdgi Miniszter (a tovabbiakban: Alapitd) gyakorolja 2024. janudr 1. napjatol.
1. A Tarsasag cégneve, székhelye, elérhetosége
1.1. A Tarsasag cégneve:
OFA Orszagos Foglalkoztatasi K6zhasznii Nonprofit Korlatolt Feleldsségli Tarsasag

A Tarsasag roviditett cégneve: OFA Nonprofit Kft.

A Tarsasag idegen nyelvi elnevezése, angol nyelven:
OFA Hungarian Employment Public Benefit Non-Profit Limited Liability Company

A Térsasag roviditett angol nyelvii megnevezése:
OFA Non-Profit LLC.

1.2. A Tarsasag székhelye: 1036 Budapest, Lajos utca 80.

A Térsasag fioktelepei:
[ranyitészam Telepiilés Utca, hdzszam
3527 Miskolc Zsigmondy Vilmos utca 2.
4025 Debrecen Piac utca 77.

7625 Pécs Majorossy I. utca 36.



6721 Szeged Briisszeli korut 21.
9700 Szombathely K&szegi utca 2.
8000 Székesfehérvar Berényi ut 101,

1.3. A Tarsasag e-mail elérhetésége: info@ofa.hu.

2. A Tarsasag alapitoja

2.1. A Tarsaség alapitoja a Magyar Allam.
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3. A Tarsasag jogallisa, megszerzésének feltételei

A Téarsasag jogallasa:
A Téarsasag kézhasznu jogallasu.

A Tarsasag nem folytat kozhasznu tevékenységként olyan tevékenységet, amely az Ectv.
rendelkezéseibe titkdzik.

A Tarsasag gazdalkodésa soran elért eredményét nem osztja fel, azt az Alapité Okiratban
meghatarozott kozhaszna tevékenységeire forditja.

A Térsasag gazdasagi - vallalkozasi tevékenységet csak kozhasznl, vagy az Alapitéd
Okiratban meghatarozott alapcél szerinti tevékenység megvaldsitasat nem veszélyeztetve
végez.

A Téarsasag kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktdl fiiggetlen
¢s azoknak anyagi tamogatéast nem nyujt.

3.6. A Tarsasag a vezeto tisztségviselot, a tamogatét, az 6nkéntest, valamint e személyek kozeli

4.1.

hozzatartozojat — a barki altal megkotés nélkiil igénybe vehet6 szolgaltatasok kivételével
cél szerinti juttatasban nem részesitheti.

4. A Tarsasag célja, tevékenységi korei

A Térsasag célja a foglalkoztatas elosegitésében €s a munkanélkiiliség mérséklésében
val6 kézremiitkodés. Az alapcél szerinti tevékenységével

o foglalkoztatas bovitését, munkahelymegtartast eredményez programokat indit és
gondoz, a foglalkoztatas eldsegitéséhez innovativ eszkézrendszert szolgaltat,
valamint er6forrasokat fejleszt és kozvetit,



innovativ eszkozokkel eldsegiti a foglalkoztatast, kiilondsen a szociélis gazdasag
szervezeteinél és a munkaerépiacon hatranyos helyzeti tarsadalmi csoportok
korében,

részt vesz a Nemzeti Foglalkoztatasi Alap, a Gazdasagvédelmi Foglalkoztatasi
Alap, az Eurdpai Szocialis Alap és az Eurépai Regionalis Fejlesztési Alap altal
tarsfinanszirozott programok végrehajtasaban. E tevékenységével kozremlikodik
foglalkoztatasi, foglalkoztatast elosegité oktatdsi és képzési, foglalkozasi
rehabilitdcios, = munkaerépiaci-integracios, tovabba a  vallalkozasok
foglalkoztatasi lehet6ségeinek bovitését, a szocialis gazdasdg megerdsitését,
valamint a foglalkoztatasi célu civil/nonprofit szféra fejlesztését szolgélo
tamogatasi, intézményfejlesztési és esélyegyenldségi programok és projektek
végrehajtasaban,

hazai és eurdpai unios forrasok elosztasaban tamogataskozvetitési szerepet vallal,
elésegiti a vallalkozasok tarsadalmi feleldsségvallalasanak érvényestilését,

részt vesz az Alapitd altal meghatarozott kiemelt munkaerd-piaci programok
megvaldsitasaban.

4.2. A Tarsasag a munkavallalok foglalkoztatasanak eldsegitése €s a munkanélkiiliség
mérséklése érdekében kozhaszni tevékenységet folytat.

4.3. A Tarsasag az allami foglalkoztatdsi szerv, a munkavédelmi és munkatigyi hatosag
kijelolésérol, valamint e szervek hatdsagi és mas feladatainak ellatasarol szolé 320/2014.
(XIL. 13.) Korm. rendelet 4. § (1) bekezdés i) és p) pontjaiban, valamint a 11. § (1)
bekezdés ¢), g), h), i), k) €s 1) pontjaiban megfogalmazott kézfeladatokhoz kapcsoloddan
a kovetkez6 kdzhasznu tevékenységeket latja el.

Ideértve, de nem kizarélagosan, a Tarsasag kézremikodik:

munkaerdé-piaci programok inditdsdban, ennek keretében szervezi azok
végrehajtasat, ellatja a kozponti programokkal, a palyazatok kezelésével, az
azokkal kapcsolatos tdjékoztatassal, véleményezéssel, dontés-elokészitéssel
tovabba a projektek megvalosulasaval kapcsolatos szakmai és pénzligyi nyomon
kovetési, értékelési feladatokat (320/2014. (XII. 13.) Korm. rendelet 11. § (1)
bekezdés k) pont),

munkaerdpiaci-szolgaltatasok fejlesztésében, szervezésében és bonyolitdsaban
(320/2014. (XII. 13.) Korm. rendelet 4. § (1) bekezdés i) pont, 11.§ (1) bekezdés
¢) pont),

a csoportos létszamleépitések hatranyos kovetkezményeinek enyhitésében
(320/2014. (XII. 13.) Korm. rendelet 11. § (1) bekezdés 1) pont),



e munkaiigyi kutatasokban (320/2014. (XII. 13.) Korm. rendelet 4. § (1) bekezdés
p) pont),

e informacio nyujtasaban, tanacsadas végzésében (320/2014. (XII. 13.) Korm.
rendelet 11. § (1) bekezdés g) pont),

o a gazdasagi szerkezet atalakitasat, a foglalkoztatasi helyzet javitasat célzo
programokban, ennek érdekében kozvetlen kapcsolatot tart a vdrmegyék
(fovaros), a jards gazdasagi életében részt vevé munkaadokkal, a helyi
onkormanyzatokkal, a vdrmegyékben miikodd mas szervezetekkel (320/2014.
(XII. 13.) Korm. rendelet 11. § (1) bekezdés 1) pont),

o ligyfélszolgdlati tevékenység megvaldsitasaban a Tarsasag altal ellatott feladatok
vonatkozasaban (320/2014. (XII. 13.) Korm. rendelet 11. § (1) bekezdés h) pont),

e a vallalati tarsadalmi felel6sségvallalassal kapcsolatos prioritasokrol —és
Cselekvési Tervrol szold 1201/2015. (IV. 9.) Korm. hatarozat végrehajtasadban.

4.4. A Tarsasag kozhasznu fétevékenysége:

8299°08 M.n.s. egyéb kiegészito lizleti szolgéltatas
4.5. A Tarsasag egyéb kézhasznu tevékenységei:

6820’08 Sajat tulajdonu, bérelt ingatlan bérbeadasa, tizemeltetése
6832°08 Ingatlankezelés
7820°08 Munkaerékolcsonzés

4.6. A Tarsasag egyéb nem kézhasznu tevékenységei:

5811°08 Konyvkiadas

5812°08 Cimtérak, levelezdjegyzékek kiadasa
5814°08 Folyéirat, id6szaki kiadvany kiadasa
5819°08 Egyéb kiadoi tevékenység

6201°08 Szamitégeépes programozas

6312°08 Vilaghaloé-portal szolgaltatas

6399°08 M.n.s. egyéb informacids szolgaltatas
7010°08 Uzletvezetés

7022°08 Uzletviteli, egyéb vezetési tanacsadas
7320°08 Piac, kdzvélemény-kutatas

7810°08 Munkakozvetités
7830°08 Egyéb emberier6forras-ellatas, -gazdalkodas

8230°08 Konferencia, kereskedelmi bemutato szervezése
8411°08 Altalanos kozigazgatas
8413’08 Uzleti élet szabalyozasa, hatékonysaganak 6sztonzése

8559°08 M.n.s. egyéb oktatas
8560°08 Oktatast kiegészit6 tevékenység
8899°08 M.n.s. egyéb szocidlis ellatas bentlakas nélkiil
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4.7.

4.8.

4.9.

9499°08 M.n.s. egyéb kozosségi, tarsadalmi tevékenység
A Tarsasag kézhasznu szolgaltatasaibol barki részesiilhet.

A Tarsasag a felhasznalhaté vagyona gyarapitasa, kézhasznt céljainak megvalositasa
érdekében vallalkozasi tevékenységet is folytat. A Tarsasag csak olyan vallalkozasban
vehet részt, amelyben a felel6ssége nem haladja meg a vagyoni hozzédjaruldsa mértékét, és
amelyben legalabb tobbségi befolyassal rendelkezik. A Tarsasag altal létrehozott
gazdalkodé szervezet tovabbi gazdalkodo szervezetet nem alapithat, és gazdalkodé
szervezetben részesedést nem szerezhet.

A Tarsasag palyazat kiirasa nélkiil évente a vagyona 5%-anak mértékéig, de legfeljebb
dsszesen huszmillio forint (kdzvetlen vagy kozvetett) timogatast nyujthat a jelen Alapitd
Okiratban foglalt célokra.

4.10. A Térsasag vagyonabol tamogatas kizarolag a tamogatasban részesitettel kotott szerzodés

Sials

5.2,

6.1.

6.2.

6.3.

6.4.

6.5.

6.6.

alapjan nyujthato, amely szerz6désnek tartalmaznia kell a tamogatas céljat, az elszamolas
tartalmat, hataridejét és bizonylatait, az ellenérzés modjat, valamint a szerzédésszegés
kovetkezményeit.
5. A Tarsasag miikodésének idotartama, a Tarsasag iizleti éve
A Tarsasag hatarozatlan idétartamra jott 1étre.
A Tarsasag iizleti éve a naptari évvel azonos.

6. A Tarsasag torzstokéje

A Tarsasag torzstdkéje 3.000.000 Ft, azaz harommillio forint pénzbeli vagyoni
hozzajarulasbol all.

Az Alapitd 6.1. pont szerinti pénzbeli hozzajarulas 100%-at az Alapitd Okirat alairasat
kovetd 15 munkanapon belill a Tarsasag rendelkezésére bocsatotta.

Az Alapité mellékszolgaltatasra nem kotelezett.
A Tarsasag fennallasa alatt az Alapité a torzsbetétjét nem kovetelheti vissza, a Tarsasag
tevékenységébodl szarmazo nyereség nem adhaté ki, azt a Tarsasag kozhaszna

tevékenységeire kell forditani.

Az Alapito elhatarozhatja a térzstoke felemelését. E hatarozat meghozatalakor ki kell térni
az Uj torzstoke, valamint a torzsbetétek nagysagara.

A Téarsasag torzstokéje nem emelhetd fel a torzstokén feliili vagyon terhére.
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6.7.

6.8

8.1.

8.2.

8.3.

Ol

Qe

A torzstoke felemelése Gj torzsbetétek befizetésével torténik és csak akkor teljesithetd, ha
valamennyi kordbban jegyzett torzsbetétet teljes egészében befizették.

A torzstoke felemelését kimonddé hatarozatot, valamint a felemelés megtorténtét
bejegyzés és kozzététel végett az ligyvezetd koteles a cégbirdsagnak bejelenteni.

7. Uzletrész

A Tarsasag bejegyzését kovetden az Alapito jogait €s a Tarsasag vagyonabol 6t megilletd
héanyadot az iizletrész testesiti meg. Az Alapitonak csak egy lizletrésze lehet, amely a
torzstoke 100 szazaléka.

8. Az iizletrészek atruhazasa, felosztasa
Az egyszemélyes Tarsasag a sajat lizletrészét nem szerezheti meg.

Az lizletrész felosztasara csak akkor kertilhet sor, ha az Alapité élni kivan az tzletrész
atruhazasi jogaval. A felosztas révén keletkez6 tizletrészek nagysaga nem lehet kevesebb
100.000,- Ft-nal.

Ha az Alapitd az iizletrész egy részét atruhdzza vagy a torzstéke emelése folytan a
Térsasag 1) taggal egésziil ki, és igy tobbszemélyes tarsasagga valik, a tagok kotelesek az
Alapit6 Okiratot tarsasagi szerzédésre modositani.

9. A Tarsasag szervezete

A Térsasag egyszemélyes jellegéb6l adéddéan a taggyiilés hataskorébe tartozo
kérdésekben a Tarsasag egyediili tagja, az Alapito, irasban, Alapit6i hatarozat formajaban
dont.

Az Alapité kizarolagos hataskorébe tartozik:

1. a szamvitelr6l sz6l6 2000. évi C. torvény (a tovabbiakban: Szamviteli tv.) szerinti
éves beszamolo és a kozhasznusagi melléklet jovahagydsa, beleértve az addzott
eredmény felhasznalasardl szol6 dontést is, errdl azonban a felligyel6bizottsag irasbeli
jelentésének és a konyvvizsgald véleményének meghallgatasa nélkiil nem hatarozhat;

2. astratégiai, a harom éves (gordiilé) és az éves tizleti tervek jovahagyasa;

3. anett6 40 millié Ft-ot meghaladé kézbeszerzésekrdl éves kdzbeszerzesi terv — amely
nem azonos a kézbeszerzésekrol sz6l6 mindenkori jogszabdlyban eldirt kozbeszerzési
tervvel — jovahagyasa. (A jovahagyott kozbeszerzési tervben szereplé eljarasok a
tervben foglalt feltételekkel tovabbi alapitdi dontés nélkiil lefolytathatdak, beleértve a
nyertes ajanlattevovel torténd — kozbeszerzesi tervben feltiintetett becstilt értéket meg
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nem halad6 6sszegili — szerz6déskoteést is, kivéve, ha a szerz6dés megkotését az Alapitd
eldzetes egyedi jovahagyasahoz kototte a kozbeszerzési tervet jovahagy 6 dontésében);
dontés az Alapito altal jovahagyott k6zbeszerzési tervben foglaltak jelent6s — az eljaras
tipusanak valtozasa, és a becsiilt érték 20 %-ot meghalado névekedése — modositasa
targyaban; a kozbeszerzesi tervben foglaltak — eljaras tipusat nem érint6 €s a becsiilt
érték 20 %-at meg nem haladé — modositasat a Tarsasag sajat hatdskdrben elvégezheti,
az Alapité egyideji tajékoztatasa mellett;

dontés a jovahagyott kozbeszerzési tervben nem szereplé kozbeszerzés eldzetes

jovahagyasa targydban, ha a kozbeszerzés becsiilt értéke a netté 40 millié Ft-ot

meghaladja, a kévetkez6 kivétellel:

- amennyiben a targyévi kozbeszerzési terv jovahagyasit megelézéen olyan
kozbeszerzési eljarast kivan inditani a Tarsasag, amelyet az el6z6 évi
kozbeszerzési terv tartalmazott, de annak meginditasara nem kertilt sor, az adott
kozbeszerzés az el6z6 évi kozbeszerzési tervben jovahagyott feltételekkel a
targyév februar honap utolsé napjaig megindithato az Alapito elézetes engedélye
nélkiil is;

A jovahagyas alapjan — az abban foglalt feltételekkel — az eljaras tovabbi alapit6i

dontés nélkiil lefolytathatd, beleértve a nyertes ajanlattevdvel torténé — a becsiilt

értéket meg nem haladé Osszegli — szerzédéskotést is, kivéve, ha a szerzodés
megkdotését az Alapité eldzetes egyedi jovahagyashoz kotétte az eljaras meginditasat
jovahagyo dontésében;

az Alapité Okirat modositasa;

a Tarsasag torzstokéjének felemel€se €s leszallitasa;

az uzletrész felosztasa;

az ligyvezetd megvalasztasa, visszahivasa, dijazasanak megallapitasa, amennyiben az

ligyvezetd a Tarsasaggal munkaviszonyban all, felette az alapveté munkéltat6i jogok

(munkaviszony létesitése, megsziintetése, munkaszerz6dés modositasa, javadalmazas

megallapitasa, ideértve a végkielégités és a prémium meghatarozasat is) gyakorlasa,

tovabba részére, mint a Tarsasagnak a Munka Torvénykonyvérdl szolo 2012. évi L.

térvény (a tovabbiakban: Mt.) 208. § (1) bekezdése szerinti vezetdje (az elsé szamu

vezetd) részére torténd prémiumkitiizés és az ahhoz kapcsolodd prémium

meghatarozasa, kivéve a prémiumel6leg kifizetésére vonatkozé dontést, amelyrél a

feltigyelobizottsag dont. Az ligyvezetd felett az egyéb munkaltatéi jogokat a

feltigyelobizottsag gyakorolja.

10.az allandé konyvvizsgald megvalasztasa, visszahivasa, dijazasanak megallapitasa, az

allandé konyvvizsgaléval megkotendd megbizasi szerz6dés fobb feltételeinek
meghatdrozasa;

11.a feliigyel6bizottsag tagjainak és elndkének megvalasztasa, visszahivasa, dijazasanak

megallapitasa;

12.az ligyvezetdvel, a felligyelobizottsag elndkével €s tagjaival, valamint az &llando

kényvvizsgaloval szembeni kartéritési igény érvényesitése;

13.a Tarsasag jogutdd nélkilli megszinésének, atalakulasanak (egyesiilésének,

beolvadasanak, szétvalasanak, kivalasanak) elhatarozasa;



14. dontés  gazdalkodo szervezet alapitdsarol vagy megsziintetésérol, valamint
gazdalkodé szervezetben torténd részesedés megszerzésérol vagy atruhdzasarol;

15.az olyan szerz6dések megkotésének elézetes jovahagyasa, amelyet a Tarsasag az
ligyvezetdvel, a feliigyeldbizottsag tagjaval, az allandd konyvvizsgaloval vagy azok —
a Ptk. 8:1. § (1) bekezdés 1. pontja szerinti — k6zeli hozzatartozojaval kot;

16.hozzajarulas ahhoz, hogy az ligyvezet6, a feliigyelébizottsag tagja az Alapité Okirat
14. pontjaban foglaltakkal Gsszhangban, az ott meghatarozottak szerint tarsasagi
részesedést szerezhessen, vezetd tisztségviseld vagy feliigyeldbizottsagi tag lehessen,
vagy szerzddést kithessen;

17.rovidlejarata hitelfelvétel engedélyezése, amennyiben a Tarsasag rovidlejaratu
hitelallomanya a hitel felvételével a nettd 40 millié forintot eléri vagy meghaladja;

18.hosszilejaratu hitelfelvétel engedélyezése, amennyiben a Térsasdg hosszulejaratu
hitelallomanya a hitel felvételével a nett6 40 millié forintot eléri vagy meghaladja;

19.a Tarsasag tulajdonaban allo ingatlanok, targyi eszk6zok, értékpapirok, tulajdoni
részesedést jelentd befektetések vagy vagyoni érték(i jogok, kovetelések, egyéb
vagyonelemek  tulajdonjoga  barmely  jogcimen  torténd  atruhazasanak,
megterhelésének vagy azokra ilyen jogligyletet eredményezd jog (ideértve a vételi,
eladasi és az elévasarlasi jogot is) alapitasanak el6zetes engedélyezése, amennyiben a
jogiigyletben érintett vagyon értéke a netté 40 millié forintot eléri vagy meghaladja;

20.dontés minden olyan jogiigyletrél, amelyben a Tarsasag nett6 40 millio forintot elérd
vagy meghaladd mértékben vallalna biztositéki jellegli kotelezettséget, ideérte
kiilondsen az akkreditiv nyitast, kotelezettként zalogjog alapitasat, kezesség vallalasat,
tartozasatvallalast, garanciavallalast, jotallas vagy mas hasonld kotelezettség
vallalasat;

21.az olyan szerzddések megkotésének el6zetes jovahagyasa, amelyet a Téarsasag olyan
palyazat alapjan kot meg, melyben palyazati 6nrésszel nem rendelkezik, amennyiben
a szerz6dés értéke a nettd 100 milli6 forintot meghaladja, kivéve, ha a
szerzOdéskotésre a Tarsasagot jogszabaly vagy a Kormany hatarozata jeloli ki;

22.minden olyan, a fenti hataskori szabalyok ald nem tartozo egyedi jogligylet eldzetes
jovahagyésa, amelyhez kapcsoloddan a kiadasi tipust pénziigyi kotelezettségvallalas
értéke a netto 40 millio forintot eléri vagy meghaladja. Nem tartoznak ebbe a korbe

a) azon szerzOdések, amelyeket a Tarsasag az Alapitdval kot:

b) azon kézbeszerzési eljaras eredményeként megkotésre keriilo szerzodések,
amelyek lényeges tartalmi elemeit az Alapito a 9.2.3. pont szerinti éves
kozbeszerzési terv keretében mar jovahagyta, kivéve azok a kozbeszerzési
eljaras eredményeként megkotésre keriild szerzédések, amelyek megkotését
az Alapito a 9.2.3. pont szerinti kézbeszerzési terv jovahagyasa targyaban
hozott hatarozataban el6zetes egyedi jovahagydashoz kotétte, valamint

c) a Tarsasag — Alapité Okiratban rogzitett — k6zhaszna feladatainak ellatdsa
érdekében nyujtott, a Nemzeti Foglalkoztatasi Alapbol, a Gazdasagvédelmi
Foglalkoztatasi Alapbol és a Gazdasagfejlesztési €s Innovacidés Operativ
Programbol finanszirozott tdmogatasok;
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23.az Alapité altal jovahagyott szerz6dések modositasanak jovahagydsa, amennyiben a
modositas a szerz0dés lényeges tartalmi elemeit - a szerz6dés alanyait, a szerzédésben
kikotott teljesitési hataridét, a szerz0dés targyat vagy ellenértékét — érinti;

24 kozszolgaltatasi szerz6dés megkotésével, illetve modositasaval kapcsolatos dontések
(olyan szerzddés jovahagyasa, amelyet a Tarsasag — az Alapiton, valamint az alapitoi
jogok gyakorldjan kiviil — a tarsadalom kozds szikségleteinek kielégitéséért felelds
szervvel kot a kdzhaszni tevékenység feltételeirfl. A megkotéstol szamitott harmine
napon belill az iigyvezetd koteles intézkedni a szerzodés, illetve annak modositasa
letétbe helyezésér6l a Fovarosi Torvényszék Cégbirosagan);

25.a Tarsasdg munkaszervezetének kialakitdsa korében a Szervezeti €s Muikodési
Szabalyzat elfogadasa, és modositasa;

26.a feliigyeldbizottsag ligyrendjének és modositasanak jovahagyasa;

27.a Befektetési Szabalyzat elfogadasa;

28.az iigyvezetd, a feliigyel6bizottsagi tagok, valamint az allandé konyvvizsgalo
felmentése irasban a titoktartasi kotelezettség alol;

29.az ligyvezetd, a feliigyel6bizottsagi tagok és mas, az Mt. 208. § hatalya ala es6 vezetd
allasu  munkavallalok javadalmazasa modjanak, mértékének fobb elveirdl,
rendszerérél szolé Javadalmazasi Szabalyzat megalkotasa €s modositasa. A
Javadalmazasi Szabalyzatot az elfogadastol szamitott 30 napon beliil a cégbirosagon a
cégiratok kozott letétbe kell helyezni;

30.az ligyvezets, a feliigyel@bizottsagi tagok ¢és az allandé konyvvizsgalo elleni
kovetelések érvényesitése, tovabba intézkedés az tigyvezetd ellen inditott perekben a
Tarsasag képviseletérol;

31. amennyiben az ligyvezetd a Tarsasaggal munkaviszonyban all, el6zetes hozzajarulas

az ligyvezetovel megkotendd versenytilalmi megatlapodashoz;

32.mindazon egyéb ligyek, amelyeket jogszabaly vagy az Alapité Okirat az Alapito
hataskorébe utal.

Ahol jelen Alapito Okirat 9.2. pontja értékhatarokat hataroz meg, az értékhatar elérésének
megallapitasa tekintetében az egy iizleti éven beliil, azonos szerzéd6 féllel, azonos
targyban kotott megallapodas értékét 6ssze kell szamitani.

Az ,¢érték” megallapitasa soran a jogiigyletben érintett konyvviteli, vagyonértékelés
szerinti, illetve szerzddéses vagy egyéb relevans érték koziil mindig a magasabb, nettd
értéket kell figyelembe venni.

Amennyiben tobb szerz6dés megkotését kovetden valik ismertté a Tarsasag elott, hogy
az adott évben azonos szerz6do féllel, azonos targyban ismételten sziikséges szerzédés
kotése, mellyel az adott értékhatar meghaladotta valik, ugy az el6zetes jovahagyés jogat
az Alapitd csak ezen, utdlag megkotésre keriilo szerzodés vagy szerzddések esetén
jogosult gyakorolni.

Hatarozott idejii jogligylet estén a szerzddés teljes idétartamara szamitott kotelezettség
értékét kell figyelembe venni. Hatarozatlan ideji jogiigylet esetén a jogiigylet értéke,
amennyiben a rendes felmondasi id6 egy év vagy az alatti, a kotelezettségvallalas egyéves
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értéke, amennyiben a felmondasi id6 az egy évet meghaladja, a kételezettségvallalas négy
évre szamitott értéke. A kotelezettségvallalasok  értékébe az  opcionalis
kotelezettségvallalasok értékét is be kell szamitani.

Az Alapit6 kizarélagos hataskorébe azokrol a jogligyletekr6l szold dontések tartoznak,
amelyek az eloirt értékhatart az adott kézbeszerzés vagy jogiigylet esetén dnmagukban
vagy az egy lzleti éven beliili 6sszeszamitas szabalyat figyelembe véve elérik, illetve
meghaladjak.

Egy adott jogiigylet modositasaval, illetve megsziintetésével kapcsolatos dontés abban az
esetben tartozik a jogiigylet létesitését6l dontd szerv hataskorébe, ha a modositassal vagy
megsziintetéssel a Tarsasag altal vallalt tobbletkotelezettség értéke eléri a jogviszony
Iétesitésérol dontod szerv hataskorét megalapozo értékhatart.

Az Alapito a 9.2. pontban foglalt esetekben a dontéshozatalt megel6zden - a személyi
dontések kivételével, ide nem értve az allandé konyvvizsgaldé megvalasztasaval
kapcsolatos dontést - koteles a feliigyelObizottsag €s az ligyvezetd irdsos véleményét
beszerezni. Az irdsos vélemények az Alapitd Okirat 15. pontja szerint nyilvanosak.

9.4.1. Az Alapit? a felligyelobizottsag és az ligyvezetd irasos véleményének megismerése
érdekében a dontéshozatalt legaldbb 15 nappal megelézéen postai vagy
elektronikus uton irdsban fordul a feliigyel6bizottsag elndkéhez, valamint az
ligyvezetOhoz a dontéshozatal konkrét targyanak megjellésével.

94.2. A feliigyelébizottsag és az ligyvezetd a véleményiikrél irdsban kotelesek
tajékoztatni az Alapitét, a kézhezvételtdl szamitott 8 napon beliil, de legkésébb az
Alapité irdsos megkeresésétél szamitott 14 napon belil. (A nyilvanossag
biztositdsa érdekében az irdsos véleményét a feliigyelObizottsag az ligyvezetd
részére, az ligyvezetd pedig a felligyelObizottsag részére koteles egyidejiileg
megkiildeni).

9.4.3. A feliigyel6bizottsag, valamint az ligyvezetd véleménye az Alapitot nem kotelezi.

Az Alapité a kizarolagos hataskorébe tartozo kérdésekben hozott hatarozatit annak
meghozatalatél szamitott 15 napon beliil koteles irasban k6zolni a Tarsasag
tigyvezetdjével. Az Alapitoi hatarozat — mint a Tarsasaggal kapcsolatos jognyilatkozat —
kozlésére az elektronikus hirk6zl6 eszk6zok utjan torténd kozlésre vonatkozo szabalyok
iranyadok.

A Térsasagnak olyan nyilvantartast kell vezetnie, amelybol az alapitoi dontések tartalma,

idOpontja €s hatdlya megallapithaté (Hatarozatok Konyve). Az ligyvezetd az Alapitd
hatarozatait sorszamozassal ellatva koteles bevezetni a Hatarozatok Kényvébe.
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Alapitd haladéktalanul koteles megtenni a sziikséges intézkedéseket, ha a Tarsasag
mérlegébdl, konyvviteli nyilvantartasaibol kitlinik, hogy a sajat toke veszteség folytan a
torzstoke felére, illetve a Tarsasag jegyzett tokéjének értéke ala csokkent, valamint ha a
Térsasag fizetéseit besziintette és vagyona a tartozasokat nem fedezi.

Amennyiben az Alapité hatdrozata jogszabaly rendelkezéseibe vagy az Alapité Okiratba
litkozik, az igyvezets, illetve a feliigyel6bizottsdg barmely tagja annak birosagi
feltilvizsgalatat kérheti.

A Téarsasag és az Alapité kozott 1étrejovo szerzodést a szerzodés alairdsatol szamitott
harminc napon beliil a cégbirdsagon a cégiratok kozé letétbe kell helyezni, kivéve, ha a
Tarsasag €s a tag a Térsasag tevékenységi korébe tartozo, a jelen Alapité Okirat altal
meghatarozott szokdsos nagysdgrendli szerzOdést kot, tovabba, ha az banktitok
sérelmével jarna. A Tarsasag tevékenységi korébe tartozd szokdsos nagysagrenda
szerzbdéseknek az 50 millié Ft 6sszeget meg nem halado tigyletek minésiilnek.

10. A Tarsasag iigyvezetdje
A Tarsasagnak egy ligyvezetdje van, aki ellatja a Tarsasag operativ iranyitasat.
A Térsasag ligyvezet6je: Almasi Erzsébet
Lakcim: 7100 Szekszard, Kossuth Lajos utca 48. TT, 1 a.
Anyja neve: Berka Erzsébet

Sziiletési hely, id6: Szekszard, 1977. december 12.

Az ligyvezet6 megbizatasa 2023. januar 12. napjatol hatarozatlan idére szol.
Az ligyvezet6 barmikor, indokolds nélkiil visszahivhato.

Az ligyvezet6 feladat- és hataskore:

1. Képviseli a Tarsasagot a bir6sagok, a hatdsagok el6tt és harmadik személyekkel

szemben, feladata a Tarsasag lgyeinek vitele, iranyitdsa. A Térsasag részér0l per
inditasa vagy a Tarsasag perlése esetén, jogi képviseleti megbizas addsaval — sziikség
esetén az Alapitoval egyeztetve — gondoskodik a Tarsasag szakszerli jogi
képviseletének ellatasarol. E kotelezettsége alol csak az Alapito adhat felmentést.

2. Dént az iizleti tervben elfogadott kérdésekben az ott meghatarozott keretszamoknak

megfeleléen, valamint a napi iizletmenetbe tartozo vagy azzal Osszefliggd
kérdésekben.

3. Az Alapit6 Okirat modositasanak, a cégjegyzékbe bejegyzett jogoknak, tényeknek €s

adatoknak, ezek valtozdsanak, valamint jogszabalyban eldirt mas adatoknak
cégbirdsagi vagy mas hatésagnak térténd bejelentése, tovabba az ezekkel kapcsolatos
— az Alapitd Okiratban vagy a vonatkozd jogszabalyban megjelolt —dokumentumok
letétbe helyezése.

al
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Gondoskodik a Tarsasag iizleti és mas kényveinek szabalyszeri(i vezetésérol, s e korben
koteles az Alapito és a feliigyelébizottsag hatarozatait a Hatarozatok Konyvében
nyilvantartani.
Az Alapité hataskorébe tartozo kérdésekben hatdrozat hozatalat, intézkedés megtételét
kezdeményezi és a meghozott hatarozatokat végrehajtja, illetve a hatdrozatok
végrehajtasa érdekében megteszi a sziikséges intézkedéseket.
A Tarsasag alapfeladatait érint6 kérdésekben az érintett tarsadalmi szervezetekkel és
reprezentativ szakmai testiiletekkel konzultaciot folytat.
Javaslatot tesz az allanddo konyvvizsgald szervezetre, illetve a konyvvizsgalo
személyére a feliigyelObizottsag egyetértésével, tovabba a polgari jog altalanos
szabalyai szerint szerz6dést kot az allandd koényvvizsgaléval, annak Alapitd altali
megvalasztasat kovetden
Uzleti tervet, és jelen Alapité Okirat 9.2.3. pontjaban foglaltak szerinti kdzbeszerzési
tervet készit a kovetkezo lizleti évre, amelyeket az Alapito elé terjeszt jovahagyasra.
Elokésziti és jovahagyasra az Alapitonak benyujtja a Tarsasag mitkodésérdl szolo, a
Szamviteli térvény szerinti éves beszamoldt, és az Ectv. 28-30. §-anak megfelel6
koézhaszniséagi mellékletet.
A Tarsasag mikodésérol, az tigyvezetésrol, a Tarsasag vagyoni és likviditasi
helyzetérol, tizletpolitikdjardl évente egyszer, illetve igény szerint tdjékoztatja az
Alapitot, valamint negyedévente tajékoztatja a feliigyeldbizottsagot, tovabba lehetové
teszi a Tarsasag Uizleti konyveibe és irataiba valo betekintést.
Minden Uzleti év lezarasat kdvetéen az Alapitd altal elfogadott — konyvvizsgaldi
zaradékot vagy a zaradék megadasanak elutasitasat is tartalmazo — éves beszamolot a
kozhasznisagi melléklettel egyiitt, az adott {izleti év mérleg fordulonapjatol szamitott
150 napon beliil k6zzéteszi ugyanolyan formaban €s tartalommal (szovegezésben),
mint amelynek alapjan a konyvvizsgalé az éves beszamolot a kozhasznisagi
melléklettel egyiitt feliilvizsgalta.
A vonatkozé jogszabalyok és az Alapité Okirat eldirdsai szerint gondoskodik a
Tarsasag miikodése nyilvanossaganak biztositasarol.
Kialakitja a Tarsasag munkaszervezetét, ennek keretében elékésziti, illetve modositja
a Tarsasag Szervezeti és Mukodési Szabalyzatat, amelyet jovahagyas céljabol az
Alapito elé terjeszt.
Koteles olyan pénziigyi iranyitasi rendszert kialakitani és miikdtetni, amely biztositja,
hogy a Tarsasag tevékenysége szabalyszerl €s megfelel6en szabalyozott, gazdasagos,
hatékony és eredményes legyen.
Koteles gondoskodni az ellendrzési nyomvonal kialakitdsarol, tovabba a kozbeszerzési
eljarasok ellendrzése belsé eljarasrendjének szabalyozasardl, a négy szem elvének
érvényesiilésérol, az eurdpai unidés tamogatdsok esetében a vonatkozé EK
rendeleteknek, unids és hazai jogszabalyoknak megfelelé médon.
Felelos a belso kontrollrendszer keretében a kéztulajdonban all6 gazdasagi tarsasag
mukodésében érvényesiild

a) kontrollkornyezet,

b) integralt kockéazatkezelési rendszer,

¢) kontrolltevékenységek,
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d) informdcios és kommunikacids rendszer, és
e) nyomon kdvetési rendszer (monitoring)
kialakitasaért, mikodtetéséért és fejlesztéséért.

17. Gyakorolja a munkaltatoi jogokat a Tarsasag munkavallaloi felett.

18. Jogosult az ligyek meghatarozott csoportjara nézve a Tarsasdg munkavallaldinak —
hatarozott vagy hatarozatlan idore sz6lo — képviseleti joggal valé felruhdzasara.

19. Jogosult a Tarsasag mikodésével és tevékenységével Gsszefiiggd alapos ok €s cél
megjelolésével a feliigyelObizottsag sszehivasat irdsban kezdeményezni.

20. Az Mt. 208. § (1) bekezdése szerinti helyettese és az Mt. 208. § (2) bekezdésének
hatdlya ald tartoz6 munkavallalok szamara prémiumkitlizést, valamint az ahhoz
kapcsolddd prémiumot hatdroz meg, az Alapito Mt. 207. § (5) bekezdése szerinti
felhatalmazasa alapjan.

21. Vezeti a tagjegyzéket.

22. Ellatja mindazon tovabbi feladatokat, amelyek ellatasara a vonatkozo jogszabalyok,

az Alapit6 Okirat rendelkezései, az Alapito irasbeli utasitdsa vagy a Tarsasdg mikodése

soran, annak nevében kotott szerzodések alapjan koteles.

Az ligyvezetd javadalmazasanak mértéke kozérdekbdl nyilvanos adat.

Az Alapité az ligyvezetd részére irasban utasitast adhat, amelyet az tligyvezetd koteles
végrehajtani.

Az lgyvezetd a Tarsasag ligyvezetését az ilyen tisztséget betdltd személytdl elvéarhato
fokozott gondossaggal, a Tarsasag érdekeinek elsddlegessége alapjan koteles ellatni. Az
lgyvezetd az lgyvezetési tevékenysége soran a Tarsasdgnak okozott karokért a
szerzOdésszegéssel okozott karért valo feleldsség szabalyai szerint felel a Tarsasaggal
szemben.

Az ligyvezetd lemondasat koteles az Alapitonak megkiildeni. A lemondd nyilatkozat, mint
a Tarsasaggal kapcsolatos jognyilatkozat kozlésére az elektronikus hirk6z16 eszk6zok
utjan torténd kozlésre vonatkozd szabalyok iranyadoak.

Az ligyvezetdt az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrol szolo 2007. évi CLIL.
torvény (a tovabbiakban: Vagyonnyil. tv.) 3. § (3) bekezdés c¢) pont alapjan
vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség terheli.

10.10. A nemzetbiztonsagi szolgalatokrol sz6l6 1995. évi CXXV. torvény (a tovabbiakban: Nb.

tv.) 74. § 1) pont ij) alpont alapjan nemzetbiztonsagi ellenérzés hatalya ala es6é személynek
mindsiil az allami vagy a tébbségi allami tulajdonban 1évé gazdalkodé szervezet vezetd
tisztségviseloje, vezetd allasu munkavallaldja.

11. Cégjegyzés
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11.1. A Tarsasag cégjegyzése akként torténik, hogy a Tarsasag kézzel vagy géppel elbirt,
elényomott vagy elényomtatott cégnevéhez a cégjegyzésre jogosult(ak) a nevét/neviiket
a hiteles alairasi cimpéldanynak megfeleléen alairjak.

11.2. A Tarsasag cégjegyzésére jogosultak, akik képviselik a Tarsasagot harmadik
személyekkel szemben, valamint birosagok €s hatosagok elétt:
° a Térsasag ligyvezetdje onalldan,
. a Térsasag lgyvezetdje altal ilyen joggal felruhdzott két munkavallalo
egylittesen.

12. Feliigyelobizottsag

12.1. A Tarsasagnal négytagt feliigyelébizottsag mukodik. A feliigyel6bizottsag elnokét és
tagjait az Alapitd valasztja meg.

12.2. A feliigyelobizottsag tagjai:
A feliigyelobizottsag elnoke:

Dr. Balogh Szilvia

Lakcim: 1041 Budapest, Gorgey utca 40.

Anyja neve: Di6s Erzsébet

Megbizatasanak kezdete: az 5/2022. szam( Alapitéi hatarozat alairasat
kovetd nap

A feliigyel6bizottsag tagjai:

Borbés Anna

Lakcim: 5000 Szolnok, Nefelejcs u. 12.

Anyja neve: Dr. Berényi Anna

Megbizatasanak kezdete: az 5/2023. szamG Alapitéi hatarozat alairasat
kovetd nap

Soltész Laszl6 Ferenc

Lakcim: 1133 Budapest, Pannoénia utca 112. 9. em. 56. a.

Anyja neve: Bokor Edit Piroska

Megbizatasanak kezdete: az 5/2022. sz. Alapitoi hatarozat alairasanak napjat
kovetd nap

Boda Istvén

Lakcim: 4800 Vasarosnamény, Kolcsey utca 31.

Anyja neve: Szabé Maria

Megbizatasanak kezdete: az 5/2023. szaml Alapitdi hatarozat aléirasat
kovetd nap.
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A feliigyel6bizottsag elndkének és tagjainak megbizatasa hatarozatlan idére szol. A
feliigyel6bizottsag elnokét és tagjait az Alapitd barmikor, indokolas nélkiil visszahivhatja.

A felligyelGbizottsag negyedévente legalabb egyszer iilésezik, és akkor hatdrozatképes,
ha iilésein legalabb harom tag jelen van. A feliigyelobizottsag testiiletként jar el,
hatarozatait egyszer(i szotobbséggel hozza. Minden tagnak egy szavazata van.
Szavazategyenldség esetén az elndk szavazata dont. A feliigyeldbizottsag iilései nem
nyilvdnosak.

A feliigyelobizottsag tagjai személyesen kotelesek eljarni, képviseletnek nincs helye. A
feliigyel6bizottsag elnokét és tagjait e mindségiikben az Alapitd, az ligyvezetd, illetve -
ha a munkavallaloi kiildétt felett a munkaltatoi jogokat nem az {igyvezetd gyakorolja - a
munkaltatdja nem utasithatja.

A feliigyelobizottsag egyebekben iigyrendjét maga hatdrozza meg, amelyet az Alapito
hagy jova.

A feliigyeldbizottsagi tagok javadalmazasanak mértéke kozérdekbdl nyilvanos adat.
A feliigyel6bizottsag feladata kiilon6sen:

ellendrzi a Tarsasdg mikodését és gazdalkodasat. A Tarsasag irataiba, szamviteli
nyilvantartasaiba, konyveibe Dbetekinthet, az lgyvezet6tol ¢és a Tarsasag
munkavallaloitol felvilagositast kérhet, a Tarsasag fizetési szamlajat, pénztarat,
értékpapir- és aruallomanyat, valamint szerzodéseit megvizsgalhatja és szakértdvel
megvizsgaltathatja;
koteles az Alapitd részére az ligyvezetd altal benyUjtott el6terjesztéseket — a személyi
kérdések kivételével, ide nem értve az allando konyvvizsgaldo megvélasztasara
vonatkozo elbterjesztést — megvizsgalni és az ezekkel kapcsolatos allaspontjat,
véleményét az Alapitoval a felligyelObizottsag altal hozott hatarozatban ismertetni;
megtargyalja az ligyvezeté — legalabb negyedévente készitett — jelentését az
ligyvezetésrol, a Tarsasag vagyoni és likviditasi helyzetérol és tizletpolitikdjarol;
a Tarsasaggal munkaviszonyban allo ligyvezetd szamara prémiumkitiizésrol, valamint
az ahhoz kapcsolodo prémiumrdl szolo eldterjesztést eldzetesen véleményezi;
az Mt. 228. §-aban foglalt versenytilalmi megallapodast elézetesen véleményezi,
gyakorolja az egyéb munkaltatoi jogokat az ligyvezeto felett, ideértve a prémiumeldleg
kifizetésére vonatkoz6 dontést;
meghatdrozza az igyrendjét, amelyet az Alapitd hagy jova;
jovahagyja a Belso Ellendrzési Kézikonyvet és a Belsd Ellendrzési Alapszabalyt;
koteles az Alapitot tajékoztatni €s intézkedést kezdeményezni, ha

o megitélése szerint az iigyvezetd tevékenysége jogszabalyba, az Alapitd

Okiratba, illetve az Alapito hatarozataiba iitkézik, vagy egyébként sérti a
Tarsasag vagy az Alapité érdekeit;
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e a Tarsasag miikodése soran olyan jogszabalysértés vagy a Tarsasag érdekeit
egyébként stlyosan sérté esemény (mulasztas) tértént, amelynek megsziintetése
vagy kovetkezményeinek elharitasa, illetve enyhitése az intézkedésre jogosult
Alapitd dontését teszi sziikségesseé;

o azligyvezeto felelosségét megalapozd tény meriilt fel.

Ha az Alapit6 a térvényes mik6dés helyreallitasa érdekében sziikséges intézkedéseket
nem teszi meg, a feliigyelobizottsag koteles haladéktalanul értesiteni a torvényességi
feliigyelet ellaté cégbirosagot.

10. ellatja a vonatkozé jogszabalyok, valamint az ligyend alapjan a feliigyeldbizottsag
hataskorébe tartozo egyéb feladatokat.

12.9. A feliigyelobizottsag 1étszdma nem csokkenhet harom f6 ald. Amennyiben tagjainak
szama harom f6 ald csokken, vagy nincs, aki az {ilését Osszehivja, a Térsasag
ligyvezetje a felligyelobizottsag rendeltetésszeri miikodésének helyreallitasa
érdekében koteles az Alapitot tajékoztatni és intézkedését kezdeményezni. Az Alapitd
haladéktalanul koteles megtenni a feliigyelObizottsag hatarozatképességének
helyreallitasahoz sziikséges intézkedéseket.

12.10. A feluigyel6bizottsag tagjait a Vagyonnyil. tv. 3. § (3) bekezdés ¢), e), eb) pontjaiban
foglaltak alapjan vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség terheli.

12.11. Az Nb. tv. 74. § i) pont i}) alpont alapjan nemzetbiztonsagi ellendrzés hatlya ala es6
személynek mindsiil az allami vagy a t6bbségi allami tulajdonban 1év6 gazdalkodd
szervezet felugyeldbizottsaganak tagja.

12.12. A felligyeldbizottsagi tagok az ellendrzési kotelezettségiik elmulasztasaval vagy nem
megfeleld teljesitésével a Tarsasagnak okozott karokért a szerzodésszegéssel okozott
karért valo felelosség szabdlyai szerint felelnek a Tarsasaggal szemben.

13. Kényvvizsgalé
13.1. A Tarsasagnal allando konyvvizsgalo mukodik.

A Térsasag allando kényvvizsgaldja:

Neve: PEPI Kinyvvizsgild, Adészakértd és Uzleti Tandcsadé Korldtolt Feleldsségii
Tdrsasdg

Cime: 2230 Gyomro, Mdramaros utca 3. B. ép.

Cégjegyzékszam: 13-09-071857

Nyilvantartasi szam: 001536

A konyvvizsgélatért személyében felelds:
Név: Bartha Szilvia Krisztina

Anyja neve: Kiss Anna

Lakcime: 1164 Budapest, Szakoly utca 17.
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Kamarai nyilvantartasi szdma: 007405

A konyvvizsgaldo megbizatésa 2024. oktober 25. napjitdl szamitott 3 éves idotartamra
szol.

A konyvvizsgdlo szervezetre, illetve a konyvvizsgdlé személyére az ligyvezetd a
feliigyelobizottsag egyetértésével tesz javaslatot az Alapitonak.

A konyvvizsgdléval megvalasztasat kovetdéen — az Alapité altal meghatarozott
feltételekkel és dijazas mellett — az ligyvezetd kot szerz6dést a polgari jog altalanos
szabalyai szerint.

A konyvvizsgalot hatarozott idore, legfeljebb 6t évre lehet megvalasztani, és
megbizatasanak id6tartama nem lehet rovidebb, mint az Alapité 4ltal tortént
megvalasztasatol a kovetkezd beszamold elfogadasaig terjedd idszak.

Ha a konyvvizsgalé gazdalkodo szervezet, a gazdalkodo szervezetnek meg kell jeldlnie
azt a tagjat, vezetd tisztségviseldjét, munkavallalojat, aki a konyvvizsgalatért
személyében felelds.

A Térsasag a Szamviteli térvény szerinti beszamolo, valamint a kdzhasznusagi melléklet
valodisdgat és jogszabalyszerliségét konyvvizsgaloval koteles ellendriztetni. A
konyvvizsgaldo véleményének meghallgatasa nélkiill a Szamviteli térvény szerinti
beszamolo elfogadasarol az Alapité nem hozhat dontést. Emellett a konyvvizsgélo az
Alapité elé terjesztett minden lényeges iizleti jelentést koteles megvizsgalni abbol a
szempontbol, hogy az valés adatokat tartalmaz-e, illetve megfelel-e a jogszabalyi
eldirasoknak.

A koényvvizsgalo feladatai ellatasa érdekében betekinthet a Tarsasag irataiba, szamviteli
nyilvantartasaiba, konyveibe, az tigyvezet6tdl a felligyeldbizottsag tagjaitol, illetve a
Térsasadg munkavallaloitdl felvilagositast kérhet, a Tarsasag fizetési szamlajat, pénztarat,
értékpapir- és aruallomanyat, valamint szerz6déseit megvizsgalhatja.

Ha a k6ényvvizsgald a Tarsasag vagyonanak olyan véltozasat észleli, amely veszélyezteti
a Tarsasaggal szembeni kovetelések kielégitését, vagy ha olyan koriilményt észlel, amely
az lgyvezetd, vagy a feligyelobizottsagi tagok e mindségiikben Kkifejtett
tevékenységiikért vald felelosségét vonja maga utan, késedelem nélkiil koteles az
tigyvezetésnél kezdeményezni az Alapitd dontéshozatalahoz sziikséges intézkedések
megtételét. Ha a kezdeményezés nem vezet eredményre, a konyvvizsgald koteles a feltart
koriilményekrdl a Tarsasag torvényességi felligyeletét ellatd cégbirdsagot értesiteni.

A konyvvizsgalo személyére vonatkozd egyéb kovetelményekre — beleértve a felel9sségi
szabalyokat is — a Ptk., a Szamviteli tv., a Magyar Konyvvizsgaléi Kamarardl, a
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konyvvizsgaloi tevékenységrél, valamint a konyvvizsgaloi kozfeligyeletrdl sz6lo
2007.évi LXXV torvény és egyéb jogszabalyok rendelkezései az iranyadok.

14. Osszeférhetetlenségi szabalyok

14.1. Az lgyvezet6 tovabbi munkavégzésre iranyuld jogviszonyt az Alapito eldzetes
hozzajarulasaval 1étesithet.

14.2. Az tigyvezetd az Alapito hozzajarulasa nélkiil:

a) nem szerezhet részesedést — a nyilvanosan mikodé részvénytarsasagban valo
részvényszerzés kivételével — a Tarsasagéval azonos vagy ahhoz hasonlo tevékenységet
is végz0, vagy a Tarsasaggal rendszeres gazdasagi kapcsolatban allé mas gazdalkodd
szervezetben,

b) nem lehet vezeto tisztségvisel$ olyan gazdasagi tarsasagban, amely fétevékenységeként
ugyanolyan gazdasagi tevékenységet folytat, mint a Tarsasag,

c) nem kothet a sajat nevében vagy javara a Tarsasag tevékenységi korébe tartozo ligyletet,

d) koteles bejelenteni, ha a hozzatartozdja tagja a Tarsasagéval azonos vagy ahhoz hasonld
tevékenységet is folytatd vagy a Tarsasaggal rendszeres gazdasagi kapcsolatban allé
gazdasagi tarsasagnak, vagy vezetoként munkavégzésre irdnyulo jogviszonyt létesitett
az ilyen tevékenységet is folytato munkaltatonal.

14.3. Az ligyvezet0 €s kozeli hozzatartozdja, valamint élettarsa nem véalaszhaté meg ugyanannal
a tarsasagnal a felligyeldbizottsag tagjava.

14.4. Nem lehet a kozhaszni szervezet megsziinését kovetd harom évig mas kodzhasznu
szervezet vezetd tisztségviseldje az a személy, aki korabban olyan kézhasznu szervezet
vezetd tisztségviseldje volt — annak megsziinését megel6zo két évben legalabb egy évig

b

a) amely jogutdod nélkiil sziint meg ugy, hogy az allami ado- ¢és vamhatdsagnal
nyilvantartott ado- €s vamtartozasat nem egyenlitette ki,

b) amellyel szemben az allami ado- €s vamhatosag jelentds dsszegli adohianyt tart fel,

c) amellyel szemben az allami ad6- és vamhatdsag lizletlezaras intézkedést alkalmazott,
vagy iizletlezarast helyettesitd birsagot szabott ki,

d) amelynek adoszamat az allami ado- €s vamhatosag az adozas rendjérdl szolo térvény
szerint felfliggesztette, illetdleg torolte.

14.5. Az tigyvezetd, illetve az ennek jelolt személy koteles valamennyi érintett kdzhasznu
szervezetet elzetesen tajékoztatni arrdl, hogy ilyen tisztséget egyidejiileg mas kézhaszn

szervezetnél is betolt.

14.6. Nem lehet a Téarsasag ligyvezetoje az:
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a) akit biincselekmény elk6vetése miatt jogerdsen szabadsagvesztés biintetésre itéltek,
amig a biintetett el6élethez fliz6d6 hatranyos jogkovetkezmények aldl nem mentesiilt.

b) akit jogerds birdi itélettel az ligyvezetoi tisztség gyakorlasatol eltiltottak, e tilalom
hatalya alatt nem lehet ligyvezeto.

c¢) akit valamely mas foglalkozastdl jogerds birdi itélettel eltiltottak, az itélet hatalya alatt
az abban megjelolt tevékenységet fotevékenységként folytatd gazdasagi tarsasagban
nem lehet ligyvezetd.

14.7. Nem lehet a feliigyelobizottsag elndke vagy tagja, akivel szemben az ligyvezetore
vonatkoz6 kizaré ok fenndll, tovabba aki, vagy akinek a hozzatartozoja a Tarsasag
ligyvezetdje, valamint aki

a) a Tarsasag Alapitdja;

b) a Tarsasaggal a megbizatasan kiviili mas tevékenység kifejtésére irdnyulo
munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyulé egyéb jogviszonyban 4ll, ha
jogszabaly masképp nem rendelkezik;

c) a Tarsasag cél szerinti juttatasabol részesiil - kivéve a barki altal megkotés nélkiil
igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatasokat -;

d) a Tarsasag konyvvizsgaloja, illetve

e) aza)-— d) pontokban meghatarozott személyek kozeli hozzatartozoja.

14.8. Nem lehet a Téarsasag konyvvizsgaldja:

a) a Tarsasag Alapitdja, vagy ligyvezetdje;

b) a Tarsasaggal a megbizatdsan kiviili mdas tevékenység kifejtésére iranyuld
munkaviszonyban vagy munkavégzésre irdnyuld egyéb jogviszonyban all, ha
jogszabaly masképp nem rendelkezik;

c) a Tarsasaggal cél szerinti juttatasabol részesiil - kivéve a barki altal megkdotés nélkiil
igénybe vehet6 nem pénzbeli szolgaltatasokat -;

d) a Térsasag feliigyeldbizottsaganak tagja, illetve

e) aza)— d) pontokban meghatarozott személyek kozeli hozzatartozdja,

f) a Tarsasag munkavallaldja e jogviszonya (mindsége) fennallta idején, valamint annak
megsziinésétdl szamitott harom évig;

g) aki, a vonatkozo jogszabalyok szerint nem szerepel a konyvvizsgalok nyilvantartasaban.

14.9. Ha az allandé konyvvizsgaldo gazdalkodo szervezet, a személyi Osszeférhetetlenségi
eloirasokat a konyvvizsgaloi tevékenységet végzo személyen kivill a gazdalkodd
szervezet valamennyi tagjara (részvényesére), vezeto tisztségviseldjére €s vezetd allasu
munkavallalojara is alkalmazni kell.

14.10. Kilon torvény az ligyvezetovel, a feliigyel6bizottsagi tagokkal, illetve az allandd
konyvvizsgaldval szemben mas 6sszeférhetetlenségi szabalyokat is megéllapithat.
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14.11 Az Alapitd hatarozatainak meghozatalaban nem vehet részt az a személy, aki, vagy
akinek kozeli hozzatartozoja, élettarsa a hatarozat alapjan

a) kotelezettség vagy felelosség alol mentesiil, vagy

b) barmilyen mas elényben részesiil, illetve a megkotendd jogiligyletben egyébként
érdekelt. Nem mindsiil elonynek a Tarsasag cél szerinti juttatasai keretében a barki altal
megkotés nélkiil igénybe veheté nem pénzbeli szolgaltatas, illetve a tarsadalmi
szervezet altal tagjanak, a tagsagi jogviszony alapjan nyujtott, létesitd okiratdnak
megfelelo cél szerinti juttatas.

15. A Tarsasag (miikodésének, szolgaltatasai igénybevétele modjanak, beszamoléi
kozlésének) nyilvanossaga

15.1. A Tarsasag miikodésével kapcsolatban keletkezett — a Tarsasag honlapjan (www.ofa.hu)
kozzétett iratok korén kiviili — azon iratokba, amelyek jogszabaly alapjan nyilvanosak, a
Térsasag tigyvezetdje (vagy tavollétében kijelolt helyettese) elott a Tarsasag székhelyén
munkanapokon ligyfélfogadasi idében barki betekinthet, az iratokrol sajat koltségére
masolatot készithet. Az iratokba tortént betekintés iranti kérelem benyijtasara sor
keriilhet {rasban, papir alapon vagy elektronikus uton (e-mailen). Az ligyvezetd a
betekintést kérdé kérelmét, a kérelem kézhezvételétsl szamitott nyolcadik munkanapig
koteles teljesiteni. Az ligyvezeté akadalyoztatasa esetén koteles helyettesrdl
gondoskodni. A Tarsasag koteles az iratbetekintésekrol és a kérelmekr6l nyilvantartast
vezetni.

15.2. A Téarsasag miikodésére, szolgaltatasi igénybevételének modjara, valamint beszamoloi
kozlésére vonatkozdan biztositja a nyilvanossagot
a) ajogszabdlyokban meghatarozott idében és mddokon (pl. a Szamviteli térvény szerinti
beszamolo kdzzététele),
b) a jelen Alapité Okirat szerinti tevékenységérol, szolgaltatasairol az azokat
igénybevevoket, szakmai kiadvanyokban, sajat honlapjan torténé tajékoztatassal;
¢) az iratbetekintési jog (cégbirdsagon, illetve a Tarsasag székhelyén) alkalmazéasaval.

A Tarsasag az Alapité Okirat szerinti tevékenységének és gazdalkodasanak legfobb adatait,

valamint kézleményeit a Cégk6zlony utjan, tovabba sajat honlapjan is nyilvanossagra hozza.

15.3. A Téarsasadg a targyévi beszamolojat és annak kozhasznusagi mellékletét a targyévet
kovetd évben, legkésébb majus 31-ig sajat honlapjan (www.ofa.hu) kézzéteszi.

15.4. A Tarsasadg — a normativ tdmogatast kivéve — az allamhaztartas alrendszereibdl kapott

pénzeszk6z felhasznalasakor az igénybe vehetd szolgaltatasokat, azok feltételeit a
Tarsasdg honlapjan megjeleniti.
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A Térsasag éves beszamolojat és annak kozhasznusagi mellékletét elfogadasuk utan a
15.1. pontban meghatarozott feltételekkel barki megismerheti.

A feliigyelObizottsag €s az ligyvezetd irasos véleménye - annak megtételétdl szamitott
harminc napon beliil - nyilvanos; a nyilvanossagot az Alapitd az iigyvezetd Utjan az
Alapito Okirat 15.1. pontjaban foglaltak szerint biztositja.

16. A jognyilatkozatok megtételének modja

A Tarsasaggal kapcsolatos jognyilatkozatok a cimzett részérdl erre a célra megjeldlt, a
Térsasag altal nyilvantartott elektronikus levelezési cimre (a tovabbiakban: e-mail cimre)
kiildve is kozolhetok. A Tarsasag altal nyilvantartott e-mail cimre kiildott e-mailt az
olvasas visszaigazolas visszaérkezésének id6pontjaban, ennek hianyaban pedig az igazolt
kiktildés idopontjat kovetd 12 ora elteltével kézbesitettnek kell mindsiteni.

Csak az irasban megtett, az arra jogosult természetes személy részérdl sajat kezileg alairt,
illetve jogi személy esetén cégszerlien alairt jognyilatkozat tekinthetd érvényesen megtett
jognyilatkozatnak.

Az alairt jognyilatkozatokat — a késedelem nélkiili kozlés érdekében — a cimzett részérdl
erre a célra megjeldlt, a Tarsasag 4altal nyilvantartott e-mail cimre szkennelve is meg kell
kiildeni, valamint szlikség esetén, papir alapon is el kell juttatni a cimzetthez (postai uton,
futarral vagy személyes atvétel biztositasaval).

Amennyiben az elektronikus levelezési rendszer automatikus visszaigazolasa a kézbesités
megtorténtét igazolja, akkor az e-mailben megkiildott jognyilatkozat a megkiildés napjan
mindsiil kézbesitettnek, feltéve, hogy a jognyilatkozat eredeti példanyanak kézbesitése
késébbi munkanapon tértént meg, tovabba a cimzett hitelt érdemléen nem tudja igazolni,
hogy az elektronikus levelezési rendszer automatikus visszaigazoldsa ecllenére a
kézbesités sikertelen volt.

Ha az eredeti {rasbeli jognyilatkozatot postan kiildik el, azt az ellenkez6 bizonyitdsaig a
tértivevényen feltlintetett atvételi idopontban, ajanlott kiildemény esetén a feladastol
szamitott 6todik munkanapon a belf6ldi cimzetthez megérkezettnek kell tekinteni, futar
utjan vagy személyes atvétellel torténd kézbesités esetén az atvétel idépontjaban mindsiil
a jognyilatkozat kézbesitettnek.

Amennyiben az eredeti irat kézbesitésének iddpontja korabbi az e-mailben torténd
megkildéshez képest, akkor ez az idépont mindsiil a kézbesités idépontjanak.

17. A Tarsasag megsziinése

A Térsasag megszinik, ha
» az Alapit6 elhatdrozza a Tarsasag jogutdd nélkiili megsziinését,
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* mas tarsasaggal egyesiil, vagy t6bb tarsasagga valik szét,
" acégbirésag megszlntnek nyilvanitja,
» abirosag felszamolasi eljaras keretében megsziinteti.

A Téarsasag jogutéd nélkilli megsziinése esetén a végelszamolasra vonatkozo
rendelkezéseket kell alkalmazni. A Tarsasag a cégjegyzékbodl vald torléssel szlinik meg,
amely torlést a cégbirosag a hivatalos lapban kozzéteszi.

A Térsasag vagyonanak felosztdsara csak a Tarsasag torlését kovetden — a kdzhasznu
nonprofit korlatolt feleldsségli tarsasagra vonatkozo kiilon szabalyok szerint — kertilhet
SOf.

A Tarsasag nonprofit gazdasagi tarsasagi jellegére tekintettel mas tarsasagi formaba csak
nonprofit jellegének megtartasaval alakulhat &t, nonprofit gazdasagi tdrsasaggal
egyesiilhet, illetve nonprofit gazdasagi tarsasagokka vélhat szét.

A Tarsasag jogutod nélkiili megsziinése esetén a tartozasok kiegyenlitése utan az Alapito
részére csak a megsziinéskori sajat toke Gsszege adhatod ki, legfeljebb az Alapité vagyoni
hanyadanak teljesitéskori értéke erejéig. Az ezt meghaladd vagyont a cégbirdsag a
Tarsasdg kozhaszni tevékenységével azonos vagy ahhoz hasonlé kozérdekii célra
forditja.

18. Vegyes és zaro rendelkezések

A Tarsasag befektetési tevékenységet nem végez. Amennyiben a Tarsasag szabad
pénzeszkozeit kivanja befektetni, ugy koteles befektetési szabalyzatot alkotni, és ennek
megfelelden eljarni, azzal, hogy a befektetésbol szarmazé eredményt sem oszthatja fel a
Tarsasag, koteles azt cél szerinti tevékenységre, kdzhasznl céljainak megvaldsitasara
forditani.

Jelen Alapité Okiratban nem vagy nem teljeskorlien szabalyozott kérdésekben a Ptk., az
Ectv. és a Ctv. rendelkezéseit, tovabba a koztulajdonban allé gazdasagi tarsasagok
takarékosabb mukodésérél szolo 2009. évi CXXII. toérvény, a koztulajdonban allo
gazdasagi tarsasagok belsé kontrollrendszerérél szolo 339/2019. (XII. 23.) Korm.
rendelet €s egyéb vonatkozo magyar jogszabalyok rendelkezéseit kell alkalmazni.

Budapest, 2024. oktober 24.

A fenti Alapité Okirat a Tdrsasdag Alapité Okiratdnak a Tdrsasdg tulajdonosi jogainak
gyakorloja dltal hozott 9/2024. (X.24.) szamu Alapitéi Hatdrozattal modositott szovegét
tartalmazza. Az Alapitéi Hatdarozat alapjan az Alapito Okirat 13.1. pontjanak mddositdsa
tortént meg. A 320/2014. (XII. 13.) Korm. rendelet 11. § ) pontja szovegének vdltozdsa miatt
az Alapito Okirat 4.3. pontja a rendelet szovege szerint pontositdsra keriilt.

3%
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Jelen Alapitéo Okirat megfelel a létesité-okirat-mddositasok hatalyos tartalmdnak. Ezen
egységes szerkezetbe foglalt Alapito Okiratot készitette és ellenjegyezte Budapesten, 2024,
oktober 24. napjan:

KE
dr. Haldsz Eszter

kamarai jogtandcsos
KASZ:36080681
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