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A PALYAZATI PROGRAM ISMERTETESE

1. Program hattere

A nemzetgazdasag alapjat képez6 vallalkozasok napjainkban egyre tobb szallal kapcsolodnak
termékeik gyartasa, értékesitése soran a vildgpiachoz, ami ahhoz vezet, hogy tevékenységiik
volumenében atmeneti visszaesés kovetkezhet be, rajtuk kiviil all6 okok miatt. A
tapasztalatok azt mutatjdk, hogy a piaci szereplok leggyakrabban a termelésiik
visszafogdsdval reagalnak erre, aminek egyenes kovetkezménye a munkaerd szamanak vagy a
ledolgozandd6 munkadrak mennyiségének csokkentése. Az emiatt bekdvetkezd csoportos
1étszamcesokkentések karosak mind a gazdasag, mind a tdrsadalom szempontjabol.

Fontos, hogy a létszamcsokkentésben érintett személyek mieldbb ujra elhelyezkedjenek,
illetve a munkaerdpiac aktiv szerepléi maradjanak. A program keretében tamogatas kérhet6 a
hatranyos helyzetli személyek 0j munkaltatonal munkaviszonyban torténd foglalkoztatasa,
valamint a Iétszamcsokkentésben érintett munkavallalok — tovabbfoglalkoztatasanak
tamogatasa érdekében.

2. Program atfogé célja
A program alapvetd célja a munkaerd folyamatos foglalkoztatasanak biztositasa, valamint a
vallalkozasok 1étszambovitésre 0sztonzése, a 1étszamcesokkentésben érintett munkavallalok, és

a hatranyos helyzetli személyek foglalkoztatasdnak tdmogatasaval.

3. Program keretében nyujtott tamogatasok

Foglalkoztatast bovitd illetve tovabbfoglalkoztatast célzo bértamogatas.

4. A palyazat teriileti korlatozasa

A palyazat megvalositasanak helyszine Magyarorszag.

5. Rendelkezésre allo forras

A program keretében nyujtott tdmogatdsok forrdsa a Nemzeti Foglalkoztatasi Alap
foglalkoztatasi alaprészének 2014. évi kozponti kerete, valamint a Nemzeti Foglalkoztatasi
Alap Foglalkoztatasi €s képzési tdmogatasok kiadasi jogcime 2015. évi kdzponti kerete.

Tamogatasi keretosszeg: 190.000.000 Ft
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6. A palyazok kore

A palyazati program keretében a foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol
sz6l6 1991.évi IV. torvény (tovabbiakban: FIt.) 58.§ (5) bekezdés c) pontja szerinti
munkaadok palyazhatnak, az aldbbi kivétellel:

koltségvetési szervek és koltségvetési rend szerint gazdalkodo szervek (KSH GFO
kod: 3)

nonprofit és egyéb nem nyereségérdekelt szervezet (KSH GFO kod: 51, 52, 53, 54, 55,
56, 58, 59 /kivétel a nonprofit gazdasagi tarsasag KSH GFO kod 57)

jogi személyiség nélkiili nonprofit szervezet (KSH GFO kod: 6)

egyéb gazdasagi szervezet (KSH GFO kod:7)

egyéni (nem piaci) gazdasagi tevékenység (KSH GFO kod: 8)

6nallo vallalkozo (KSH GFO kod: 23)

Palyazat benytjtasara jogosult:

Foglalkoztatast bovito illetve tovabbfoglalkoztatast célzd bértdmogatasra az az Flt. 58. § (5)
bekezdés c) pontja szerinti munkaado palyazhat, aki

a foglalkoztatast el6segité tamogatdsokrol, valamint a Munkaerdpiaci Alapbdl
foglalkoztatasi valsaghelyzetek kezelésére nyujthaté tdmogatasrdl szolo 6/1996.
(VIL.16.) MiM rendelet (tovabbiakban: 6/1996. (VII.16.) MiiM rendelet) 11. § (2)
bekezdésének aa) pontja szerinti hatrdnyos helyzetll személyek munkaviszony
keretében torténd foglalkoztatasat vallalja, illetve

olyan munkaltat6tol vesz at, 1étszamcsokkentésben érintett, a 6/1996. (VIL.16.) MiM
rendelet) 11. § (2) bekezdésének ab) pontja szerinti munkavallalét, aki gazdasagi
visszaesés miatt kényszeriil munkajogi alloményi 1étszamanak csokkentésére és ezen
személyek munkaviszony keretében torténd tovabbfoglalkoztatasat vallalja, €s

a tamogatassal érintett személyek felvétele az érintett vallalkozas munkavallaloi
létszamanak nettd6 novekedését eredményezi, a palydzat benyujtdsdt megel6zd 12
honap atlagdhoz viszonyitva, vagy ha a felvétel nem eredményezi az érintett
véllalkozas munkavallaloi 1étszdmanak az el6z6 tizenkét honap atlagahoz viszonyitott
nettd6 novekedését, az érintett allashelyek megiiresedése Onkéntes kilépés,
munkaképtelenné valas, oregségi nyugdijazéds, onkéntes munkaidé-csokkentés vagy
kotelességszegés miatti jogszerii elbocsatas miatt torténhet.
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A PALYAZAT TARTALMA

r_r

Foglalkoztatast bovito illetve tovabbfoglalkoztatast c€lzo bértamogatas

1. Program célja

A hatranyos helyzeti személyek 1) munkaltatondl —munkaviszonyban  torténd
foglalkoztatasdnak tdmogatasa, valamint létszamcsokkentésben érintett munkavallalok
tovabbfoglalkoztatdsanak tdimogatasa.

2. Program célcsoportja
A 1étszamcsokkentésben érintett munkavallalok, hatranyos helyzetii személyek.

3. Tamogathatoé tevékenységek

Foglalkoztatast bovit bértdmogatas nytjthato az Flt. 16. §-ban, valamint a 6/1996. (V11.16.)
MiM rendelet 11. § (2) bekezdés a) pontban meghatarozottak szerint hatranyos helyzetii
személy munkaviszonyban torténd foglalkoztatdsdhoz valamint tovabbfoglalkoztatasahoz,
legfeljebb 12 honap iddtartamra.

A program keretében tamogatas az Flt. 58.§ (5) bekezdés a) pontja szerinti munkaviszony
keretében torténd foglalkoztatashoz allapithaté meg.

A bértamogatas mértéke: hatranyos helyzetii személy munkaviszonyban torténo
foglalkozatasa esetén a munkabér €s a ténylegesen atutalasra keriilé szocidlis hozzajarulési
ado legfeljebb 50%-nak megfelelé Gsszeg, legfeljebb 12 honap id6tartamra.

A tdmogatasi intenzitds nem haladhatja meg az elszamolhato koltségek 50%-at. (651/2014/EU
rendelet® I11. fejezet, 6. szakasz 32. cikk (6) bekezdés)

Jelen tdmogatds ugyanazon elszdmolhato koltségek vonatkozdsdban nem halmozhatdé mas
allami tdmogatéassal, vagy csekély Osszegli (de minimis) tamogatdssal, amennyiben a
halmozés az elszamolhato koltségek 50%-anak megfeleld tdmogatési intenzitas tullépéséhez
vezetne. (651/2014/EU bizottsagi rendelet 1. fejezet 8. cikke, €s III. fejezet, 6. szakasz 32.
cikk (6) bekezdése).

'a Szerzédés 107. és 108. cikke alkalmazasaban bizonyos tdmogatasi kategoriaknak a belsé
piaccal 0sszeegyeztethetdveé nyilvanitasarol szolo, 2014. janius 17-1 651/2014/EU bizottsagi
rendelet (HL L 187., 2014.6.26., 1.0.)
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Hétrényos helyzetl, a 6/1996. (VII.16.) MiiM rendelet 11. § (2) bekezdés a) pontjdban
meghatarozottak szerint az a személy, aki allaskeresé és

1. legfeljebb alapfoku iskolai végzettséggel rendelkezik, vagy

2. az otvenedik életévét betdltotte, vagy

3. 25. ¢letévét nem toltotte be (651/2014/EU rendelet: 15 és 24 év kozotti életkoru), vagy

4. ajarasi hivatal legalabb hat honapja allaskeresdként tartja nyilvan.

Az allaskeres6 allapot idotartaméanak szémitasanal az allaskeresé allapotnak a
kovetkezd foglalkoztatdsokban torténd részvételt kozvetleniil megeldzé és kovetd
id6tartamat Ossze kell adni; a) az Flt. 29. § (1) bekezdésének b)-d) pontjdban
meghatarozott iddtartamok; b) kiilon jogszabalyban meghatarozott kdzfoglalkoztatas,
vagy

a sajat haztartdsdban egy vagy tobb eltartott személlyel egyediil €16 felndtt, vagy

6. 12 hoénapon beliill gyermekgondozasi segélyben, gyermeknevelési tdmogatasban,
illetdleg terhességi-gyermekagyi segélyben/csecsemdgondozasi dijban,
gyermekgondozasi dijban, vagy apolési dijban részesiilt, vagy

7. 12 hoénapon belill elézetes letartdoztatdsban volt, szabadsagvesztés, vagy elzaras
biintetését toltotte,

8. nappali tagozatos tanulmanyait legalabb két éve fejezte be, és még nem all rendszeres
fizetett alkalmazasban. Rendszeres fizetett alkalmazasnak mindsil, ha az allaskereso a
nappali tagozatos tanulmanyok befejezését kovetd két év alatt legalabb 240 napig
munkaviszonyban allt.

Az 1-8. pontban meghatarozott feltételeknek a foglalkoztatds megkezdésének a palyazatban
megjelolt varhatd idépontjdban kell fennallnia. A jogszabaly szerinti ellatasban részesiilés,
illetve annak lejarta az ezt tanusitdé dokumentumok (Tarsadalombiztositasi igazolvany,
Kincstar vagy Polgarmesteri Hivatal altal kiallitott igazolas) alapjan, a szabadsagvesztés,
eldzetes letartdztatas, elzaras, illetve annak megsziinése a biintetés-végrehajtasi intézet vagy
renddrség igazolasa alapjan allapithat6 meg.

o

Hatranyos helyzetiinek kell tekinteni tovabbd azt a munkavallalét, akit munkahelyének

elvesztése fenvyeget, €s

— az Otvenedik életévét betoltotte, vagy

— ¢életkorra tekintet nélkiil legfeljebb alapfoku iskolai végzettséggel rendelkezik.

A tamogatéssal érintett munkavallalénak az 50. életévét nem a palydzat benyljtasanak

id6pontjaban, hanem legkésdbb a tényleges foglalkoztatas kezdd napjan kell betoltenie.

Alapfoku iskolai végzettségiinek tekintjiik a 8, illetve 10 osztalyt, vagy ennél kevesebb

osztalyt végzett személyt.

Azon munkavallalok tovéabbfoglalkoztatdsdhoz, akit a munkahelyének elvesztése fenyeget

tamogatas abban az esetben allapithaté meg, ha:

— a munkaviszony — a munkaado miikodési korébe tartozd okbol — felmondassal torténd
megsziintetésérdl a munkavallalot irdsban tajékoztattak, vagy
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— a hatarozott idore létesitett munkaviszony a tdmogatas irdnti palyazat benyujtasat kovetod
kilencven napon beliil megsziinik, és

— a tovabbfoglalkoztatast vallald munkaadd a munkaviszony megsziintetését, illetdleg
megsziinését megelézden, vagy azt kovetd 60 napon belil a munkavallaloval
munkaszerzédést kot.

A tovabbfoglalkoztatast célz6 bértamogatasnak hatarozatlan €s hatarozott idejii munkaviszony
esetében csak akkor van helye, ha a munkaad6 még a kordbbi munkaviszony fennallasa alatt,
vagy annak megszlinését kovetd rovid idén — 60 napon — beliill kdt munkaszerzédést a
munkavallaloval. A tdmogatds nyujtdsanak nem feltétele, hogy az érintett munkavallald
allaskeresoként nyilvantartott legyen, de a munkavallalé az éllaskeresOk nyilvantartisaban
kozvetitést kérd személyként szerepelhet.

Amennyiben a palydzat benyujtdsidra, a tdmogatdsi szerzOdés megkdtésére, illetve a
munkaszerz0dés megkotésére még a kordbbi munkaviszony fennallasa alatt keriil sor, a
munkaszerz0désben a munkaba 1épés legkordbbi napjaként a korabbi munkaviszony
megsziinését kovetd nap jelolhetd meg. A tdmogatas folyositasanak legkorabbi kezdd
idépontja is ez a nap lehet. Tamogatéas folydsitasara nem keriilhet sor a korabbi jogviszony
fennallasa alatt. A palyazatot a fenti foglalkoztatas megkezdése el6tt kell benyujtani.

A tovabbfoglalkoztatdst célzd6 bértamogatds nyujtdsanak feltétele, hogy a
munkaviszonyt megsziintetni kivané ataddé munkaltatd nem mentesiilhet a
munkaviszony megsziintetéséhez kapcsolodd koltségek megfizetése alol, mivel az
gazdasagi elonynek és ezéltal allami tdmogatasnak mindsiil az Eurdpai Unid
miikddésérol szolo szerzodés 107. cikkének (1) bekezdése értelmében. Amennyiben
azonban az atadé munkaltato és az 4tvevd munkaltatod kozotti megallapodas alapjan az
atadd6 munkaltatd mentesiilhet a munkaviszony megsziintetésekor a megsziintetés
koltségeinek viselése alol, illetve azt az atvevd munkaltatd koteles viselni, ebben az
esetben az 4tadasrol szolo megallapodéassal egyidejiileg az 4atadd munkaltatot
nyilatkoztatni kell a megsziintetés atharitott koltségeinek mértékérdl és az atado
vallalkozasnak az atadott munkavallalo foglalkoztatasi agazata szerinti csekély
Osszegll (de minimis) tdmogatas még felhasznalhato keretérdl. Az atadé6 munkaltatd
nyilatkozatat a megsziintetés atharitott koltségeinek mértékérdl a palydzathoz csatolni
szlikséges. Amennyiben a tdmogatds mezOgazdasagi csekély Osszegli tamogatasnak
mindsiil, annak felhaszndlhato keretérdl a Mezdgazdasagi €s Vidékfejlesztési Hivatal
allit ki igazolast. Ehhez kapcsoloddan a palyazathoz csatolni sziikséges az atado
munkaltaté De minimis nyilatkozatat a Palyazati adatlap 15. szamu melléklete szerint,
valamint az 4tadé munkaltatdé Hozz4jarulo nyilatkozatat a Palyazati adatlap 16. szdmu
melléklete szerint. A csekély Osszegli (de minimis) tdmogatds igénybevételével
kapcsolatos szabalyokra a 11.4-11.4.3 pontokban foglaltak iranyadoak.

Amennyiben az atadd6 munkdéltatonak nincs a megszlntetés atharitott koltségeinek
megfeleld, rendelkezésre allo csekély Osszegll (de minimis) tdimogatasi kerete, vagy a
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csekély Osszegli (de minimis) tamogatasokbol kizart &4gazatba tartozik, vagy
nyilatkozatat az atvevé munkaltatoval kotott megallapodassal egyidejiileg nem
bocsajtja az atvevo rendelkezésére, vagy sem az atado, sem az atvevd nem vallalja a
megszlintetés koltségek sajat forrasbol torténd megtéritését, ebben az esetben az atado
munkaltatd nem részesiilhet csekély Osszegli (de minimis) tdmogatasban, tehat ezen
munkaltatoktél atvett munkavéllalok tovabbfoglalkoztatdsdhoz sem nyujthatd
tamogatas. Amennyiben az atadé munkaltatd igazolja, hogy van a megsziintetés
atharitott koltségeinek megfeleldé mértékii rendelkezésre allo csekély Osszegli (de
minimis) tamogatdsi kerete és nem a kizart dgazatokban tevékenykedik ugy a
megszintetés koltségének megfizetése aloli mentesiilés csekély 6sszegli (de minimis)
tdmogatasnak mindsiil. Az atvevé az atadd munkaltatd rendelkezésre allo csekély
Osszegli (de minimis) tAmogatasi keretérdl szolo nyilatkozatot, illetve mezdgazdasagi
csekély Osszegli (de minimis) tdmogatas esetében a Hozzajarul6 nyilatkozatot, tovabba
a megsziintetés atharitott koltségeinek mértékérdl szold nyilatkozatot a palyéazat
mellékleteként megkiildi az Orszagos Foglalkoztatasi Nonprofit Kft. részére. A
csekély Osszegii (de minimis) tdmogatas odaitélésérol az 4atadd6 munkaltatd
tdmogatasigazolast kap.

Amennyiben olyan_munkavallalé utidn igényel bértdmogatast, akit munkahelyének elvesztése

fenyeget, a munkaadonak nem kell eleget tennie az Flt. 8. § (6) bekezdésének b) pontjaban

foglalt munkaerdigény bejelentési kotelezettségének.

Nem nyujthatd tamogatds abban az esetben, ha a tovabbfoglalkoztatas a munkaviszonyt

megsziintetd, illetéleg megsziintetni kivano, vagy olyan munkaadonal torténik:

a) amelynek tulajdonosa — részben vagy egészben — azonos a munkaviszonyt megsziinteto,
illetéleg megsziintetni kivané munkaadoé tulajdonosaval, vagy

b) a két munkaado koziil legalabb az egyik valamely aranyban tulajdonosa a masik
munkaadonak, vagy

c) a két munkaadd egy harmadik szervezethez ko6tddd tulajdonjogi viszonya alapjan all
kapcsolatban egymassal.

Elszamolhato koltség: a hatranyos helyzetli személynek a tamogatas kedvezményezettje altal
ténylegesen fizetend6 munkabére és a ténylegesen atutalasra keriild szocialis hozzajarulési
adoja.

Bértamogatas esetén munkabér alatt a fobb munkaiigyi statisztikai fogalmakrdl és azok
definici6irdl szold 3/2010. (IV. 2.) KSH kézlemény ,,Utmutatd a munkaiigyi statisztikai
adatszolgaltatashoz” elnevezésli melléklet ,kereset” cimszo alatt meghatarozott juttatdsok
tartoznak, a prémium, a jutalom, 13. és tovabbi havi illetmény és a szabadsagmegvaltas
kivételével.

Nem keriilnek megtéritésre, tovabba az aldbbi jogcimeken kifizetett jarandosagok: a
betegszabadsag idejére fizetett tavolléti dij, a helyettesitési dij, a foglalkoztatasi kotelezettség
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id6tartama alatt a 20 munkanapot meghalad6 allasidore fizetett alapbér. A tdmogatds nem
szamolhato el a tdppénz idStartama alatt.

A Rehabilitacids kartyaval foglalkoztatott személy, tovabba egyéb jarulék/adokedvezmény
igénybevétele esetén (pl. Munkahelyvédelmi Akcidterv) a tamogatds alapja a kedvezmény
igénybevétele utdn fennmarado szocialis hozzajaruléasi ado fizetési kotelezettség. A tamogatas
a ténylegesen atutalasra keriild koltségekre vehetd igénybe. A fentiek szerint tehat,
amennyiben a Tamogatott valamely egyéb tdmogatas vagy kedvezmény alapjan részben vagy
egészben mentesiil valamely olyan bérkoltség elem megfizetése aldl, amelyre jelen program
alapjan tamogatast igényelhet, az csokkenti az csokkenti az elszdmolhato koltséget.
Amennyiben az eldbbi tdmogatdsban vagy kedvezményben eurdpai unids allami tdmogatasi
jogeim alapjan részesiilt, a 651/2014/EU bizottsagi rendelet I. fejezetének 8. cikke szerinti
tdmogatashalmozo6dasi szabalyokat be kell tartani.

4. Tamogatas formaja

A program keretében nyujtott bértdmogatds a 651/2014/EU bizottsagi rendelet 1. fejezet 4.
cikkének (1) bekezdés o) és p) pontjaiban meghatarozottak szerint, az adott pénziigyi évben
hatranyos helyzetli személy elhelyezkedésére tekintettel munkabér és szocialis hozzéjarulasi
ad6 cimen a vallalkozasnak odaitélt Osszes allami tdmogatds tamogatastartalma jelen
tamogatassal egyiitt nem haladhatja meg az évi 5 milli6 eur6 értéknek megfelel6 Gsszeget.

Vissza nem téritend tamogatis. A tamogatds folyositdsa utdlagos formaban torténik, a
Tamogatott altal foglalkoztatott munkavallaléknak atutalt munkabérrdl €s jarulékrol szolo
igazolas és egyéb kifizetési dokumentumok benyujtasat és elfogadasat kdvetden, kdzvetleniil
a Tamogatott fizetési szamlajara.

A tdmogatasi 0sszeg kifizetése havi, negyedéves, valamint a tdmogatési iddszak végén utdlag
egyOsszegll elszdmolas alapjan kérhetd. Az elfogadott elszamolasok alapjan jard tdmogatas
Osszegének 10%-a a foglalkoztatasi kotelezettség teljesitését kovetden keriil atutalasra. Eldleg
igénylésére nincs lehetdség.

Tamogato dontés esetén biztositeékkeént a kedvezményezett valamennyi — jogszabaly alapjan
beszedési megbizassal megterhelhetd — fizetési szamldjara vonatkozo, a tamogatd javara sz0lo
beszedési megbizas benyujtasara vonatkozo felhatalmazo nyilatkozat benytjtasa sziikséges, a
pénziigyi fedezethiany miatt nem teljesithetd fizetési megbizas esetére a kovetelés legfeljebb
harminc6t napra valé sorba allitdsara vonatkoz6 rendelkezéssel egyiitt.

5. Tamogatas odaitélésének feltételei
A pélyézati program keretében bértdmogatas nyujthatd azon munkaadé részére, aki
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1. vallalja hatranyos helyzetli személy, a tamogatas folyositasa alatti, munkaviszony
keretében torténé (tovabb)foglalkoztatasat, valamint azt kovetden legalabb a
tamogatott  foglalkoztatds  iddtartamanak  felével —megegyezé  idOtartamu
tovabbfoglalkoztatasat (a kettd egylittesen: a foglalkoztatdsi kotelezettség). A
foglalkoztatasi kotelezettség megsértését jelenti, ha a foglalkoztatasi kotelezettség
teljes idOtartama alatt az allasidé mértéke a 20 munkanapot meghaladja.

2. a palyazat benyujtasat megel6z6 12 honapban az altala foglalkoztatott munkavallalok
munkaviszonyat miikodésével 0sszefliggd okbol, felmondassal nem sziintetette meg,
tovabba kotelezettséget vallal arra, hogy az 4ltala foglalkoztatott munkavallalok
munkaviszonyat a foglalkoztatasi kotelezettség idétartama alatt mikodési korében
felmeriilé okbol, felmondéssal nem sziinteti meg, tovabba kotelezettséget vallal arra,
hogy a tamogatéssal érintett munkavallalok munkaviszonya k6zds megegyezéssel sem
szlinik meg,

vallalja, hogy a kies6 munkavallalot 30 napon beliil pétolja,

tudomasul veszi, hogy a kiesd munkavéllalé utdn megitélt timogatast, csak abban az
esetben és mértékben tudja igénybe venni, amennyiben a kiesd munkavallalot, a
palyazati felhivasban rogzitetteknek megfeleld személlyel potolja,

5. véllalja, hogy a tamogatassal érintett személyek felvétele az érintett vallalkozas
munkavallaloi 1étszamanak nettéo novekedését eredményezi, a palyazat benyljtasat
megeldz6 12 honap atlagahoz viszonyitva. Amennyiben tobb személy felvételére kertil
sor, csak azutdn lehet tdmogatast megallapitani, akinek felvételével a netto
munkavallaloi 1étszdmndvekedés teljesiil. A nettd létszamndvekedés kiszdmitasanal
nem kell figyelembe venni, ha a munkahely megiiresedésére a munkaviszonynak a
munkavallald részérél torténd megsziintetése, munkaképtelenné valds, Oregségi
nyugdijazas, onkéntes munkaidd csokkentés vagy kotelezettségszegés miatti jogszerii
elbocsatas, illetdleg a munkaltaté azonnali hatalyu felmondasa miatt keriilt sor. A
nettd létszdmnovekedés kiszamitasara vonatkozo Gtmutatd a palyazati dokumentacio
részét képezi.

6. nyilatkozik arr6l, hogy mas allami tdmogatdssal vagy mas allami finanszirozassal
ugyanazokra a koltségekre (munkabér és szocidlis hozzdjarulasi add) vonatkozodan
kapott tdmogatas intenzitdsa jelen tamogatassal egyiitt nem haladja meg hatranyos
helyzetli személy foglalkoztatasa esetén a bérkoltségek 50%-at, illetve a 651/2014/EU
bizottsagi rendelet 8. cikkének (6) bekezdésében foglalt mértéket.

7. a munkaerdigény benyujtasdra vonatkozo kotelezettségét az Flt. 8. § (6) bekezdés b)
pontjaban rogzitettek szerint a palyazatban megjelolt munkakorokre vonatkozdan a
palyazat benyujtdsat megel6z6 6 hoénapban teljesitette, €s a jardsi hivatal altal
kikozvetitett személy foglalkoztatasat vallalja. A munkaadonak nem kell eleget tennie
az Flt. 8. § (6) bekezdésének b) pontjadban foglalt munkaerdigény bejelentési
kotelezettségének, amennyiben olyan munkavallalo foglalkoztatasahoz kér tamogatast,
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akit munkahelyének elvesztése fenyeget. Tamogatds kérhetd hatranyos helyzeti
személy munkaviszonyban torténd foglalkoztatasdhoz, amennyiben az Mt. szerinti
altalanos teljes napi munkaidoben, illetve legalabb az Mt. szerinti altalanos teljes napi
munkaidd felét (4 6ra) eléréd munkaiddben torténik a foglalkoztatas.

8. tudomasul veszi, hogy nem nyujthaté timogatas azon munkavallaléhoz kapcsoloddan,
akit atmenetileg a munkaszerzddéstdl eltérd munkakorben, munkahelyen vagy mas
munkaltatonal foglalkoztat [Mt. 53. §], valamint akit munkaerd-kolcsonzés céljabol
1étesitett munkaviszony keretében foglalkoztat [Mt. 214. §].

A tamogatashoz kapcsolddo iratokat az odaitélést kovetd 10 évig meg kell Orizni, és a
tdmogatast nyujté ilyen irdnyt felhivésa esetén a Tamogatott koteles azokat bemutatni. A
651/2014/EU bizottsagi rendelet tdmogatasi jogcimein nyujtott tdmogatasokrol az Eurdpai
Bizottsag kérésére 20 munkanapon beliil informaciot kell szolgaltatni.

Nem nyujthatd tdmogatas annak a palvazonak, aki

- nem felel meg a 2011.évi CXCV. torvény az allamhaztartasrol (tovabbiakban: Aht.) 50.§-
aban meghatérozott kdvetelményeknek,

- nehéz helyzetben 1évo vallalkozasnak mindsiil a 651/2014/EU bizottsagi rendelet I
fejezet 2. cikk 18. pontja alapjén,

- akivel szemben egy tdmogatast jogellenesnek €s a belso piaccal 0sszeegyeztethetetlennek
nyilvanito bizottsagi hatarozaton alapul6 visszafizetési kotelezettségének nem tett eleget,

- a harmadik orszagokba vagy tagallamokba iranyuld exporttal kapcsolatos tevékenységet
folytat, nevezetesen az exportalt mennyiségekhez, az értékesitési haldzat kialakitasdhoz
¢s mitkodtetéséhez vagy az exporttevékenységgel dsszefiiggésben felmeriilé egyéb folyo
kiadasokhoz,

- a 2010/787/EU tandcsi hatarozat hatdlya ald tartozo, versenyképtelen szénbanyik
bezarasat eldsegitd timogatas;

- a mezbgazdasagi termékek feldolgozasanak és forgalmazéasdnak agazatdban nyujtott
tamogatas, a kovetkezd esetekben:

o I. amennyiben a timogatas Osszege az elsddleges termeldktdl beszerzett vagy az
érintett vallalkozasok 4altal forgalomba hozott ilyen termékek dara vagy
mennyisége alapjan keriil rogzitésre; vagy

o 1i. amennyiben a tamogatas feltétele, hogy azt teljesen vagy részben tovabbitsak
az elsddleges termeldknek;

- jogerds végzéssel elrendelt felszdmolasi, csdd-, végelszamolasi vagy egyéb — a
megsziintetésre iranyuld, jogszabalyban meghatarozott — eljaras alatt all,
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- a tamogatasi dontés tartalmat érdemben befolyasold valdtlan, hamis vagy megtéveszto
adatot szolgaltatott,

- esedékessé valt adotartozasat - ide nem értve az onkormanyzati adohatosag hataskorébe
tartozd adokat -, valamint jarulék-, illeték- vagy vamtartozasat nem fizette meg (a
tovabbiakban egyiitt: kdztartozas),

- a kozpénzekrdl nyujtott tdmogatasok atlathatdosagardl szolo 2007. évi CLXXXI. torvény
6. §-a alapjan nem részesithetd koltségvetési timogatasban,

- jogszabalyban a tAmogatdi okirat kiaddsdnak vagy a tdmogatasi szerzddés megkotésének
feltételeként meghatarozott nyilatkozatokat nem teszi meg, dokumentumokat nem nyujtja
be, vagy a megtett nyilatkozatat visszavonja,

- olyan hatranyos helyzetli személy vonatkozasaban igényel tamogatast, akivel a palyazat
benyujtasat megel6zden munkaviszonyt 1étesitett,

- a 651/2014/EU bizottsagi rendelet 1. fejezet 4. cikkének (1) bekezdés o) és p) pontjaiban
meghatarozott, az adott pénziigyi évben hatranyos helyzetli személy foglalkoztatisara
valé tekintettel munkabér és szocialis hozzajaruldsi addé cimén a vallalkozasnak odaitélt
Osszes allami tdmogatas tdmogatastartalma jelen tdmogatassal egyiitt az évi 5 milli6 eurd,
értéknek megfeleld 6sszeget meghaladja.

6. A palyazatok megvalositasanak idérendje

A projekt megkezdése
A projektet legkordbban a palyazat tdmogatasarol szolo dontés hivatalos kozlését kovetd
naptol lehet megkezdeni.

A projekt befejezése és a szakmai és pénziigyi elszamolas végsé hatarideje

A tamogatas legkorabban a tamogatasi dontés irasban torténd kozlését kovetd naptol, azonban
legkésobb 2017.09.30-ig vehetd igénybe. A projekt a tovabbfoglalkoztatasi kotelezettség
teljesitésével egyiitt legkésébb 2017.09.30-ig valosithatdé meg.

A projektzard jelentés végsd benyljtasi hatarideje, a projekt teljesitését kovetd 30. nap,
azonban legkésébb 2017.10.31.

7. Pénziigyi elszamolas és finanszirozas

A tamogatas kifizetése utdlagos formaban, a kifizetési bizonylatok, atutalasi igazolas illetve
alatdmaszté dokumentumok Témogatott altali benyujtasat és elfogadasat kovetéen torténik,
kozvetleniil a Tamogatott fizetési szamlajara.
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A tamogatési 6sszeg kifizetése havi, negyedéves, valamint a projekt végén utdlag egyodsszegii
elszdmolas alapjan kérhetd. Az elfogadott elszdmolasok alapjan jard tamogatas Osszegének
10%-a a foglalkoztatési kotelezettség teljesitését kovetden keriil atutalasra.

Eldleg igénylésére nincs lehetdség.
8. Biztositék

Tamogatd dontés esetén biztositékként a kedvezményezett valamennyi — jogszabdly alapjan
beszedési megbizassal megterhelhetd — fizetési szamlajara vonatkozd, a tamogato javara sz616
beszedési megbizas benyujtasara vonatkozé felhatalmazd nyilatkozat benyujtasa sziikséges, a
pénziigyi fedezethidny miatt nem teljesithetd fizetési megbizas esetére a kovetelés legfeljebb
harmincdt napra valo sorba allitasara vonatkozé rendelkezéssel egyiitt.

A Tamogatott koteles a szamlavezetd hitelintézete(i) altal visszaigazolt felhatalmazo
levele(ke)t a tdmogatasi szerz6dés megkotését megeldzden az Orszagos Foglalkoztatasi
Ko6zhaszni Nonprofit Kft. szdmara atadni, és barmelyik bankszdmlaja megsziintetésérol, vagy
Uj bankszamla megnyitasarol az Orszagos Foglalkoztatdsi Kozhaszni Nonprofit Kft.-t 8
napon beliil irasban, hivatalosan t4jékoztatni.

ADMINISZTRATIV INFORMACIOK
1. A palyazat elkészitésének modja

A palyazatot kizarolag az Orszagos Foglalkoztatasi Kozhaszni Nonprofit Kft. altal
rendszeresitett, a programtipusnak megfeleld palyazati adatlap kitoltésével €és a kotelezd
dokumentumok csatolasaval lehet benyujtani.

A pélyéazati dokumentécio letoltheté az Orszagos Foglalkoztatasi Kozhasznu Nonprofit Kft.
honlapjarol (www.ofa.hu), vagy személyesen vehetd at az Orszagos Foglalkoztatasi
Ko6zhasznt Nonprofit Kft. irodajaban (1036 Budapest, Lajos u. 80.; telefon: 06-1-555-2973).

Az Orszagos Foglalkoztatdsi Kozhaszni Nonprofit Kft. az eredményes palyazas
eldsegitésének érdekében tajékoztatast és téritésmentes tanacsadast biztosit az Orszagos
Foglalkoztatasi Kozhasznii Nonprofit Kft. regionalis munkatarsainak a kdzremiikddésével,
elérhetdségiik megtalalhatd az Orszagos Foglalkoztatasi Kozhaszni Nonprofit Kft. honlapjan
(www.ofa.hu).

A palyazatot 3 példanyban (egy eredeti és kettd masolati példany) kell elkésziteni
szovegszerkesztdvel, a palyazati dokumentacié kitoltését Times New Roman 10-es nagysagu,
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a mellékleteteket pedig Times New Roman 12-es betiitipussal. Kérjiik, ellendrizze a kitoltott
adatokat, illetve gy6z0djon meg a kitoltés sikerességérdl. Kézzel irott palyazatokat nem all
modunkban figyelembe venni!

Az eredeti példanyt tgy kell elkésziteni, hogy a szdvegszerkesztovel kitoltott palyazati
adatlapot, nyilatkozatokat, mellékleteket nyomtatas utan a sziikséges helyeken a palyazo az
alairasi cimpéldanyon feltlintetett vezetdjének, képviseldjének alairasaval, pecsétjével ellatja.
Az eredeti palyazathoz kérjiik csatolni a kotelezGen csatolandd dokumentumok eredeti
példanyait.

A masolati példanyok elkészitése: a fentiek szerint elkészitett, és alairt eredeti palyazatot
(adatlap, nyilatkozatok, csatolando dokumentumok) a palyazoé 2 példanyban lefénymasolja.
Ezt kdvetden a palyazonak a palyadzat mindharom példanya esetében (1 eredeti, 2 masolati) a
palyazat mindegyik oldalat (beleértve a mellékleteket is) — az alairasi cimpéldanyon
feltiintetett vezetdjének, képviseldjének — szignalnia is kell.

Az eredeti és a masolati példanyokat is leflizve kell elkésziteni. Az oldalakat (a csatolt
dokumentumokat is) folyamatosan sziikséges sorszamozni, ahol masképp nem lehetséges,
kézzel.

A palyazat 1 masolati példanya a palyazé tulajdonaban marad.

A palyazati adatlapot és a csatolt mellékleteket CD-n — elektronikus formaban — is
rogziteni kell. Kérjiik, gy6z6djon meg az adathordozo épségérol is.

A nyomtatott (eredeti és masolati) és elektronikus formaban (CD-n) benyujtott palyazati
adatlapban és az egyes mellékletekben talalhato eltérés esetén a benyujtott palyazatok
(nyomtatott és CD) koziil az eredetiben elkészitett, nyomtatott és alairt példany
tekintend6 hitelesnek, azzal, hogy a nyomtatott és az elektronikus formaju palyazati
adatlapok és az egyes mellékletek megegyez6ségérol a palyazé koteles gondoskodni.

2. A palyazat benyujtasaval kapcsolatos tudnivalok

A palyazatokat — annak mellékleteivel egyiitt — 2 lefiizott példanyban (1 eredeti és 1
masolat) papiron, valamint 1 példanyban elektronikus adathordozéon (CD) =zart
boritékban ajanlott postai kiildeményként illetve személyesen vagy futdrszolgalat
kozremiikddésével kell benyljtani az Orszagos Foglalkoztatdsi Kézhasznu Nonprofit Kft.-
hez.

Kérjiik, hogy a palyazatot tartalmazé zart boritékon és a CD lemez tokjan is jol
lathatoan tiintesse fel:
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e ,,PALYAZAT”

e a palyazo nevét,

e a palyazo cimét, és

e a palyazati felhivas kédszamat: ACS_BERTAM 2015

Postai tton torténd benyujtas esetén (2 kg alatti kiildemény):
Cim: Orszagos Foglalkoztatasi Kozhaszna Nonprofit Kft.
1301 Budapest, Postafiok 84.

Személyes, vagy futarszolgalat kozremiikodésével torténd benyujtasa, illetve 2 kg feletti
csomag postai iiton torténd benyujtasa esetén:
Cim: Orszagos Foglalkoztatasi Kézhaszni Nonprofit Kft.
1036 Budapest, Lajos u. 80. Il. emelet
hétfo — csiitortok 9 és 15 ora, péntek 9 és 14 ora kozott

A palyazatok elektronikus ton torténd benyujtasara az Orszagos Foglalkoztatasi Kozhasznt
Nonprofit Kft. a honlapjan torténé erre vonatkozo kozlemény megjelentetését kovetden
biztosit lehetdséget. A palydzatok elektronikus Uton térténd benyujtasardl szo6ld kozlemény
megjelentetéséig a palyazatok benyujtasara a fent leirtak szerint van lehetdség.

A palyazatok benyujthatok:
a palyazati felhivas megjelenésétol folyamatosan, legkésobb 2016. december 30-ig, illetve
visszavonasig.

Azok a palyazatok, amelyek nem a fenti modon érkeznek be az Orszagos Foglalkoztatasi
Ko6zhasznt Nonprofit Kft.-hez, elutasitasra keriilnek.

A palyazat kiirdja a tdmogatasi keret kimertilésekor a palyazatok befogadasat felfiiggesztheti,
illetve megsziintetheti. A palyazat felfliggesztésérol szolo dontést az Orszagos Foglalkoztatéasi
Ko6zhaszntt Nonprofit Kft. honlapjan kozzéteszi.

Az Orszagos Foglalkoztatasi K6zhaszni Nonprofit Kft. a palyazati kiirast az allamhaztartasrol
sz0l6 torvény végrehajtasardl szolo 368/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 67.§-ban rogzitettek
szerint jogosult modositani.

Az Orszagos Foglalkoztatdsi Kozhaszni Nonprofit Kft. a palyazatok tartalmat bizalmasan
kezeli, tartalmukrodl felvildgositdst sem kiviilalloknak, sem a palyazaton résztvevoknek (a
palyazat elbiralasdban résztvevo személyek €s a torvényi kotelezettség kivételével) nem ad.
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3. Palyazatok értékelése

A palyazatok értékelése a 2011. évi CXCV. torvény az allamhaztartasrol (Aht.), valamint az
allamhaztartasrél sz6l6 torvény végrehajtasarol szolo 368/2011. (XII. 31.) Korm.
Rendeletben (tovabbiakban: Avr.) és az Orszagos Foglalkoztatasi K6zhasznt Nonprofit Kft.
szabalyzataban rogzitettek alapjan torténik.

A beadott palyazatok biralata beérkezési sorrend alapjan torténik, a rendelkezésre allo keret
erejéig.

Az Orszagos Foglalkoztatasi Kozhasznu Nonprofit Kft. a postai uton, vagy személyesen
illetve futarszolgalat igénybevételével kézbesitett palyazatokat palyazatkezelé rendszerében
érkezteti és a Tamogatasi Szabalyzataval Osszhangban, az abban szabalyozottak szerint, a
tamogatas odaitélésének folyamataban vizsgalat ala vonja.

A vizsgalati folyamat az alabbi 1épésekbdl all:
1) Befogadasi kritériumok vizsgélata

2) Tamogathatosagi-jogosultsagi vizsgalat
3) Biralat

A befogadasi kritériumok vizsgalata az alabbi feltételeknek valdé megfeleldséget jelenti:

e apalyazat a megfeleld példanyszamban, lefiizve, zart boritékban keriilt benyujtasra;

e apalyazati adatlap alairt, megfeleld formatumu, elektronikus formaban (CD-én) is
rendelkezésre all, az adatok épek, és hasznalhatoak;

e apalyazo a benyujtasi hatariddvel kapcsolatos feltételeket betartotta;

e azigényelt timogatas 6sszege nem haladja meg a maximalisan igényelhetd mértéket,
¢€s a tdmogatasi arany nem haladja meg a palyazati felhivasban meghatarozott
maximalis tAmogatasi intenzitast;

e apalyazo a palyazati felhivasban meghatarozott lehetséges tamogatast 1igényld1 korbe
tartozik.

A hataridon beliil érkezett palyazatnak szamit az, amelyet legkésdbb a palydzat benytjtasi
hataridejének utols6 napjan adtak fel postan, illetve nyUjtottak be személyesen az Orszagos
Foglalkoztatasi Kozhaszni Nonprofit Kft. részére. A hataridon tal feladott pélyazat
érvénytelen.

Amennyiben a benyujtott palyazat a befogadasi feltételek vonatkozasaban nem felel meg a
feltételeknek, a palyadzat érdemi vizsgélat nélkiil kizarasra keriil. A palyazat ezen szakaszdban
hidnypotlasra nincs lehetdség. Az Orszagos Foglalkoztatasi Kozhasznii Nonprofit Kft. az
elutasitasrol irasban értesiti a palyazét. A palyazat 1 eredeti példanya az Orszagos
Foglalkoztatasi Kozhaszni Nonprofit Kft. irattarban archivalasra kertil.

Amennyiben a palyazat megfelel a felhivasban és az utmutatdban meghatarozott befogadasi
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kritériumoknak, az Orszagos Foglalkoztatasi Kozhaszni Nonprofit Kft. a palyazatot
befogadja, és errdl a palyazat beérkezésétdl szamitott 7 napon beliil irasban tajékoztatja a
palyazot. Felhivjuk a figyelmet, hogy a palydzat befogaddsa nem jelenti a tamogatas
megitélését.

Az Orszagos Foglalkoztatasi Kozhaszni Nonprofit Kft. a kovetkezd 1épésben a befogadott
palyazatok tamogathatdsagi-jogosultagi szempontoknak vald megfeleloségét vizsgalja és
ellenérzi.

A palyazatok tAmogathatosagi vizsgalata sordn megvizsgalasra keriil, hogy

a) a palyazat a palyazati felhivasban meghatarozott tamogathatosagi kovetelményeknek
megfelel-e,

b) a palyazo a tamogatasra valo jogosultsagat a palyazati dokumentacioban eldirt modon
igazolta-e.

Amennyiben a tamogathatosagi-jogosultsagi ellenérzés soran a palyazat tamogathatosagi
jogosultsaga nem allapithaté meg elsésorban hianyos adat vagy dokumentum miatt, akkor az
Orszagos Foglalkoztatasi Kozhaszni Nonprofit Kft. a palyazot egy alkalommal hianypotlasra
hivja fel. Ha a palyazo a hianypotlast hibasan, hianyosan teljesiti, a hianyossagokat nem
potolja a felszolitdsban meghatdrozott hatdridon beliil, akkor a hibas, hidnyos palyazat
elutasitasra kertil.

Amennyiben a palyazat megfelel a felhivasban és az utmutatoban meghatarozott
tamogathatosagi kritériumoknak, az Orszagos Foglalkoztatasi Kozhaszni Nonprofit Kft. a
kivalasztasi-biralati szempontoknak valdo megfeleldségét vizsgalja.

Biralati szempontok:

A Téamogat6 a tdmogatas nyljtasaval kapcsolatban figyelembe veszi,
- amunkaer6-kereslet és — kinalat helyi jellemzdit,
- atérség foglalkoztatasi helyzetét és munkanélkiiliségi mutatoit,
- avallalkozasnak a térség foglalkoztatdsdban betoltott szerepét.

A palyazatok befogadasi és tamogathatosagi vizsgalatat, valamint a tartalmi biralatat
kovetden az Orszagos Foglalkoztatdsi Kozhaszni Nonprofit Kft. iligyvezetdje sajat
jogkorében dont;

- a palyazat tamogatésardl vagy elutasitasarol,

- a tamogatas mértékérol,

- a tAmogatas folyodsitasanak iddtartamarol (legfeljebb 12 honap).

A beérkezett palyazatokrol az Orszagos Foglalkoztatasi Kézhaszni Nonprofit Kft. a
beérkezést kovetd 30 napon beliil dont, mely egy alkalommal 30 nappal meghosszabbithato.
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Az Orszagos Foglalkoztatdsi K6zhaszni Nonprofit Kft. a dontést irasban kozli a palyazoval —
mely elutasitas esetén tartalmazza az elutasitas indoklasat is.

A palyazatokrol szol6 dontés végleges, jogorvoslatnak helye nincs.

4. Tamogatasi szerzodés

A nyertes palyazokkal az Orszagos Foglalkoztatdsi Kozhaszni Nonprofit Kft. az
allamhaztartasrol sz6l6 2011. évi CXCV. Torvény eldirasai alapjan timogatasi szerzédést kot.
Az Orszagos Foglalkoztatasi Kozhaszni Nonprofit Kft. fenntartja magéanak a jogot arra, hogy
a tdmogatasokra vonatkozo jogszabalyoknak megfeleléen a pdalyazati felhivdsban nem
részletezett kérdésekben a timogatasi szerzodést kiegészitse, illetve modositsa.

A tamogatasrol szolo dontés a tamogatasi szerzodés tervezetének megkiildésétdl szamitott 30
napig érvényes, amennyiben a tamogatasi szerzodés alairasara a Tamogatott hibajabol a fenti
hatarid6tél szamitott tovabbi 30 nap alatt nem keriil sor, gy a tamogatasrdl szolé dontés
érvényét veszti.

5. Tamogatasi szerz6dés modositasa

A tamogatasi szerz0dés modositdsa csak kivételesen indokolt esetben, olyan célbol é€s
tartalommal lehetséges, amely a projekt eredeti célkitlizését nem valtoztatja meg. A
tdmogatasi szerz0dés csak abban az esetben modosithato, ha a tamogatott tevékenység az igy
modositott feltételekkel is tdimogathato lett volna.

A tamogatasi szerzOdésben rogzitésre keriil, hogy a Tamogatott képviseldje koteles a
programmal Osszefliggd, altala észlelt szabalytalansagokat felfedni, megkeresés esetén a kért
informaciot, dokumentumokat a Tamogatd rendelkezésére bocsatani. E kotelezettség nem
teljesitése vagy késedelmes teljesitése esetén a Tamogatd jogosult a szerzodésben kikotott
szankciokat alkalmazni.

6. A beszamolas rendje

A Tamogatott a tdmogatasi szerzédésben meghatarozott tartalommal és forméaban a projekt
elérehaladasarol €s a kapcsolddo pénziigyi teljesitésrol koteles jelentést késziteni.

Tamogatas kizardlag az Orszagos Foglalkoztatasi Kozhaszni Nonprofit Kft. altal jovahagyott
beszamoloval alatdmasztott, valos koltségek vonatkozasdban folyodsithatd. A beszamolokat és
a kotelezettségeket a tamogatasi szerzddés tartalmazza.
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A beszamolasi kotelezettség elmulasztasa a tamogatasi szerzOdésben foglalt kotelezettség
megszegésének mindsiil, ezért ez esetben a Tamogatd jogosult a tdmogatasi szerzddéstol
elallni, azt felmondani illetve a tdmogatas visszavonasarol rendelkezni

7. A kifogas

A Palyazé vagy a Tamogatott az Avr. 102/D. § alapjan a palyazat benyujtasanak idépontjatol,
valamint a timogatasi jogviszony idétartama alatt az Orszagos Foglalkoztatasi K6zhasznu
Nonprofit Kft. dontése ellen kifogast nyujthat be, ha a palyazati eljarasra, a tamogatasi dontés
meghozataldra, a tamogatisi szerzoédések megkotésére, a tamogatds folyositasara,
visszakOvetelésére vonatkozd eljards véleménye szerint jogszabalysértd, vagy a palyazati
felhivasba, illetve a tdimogatasi szerz6désbe titkozik.

A kifogds benyujtasara a kifogasolt intézkedéshez vagy mulasztashoz kapcsolodoan
megallapitott hatdridon beliil, ennek hidnydban a kifogasolt intézkedésrél valod
tudomasszerzéstél szamitott 10 napon beliil, de legkésobb az annak bekdvetkezésétol
szamitott 30 napon beliil, irdsban van lehetdség.

A kifogast a kovetkezd helyre lehet benytjtani az Avr. 102/D.§ (4) bekezdése szerinti
tartalommal:

Orszagos Foglalkoztatasi Kozhasznu Nonprofit Kft.
1036 Budapest, Lajos u. 80.
1301 Budapest, Postafiok 84.

A kifogast érdemi vizsgalat nélkiil el kell utasitani, amennyiben, azt

e hataridon tal,

e nem az arra jogosult,

e akorabbival azonos tartalommal nyujtottak be,

e nem tartalmazza az Avr. 102/D.§ (4) bekezdésében meghatérozott adatokat,

e akorabbi kifogas targyadban hozott dontéssel szemben nyujtottak be,

o a kifogéas benyljtasanak nincs helye, a kifogas kizarélag olyan jogsértés ellen iranyul,
mely a sérelmezett eljaras megismétlésével nem orvosolhato.

A kifogas targyaban hozott dontés ellen tovabbi kifogas eldterjesztésének nincs helye.
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8. Szerzodésszegés kovetkezményei

A Téamogatd a tamogatasi szerzodésben rogzitett tamogatasi feltételek megszegése esetén, a
megitélt tamogatist a kotelezettségszegés ardnyaban részben vagy egészben jogosult
visszakovetelni. A Tamogatott adatokat koteles szolgaltatni a projekt megvaldsitasardl. Az
adatszolgaltatasi kotelezettség elmulasztdsa a Tamogatasi szerz6désben foglalt kotelezettség
megszegésének mindsiil, ezért ennek megszegése esetén Tamogatd jogosult a tdmogatasi
szerz0déstol eldllni, azt felmondani illetve a tdAmogatas visszavonasarol rendelkezni.

Foglalkoztatast bovitd illetve tovabbfoglalkoztatdst célzd bértdmogatds esetén a tamogatési
szerz6dés megszegésének mindsiil kiillondsen, amennyiben a munkaltato;

- az altala foglalkoztatott munkavallalok munkaviszonyat a foglalkoztatasi kotelezettség
id6tartama alatt miikddési korében felmeriild okbol, felmondéassal megsziinteti,
tovabba a tamogatéssal érintett munkavallalok munkaviszonya k6zos megegyezéssel
szlinik meg, illetve a kiesé munkavallal6t 30 napon beliil nem potolja,

- apélyazataban vallalt foglalkoztatasi kotelezettségének nem tesz eleget,

- aprogram keretében atutalt timogatasrol a timogatasi szerzddésben meghatarozottak
szerint nem tud hitelt érdemléen elszamolni.

A szerzddésszegés részletes szabalyait a tamogatési szerzodés rogziti.

9. Ellenorzés

A Téamogatott koteles a palyazatot, a palyazat megvalositasanak dokumentumait, €s a jelentési
kotelezettség idOszakaban felmeriilt projekttel kapcsolatos dokumentumokat a projekt zard
levél kiadasatol szamitott legalabb 10 évig megorizni.

A tamogatasi igény jogosultsagit €s a tamogatas felhasznéaldsat a jogszabalyban, a
felhivasban, a tdmogatasi szerzédésben meghatarozott szervek ellendrizhetik.

A Tamogatott koteles minden, az ellenérzéshez sziikséges felvilagositast és egyéb segitséget
megadni. Az ellendrzések lefolytatasara a tamogatasi dontés meghozatalat, a tamogatasi
szerz0dés megkdtését megeldzden, a nyujtott tamogatas igénybevétele alatt, a tdmogatott
tevékenység befejezésekor, a tovabbfoglalkoztatasi kotelezettség ideje alatt — ha relevans —, a
program lezarasakor, valamint a lezarast kovetden is sor keriilhet.
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A PALYAZATTAL KAPCSOLATOS JOGSZABALYOK,
DOKUMENTUMOK

1. Vonatkozo jogszabalyok

e a Munka térvénykonyvérdl sz6lo 2012. évi L. torvény (a tovabbiakban: Mt.)

o a foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szolo 1991. évi IV. térvény
(a tovabbiakban: Flt.)

e a foglalkoztatast eldsegitd tamogatasokrdl, valamint a Munkaerdpiaci Alapbdl
foglalkoztatasi valsaghelyzetek kezelésére nyijthatd timogatasrdl szolo 6/1996. (VIL 16.)
MiM rendelet

e az allamhaztartasrol szol6 2011. évi CXCV. térvény (a tovabbiakban: Aht.)

e az allamhaztartadsrol szo6ld térvény végrehajtasardl szold 368/2011. (XII. 31.) Korm.
rendelet (a tovabbiakban: Avr.)

o a kozpénzekbdl nyljtott tamogatasok atlathatdsagarol szolo 2007. évi CLXXXI. térvény
(a tovabbiakban: Knyt.)

e az eurdpai unids versenyjogi értelemben vett allami tdmogatasokkal kapcsolatos eljarasrol
¢s a regiondlis tdmogatasi térképrol szolo 37/2011. (II1. 22.) Korm. rendelet

e az Eurdopai Unid6 miikodésérdl szolo szerzédés 107. és 108. cikke alkalmazéasaban
bizonyos tamogatési kategéridknak a belsd piaccal Osszeegyeztethetové nyilvanitasarol
sz6l6 651/2014/EU bizottsagi rendelet (a tovabbiakban: &ltaldnos csoportmentességi
rendelet)

e a Polgari Torvénykonyvrdl sz6l6 2013. évi V. térvény (a tovabbiakban: Ptk.)

e cgyes adotorvények és azzal 0sszefliggd egyéb torvények modositasarol szold 2011. évi
CLVL torvény

e astatisztikai szdmjel elemeirdl €s ndmenklatirairol sz6l6 21/2012. (IV. 16.) KIM rendelet
modositasarol szol6 22/2014. (111. 13.) KIM rendelet

e az informacids onrendelkezési jogrol és az informacidszabadsagrol szol6 2011. évi CXIL
torvény

e az Osszevont adoalap adgjat csokkentd kedvezmény igénybevétele szempontjabol sulyos
fogyatékossagnak mindsiild betegségekrdl szold 335/2009. (XII. 29.) Korm. rendelet

e a sulyos fogyatékossdg mindsitésérdl és igazolasarol szolo 49/2009. (XII. 29.) EiM
rendelet

e a sulyos mozgaskorlatozott személyek kozlekedési kedvezményeirdl sz6l6 102/2011. (VL
29.) Korm. rendelet
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2. Vonatkozo dokumentumok

e a fobb munkaligyi statisztikai fogalmakrol és azok definicioirdl szolé 3/2010. (IV. 2.)

KSH koézlemény ,,.Utmutatdé a munkaiigyi statisztikai adatszolgaltatishoz” elnevezésii
melléklet

e Utmutaté a munkaadoé részére a nettd 1étszamndvekedés megallapitasahoz
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